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Til

udvalgets medlemmer og stedfortreedere

Brev fra AMU vedr. Kommissionens meddelelse
om revision af arbejdstidsdirektivet

Til medlemmernes orientering vedlzgges brev af 11. marts 2004 fra Arbejds-
markedsudvalgets formand, Jens Vibjerg, til Europaudvalgets formand, Claus
Larsen-Jensen, vedrorende Kommissionens meddelelse om revision af ar-
bejdstidsdirektivet (KOM (2003) 843).

Brevet er et svar pa en henvendelse fra Europaudvalget af 22. januar (vedlagt),
hvori Arbejdsmarkedsudvalget anmodes om at behandle Kommissionens
meddelelse og pa denne baggrund komme med en indstilling til Europaudval-
get med henblik pé afgivelse af et felles haringssvar til Kommissionen.

Af Arbejdsmarkedsudvalgets svar pa henvendelsen fremgar det, at Arbejds-
markedsudvalget ikke pa nuvarende tidspunkt ser sig i stand til at afgive en
udtalelse om Kommissionens meddelelse, idet udvalget fortsat afventer infor-
mation om regeringens holdning til meddelelsen samt horingssvar fra en raek-
ke af arbejdsmarkedets parter.

Kommissionen har sat horingsfristen for meddelelsen om arbejdstidsdirektivet
til den 31. marts 2004. '

Med venlig hilsen

Lone Boelt Mgller



Formanden for Arbejdsmarkedsudvalget

Til formanden for Folketingets Europaudvalg
Claus Larsen-Jensen

11. marts 2004

Vedr. udtalelse om kommissionens meddelelse om revision af arbejdstidsdirektivet

Keare Claus Larsen-Jensen,

Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg har behandlet kommissionens meddelelse om en revision af
arbejdstidsdirektivet med henblik pa at komme med en udtalelse/indstilling til Europaudvalget. Som .
led i denne proces har udvalget afventet horingssvarene fra arbejdsmarkedsparter samt regeringens
holdning til meddelelsen. Beskaftigelsesministeriet har over for Arbejdmarkedsudvalget oplyst, at
man endnu ikke har modtaget alle heringssvar, og at de haringssvar man har modtaget ikke giver
nogen afklaring af konsekvenserne forbundet med de to EU-domme, som bl.a. var grundlag for den
foresléede revision af direktivet. Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg er derfor ikke pa nuvarende
tidspunkt klar til at afgive en udtalelse om Kommissionens meddelelse.

Arbej dsmarkedsudvélget vil eventuelt p4 et senere tidspunkt, nér udvalget har modtaget en redege-
relse fra regeringen, afgive en udtalelse om Kommissionens meddelelse.

Med venlig hilsen

Jens Vibjerg
formand
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Europaudvalgets formand

Til formanden for Folketingets Arbe;j dsmarkedsudvalg
Jens Vibjerg :

22. januar 2004
J.or. EUU 225/LBM

Kommissionens meddelelse om revision af arbejdstidsdirektivet

Kere Jens Vibjerg

Kommissionen fremszatter i lobet af aret en reekke dokumenter, hvortil der er knyttet en heringsfrist
— primert hvidbgger, grenbeger og meddelelser - og hvor Folketinget sdledes har mulighed for at
komme med en udtalelse til Kommissionen. Dokumenterne giver Folketinget en mulighed for at
pavirke kommende EU-lovgivning p4 det tidspunkt, hvor chancen for indflydelse er sterst — nemlig
mens bestemmelseme stadig er under udarbejdelse.

Europaudvalget orienteres lebende om de heringsdokumenter, som Kommissionen fremsztter. Eu-
ropaudvalget overvejer i den forbindelse, om dokumentet vedrarer et omrade, hvor et andet af Fol-
ketingets stdende udvalg fagligt er bedre rustet til at substansbehandle sagen. Europaudvalget frem-
sender i s& fald dokumentet til det/de relevante fagudvalg sammen med en opfordring til at behandle
sagen og orientere Europaudvalget om udvalgets indstilling.

I relation til Kommissionens meddelelse om en revision af arbejdstidsdirektivet 93/104/EF
(KOM(03)843), besluttede Europaudvalget pa udvalgsmedet den 16. januar 2004 at anmode Ar-
bejdsmarkedsudvalget og Sundhedsudvalget om at behandle meddelelsen, da den ligger i naturlig
forlengelse af en dom fra EF-Domstolen (Jaeger-dommen om arbejdstid pa sygehuse), som udval-
gene tidligere har behandlet. Meddelelsen vurderes desuden indholdsmassigt at vedrere et omréde,
hvor Arbejdsmarkedsudvalget er det bedst egnede til at foresta behandlingen.

Jeg vil derfor gerne opfordre Arbejdsmarkedsudvalget til at behandle dokumentet og pa baggrund
heraf komme med en udtalelse/indstilling til Europaudvalget med henblik p4, at Arbejdsmarkedsud-
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valget/Sundhedsudvalget og Europaudvalget i feellesskab eventuelt kan afgive et heringssvar til
Kommissionen.

Jeg kan oplyse, at Kommissionen har sat hgringsfristen til den 31. marts 2004. Jeg vil derfor bede
om, at Arbejdsmarkedsudvalget, s& vidt det er muligt, orienterer Europaudvalget om sin behandling
og indstilling til sagen inden den 17. marts 2004.

Jeg vedlaegger Kommissionens meddelelse til orientering og henviser i gvrigt til det notat om sagen,
som Folketingets EU-konsulenttjeneste har udarbejdet (AMU, alm. del bilag 166). Nar Europaud-
valget inden for de kommende uger modtager regeringens grundnotat om meddelelsen, vil det na-
turligvis ogsa blive fremsendt til Arbejdsmarkedsudvalget.

 Med venlig hilsen

Claus Lai&n-]ens&

Formand for Folketingets Europaudvalg






