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Kulturudvalg den 25. november 2004.

Brian Mikkelsen

Retsudvalget
-
Offentlig            



-1-

Spørgsmål nr. 16-23
(L 72), vedr. forslag til lov om indhentelse af børneattest i forbindelse med ansættelse af personale m.v.
Skrivelse af 25. november 2004

Svar til Folketingets kulturudvalg fra kulturministeren.

Spørgsmål nr. 16:

”Hvordan defineres ansættelse for frivillige ledere i idrætsforeninger og spejderbevægelser?”

Svar: 

Frivillige ledere i idrætsforeninger og spejderbevægelser vil ikke blive betragtet som ”ansatte” med hvad
dertil hører af gensidige ansættelsesretlige forpligtelser mellem arbejdsgiver og arbejdstager. Frivillige
ledere vil derimod være at betragte som ”beskæftigede”.

Lovforslaget omfatter imidlertid dels ansættelse, dels anden beskæftigelse af personer, der som led i
udførelsen af deres opgaver skal have direkte kontakt med børn under 15 år, hvor der med udtrykket
”beskæftiger” særligt sigtes til ulønnede frivillige og lignende som fx frivillige ledere i idrætsforeninger
og spejderbevægelser.

Jeg henviser i øvrigt til lovforslagets bemærkninger side 10., 2. spalte.


