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Forslag til lov om &ndring af dagpengeloven mv. - L21

Beskaftigelsesministeren fremsatte den 24. februar 2005 forslag L.21 om @ndring af forskel-
lige love med henblik pa en styrket sygefravarsindsats. Forslaget blev ved 1. behandling i
Folketinget den 11. marts 2005 henvist til behandling i Arbejdsmarkedsudvalget.

Forslaget indeholder i §1 pkt. 6 et forslag om andring af § 24 i dagpengeloven.

Vi foreslér at dette punkt cendres, sédan at " arbejdsmiljoradgivere” naevnes eksplicit i § 24
stk. 5, andet punktum.

Baggrunden for dette forslag er, at virksomhedens arbejdsmiljeforhold ofte vil have en afge-
rende betydning for en sygemeldt medarbejders mulighed for at vende tilbage til arbejdet.
Det er derfor i mange tilfelde en forudsetning for en tilbagevenden til arbejdet at arbejds-
miljget vurderes konkret og om nedvendigt &ndres, sddan at den sygemeldte har mulighed
for at fungere med en rimelig balance mellem de krav og pévirkninger, som arbejdet inde-
barer, og den pagzldendes reducerede arbejdsevne.

Arbejdsmiljerddgiverne rader over konsulenter, der er trenet i netop at foretage den slags
vurderinger — ofte i samarbejde med den ansattes egen laege — og foresla tilpasninger af ar-
bejdssituationen, der muligger en genoptagelse af arbejdet, samtidig med at arbejdsmilje-
raddgiverne er en neutral parti forhold til virksomhed, kommune og den sygemeldte.

Arbejdsmiljerddgiverne har gennem de sidste ca. 5 ar arbejdet bevidst p4 at udvikle ar-
bejdsmetoder og kompetencer til at bistd virksomhederne med at skabe rummeligere ar-
bejdspladser og dermed mindre sygefraver. Vi har som arbejdsmiljerddgivernes branche-
forening haft en central rolle i denne udvikling ved blandt andet at gennemfere et omfatten-
de udviklingsprojekt, som i 2001 resulterede i udgivelsen af bogen “Det rummelige ar-
bejdsmarked og BST”, som nu er udgivet i andet oplag.
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