
Beskæftigelsesministerens besvarelse af spørgsmål nr. 21 af 
15. marts 2005 fra Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg (L 
21). 

Spørgsmål nr. 21: 
Ad foreslåede § 24 e. Vurderer ministeren, at der er mulighed for gradvis til-
bagevenden til arbejdspladsen, og dermed adgang til nedsættelse af dagpen-
gene, såfremt en arbejdsgiver ikke ønsker at den sygemeldte påbegynder be-
skæftigelsen før sygdomsperioden er helt afsluttet?

Svar:  
Efter gældende lovgivning er arbejdsgiveren ikke forpligtet til at beskæftige 
en medarbejder, som er delvis uarbejdsdygtig på grund af sygdom. 

Med forslaget ændres der ikke herved. Medarbejderen kan derfor ikke vende 
gradvist tilbage, såfremt arbejdsgiver fastholder sin ret til ikke at beskæftige 
en delvis uarbejdsdygtig medarbejder.

Efter gældende regler ydes nedsatte sygedagpenge ved delvis uarbejdsdyg-
tighed. 

Med forslaget skal gradvis tilbagevenden som udgangspunkt ske i enighed. 
Det præciseres dog, at kommunen skal træffe beslutning om nedsatte syge-
dagpenge også i de tilfælde, hvor der ikke kan opnås enighed om gradvis til-
bagevenden, såfremt det vurderes, at der burde være mulighed for en gradvis 
tilbagevenden, jf. § 5 i sygedagpengeloven og lovforslagets § 24 e. 
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