
Beskæftigelsesministerens besvarelse af spørgsmål nr. 98 af 
28. april fra Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg (L 22). 

Spørgsmål nr. 98: 
Hvor vil en klage over en medarbejder, der har handlet på den anden myn-
digheds vegne, skulle behandles, hvis klagen vedrører medarbejderens op-
førsel, herunder mangelfuld rådgivning?

Svar:  
Efter lovforslagets § 18 kan ansatte i henholdsvis stat og kommune udføre 
arbejde, herunder myndighedsopgaver, på vegne af såvel stat som kommune. 
Der ændres ikke med denne bestemmelse på medarbejdernes ansættelses-
myndighed.

En klage over en medarbejder, der har handlet på den anden myndigheds 
vegne, skal behandles af den myndighed, på hvis vegne, medarbejderen har 
handlet. Eventuelle ansættelsesretlige skridt i forhold til den konkrete med-
arbejder behandles af ansættelsesmyndigheden.
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