Socialudvalget (2. samling)
L 39 - Svar pa Spgrgsmal 10

Offentligt

Folketingets Socidudvalg

Dato:

Under henvisning til Folketingets Socialudvalgs breve af 2. maj ad L 39
falger hermed —i 5 eksemplarer — socialministerens svar pa spergsmal
nr. 10.

Spergsmal 10:
"Ministeren bedes kommentere henvendelsen fra medarbejderne ved Stats-
amtet i Arhus, jf. L 39-8."

Svar:

Jeg har anmodet Indenrigs- og sundhedsministeren om et bidrag til besvarel-
sen af spargsmd 10. Indenrigs- og sundhedsministeren har afgivet falgende
bidrag, som jeg kan henholde mig til.

”"Medarbejderne fra Statsamtet Arhus har i brev af 27. april 2005, som er
sendt til Socialudvalget i forlamgelse af medarbejdernes foretraade for Soci-
aludvalget d. 21.april 2005, meddelt, a der er behov for uddybning af fd-
gende:

» Hvorledes vil man sikre, at forsaget pa at skabe regional balance ik-
ke sker pa bekostning af borgernes retssikkerhed?

« Vil 20 faare arbejdspladser i Ringkabing (oprettelse af sociale nsavn
i bade hoved- og afdelingskontor med sekretariatsfunktion (ogsd i
Arhus) i sig selv forrykke den regionale balance?

» Enplacering af hovedkontoret i Ranne ville pd samme vis kunne til-
godese et yderomrade som Bornholm og skabe regional balance. Af
hvilke arsager har hensynet til den regionale balance haft salig stor
betydning for placering af hoved- og afdelingskontor i Region Midt-
jylland?

» En undersagelse foretaget af Arbejderbevasgelsens Erhvervsrad har
vist, at der siden 4. kvartal i 2001 er sket et betyddligt fald i antallet
af statslige arbejdspladser uden for hovedstadsomradet, mens det er
steget i hovedstadsomrédet. Hvad er baggrunden for, at yderomrader
skal tilgodeses ved at flytte statslige arbejdspladser fra én provinsby
til en anden — i stedet for at flytte statslige arbejdspladser fra hoved-
stadsomréadet til yderomraderne?

* Hvorledes vil man sikre sig, at det er muligt at rekruttere det ned-
vendige antal medarbejdere, herunder et starre antal jurister, til at |a-
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se opgaven i tilfedde af at medarbejderne fra Statsamterne Arhus,
Vgleog Viborg ikke flytter med opgaven?

Indenrigs- og Sundhedsministeriet skal i den anledning oplyse f@lgende:

Placeringen af statsforvatningerne i de enkelte regioner fremgar af forsag
til lov om regional statsforvaltning (L 70). Lovforslaget vedrarer placeringen
af statsforvaltningens opgaver og arbejdspladser inden for hver af de fem
regioner og indeholder ikke bestemmelser om flytning af arbejdspladser fra
hovedstadsomradet til yderomraderne. Lovforslaget forudsadter, at statsfor-
valtningen i region Midtjylland etableres med hovedkontor i Ringkabing.
Desuden etableres et afdelingskontor i Arhus, som skal betjene regionens
ostlige del og dele af den midterste del af regionen inden for opgaver, hvor
den personlige kontakt mellem borger og statsforvaltningen har betydning
for statsforvaltningens sagsbehandling og service over for borgeren.

Forudsagningerne om placeringen af den regionae statsforvaltning i L 70
om regional statsforvaltning er baseret pd udmentningsplanen fra september
2004, som er aftalt mellem regeringen og Dansk Folkeparti. Beslutningen
om placeringen af statsforvaltningerne, herunder statsforvaltningen i region
Midtjylland, afspejler en samlet af vejining, hvori indgdr hensynet til regional
balance og til faglig og skonomisk baaredygtighed.

Beslutningen om placeringen af statsforvaltningerne, herunder statsforvalt-
ningen i region Midtjylland, afspejler siledes en samlet afvejning, hvori ogsa
indgdr hensynet til retssikkerheden. Indenrigs- og Sundhedsministeriet kan
derfor ikke tildlutte sig initiativer, som vil faretil en styrkelse af statsforvalt-
ningens afdelingskontor i Arhus p& bekostning af hovedkontoret i Ringke-
bing.

Det skal i den forbindelse ogsa naevnes, at statsforvaltningernes opgaver i
vidt omfang omfatter opgaver, som overfares fra de nuvazrende statsamter.
Tilsvarende vil udgangspunktet for bemandingen af de nye statsforvaltninger
vage medarbgjdere, som overfares med opgaverne fra andre myndigheder,
herunder issa medarbejdere fra statsamterne.

Erfaringerne fra statsamterne viser, at statsamterne réder over et fagligt vel-
kvalificeret personale, og at sagsbehandlingen lever op til krav om god fag-
lig kvalitet og god borgerbetjening. Statsamterne har generelt heller ikke
problemer med at rekruttere og fastholde personale. Dette gadder bade for
statsamterne i de tagbefolkede omrader og for statsamterne i de tyndere be-
folkede dele af landet, herunder Statsamtet Ringkjgbing, som har mange
kvalificerede ansagere - selv til tidsbegramsede stillinger.

Samtidig vil de nye statsforvaltninger blive vassentligt starre end de nuvee
rende statsamter og sdledes fa gode muligheder for at skabe et staarkt og
varieret fagligt milja. Det ma derfor forventes, at de nye statdige forvaltnin-
ger vil blive attraktive arbejdspladser bade for medarbejdere, som overferes
fra statsamterne og andre myndigheder, og for nyansatte.



Det ma sdledes forventes, at statsforvaltningerne pa samme made som det
hidtil har veeret tilfaddet for statsamterne vil vegei stand til at rekruttere og
fastholde kvalificerede medarbejdere, herunder kvalificerede jurister. Vurde-
ringen fra formanden for Kommunaldirektarforeningen, som er omtalt i hen-
vendelsen fra medarbejderne, afspejler derfor ikke erfaringerne fra stats-
amtsomradet.

Inddragelse af regionale hensyn i bedutningen om placeringen af statsfor-
valtningerne har til formdl at skabe en passende regiona balance inden for
de enkelte regioner, herunder i saarlig grad at tilgodese byer, som indeholder
en amtskommunal centralforvaltning. | region Midtjylland har det betydet, at
Ringkebing er foretrukket som hovedsasde for den regionale statsforvaltning
i region Midtjylland frem for andre amtsbyer i regionen.

Beslutningen om at placere i et afdelingskontor i Renne for statsforvaltnin-
gen i region Hovedstaden er begrundet i hensynet til betjeningen for befolk-

ningen pa Bornholm, primaat inden for familieretten, og herunder at sikre en
hensigtsmaessig driftsstarrel se for af delingskontoret.”
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