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B 51 - Bilag 1 Svar pa Spgrgsmal 120

Offentligt

Beskaeftigelsesministerens besvarelse af spgrgsmal nr. 120
af 11. maj 2005 fra Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg (L
22).

Sporgsmal nr. 120:
Ministeren bedes kommentere henvendel se af 6. maj 2005 fra Blinde og
Svagsynedes Interessegruppe for Erhverv og Uddannelsg, jf. L 22 — bilag 22.

Svar:

Blinde og Svagsynedes I nteressegruppe for Erhverv og Uddannelse foreslar i
henvendelsen en aandring af lovforslagets § 10, sdledes at det i bestemmelsen
fastsadtes, at regionsdirektgren med ministerens godkendel se skal indga afta-
ler med den national e videns- og special radgivningsorganisation (VI1SO) om
at stille specialradgivning om personer med handicap til rédighed for job-
centrene.

| henvendel sen begrundes forslaget med, at man er meget usikker pa, om be-
skadftigel sesregionerne er i stand til at skaffe speciaradgivning i forhold til
blinde, daV1SO kun er omtalt i bemazkningernetil loven.

Jeg kan henvise il mit svar pa spargsmalene 8 og 38, hvor jeg har redegjort
for, at specialrédgivningen i jobcentrene f.eks. pa blindeomradet vil blive
sikret ved, at jobcentrene bl.a. kan traskke paviden i VISO om saalige mal-

grupper.

Som det fremgar heraf, er det jobcentrene, der kan kontakte VISO for at fa
f.eks. specialrédgivning om beskadtigel sesindsatsen over for blinde og svag-
synede. VISO vil adlerede eksistere ved reformens ikrafttraaden. Det findes
ikke ngdvendigt at forpligte regionernetil at indga aftaler med VI1SO.

Herudover vil den viden og ekspertise, som allerede i dag varetages af AF's
handicapkonsulenter, blive sikret og viderefert i det nye styringssystem.

Pa den baggrund er det min vurdering, at der ikke er behov for at aandre § 10
i lovforslaget. Desuden finder jeg, som det fremgar af mit svar pa spgrgsma-
lene 8 og 38, at der allerede er skabt gode muligheder for at tilvejebringe
specialviden til jobcentrenei det fremtidige beskaeftigel sessystem - ogsa om
indsatsen over for blinde og svagsynede.
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