
Beskæftigelsesministerens besvarelse af spørgsmål nr. 77 af 
28. april 2005 fra Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg (L 22).

Spørgsmål nr. 77: 
Ministeren er forpligtet til at mainstreame alle lovforslag i forbindelse med 
vurdering af konsekvenser af lovgivning for kvinder og mænd. Ministeren 
bedes oplyse, hvor man i lovforslaget og i L 23 kan se, at der er foretaget en 
kønsvurdering.

Svar:  
Ved udarbejdelsen af lovforslagene har Beskæftigelsesministeriet været op-
mærksom på bestemmelsen i § 4 i lov om ligestilling af kvinder og mænd, 
hvorefter offentlige myndigheder skal arbejde for ligestilling og indarbejde 
ligestilling i al planlægning og forvaltning. 

Der er derfor også – som det fremgår af de almindelige bemærkninger til 
lovforslagene, ad VII  - foretaget en vurdering af lovforslagenes ligestil-
lingsmæssige konsekvenser for borgerne, og det er blevet vurderet, at lov-
forslagene ikke har ligestillingsmæssige konsekvenser. 

Baggrunden for denne vurdering er, at der med L 22 Forslag til lov om an-
svaret for og styringen af den aktive beskæftigelsesindsats og den grundlæg-
gende ændring af organiseringen af beskæftigelsesindsatsen fortsat vil blive 
arbejdet for at skabe ligestilling mellem kvinder og mænd. Som det fremgår 
af de almindelige bemærkninger til lovforslaget, vil der inden for en række 
indsatsområder, f.eks. kønsligestillingsområdet allerede ved reformens 
ikrafttræden den 1. januar 2007 blive etableret specialfunktioner, som job-
centrene får mulighed for at trække viden og ekspertise fra.  

Også for så vidt angår L 23 Forslag til ændring af lov om en aktiv beskæfti-
gelsesindsats med flere love, der alene indeholder konsekvensrettelser som 
følge af kommunalreformen, er det tale om, at der, for så vidt angår tilbud 
m.v. til ledige, ikke ændres ved mulighederne for at arbejdet for at skabe li-
gestilling mellem kvinder og mænd. 
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