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Under henvisning til Folketingets Arbedsmarkedsudvalgs brev af 28.
april 2005 falger hermed — i 5 eksemplarer - ministeren for ligestillings
svar pa spargsmal 84 vedrgrendeL 22.

Spergsmal vedr. L 22 - spargsmal 84:

"Ministeren har pligt til at overvage at bestemmelserne i lov om ligestilling
af maand og kvinder for si vidt angér udpegning af mediemmer til udvalg
m.v., ministeren bedes oplyse hvorledes denne overvagning vil skei forbin-
delse med udpegningen af de nye réd og udvalg i den nye styringsstruktur pa
beskadtigel sesomrédet.”

Svar:

Efter 8 81 lov om ligestilling af kvinder og maend, jf. lovbekendtgerelse nr.
1527 af 19. december 2004, bar offentlige udvalg og réd, der er nedsat af en
minister til at forberede fastsadtelse af regler eler planlagning af sam-
fundsmaessig betydning, have en ligelig sammensagning af kvinder og
maand.

Efter lovens § 10 skal ressortministeren indberette den pataakte sammen-
saaning til ministeren for ligestilling, inden beskikkelse af medlemmer fin-
der sted. Hvis sammensagningen ikke er i overensstemmelse med § 8, kan
ministeren for ligestilling rette henvendelse til ressortministeren og anmode
om en begrundelse og i sazlige tilfedde anmode om en fornyet sammensad-
ning af udvalget.

Jeg har derfor som ligestillingsminister med hjemmel i ligestillingsloven
adgang til at overvdge sammensagningen af de nye réd og udvalg, der ned-



sadtes af beskadtigelsesministeren, i den nye styringsstruktur pa beskadtigel-
sesomradet. Kommunale réd falder uden for ligestillingsloven.

Den beskrevne indberetningspligt til mig med hensyn til udval genes pétaank-
te sammensagning vurderer jeg som meget gavnlig for, at udvalg og rad far
en ligelig sammensaaning af kvinder og maand. Af den seneste arlige opge-
relse over kenssammensagningen i udvalg og rad fremgar, at kvindeandelen
af udvalgsmedlemmerne var pa 45 % i 2004.
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