
Folketingets Socialudvalg

Dato: 28. april 2005

Under henvisning til Folketingets Socialudvalgs brev af 5. april 2005
følger hermed – i 5 eksemplarer – socialministerens svar på spørgsmål 
nr. 86 ad L 38.

Spørgsmål nr. 86 ad L 38:
”Ministeren bedes oplyse, hvordan VISO adskiller sig fra andre styrelser 
med hensyn til ansættelsesforhold og totalansvarsområder”? 
 

Svar:
VISO vil blive opbygget i tilknytning til den nuværende Styrelsen for Social
Service, jf. svar på spørgsmål 40. Den nye og samlede styrelseskonstruktion 
vil ikke adskille sig fra andre styrelser med hensyn til ansættelsesforhold. 
Ansatte i VISO’s centrale enhed vil således være ansat på samme vilkår og 
følge de samme overenskomster som andre ansatte i staten.

Den centrale enhed i VISO er anslået til ca. 50 årsværk. En vigtig opgave for 
enheden vil være at indgå resultatkontrakter med de tilknyttede videnscentre
(som har status af selvejende institutioner), og indgå kontrakter om rådgiv-
nings- og udredningsydelser med kommunale, private og regionale tilbud og 
institutioner rundt omkring i landet, hvor den særlige ekspertise, der indgår i 
VISO’s netværk, er ansat. De personer, som leverer disse ydelser, vil således 
ikke være ansat i VISO, men bevare deres tilknytning og ansættelsesforhold 
til de pågældende institutioner. 

Med hensyn til ansvarsområder, kan det oplyses, at VISO, i lighed med an-
dre statslige styrelser, vil være ansvarlige under hensyn til gældende lovgiv-
ning og som følge af ministeriets interne organisering. Ansvarsområdet vil 
på sædvanlig vis blive fastsat på finansloven.
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