
L 14 – betænkningsbidrag fra beskæftigelsesministeren

Beskæftigelsesministeren har over for udvalget oplyst følgende:
Det er ikke hensigten med lovforslaget at ændre på arbejdsgiveres eller ansattes erstatningsretlige
ansvar eller på ansattes muligheder for at få erstatning. Det er alene hensigten at ændre på de 
strafferetlige regler i arbejdsmiljøloven.

Arbejdsskadestyrelsen - som er den ansvarlige myndighed inden for arbejdsskadeområdet - har
oplyst, at styrelsen vurderer, at lovforslaget ikke vil få konsekvenser for mulighederne for at få 
erstatning efter arbejdsskadesikringsloven. Justitsministeriet - som er ansvarlig for 
erstatningsansvarsloven - vurderer, at indførelsen af den foreslåede begrænsning af arbejdsgiverens 
strafansvar ikke vil ændre på mulighederne for at få erstatning efter erstatningsansvarsloven i 
forhold til i dag.

I forbindelse med de mange spørgsmål til lovforslaget, herunder de mange deputationer i udvalget 
og eksperthøringen den 1. februar 2006, har der været foretaget en grundig juridisk analyse af de 
problemstillinger, som lovforslaget har givet anledning til. Dette gælder ikke kun de 
arbejdsmiljøretlige aspekter, men også de strafferetlige, arbejdsretlige og erstatningsretlige aspekter. 
Lovforslaget vurderes ikke at indebære utilsigtede konsekvenser inden for andre områder.
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