
Beskæftigelsesministerens besvarelse af spørgsmål nr. 22 af 

2. maj 2006 fra Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg (L 99). 

Spørgsmål nr. 22: 

I forlængelse af svaret på spørgsmål 7 bedes ministeren bekræfte, at adgan-

gen til gratis statistikoplysninger fra Danmarks Statistik gælder alle virk-

somheder, som indberetter lønoplysninger i dag, herunder også de virksom-

heder, som frivilligt vælger at lønovervåge, og at denne mulighed ikke er be-

grænset til de virksomheder, som er forpligtet til at udarbejde kønsopdelte 

lønstatistikker ifølge lovforslaget. 

 

 

Svar:  

 

Udgangspunktet for den beskrevne gratis adgang til en kønsopdelt lønstati-

stik fra Danmarks Statistik har været den lovfastsatte pligt efter L 99.  

 

Jeg ser dog ikke noget i vejen for at udstrække denne adgang, hvis en sådan 

kønsopdelt lønstatistik efterspørges på den enkelte virksomhed. Jeg vil lade 

disse overvejelser indgå i den videre opfølgning og i de efterfølgende drøf-

telser med Danmarks Statistik. 

Maj 2006 

 

Vores sag 

- 

 

 

Arbejdsmarkedsudvalget 
L 99 - Svar på Spørgsmål 22
Offentligt            


