
Beskæftigelsesministerens besvarelse af spørgsmål nr. 34 af 

4. maj 2006 fra Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg (L 99). 

Spørgsmål nr. 34: 

Er ministeren indstillet på at stille ændringsforslag der indebærer, at alle 

virksomheder med mindst 10 ansatte skal udarbejde en kønsopdelt lønssta-

tistik for grupper med mindst 5 personer af hvert køn opgjort efter den 4-

cifrede DISCO-kode? 

 

Svar:  

Nej, jeg er ikke indstillet på at stille et sådant ændringsforslag.  

 

Den 6-cifrede DISCO-kode skal jo netop sikre en detaljeringsgrad, hvor en 

sammenligning giver mening. Det gør den 4-cifrede DISCO-kode ikke. Den 

4-cifrede DISCO-kode vil tværtimod give nogle meget uhomogene grupper, 

som det ikke giver mening som lovkrav at basere en konstruktiv dialog i 

samarbejdsudvalget på.  

 

Omkring en lavere grænse for antallet af ansatte på virksomheder henviser 

jeg til mit svar på spørgsmål 35. 
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Vores sag 
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