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 Lise Fangel 

 

Beskæftigelsesministerens besvarelse af spørgsmål nr. 3 af 

5. december 2006 fra Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg (B 

18 – spm. 3). 

Spørgsmål nr. 3: 

Kan ministeren bekræfte, at det er ulovligt, hvis udbudsmaterialet ved et 

andengangsudbud indeholder formuleringer om, at udbuddet ikke er omfattet 

af virksomhedsoverdragelsesloven? 

   

december 2006 

 

Vores sag 

6220-0002 

 

 

December 2006 

 

Vores sag 

6220-0002 
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Svar:  

Virksomhedsoverdragelsesloven er præceptiv. Loven finder anvendelse i det 

omfang betingelserne i loven er opfyldt. En formulering, som den ovenfor 

nævnte, vil være ugyldig, hvis det i den konkrete situation viser sig, at betin-

gelserne for at loven finder anvendelse er opfyldt. 

  

 

 

 


