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Spørgsmål nr. 32 fra Folketingets Retsudvalg vedrørende forslag til 

lov om forældelse af fordringer (forældelsesloven) (L 165): 

 

”Elmer & Partnere foreslår i henvendelsen omdelt på bilag 17 

konkret, at arbejdsskadekrav i som udenfor kontrakt omfattes 

af 5-årsfristen i § 4. Ministeren bedes uddybende kommente-

re dette forslag til ændring, herunder redegøre for, hvad der 

taler for henholdvis mod forslaget.” 

 

Svar: 

 

Forslaget fra advokatfirmaet Elmer & Partnere om at forlænge den fore-

slåede forældelsesfrist fra 3 år til 5 år for arbejdsskadekrav vil indebære, 

at skadelidte vil have 5 år i stedet for 3 år til at anmelde et krav i anled-

ning af en arbejdsskade til myndighederne regnet fra tidspunktet, hvor 

den pågældende fik eller burde have fået kendskab til kravet, hvilket vil 

sige fra tidspunktet, hvor skadelidte er i stand til at opgøre et krav og til 

at indse, at kravet er begrundet i en arbejdsskade. 

 

Imod et sådant ændringsforslag kan navnlig anføres, at det ikke i samme 

omfang som en forældelsesfrist på 3 år vil tilskynde den skadelidte til at 

søge kravet bragt på det rene hurtigt med henblik på at sikre, at en even-

tuel tvist kan løses på det bevismæssigt bedste grundlag. 

 

For et sådant ændringsforslag kan navnlig anføres arbejdsskadeområdets 

særlige karakter, herunder at der i dag ikke gælder nogen ”kort” foræl-

delsesfrist på dette område, og at Folketinget netop har vedtaget at udvi-

de adgangen til at dispensere fra de gældende anmeldelsesfrister efter 

arbejdsskadeloven. 


