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Retsudvalget har i brev af 25. maj 2007 stillet følgende spørgsmål nr. 43 (L 165), 

som hermed besvares.  

 

 

Spørgsmål nr. 43: 

”Ministeren bedes oplyse, hvilke grupper der vil blive stillet ringere med en 

vedtagelse af L 165 og L 166.” 

 

 

Endeligt svar: 

Efter gældende regler er forældelsesfristen for krav efter arbejdsskadesikringsloven 

20 år. 

 

Det fremsatte forslag til ny forældelseslov indebærer for arbejdsskadeområdet, at 

der indføres en kort forældelsesfrist på 3 år kombineret med en absolut frist på 30 

år. Den korte frist regnes fra det tidspunkt, hvor tilskadekomne kunne opgøre og 

rejse sit krav. Den lange frist på 30 år regnes fra ophøret af den skadevoldende 

handling. 

 

Den nye forældelseslov vil således ramme personer, der forholder sig passivt i 3 år 

eller mere efter, at pågældende var i stand til at opgøre og rejse sit krav. 

 

Det gælder både i forhold til anmeldelse af selve skaden og anmodning om 

genoptagelse. For så vidt angår genoptagelse regnes den korte frist fra det 

tidspunkt, hvor de forhold, som begrunder genoptagelse efter loven, foreligger. 

 

Det bemærkes, at det fremsatte ændringsforslag indebærer, at den korte 

forældelsesfrist på 3 år og tillægsfristen på 1 år ikke gælder i to tilfælde – dels hvor 

en sag om erstatning kan genoptages, fordi den pågældende sygdom efterfølgende 

er blevet optaget på fortegnelsen over erhvervssygdomme, jf. arbejdsskade-

sikringslovens § 41, stk. 2, dels hvor en sag genoptages på andet grundlag end 

arbejdsskadesikringslovens §§ 41-43.  

 

Den sidstnævnte kategori angår tilfælde, hvor sager genoptages på almindelig 

forvaltningsretligt grundlag i anledning af, at myndighederne har ændret deres 

praksis. Arbejdsskadestyrelsen har således genoptaget sager i tilfælde, hvor 

arbejdsskademyndighedernes praksis er blevet underkendt ved domstolene. 
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Ændringsforslaget indebærer, at alene den 30-årige forældelsesfrist gælder i disse 

situationer. 

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

 

 

Claus Hjort Frederiksen 


