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Side 1 af 2

Lene Gyllensteen
Fra: Birgitte Romose
Sendt: 13. marts 2007 08:53
Til: Lene Gyllensteen
Emne: VS: HBRING eendring af lov om aktiv socialpolitik

Vedheeftede filer: Haringsliste.doc; lovforslag Haring 6.3.07.doc

Ad- k-drev

Fra: Julie Sonne (DEP) [mailto:JSO@oem.dK]
Sendt: 12. marts 2007 16:47

Til: Birgitte Romose; Arbejdsdirektoratet

Cc: Steffen Diemer (DEP)

Emne: HORING aendring af lov om aktiv socialpolitik

@konomi- og Erhvervsministeriet har ingen bemaerkninger til det fremsendte lovforslag.
Med venlig hilsen

Julie Sonne

Veekst og struktur

@konomi- og Erhvervsministeriet
Slotsholmsgade 10-12

1216 Kgbenhavn K

tif. 33 92 49 47

Fra: Birgitte Feester [mailto:bif@adir.dk]

Sendt: 6. marts 2007 09:41

Til: Birgitte Faester; Birgitte Romose

Emne: HZRING andring af lov om aktiv socialpolitik

Til hagringsparterne, jf. vedlagte liste

HZRING af forslag om a&ndring af lov om aktiv socialpolitik

(justering af den gvre graense for hjelp (loftet) til modtagere af kontanthjeelp, starthjzlp og
introduktionsydelse,

500 kr.’s nedseettelsen for visse persongrupper m.v.)

Vedlagte lovforslag om &ndring af lov om aktiv socialpolitik forventes fremsat i slutningen af marts.
Forslaget omfatter fglgende hovedpunkter

1. Alle, der modtager hjelp under barsel, undtages fra 500 kr.’s nedsattelsen og loftet.

2. SU-modtagere, der er gift med en kontanthjelpsmodtager, undtages fra 500 kr.’s nedsattelsen.

3. /Endret fordeling af hjeelp til gifte, hvor den ene sgtefaelle modtager kontanthjelp og den
anden starthjeelp.

4. Forhgjelse af det fradragsfrie belgb for kontanthjeelpsmodtagere, der er gift eller samlevende
med en starthjeelpsmodtager.

13-03-2007



Side 2 af 2

Arbejdsdirektoratet anmoder venligst om eventuelle bemarkninger til lovforslaget senest tirsdag
den 13. marts kl. 12.00.

Bemarkningerne sendes elektronisk til adir@adir.dk og bro@adir.dk.

Eventuelle spgrgsmal kan rettes til Birgitte Romose 38 14 83 80 eller Birgitte Faester 38 14 82 04.

Med venlig hilsen

Birgitte Feester
Arbejdsdirektoratet, Y1
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