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Vigtigste resultater af Radets samling

Radet vedtog de centrale budskaber vedrgrende figgkse, socialpolitik og ligestilling, der skal
afspejles i konklusionerne fra Det Europaeiske Radssmgade.

Radet vedtog afgarelser om Det Europeeiske Faellessiadning til udkast til regulativer fra De
Forenede Nationers @konomiske Kommission for Eumrpagodkendelse af:

- opdelingsanordninger til beskyttelse af personekezetajer mod bagageforskydning,
leveret som ikke-originalt udstyr til keretgjer

- motorkgretgijer for sa vidt angar farerens fremaedet synsfelt
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PUNKTER BEHANDLET VED DEBAT

FORBEREDELSE AF DET EUROP/ZISKE RADS FORARSM@DE

- Centrale budskaber

Radet havde en bred orienterende debat med hguébhk faerdigbearbejde sit bidragiitrale bud-
skabey til Det Europeeiske Rads forarsmade om beskasftigebcialpolitik og lige muligheder.

Debatten var iszer baseret pa fglgende dokumenter:

e Kommissionens meddelelse "Gennemfgrelsen af delydde Lissabon-strategi for vaekst og
beskeeftigelse - "Et gennemfarelsesab0744/07

o udkastet til feelles beskeeftigelsesrapport 2006/26076/07)
o udkastet til feelles rapport om social sikring ogiabintegration(6097/07)

o Kommissionens henstilling til Radets henstilling ajourfaringen i 2007 af de brede retnings-
linjer for medlemsstaternes og Feellesskabets gkiskerpolitikker og gennemfgrelsen af med-
lemsstaternes beskeeftigelsespolitik{gr65/07)

e Kommissionens beretning om ligestilling mellem kena - 2007 §205/07.

Ved afslutningen af debatten konkluderede formandealle ministrene til fulde statter dokumen-
tet med centrale budskaber til Det Europeeiske Bader udarbejdet af Beskaeftigelsesudvalget og
Udvalget for Social Beskyttelse i feellesskab.

Han bemaerkede endvidere, at der er generel korsensuat det er ngdvendigt at gagre den sociale
dimension mere synlig i Faellesskabets indsatst ataa bar holde sig dette for gje, nar anden fase
af strategien for veekst og beskeeftigelse indle@898. Der blev iseer lagt veegt pa betydningen af
social samhgrighed med fokus pa at bryde det mgmstiattigdom gar i arv fra generation til gene-
ration. Arbejdsmarkedsparternes og ngo'ernes modlé hensyn til at fremme social samhgrighed
blev ogsa understreget.

Radet vedtog fglgende centrale budskaber, derafkadjles i konklusionerne fra Det Europaeiske
Rads forarsmgde:
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"Krav om resultater

Den tostrengede strategi med partnerskab ogkpetorm, der ligger til grund for Lissa-
bon-strategien for veekst og beskeeftigeléser sin positive indvirkning pa arbejdsmar-
kedets resultater. Strategiens integrerede nammfrer politikreform vedrgrende tvaerga-
ende spgrgsmal og feelles respons. Malsaetningerra styrke konkurrenceevnen, gge
beskeeftigelsen og forbedre den sociale sammenhagafigsklige vigtige, indbyrdes for-
bundne og stetter hinanden gensidigt.

Da der imidlertid stadig er akut behov for dtjafipe det problem, at 17 millioner europee-
ere fortsat er arbejdslgse, og for at skabe 2Gomdt nye jober det ngdvendigt at ind-
hente et betragteligt eftersleeb med hensyn til reftater. For at opfylde Lissabon-
malsaetningerne ma der geres yderligere fremskmdt nensyn til at lgse problemerne
vedrgrende globalisering og demografisk aldring. mé& tages mere hensyn til medlems-
staternes feelles sociale og arbejdsmarkedsmaesélgestninger inden for rammerne af
Lissabon-dagsordenen med henblik pa en afgareddatmfor at udrydde social udstadel-
se og fattigdom. De gunstige gkonomiske perspakéisaer mulighed for at udbygge re-
former og fortseette moderniseringen af den eurdqgesisciale model for at sikre, at den er
tilstreekkelig og baeredygtig, og samtidig tage bighdrensyn til integration af ligestil-
lingsaspektet. Arbejdsmarkedets parter og civilsentiét spiller en central rolle.

For at kunne ga videre med den strukturellegdrimg af beskeeftigelsesresultaterne bar
medlemsstaterne satse mere pa flexicurity som ¢éndeeil at fremme tilpasning og lette
overgangssituationer, en livscyklusbaseret tilgdraybejde, muligheder for personer, der
befinder sig i udkanten af arbejdsmarkedet, sawgsiering i menneskelig kapital. De lan-
despecifikke henstillinger vil bidrage til, at dgpnas reelle resultater pa dette omrade. For
yderligere at styrke den sociale sammenhangsl@aitnedlemsstaterne lsegge seerlig vaegt
pa at gennemfgre omfattende politikker til bekeeswal barnefattigdom, fremme af aktiv
inddragelse og modernisering af pensionsordningegraf sundhedssystemerne og lang-
tidsplejesystemerne.

Bedre fungerende arbejdsmarkeder

4.

@get beskeeftigelse og produktivitet forudsadtéeire fungerende arbejdsmarkeder og kva-
litet i arbejdet. Dette kreever omfattende politikk@om tilskynder de inaktive til at sgge ud
pa arbejdsmarkedet og gger det samlede antal atinegd, der preesteres i gkonomien,
som belgnner arbejde inden for rammerne af modsroiale sikringssystemer, og som let-
ter omstrukturering og forbedrer arbejdstagerripagningsevne og udvikling af kvalifika-
tioner.

Flexicurity bgr lette overgangene mellem forskellige stadsbejdslivet. De interne og
eksterne komponenter af flexicurity bgr gensidigtke hinanden, s modernisering af ar-
bejdsretten, investering i uddannelse og aktivejddmarkeder samt sikring af tilstraekke-
lig social beskyttelse og indkomstgaranti kan skatalig som led i en smidig tilrettelseg-
gelse af arbejdet. Flexicurity bar ogséa bidragertiindsats mod social usikkerhed, mindre
segmentering af arbejdsmarkedet og bekeempelsetatrbejde. | den forbindelse spiller
arbejdsmarkedets parter en vigtig rolle. Kommissrmanmeddelelse om flexicurity bar
spille en vigtig rolle i udarbejdelsen af en reelgsningsmuligheder for flexicurity, sa der
kan findes det rigtige policymix, der passer tbgjdsmarkedets behov.
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En styrketivscyklusstrategi med hensyn til arbejdebgr forbedre adgangen til arbejds-
markedet og fremme et laeengere arbejdsliv og fagbdilitet i labet af denne livscyklus.
Dette bar omfatte en hurtig forbedring af ungesasion pa arbejdsmarkedet som led i
gennemfagrelsen af den europaeiske ungdomspagtjrftet@menter til aktiv aldring og for-
lzengelse af arbejdslivet samt gennemfarelse aédeypeeiske ligestillingspagt med hen-
blik pa at @ge kvindernes deltagelse pa arbejdsedatk Der skal gares en stgrre indsats
for at skabe balance mellem arbejds- og familifelivbade kvinder og meend.

Der bgr tages behgrigt hensympalsoner, der befinder sig i udkanten atrbejdsmarke-
det, for at undgd, at nogen lades tilbage. VedphEepassende incitamenter bar det til-
straeebes at ggre arbejde mere attraktivt end ogetéamdkomster, saledes at det sikres, at
det kan betale sig at arbejde og at finde nyt debein velafbalanceret strategi kan desu-
den omfatte individuelt tilrettelagte foranstaltgér, passende mindstelgn eller malrettede
nedsaettelser af skatten pa arbejde og tilvejedsagd gode betingelser for skabelse af
kvalitetsjob. Der bgr gagres mere for at skabe rhelilgr for de lavtuddannede, f.eks. ved
at udvikle markedet for personlige tjenesteydelser.

For at opfylde malsaetningen om flere og bedvesjodet nadvendigt atvestereeffektivt

i menneskelig kapital og der ma ske et gennembrud med hensyn til tigsleering. Be-
tingelsen for at fa fuldt udbytte af innovation at der sidelabende hermed finder en lze-
ring sted. | denne forbindelse er det vigtigt atraende ikke-formel og uformel uddannel-
se.

@konomisk migration er et nyopdukket emne itretatil arbejdsmarkedet og kan mulig-
vis veere relevant med hensyn til at afhjeelpe mamgeh arbejdskratft.

Styrkelse af social sammenhaengskraft og modernisgraf social beskyttelse

10.

11.

Den integrerede abne koordinationsmetode begyatdyare sig mere geeldende i praksis.
Med udgangspunkt i resultaterne i den feelles rapparsocial sikring og social integrati-
on 2007 bgr medlemsstaterne og Kommissionen nusmge mulighederne foderlige-

re at integrere processen og ggre den synlifprbedre styringen og den iboende gensidi-
ge leering. De farste planer vedrgrende sundhedspigiangtidspleje viser, at ogsa disse
omrader er velegnede til udveksling af politikker.

Der skal laegges vaegt pdakeempe bgrnefattigdomog pa at give alle bgrn lige mulig-
heder. Hvis det skal lykkes, vil det kraeve, atubrikles omfattende strategier, der be-
handler problemets forskellige aspekter, som f.kkslitetsuddannelse, lave husstandsind-
teegter og foreeldrenes beskeeftigelsesstatus, agtilkalig adgang til tienesteydelser af hgj
kvalitet, herunder anstaendige boligforhold, sarte afilstraekkelig anerkendelse af barns
rettigheder.
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Aktiv inddragelse er et virksomt middel til at fremme integratiorsotialt og pa arbejds-
markedet, idet individuel statte til integrationgrdejdsmarkedet kombineres med udvik-
ling af kvalifikationer og lettilgaengelige socidjenesteydelser af hgj kvalitet. For at und-
g4, at personer, der ikke kan arbejde, bliver wistmdnu mere, bar der laegges mere veegt
pa at sikre, at minimumsressourcerne nar op passigmde niveau for alle, dog under hen-
syn til, at det skal kunne betale sig at arbejdskaBmpelse af social udstgdelse af migran-
ter og etniske minoriteter kreever, at man hjeeleesqner, der er uddannelsesmaessigt dar-
ligt stillede, og udvikler sprogkundskaber, men&ga man bekeemper forskelsbehandling
og fremmer lige muligheder.

| forbindelse med emodernisering af pensionsordningerndogr der tages stagrre hensyn
til nye arbejdsformer og afbrydelser i karriereraivbgr ngje overvage reformernes virk-
ninger med hensyn til pensionens tilstraekkeligloedat beskytte aeldre borgere (iseer seldre
kvinder) mod fattigdom, sikre en tilstraekkelig Istendard, undga et uforudset pres pa de
offentlige finanser og fastholde borgernes tilddbejdsmarkedsrelaterede og private pen-
sionsordninger bar sikre bred deekning og undgkadteshindringer for mobiliteten bade
inden for og pa tveers af medlemsstaterne.

Trods Europas tilsagn om at sikre alle adgarsyhdhedspleje og langtidsple af hgj
kvalitet er der stadig betydelige uligheder. Eneneffektiv anvendelse af ressourcerne er
en afggrende faktor for at ggre sundhedssystenbeenedygtige uden at opgive standar-
derne for hgj kvalitet samt for at sikre tilstreelidkelaekning af hele befolkningen. Befolk-
ningens aldring betyder, at nogle lande ma refoenderes langtidsplejesystemer, som skal
tildeles passende ressourcer samt sikres et holfitansielt grundlag. Plussumsstrategier
kunne omfatte en forbedret koordinering mellem $iadpleje og sociale tjenesteydelser,
forebyggelse og fremme af sund livsstil samt stdttdormelt plejepersonale og udnyttel-
se af ny teknologi for at hjeelpe folk til at blil®ngst muligt i eget hjem.

| forbindelse med det tyske formandskabs imtigl en europaeisk "alliance for familier"”
fremhaeves betydningen af at styrke udvekslingeayrdpunkter og viden vedrgrende fa-
milierelaterede politikker."
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—  Den feelles beskeeftigelsesrapport og den feelles cappm social sikring og social integra-
tion (2006/2007)

Radet vedtog de faelles rapporter for 2007 fra Kogsimhen og Radet om henholdsvis beskeeftigel-
se og social sikring og social integration og béstle at sende dem til Det Europeeiske Rad pa for-
arsmgdet.

De to rapporter, der vil blive forelagt pa Det Epaeiske Rads forarsmade, gar status over de frem-
skridt, der er gjort, og ser pa, hvad der stadaj gleres for at nd malene for Lissabon-strategien f
vaekst og beskeeftigelse.

Det er meningen, at den feelles beskeeftigelsesrapkalrbidrage til Det Europaeiske Rads konklu-
sioner, som beskeeftigelsesdelen af 2007-retnirjgstia vil blive baseret pADen vurderer den
beskeeftigelsespolitiske del af de nationale refeogmammer og kommer ind pa falgende spargs-
mal:

e Fremskridtene i gennemfgrelsen af malene for devpeeiske beskeeftigelsesstrategi
—  fuld beskeeftigelse

—  kvalitet og produktivitet pa arbejdspladsen

—  social og territorial samhgrighed.

Under overskriften "beskeeftigelse" fastseettes ulaktatens artikel 125, at medlemsstaterne
og Feellesskabet skal arbejde pa at udvikle en shmabstrategi for beskeeftigelse, og det
fastseettes ogsa, hvilke mal der skal nas. Denddediskaeftigelsesrapport, henstillingerne til
medlemsstaterne og de arlige beskeeftigelsesretinjeger alle en del af den europaeiske
beskeeftigelsesstrategi (EBS), der blev lancer@qidEuropaeiske Rads made i november
1997 i Luxembourg. Den arlige EBS-procedure eldgst traktatens artikel 128: Det Euro-
peeiske Rad skal hvert ar pa grundlag afieelles arsrapport fra Radet og Kommissionen
overveje beskaeftigelsessituationen i Feellesskapeedtage konklusioner herom. Pa grund-
lag af disse konklusioner fastleegger Radet hvartaigslinjer som medlemsstaterne skal
tage hensyn til i deres beskeeftigelsespolitikkezdMmsstaterne skal foreleegge Radet og
Kommissionerérlige nationale reformprogrammem de vigtigste foranstaltninger, der er
truffet pa baggrund af disse retningslinjer. Pandtag af disse programmer foretager Radet
hvert ar en gennemgang af gennemfgrelsen af mestlatemes beskeeftigelsespolitikker, og
det kan rettdenstillingertil medlemsstaterne. Pa grundlag af resultatefdermne gennem-
gang skal Radet og Kommissionen endvidere foreleBggéuropeeiske Rad éselles ars-
rapport om beskeeftigelsessituationen i Feellesskabet. EBEeEn 1997 blevet styrket af de
initiativer, der er blevet taget pa Det EuropeeiRiels forarsmgder. Inden for rammerne af
den tredrige cyklus har EBS for gjeblikket tre getie mal: fuld beskeeftigelse, kvalitet og
produktivitet pa arbejdspladsen samt rummeligejdspearkeder.
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e Gennemfgrelse af de prioriterede tiltag

—  faflere personer i beskaeftigelse og fastholde pi@mrbejdsmarkedet, age udbuddet
af arbejdskraft og modernisere de sociale sikrimgamger

—  forbedre arbejdstagernes og virksomhedernes omgjsikevne

—  gge investeringerne i menneskelig kapital genneadreb@ddannelse og kvalifikatio-
ner.

Den feelles rapport om social sikring og socialgnétion er baseret pa medlemsstaternes rapporter
til Kommissionen efter den abne koordinationsmetoglemfatter social integration, pensioner
samt sundhedspleje og langtidspleje. Den kommepénflgende emner:

e generelle spgrgsmal vedragrende politikkerne foradmikring og social integration

e de vigtigste udfordringer pdeforskellige omrader, der daekkes af den abne koatitinsmeto-
de.
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- Radets henstilling om ajourfaringen i 2007 af deeverdnede retningslinjer for medlems-
staternes og Feellesskabets gkonomiske politikkegegnemfgrelsen af medlemsstaternes
beskeaeftigelsespolitikker

Radet ndede til politisk enighed om den samled& 28ashenstilling med henblik pa en formel
vedtagelse pa en kommende samling i Radet eftereguielse pa Det Europeeiske Rads magde. Pa
grund af henstillingens gkonomiske dimension vii dgsa blive forelagt for @kofin-Radet med
henblik pa politisk enighed.

Lissabon-strategien blev stragmlinet i 2005. Dew ligsstsat nye governance-strukturer med en klar
opdeling af befgjelserne mellem Feellesskabet atatienale niveauer. Som led heri har medlems-
staterne udarbejdet trearige nationale reformprogrer.

Det Europeeiske Rad hilste pa sit forarsmgde i 2afiémissionens evaluering af de nationale re-
formprogrammer velkommen og anmodede medlemsseatenat gennemfgre dem energisk. Det
identificerede ogsa fire prioriterede omrader: agiearesteringer i viden og uddannelse, frigarelse
af erhvervslivets, navnlig SMV'ernes, potentialgede beskeaeftigelsesmuligheder for prioriterede
kategorier og en integreret energipolitik for Elaopa hvert af disse omrader vedtog det en raekke
specifikke tiltag, som det opfordrede medlemsstatéit at gennemfgre inden udgangen af 2007.

| oktober 2006 forelagde medlemsstaterne deretefeapporter om gennemfgrelsen af deres natio-
nale reformprogrammer. Pa grundlag af disse rappbar Kommissionen udarbejdet sin arlige
statusrapport 2007Den indeholder en detaljeret vurdering af de §lerdt, der er gjort, og tager
hensyn til Radets arbejde med udvalgte emner.

Med henblik pa at fortseette en sammenhaengendaamgénet gennemfgrelse af Lissabon-
strategien for vaekst og beskeeftigelse fremlagderissionen udkast til landespecifikke henstil-
linger vedrgrende gkonomiske politikker og beslgelse inden for rammerne af et enkelt instru-
ment, der ogsa afspejler den integrerede struktamiationale reformprogrammer og gennemfgrel-
sesrapporterne herom. Den er af den opfatteldgugen af dette instrument vil hjeelpe med til at
styrke det partnerskab mellem Kommissionen, deeakd-institutioner og medlemsstaterne, der
danner grundlag for den fornyede strategi.

De foreslaede henstillinger vedrarer specielt deggmal, som Kommissionen i sin arlige status-
rapport 2006 opfordrede medlemsstaterne til at ¢esgerlig vaegt pa. Kommissionen pegede ogsa
pa en reekke vigtige spargsmal, hvor der skal haidgs gje med fremskridtene i 2007.

Radet noterede sig endvidere:

! KOM(2006) 816, del I.
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—  Kommissionens meddelelse "Gennemfgrelsen af demyede Lissabon-strategi for vaekst
og beskeaeftigelse - "Et gennemfarelsesar"

Kommissionen praesenterede sin arlige statusrappode nationale reformprogrammer, der er
teenkt som det centrale input til konklusionernedet Europaeiske Rads forarsmgde.

Del | i rapporten Et gennemfgrelses@vurderer processen med udarbejdelsen af natioafdem-
programmer og peger pa en reekke vigtige initiatider skal vedtages af Det Europaeiske Rad, med
henvisning til de fire politikomrader, der blev tisat pa Det Europaeiske Rads forarsmade i 2006:
@gede investeringer i viden og innovation, friggeedf erhvervslivets, navnlig SMV'ernes, potentia-
le, mere tilpasningsdygtige arbejdsmarkeder bagerfiexicurity samt energi og klimasendringer.

Del Il "Landespecifikke kapitleindeholder en detaljeret vurdering af de natienmaformpro-
grammer med fokus pa deres steerke sider savel &ata pmrader, hvor medlemsstaterne skal re-
videre og ajourfgre dem.
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- Kommissionens 2007-beretning om ligestilling melldmnnene

Kommissionen har forelagt sin arlige beretning ayadtilling mellem kennene som agnsket af Det
Europeaeiske Rad i foraret 2003. De prioriterede dewéor indsatsen i 2007 er:

o fijernelse af uligheder pa arbejdsmarkedet

e fremme af en bedre balance mellem maend og kviridedelingen af opgaver i privat- og fami-
lielivet

o statte til ligestillingspolitikker i driften af sikturfondene

o effektiv gennemfgrelse af lovgivningen.
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- Forberedelse af det sociale trepartstopmade

Som led i forberedelsen af Det Europeeiske Radssimde briefede formandskabet tillige Radet
om forberedelsen af det sociale trepartstopmgdeasshkst og beskeeftigelse, der afholdes i Bru-
xelles den 8. marts, forud for forarsmadet.

Hovedpunktet pa dagsordenen for dette ars mgdeexrdygtighed i Europa i dets konkurrencedi-
mension, sociale dimension og miljgdimension. Ekkesaf de prioriterede tiltag, der foreslas i
Kommissionens arlige statusrappdet ‘gennemfarelseséil kreeve et aktivt bidrag fra arbejds-
markedets parter.

Der skal gares yderligere fremskridt pa tiltagsadarae viden og innovation, tilpasningsevne og
flexicurity og bedre lovgivning/integreret konsekeggurdering.

Det sociale trepartstopmgde om veekst og beskasiigaér blev indfart ved afggrelse
2003/174/EE, skal sikre vedvarende social dialog mellem R&demmissionen og arbejdsmarke-
dets parter pa hgjeste niveau.

Trioen (det nuveerende og de to kommende formandskhbstaende af stats- og regeringscheferne
0g beskeeftigelsesministrene, Kommissionens formiemamisseeren med ansvar for sociale anlig-
gender og arbejdsmarkedsforhold og arbejdsmarkedspas delegationer magdes hvert ar far Det
Europeeiske Rads forarsmade for at se neermeremérgkerne i den relancerede Lissabon-strategi
for veekst og beskaeftigelse.

! EUT L 70 af 14.3.2003, s. 31.
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MULIGHEDER OG UDFORDRINGER | DE DEMOGRAFISKE FORAND RINGER |
EUROPA

Radet udvekslede synspunkter stmuktureringen af den europaeiske debat om demisgeafor-
andringer (5799/07pg vedtog resolutionen nedenfor.

Efter foreleeggelsen af Kommissionens meddelelsa ‘d@enografiske udvikling i Europa — En
udfordring, men ogsa en chanc&4114/09 i oktober 2006 sgger formandskabet at skabe momen
tum pa europeeisk plan for at tackle de historiskarfdringer i EU-befolkningernes struktur. Disse
forandringer omfatter den hurtige stigning i arta#if mennesker i pensionsalderen med alt, hvad
dette indebaerer for mange medlemsstaters pensisskaamt faldet i fedselstallet og dermed péa
lzengere sigt i befolkningen i den erhvervsaktiekeslhvilket har betydelige sociale og gkonomiske
virkninger. | betragtning af, hvor hurtigt dissedadringer foregar, er der ingen tid at spilde.

Debatten drejede sig om, hvordan de eksisterendktster kan stgtte medlemsstaterne i deres be-
streebelser pa at tackle de udfordringer og mulighedk star over for, og om muligheden for ud-
vikling af en flerarig tilgang til dette spargsnmaéd inddragelse af de kommende formandskaber.

Udvekslingen af synspunkter fokuserede iszer pa&halg spargsmaby99/07:

e Udggar Lissabon-strategien og den abne koordinativetede en tilstreekkelig ramme for statte til
medlemsstaternes bestraebelser pa at imgdega defiskgreorandringer, eller bar der fastleeg-
ges supplerende malsaetninger, mal og arbejdsmetnddrhenblik pa at lette overvagning og
udveksling af erfaringer pa EU-plan?

e Bgr der udvikles en flerarig tilgang til handterimad spargsmal i tilknytning til demografiske
forandringer?

e Er nedenstaende prioritetsliste relevant som foedetse af eventuelle draftelser vedrarende
demografiske forandringer i EPSCO-Radet?

e Vil det veere nyttigt at vurdere, hvilke fremsknatdlemsstaterne har gjort i forbindelse med
spgrgsmalet om demografiske forandringer, i Komioigns fremtidige arlige statusrapporter?

Alle delegationer uden undtagelse hilste en sagaatcom demografiske forandringer og mulighe-
der pa radsniveau velkommen.

Det store flertal af delegationerne var enige anbjissabon-strategien og den abne koordinations-
metode skal danne ramme om medlemsstaternes indgaisder ikke bgr oprettes nye strukturer.

De mente, at man snarere bgr gge koordineringelermele eksisterende strukturer, herunder rap-
porteringsmekanismerne.
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De fleste delegationer kunne tilslutte sig en figréilgang og stgttede det tyske, portugisiske og
slovenske formandskabs feelles program.

Delegationerne stgttede endvidere prioriteteroeméndskabets dokument:

aldring: eeldres bidrag til skonomisk veekst, beskadfie og social udvikling

udnyttelse af offentlige politikker, social dialog virksomhedernes sociale ansvar med henblik
pa familievenlighed: en faktor i forbindelse medgaring af viksomhederne og familiernes
mobilitet

menneskelig kapital: fremme af de fordele, somdednnede og hgjtuddannede kvinder pa ar-
bejdspladsen giver, og af en hgjere beskeeftigetdasins blandt ldre

adgang til plejeydelser af hgj kvalitet for baderbeg aeldre

forening af arbejds- og privatliv, herunder fleldihilretteleeggelse af arbejdstiden og pasnings-
ansvar for bgrn og eeldre

migration: bedre muligheder for personer med indvarbaggrund, navnlig barn og unge

styrkelse af savel solidariteten mellem generatiomsom alle aldersgruppers sociale og kultu-
relle engagement

demografiske forandringers betydning bade for d&ale og regionale infrastruktur og for soci-
al samhgrighed.

En reekke medlemsstater stgttede ogsa formandskabigtsy vedrarende en alliance for familier
og fremhaevede betydningen af familievenlige pdeiktil fremme af et hgjere fgdselstal.

Ved afslutningen af debatten vedtog Radet falgeadelution om aeldres bidrag til skonomisk og
social udvikling:
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"RADET FOR DEN EUROP/ISKE UNION OG REPRASENTANTERRER MEDLEMS-
STATERNES REGERINGER, FORSAMLET | RADET,

(1)

(2)

(2a)

3)

(32)

SOM MINDER OM, at Europa er inde i en procesirbetydelige demografiske foran-
dringer, som det for nylig blev understreget af Koissionen i dens meddelelse: "Den
demografiske udvikling i Europa — En udfordring,mmgsa en chance", dateret den
12. oktober 2006

SOM MINDER OM, at virkeliggarelse af maleneeirdfornyede Lissabon-strategi for
vaekst og beskeeftigelse og i den fornyede EU-str&getpseredygtig udvikling, gennem en
omfattende blanding af politiske tiltag, savel gd-flan som pa nationalt, regionalt og lo-
kalt plan, begge vil yde et centralt bidrag til egaelse af fglgerne af de demografiske
forandringer og @ge livskvaliteten for alle EU'sdpere, sadan som det blev understreget af
Det Europaeiske R&d i marts 2606

SOM MINDER OM den internationale Madrid-handisplan for aeldre, der blev vedtaget i
april 2002 p& FN's anden Verdenskonference for €€ldg hvori det som et hovedmal for
udvikling bl.a. anerkendes, at mennesker, nar iderdeldre, bar kunne deltage aktivt i det
gkonomiske, sociale, kulturelle og politiske lidares samfund,

SOM MINDER OM Berlin-ministererkleeringen af 1deptember 2002 med overskriften
"Et samfund for alle aldersgrupper i UNECE-regioffeder understregede, at zldre yder
et vaesentligt bidrag til samfundet og derfor skaltes i stand til at deltage fuldt ud i alle
livets aspekter, ved at aldringsaspektet inddrageslle politikomrader,

SOM MINDER OM udtalelsen fra Udvalget for Sddeskyttelse om Kommissionens
meddelelse: "Den demografiske udvikling i Europanudfordring, men ogsé en charige"
hvori det papeges, at demografiske forandringepaaiirke alle aspekter af den europeeiske
sociale model, og at det er afggrende at oprethdddesociale sammenhaengskraft, hvis
Europa skal vende den demografiske udfordringntitleance,

14114/06 [KOM (2006) 571 endelig].

7775/1/06 REV 1 CONCL 1, punkt 73.

FN's rapport fra anden Verdenskonference for Adére8.-12. april 2002 i Madrid
A/CONF.179/9.
http://daccessdds.un.org/doc/UNDOC/GEN/N02/397/6HM0239751.pdf?OpenElement
De Forenede Nationers @konomiske og Sociale Radn-<Jkonomiske Kommission for
Europa — ECE/AC.23/2002/3Rev.2; 11. september 2002.

15140/06, som EPSCO-Radet tilsluttede sig pa saeti den 30. november-1. decem-
ber 2006.
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(4)

(5)

(5a)

(50)

(6)

22.11.2007

SOM MINDER OM, at demografiske forandringer Kaave meget forskellige strukturelle
og regionale konsekvenser, og at det er ngdveatligige hensyn til disse forskelle ved
iveerkseettelsen af foranstaltninger,

SOM HENVISER TIL 18-maneders-programmet for tyske, portugisiske og slovenske
formandskab, godkendt af Radet den 11. decembe* 20€r beskriver de demografiske
forandringer som et vigtigt spgrgsmal i de nsermastavor en indsats er pakraevet pa en
reekke politikomrader, og som understreger, at &bidrag til den gkonomiske og sociale
udvikling bgr veere et af fokuspunkterne i den oxeémede strategi, der skal udformes i de
kommende ar,

SOM MINDER OM, at mobiliseringen af seldresifipotentiale er et vigtigt modtraek
mod demografiske forandringer, men den bgr imidles¢s som led i en samlet strategi,
der omfatter de fem politikomrader, der er fremhise@®@mmissionens meddelelse om
Europas demografiske fremtid. Denne meddelelseratrdger betydningen af bedre be-
tingelser for Europas demografiske fornyelse, nadigheden af at hgjne beskeeftigelses-
niveauet og gge produktiviteten, de potentielleigin@der i lovlig indvandring og betyd-
ningen af sunde offentlige finanser,

SOM MINDER OM, at EU's demografiske forandendsraever yderligere bestraebelser for
at give meend og kvinder mulighed for at fa det gdskantal bgrn uden at skulle ofre de-
res karriere, idet man fremmer ligestilling mellemmnene og ger det lettere at forene ar-
bejde, familie og privatliv, under hensyntageriggdrenes rolle,

SOM MINDER OM, at aldersgruppen over 50 er dehaf befolkningen, der vokser hur-
tigst i samtlige EU-medlemsstater, bade i absotatteg som andel af den samlede be-
folkning, og det er her, efterkrigstidens babybogemeration allerede befinder sig,

FREMHAVER:

0.

Oa.

at eeldre bar betragtes som aktive deltagemafusalet, der har nogle ressourcer og et po-
tentiale, der er til gavn for samfundet som hellfgminfundet har behov for deres viden,
knowhow og bidrag, og de ma derfor ikke marginatise

at eeldre yder nyttige bidrag til samfundestiitkelse af samhgrigheden mellem generati-
onerne og til udvikling af civilsamfundet, hvilkidke ngdvendigvis kommer til udtryk i
rent gkonomisk forstand. Hertil hgrer deres somal&ulturelle engagement og deres fa-
miliemaessige aktiviteter

1

16541/06.
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S5a.

5b.
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at eeldre maend og kvinder er en heterogen gmpgdorskellige evner og behov afhaen-

gigt af den enkeltes alder, seerlige sociale, kelkeiog gkonomiske forhold samt helbred,

og at der skal tages hensyn til denne forskellighéd seldre mzend og kvinders potentiale
skal mobiliseres eller deres behov tilgodeses, drehaf social samhgrighed og solidaritet
mellem generationerne

at befolkningens stigende aldring ikke kun eudfordring, men ogsa byder pa muligheder
for at forbedre den europaeiske gkonomis konkureneeog innovationsevne og for at
fremme veekst og beskeeftigelse

at imgdekommelse af aeldres behov ved at gotigsasirer og tjenesteydelser tilgaengeli-
ge for at forbedre deres livskvalitet udger nyenakuiske muligheder ("det gra guld"), der
bar udnyttes for at gge den gkonomiske veekst dupshkyge job

at eeldre arbejdstageres fortsatte deltagetiejdslivet kan yde et veerdifuldt bidrag til at
forbedre den nationale gkonomis resultater og pdodtet, hvilket igen er til gavn for alle
dele af samfundet. Dette kreever aktiv aldersstyom@rbejdspladsudvikling, forbedring af
trivslen pa arbejdspladsen, bevarelse af arbejestag sundhed og arbejdsevne, sikring af
lige adgang til forskellige sundheds- og socialgdehf hgj kvalitet og opdatering af seldre
medarbejderes feerdigheder gennem tilskyndelsediahg lsering

[.]

at eeldre arbejdstageres viden og erfaring aftlervurderes, selv om arbejdshold og virk-
somheder med en blandet aldersfordeling ofte opfiemragende arbejdsresultater; for-
hgjelsen af den gennemsnitlige pensionsalder kdardeentes at have en positiv gkono-
misk virkning

at eeldre bar tilskyndes til at forblive i betlgelse og tilbydes fortsatte beskaeftigelses-
muligheder samt muligheder for frivilligt arbejd@et er derfor vigtigt at forbedre incita-
menter, fierne hindringer for den enkelte, f.ekstgeordninger og sociale sikringsordnin-
ger, og udvikle beskeeftigelses- og socialpolitikidar tager hensyn til de udfordringer,
aldring medfarer

at regeringerne ikke kan veere alene om at frebmskaeftigelsespolitikker for aeldre; for
at fremme beskaeftigelsen af eeldre ma de samarbejdearbejdsmarkedets parter og stat-
tes af erhvervslivet

[.]
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7. at en positiv opfattelse af aldring og eeldrgdarst vigtig for deres fuldsteendige sociale,
kulturelle og skonomiske integration og deltagas&eel som for social samhgrighed i al-
mindelighed.

7a. at sygdomsforebyggelse, fremme af en sundiligssnt livslang lsering seetter de aeldre i

stand til at bevare deres selvsteendighed og biddagregere tid til samfundets udvikling.

FINDER DET N@DVENDIGT, pa baggrund af den grad\dsigning i EU-borgernes forventede
levetid og i overensstemmelse med malene i Lissahaibegien for vaekst og beskaeftigelse om at
age beskeeftigelsesfrekvensen for eeldre arbejdstéaielersgruppen 55-64 ar) til 50 procent, at der
seettes kraftigt ind pa at fremme eeldres aktiveadelse pa arbejdsmarkedet. FINDER DET samti-
dig NODVENDIGT, at bevidstheden om eeldres gkonoengstentiale som forbrugere styrkes som
led i gennemfarelsen af Lissabon-strategien, aglaklingen af seniormarkedet derfor fremmes.

OPFORDRER KOMMISSIONEN TIL:

1. fortsat at observere og analysere de demogeafiislandringsprocesser og — som bebudet i
dens meddelelse af 12. oktober 2006 — at rappastarglpasningen af de gkonomiske og
sociale strukturer til eeldres behov i 2008

2. fortsat at arbejde med mulighederne og udfogérine i de demografiske forandringer pa
horisontal basis, saledes at de mulige bidraglpdalitikomrader kan tages i betragtning
ved udarbejdelsen af handlingsmuligheder

3. at betragte det fgrste forum om Europas demisgeafremtid, der afholdtes den 30.-
31. oktober 2006 i Bruxelles, som et udgangspumkeh struktureret og baeredygtig dia-
log bade i og mellem medlemsstaterne og til atestetevante fora ogsa pa nationalt, regi-
onalt og lokalt plan og derved fremme den ngdvendiyveksling af erfaringer med hand-
tering af fglgerne af demografiske forandringer

4. at treeffe foranstaltninger, der saetter den atgelekspertgruppe pa hgit plan i stand til
hurtigt at indlede sit arbejde med de demografisgp@gsmal og til at opstille sine priorite-
ter i et arbejdsprogram

5. at stgtte Udvalget for Social Beskyttelse ogkBefigelsesudvalget i deres arbejde med
spgrgsmal vedrarende mulighederne og udfordringeteelemografiske forandringer og
til at tilskynde til et konstruktivt samarbejde feeh dem og ekspertgruppen pa hgijt plan
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at tage hensyn til den voksende og diversifaemrfterspargsel efter varer og tjenesteydel-
ser til aeldre i syvende rammeprogram for forskrarcat fremme udviklingen pa dette
omrade og derved gge Europas chancer for at dliferende eksempel pad markedet for
"det gra guld"

at drage omsorg for, at der pa grundlag af rheliigrne i EU's strukturfonde ydes passen-
de finansiel statte til lokale, regionale og nadileninitiativer til tilpasning til og positiv
handtering af de demografiske forandringer

at udarbejde forslag til udveksling af god pisks seldrepolitikomradet, navnlig inden for
frivillig inddragelse af aeldre.

OPFORDRER MEDLEMSSTATERNE TIL:

1.

at imgdekomme behovene i et aldrende samfursttalge egnede rammebetingelser for
abning af nye markeder i forbindelse med "det giél'gfor bedre at udnytte mulighederne
for skonomisk veekst. Dette omfatter navnlig udvigliaf innovative tilgange til aktivite-
ter, der afspejler forskellige regionale og natlenalkar, og til hvilke der bgr anvendes fi-
nansiel statte fra EU's strukturfonde

bedre at udvikle og udnytte de aeldres potertiicdeé bidrage til den generelle trivsel i
samfundet, og til at gge mulighederne for seldréis@akleltagelse. Dette bar isser ske ved
at undga stereotype opfattelser og fremme et pbaitage i den offentlige opinion af al-
dre, idet de veerdsaettes som partnere med manggaiing, betydelig skonomisk styrke
og veerdifulde erhvervskvalifikationer. Dette vildae opnas ved at arbejde sammen med
arbejdsmarkedets parter og interessenter indeskfomomi, videnskab, civilsamfund, me-
dier og politik

at lette adgangen til viden og erfaring, devmraet i forbindelse med handteringen af fal-
gerne af demografiske forandringer, iseer til reitgaindersggelser og innovative tilgange,
og saledes lette erfaringsudvekslingen pa europakisk her kan medlemsstaterne navnlig
anvende erfaringerne fra Det Europaeiske Institfatibedring af Leve- og Arbejdsvilka-
rene

at etablere partnerskaber, for eksempel medsinda, brancheorganisationer og handels-
kamre og med eeldreorganisationer med henblik fiskagnde til udvikling af varer og
tienesteydelser til "det gra guld”
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5. at statte initiativer pa alle niveauer, som fneen solidaritet mellem generationerne ved at
tilskynde til seldres aktive deltagelse i samfundetettelse af netveerk og udveksling af
erfaringer i forbindelse med sadanne initiativer ftmttes med henblik pa at gge disses
udbredelse og effektivitet

6. pa grundlag af Kommissionens meddelelse ocet lgresultaterne af det farste forum om
Europas demografiske fremtid at indlede, fremmsteatfe en bred diskussion i handlings-
orienterede fora om den demografiske udvikling @domalt, regionalt og lokalt plan. Sa-
danne fora bgr fremme en konstruktiv dialog meltepraesentanter for politik, gkonomi,
videnskab og aeldre under hensyntagen til internakgoerfaringer. Relevante resultater
heraf bar derefter tages op til overvejelse i komaeedemografiske fora pa EU-plan."
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EVENTUELT

Formaendene for Beskeeftigelsesudvalget og Udvadg&dcial Beskyttelse informerede Radet om
udvalgenes arbejdsprogrammer for 2007.

Kommissionen praesenterede sin meddelelse om eseliesEkabsstrategi for sundhed og sikkerhed
pa arbejdspladsen (2007-2013) for Radet.
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ANDRE PUNKTER, DER BLEV GODKENDT

SUNDHED

Udvalget for Sundhedssikkerhed -Radets konklusioner

Radet vedtog falgende konklusioner:

"RADET FOR DEN EUROP/ISKE UNION -

1. ANERKENDER, at selv om sundhedssikkerhed og eamsk beredskabsplanleegning
primeert henhgrer under medlemsstaternes kompeteggs)/itiske afggrelser om bered-
skab og planlaegning treeffes af medlemsstatermigtergdvendigt at styrke koordinerin-
gen af de nationale foranstaltninger og forbedf@rmationsdelingen og kommunikatio-
nen pa europeeisk niveau;

2. NOTERER, at det er vigtigt at sikre en effekaktion og et hgjt operationelt bered-
skabsniveau med hensyn til kemiske, biologiskeptagiske og nukleare (CBRN) trusler
og udbrud af pandemier;

3. HENVISER TIL Europa-Parlamentets og Radets &figgrnr. 2119/98/EF om oprettelse af
et net til epidemiologisk overvagning af og kontméd overfarbare sygdomme i Feelles-
skabet:

4. HENVISER TIL Radets konklusioner af 2. juni 200 planlaegning af Feellesskabets

beredskab over for influenzapanderfiier

5. NOTERER SIG Kommissionens meddelelse om midligrforleengelse og udvidelse af
Udvalget for Sundhedssikkerheds mandat indtil enrkende generel revision af de struk-
turer, der beskeeftiger sig med sundhedstruslelpal&r;

6. ERINDRER OM, at sundhedsministrene og kommissderesundhed og forbrugerbeskyt-
telse i 2001 oprettede Udvalget for Sundhedssildégedom et uformelt samarbejds- og ko-
ordineringsorgan, og at det har mandat til:

—  at udveksle oplysninger om sundhedsrelateredeetrfral terrorhandlinger eller ud-
seetning af biologiske agenser eller andre stoffed det formal at skade sundheden

1 EFT L 268 af 3.10.1998, s. 1.
2 9507/04 (Presse 163).
3 15561/06 SAN 244,
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—  at dele oplysninger og erfaringer om beredskabsnagptsplaner og krisestyrings-
strategier

— at kunne kommunikere hurtigt i tilfeelde af sundheldderede kriser

—  at radgive sundhedsministrene og Europa-Kommissione beredskab og indsats
samt om koordinering af beredskabsplanlaegningefipalan

— at deltage i og koordinere medlemsstaternes ogpatikommissionens sundhedsre-
laterede kriseindsats og

—  at lette og stette koordinerings- og samarbejdsetstiser og -initiativer pA EU-plan
og medvirke og bidrage til disses gennemfarelseapi@nalt plan;

7. GIVER SIN TILSLUTNING TIL

— at Kommissionen og sundhedsministrene midlertitigeenger Udvalget for Sund-
hedssikkerheds mandat som omhandlet ovenfor, eteigsa skal deekke influenza-
pandemier og generel beredskabs- og indsatsplaimgegn

— enrevision af Udvalget for Sundhedssikkerheds raiasom led i den generelle revi-
sion af de strukturer, der beskeeftiger sig med Isedstrusler pa EU-plan, under alle
omsteendigheder senest to ar efter at rapportereasdltater, der er opnaet af Det
Europaeiske Center for Sygdomskontrol og -forebysg@EDCD), er blevet forelagt
for Europa-Parlamentet og Radet, jf. artikel 3Liidpa-Parlamentets og Radets for-
ordning (EF) nr. 851/2005 af 21. april 2804

8. OPFORDRER MEDLEMSSTATERNE TIL:
—  aktivt at stgtte arbejdet i Udvalget for Sundhddssihed

—  at sgrge for den ngdvendige opfalgning pa natiquiait af de spargsmal, der rejses i
Udvalget for Sundhedssikkerhed;

9. OPFORDRER MEDLEMSSTATERNE OG KOMMISSIONEN TIL:

! EUT L 142 af 30.4.2004, s. 1.
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— at holde hinanden underrettet om udviklingen, héeamavnlig at sikre hurtig in-
formation i en sundhedsrelateret krise

— at fortseette samarbejdet med de relevante intemaé og mellemstatslige organisa-
tioner, navnlig Verdenssundhedsorganisationen

—  at lette teknisk bistand pa et operationelt og ise#toralt strategisk plan

—  at arbejde hen imod koordinering og interoperadtitif deres beredskabs- og ind-
satsplanleegning og deres gennemfgrelse af dehatienale sundhedsregulativ

—  at befordre regelmaessige mader i Udvalget for Senhsllikkerhed pa hgit plan og
med passende sikkerhedsgodkendelse, jf. Radetelg@001/264/EF af
19. marts 2001 om vedtagelse af Radets sikkerhesttsiiver', p& grundlag af de
procedureregler, som Udvalget for Sundhedssikkehaedjodkendt, og

—  at forberede og deltage i feelles evalueringer;
10. OPFORDRER KOMMISSIONEN TIL:

—  at sikre, at Radet fuldt ud og regelmeessigt infoem®g hares om det igangveerende
arbejde i Udvalget for Sundhedssikkerhed

— lgbende at se pa den rolle, der spilles af detdeeter oprettet ved beslutning
nr. 2119/98/EF, og vurdere den rolle, som Det Earigge Leegemiddelagentur og
EDCD spiller pa dette omrade

— idet omfang det er ngdvendigt, at fremseette fgrsfa en langsigtet lgsning for
Feellesskabets ramme for sundhedssikkerhed, derttagsyn til strukturerne i alle
passende sektorer for at sikre, at arbejdet fasaadet mest relevante forum, for-
hindre overlapning og statte et effektivt samareegjd tvaers af sektorerne."

! EFT L 101 af 11.3.2001, s. 1.
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RETLIGE OG INDRE ANLIGGENDER

Passagerlister

Radet vedtog en afgarelse om bemyndigelse tilddie forhandlinger om en aftale mellem EU og
USA om anvendelse af passagerlister (PNR-data)eetlik pa at forhindre og bekeempe terro-
risme og dermed forbunden kriminalitet og andeodity greenseoverskridende kriminalitet, her-
under organiseret kriminalitet.

DET INDRE MARKED

Motorkgretgjer — Beskyttelse af passagerer — Syndfe

Radet vedtog afgarelser om Det Europeeiske Faellessiadning til udkast til regulativer fra De
Forenede Nationers @konomiske Kommission for EufgdECE) om godkendelse af:

- opdelingsanordninger til beskyttelse af personekegetagjer mod bagageforskydning,
leveret som ikke-originalt udstyr til keretafdrl523/06)

- motorkgretgijer for sa vidt angar farerens fremaedet synsfel{11522/06)

Feellesskabet agter at stemme for udkastene tilatdggr pa et kommende mgde i UNECE's Ver-
densforum for Harmonisering af Kagretgjsforskrifter.

Hovedformalet med UNECE-regulativerne er at fageséstrmoniserede tekniske forskrifter, sa det
undgas, at der opstar tekniske hindringer for saalan med motorkeretgjer mellem de kontrahe-
rende parter, samtidig med at der opnas en hgjajrsitkerhed og miljgbeskyttelse.

Europa-Parlamentet afgav samstemmende udtaleldx=gge afgarelser den 1. februar 2007.
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DET EUROP/ZISKE @KONOMISKE SAMARBEJDSOMRADE

Island — Handel med landbrugsprodukter

Radet vedtog en afggrelse om godkendelse af € aftal Island om yderligere handelspraeferen-
cer for landbrugsprodukte8@17/07.

Aftalen er resultatet af bilaterale forhandlingérgrundlag af artikel 19 i aftalen om Det Europeei-
ske @konomiske Samarbejdsomrade, hvorefter de &oetende parter skal fortsaette deres bestree-
belser pa at opna en gradvis liberalisering afslsaenhandel med landbrugsprodukter.

HANDELSPOLITIK

Aftale med Canada — EU's udvidelse

Radet vedtog en afgarelse om godkendelse af insly@af en aftale med Canada i henhold til den
almindelige overenskomst om told og udenrigsha(@AITT) med hensyn til eendring af indram-
melserne pa de ti nye medlemsstaters lister utiigig til deres tiltreedelse af EW5655/2/089.

Radet vedtog ogsa en forordning om gennemfarelaéiaén for sa vidt angar aendringerne i for-
ordning nr. 2658/87 om told- og statistiknomenkiatuog EU's feelles toldtaril $656/1/06.

Antidumping — Asiatiske lande — Polyethylenterephtlalat
Radet vedtog to forordninger om indfgrelse af

- en endelig udligningstold pa importen af polyd¢hnyerephthalat (PET) med oprindelse i In-
dien efter en udlgbsundersggelse i henhold thelrii8 i forordning 2026/975(722/07 og

- en endelig antidumpingtold pa importen af visget PET med oprindelse i Indien, Indonesi-
en, Malaysia, Republikken Korea, Thailand og Taiwéar en udlgbsundersggelse og en del-
vis interimsundersggelse i henhold til artikel X&rordning nr. 384/965719/1/07.
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