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Vigtigste resultater af Ridets samling

Radet vedtog feelles principper for flexicurity.

Radet havde for forste gang en frugtbar debat om migranters adgang til sundhedsydelser i EU.
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PUNKTER BEHANDLET VED DEBAT

BESKAFTIGELSE OG SOCIAL- OG ARBEJDSMARKEDSKRAFT

Arbejdstid/vikaransatte

Rédet sogte at na til politisk enighed om to udkast til direktiver, hvoraf det forste tager sigte pé at
endre direktiv 2003/88/EF om visse aspekter i forbindelse med tilrettelaeggelse af arbejdstiden' og
det andet pa at udarbejde arbejdsvilkar for vikaransatte (15086/07 ADD 1).

Allerede 1 juli meddelte formandskabet, at det ville hore forskellige medlemsstater for at foretage en
evaluering af betingelserne for at finde atbalancerede lesninger pa de lovgivningssager, der er til
dreftelse i Radet (EPSCO), dvs. ovennavnte to udkast til direktiver.

Der var et klart behov for at komme videre med disse to udkast til direktiv. De fleste medlemsstater
erkendte, at der skal gores fremskridt, men mange har problemer, der skal lgses forst.

Efter indgdende bilaterale konsultationer med forskellige medlemsstater og Kommissionen
besluttede formandskabet at foreleegge kompromisforslag til begge direktiver.

De to direktivudkast er tidligere blevet dreftet sarskilt, men formandskabet fandt, at de var
forbundne, idet de behandler centrale aspekter af reguleringen af de nutidige arbejdsmarkeder. Da
det var vanskeligt at finde sarskilte lesninger for hver sag, besluttede formandskabet, at der 14 en
merveerdi i at arbejde pa en samtidig og integreret lgsning, saledes at medlemsstaterne kan finde en
balance mellem de to direktiver, som er acceptabel fra et politisk synspunkt.

! Europa-Parlamentets og Rédets direktiv 2003/88/EF af 4. november 2003 (EUT L 299 af
18.11.2003, s. 9).
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Denne faelles tilgang medte bred accept fra et stort flertal af medlemsstaterne i Radet. Forbindelsen
mellem de to direktiver og specielt de forslag, formandskabet har forelagt, blev anset for at vere et
solidt og baeredygtigt grundlag for forhandlinger om en aftale om begge direktiver.

Formandskabet har undersegt forskellige losninger inden for den afbalancerede ramme, der ligger
bag forslagene, for at opnd en bredere konsensus, som er politisk enskelig.

Da dette forbundne forslag stadig er meget nyt, da direktiverne er et folsomt emne for nogle
medlemsstater, og da det er vigtigt at undersoge alle forseg pé at nd den bredest mulige enighed, for
der treeffes endelig afgerelse, besluttede Radet, at en udskydelse af afgerelsen med henblik pa at
fortsette dialogen var den bedste lgsning pa dette stadium.

Formandskabet noterede dog, at et stort flertal af medlemsstaterne stillede sig positivt til en
integreret losning for direktiverne, som bygger pé en overordnet ligevagt mellem de to projekter,
og at der i mange medlemsstater er pressende behov for at lese problemer i
arbejdsmarkedslovgivningen, som athenger af, at der findes en losning pé disse sager. Det er derfor
af storste vigtighed for EU som helhed at opnd resultater pa kort sigt.

Formandskabet understregede derfor med respekt for den dominerende holdning i Radet, at denne
abenhed over for dialog og konsensus kun seger at styrke betingelserne for en lesning, der afspejler
et klart og steerkt flertals holdning. De forelagte forslag er et vigtigt skridt i den rigtige retning, fordi
de nu &bner for en passende méde, hvorpd disse sager kan loses. Der er en reel mulighed for at na til
en politisk afgerelse 1 2008, som bygger pé det solide grundlag, Rédet netop har etableret. De
kommende formandskaber og Kommissionen vil kunne fortsatte bestraebelserne for at opna et
positivt og endeligt resultat med hensyn til de to direktiver i betragtning af de vigtige spergsmaél, der
er pa spil, og mange medlemsstaters specifikke behov.
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Arbejdstid

I direktiv 2003/88/EF er der fastsat minimumsforskrifter i forbindelse med tilretteleeggelse af
arbejdstiden bl.a. med hensyn til daglig og ugentlig hviletid, pauser, maksimal ugentlig arbejdstid,
arlig ferie samt visse aspekter i forbindelse med natarbejde, skifteholdsarbejde og arbejdsrytme.

Det udkast til @ndringsdirektiv, der nu er under behandling, har et dobbeltformal:

— For det forste vil det athjelpe nogle af folgerne af EF-Domstolens retspraksis, is&r
dommene i SIMAP-sagen' og Jaeger-sagen’, hvorefter vagttjeneste udfort af en leege, nar
det kreeves, at denne er fysisk til stede pé hospitalet - ogsd hvis vedkommende tilbringer
tiden med at hvile sig - skal betragtes som arbejdstid. Det er p.t. umuligt for
medlemsstaterne at anvende europaisk retspraksis stringent, uden at det har en voldsom
virkning pa deres legelige strukturer og ekonomier. For at undga disse negative virkninger
vil udkastet til direktiv indfere en definition af "inaktiv del af en rddighedsvagt"

— For det andet vil det revidere nogle af bestemmelserne i direktiv 2003/88/EF om
muligheden for ikke at anvende den maksimale ugentlige arbejdstid (48 timer), hvis
arbejdstageren giver sit samtykke til at arbejde mere ("opt-out-bestemmelsen").

Med henblik pé at opné enighed har det portugisiske formandskab fremlagt et set forslag, der
bygger pad kompromisforslag fra tidligere formandskaber.

Med formandskabets tekst abnes der mulighed for "opt-out-bestemmelsen", idet der tages hensyn til
nogle elementer for at sikre beskyttelsen af arbejdstagernes sundhed og sikkerhed, bl.a.:

— "opt-out-bestemmelsen" vil vaere en undtagelse, idet den maksimale ugentlige arbejdstid i
EU generelt er pa 48 timer

Domstolens dom af 3. oktober 2000 1 sag C-303/98, Sindicato de Médicoa de Asistencia
Publica (SIMAP) mod Conselleria de Sanidad y Consumo de la Generalidad Valenciana,
Sml. 2000, s. 1-07963.

Domstolens dom af'9. september 2003 i sag C-151/02, anmodning om prajudiciel afgerelse:
Landesarbeitsgericht Schleswig-Holstein (Tyskland) i den verserende sag for denne domstol
mellem Landeshauptstadt Kiel og Norbert Jaeger, Sml. 2003, s. I-08389.
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— gennemforelsen af "opt-out" skal fastsattes ved kollektiv overenskomst, ved aftale mellem
arbejdsmarkedets parter eller ved national lovgivning

— arbejdsgivere og arbejdstagere skal overveje andre fleksibilitetsbestemmelser - sdsom den
lengere referenceperiode, ndr arbejdstiden udregnes - for der geres brug af "opt-out-
bestemmelsen"

— det vil ikke vaere muligt for en medlemsstat at gore brug af bade den laengere
referenceperiode og "opt-out-bestemmelsen”

— en arbejdstager, der nagter at arbejde mere end den gennemsnitlige arbejdstid, mé ikke
lide som folge heraf

— en aftale, der er undertegnet i begyndelsen af arbejdskontrakten, vil vere ugyldig
— der fastsattes et ugentligt loft over arbejdstiden for arbejdstagere, der accepterer "opt-out"
— de nationale myndigheder skal sikre opfelgning

— der skal gennemfores en specifik evaluering pa europzisk plan af bestemmelserne om
"opt-out" og gennemforelsen af lengere referenceperioder; under hensyntagen til denne
evaluering kan Kommissionen om nedvendigt foreleegge et forslag om revision af
direktivet.

Foreslaet retsgrundlag: artikel 137, stk. 2, i traktaten - Radet treeffer afgerelse med kvalificeret
flertal; der anvendes felles beslutningsprocedure med Europa-Parlamentet. Europa-Parlamentet
afgav forstebehandlingsudtalelse den 11. maj 2007 (8725/05), og Kommissionen forelagde sit
@ndrede forslag den 31. maj 2005 (9554/05).
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Vikaransatte

Vikararbejde betragtes som en neglefaktor for opfyldelsen af kravene i Lissabonstrategien, da det
bidrager til oget beskeftigelse og konkurrenceevne.

Inden for EU er der store forskelle 1 brugen af vikaransattelse og i vikaransattes juridiske situation,
status og arbejdsvilkar. I denne forbindelse har udkastet til direktiv til formal at opstille en faelles
retlig ramme, der skal regulere vikararbejde. Det tager sigte pa at finde en balance mellem
fleksibilitet og jobsikkerhed og samtidig ferdiggere en pakke med foranstaltninger, som skal
regulere arbejdsvilkarene for sékaldte "atypiske” arbejdstagere. Det vil dernzst blive suppleret af
direktiv 91/383/EQF af 25. juni 1991" om supplering af foranstaltninger til forbedring af
sikkerheden og sundheden pa arbejdsstedet.

Udkastet til direktiv vil finde anvendelse pa arbejdstagere, der er ansat i et vikarbureau, og som
udferer vikararbejde under tilsyn og ledelse af en brugervirksomhed. Det har til formal at sikre
beskyttelsen af vikaransatte og forbedre kvaliteten af vikararbejde ved navnlig at sikre, at princippet
om ligebehandling i forhold til arbejdstagere, der er rekrutteret af brugervirksomheden til at besatte
samme job, finder anvendelse. Vikarbureauer anerkendes som arbejdsgivere.

De vigtigste udestaende spergsmal kan sammenfattes séledes:

forbud mod og begransninger af vikararbejde, navnlig revision eller afskaffelse heraf

— princippet om ligebehandling, mulige undtagelser fra dette princip og maksimumslaengden
af de opgaver, saidanne undtagelser kan finde anvendelse pa.

Foreslaet retsgrundlag: artikel 137, stk. 2, i traktaten; Radet treffer afgerelse med kvalificeret
flertal; der anvendes felles beslutningsprocedure med Europa-Parlamentet. Europa-Parlamentet
afgav forstebehandlingsudtalelse i november 20022,

! EFT L 206 af29.7.1991, s. 19.
2 14331/02.
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Fzelles principper for flexicurity - Rddets konklusioner

Som svar pa kommissoriet fra Det Europiske Rads mede i fordret 2007" og efter Kommissionens
meddelelse "Mod fzlles principper for flexicurity"* havde Radet en debat om flexicurity.

Ved debattens slutning understregede formandskabet delegationernes konsensuelle tilsagn, som
gjorde det muligt at opnd enighed om falles principper for flexicurity, der garanterer en
velafbalanceret definition af flexicurity, som respekterer stabilitet i kontraktforhold og under
jobskifte samt den rolle, arbejdsmarkedets parter spiller.

Rédet tilsluttede sig sdledes en felles udtalelse fra Beskaftigelsesudvalget og Udvalget for Social
Beskyttelse (15320/07) og vedtog konklusionerne i 15497/07 om definition af faelles principper for
flexicurity.

Fremtidsudsigterne for den europziske beskaeftigelsesstrategi i Lissabonstrategiens nye
cyklus - Rddets konklusioner

I tidret for den europaiske beskaeftigelsesstrategi tilsluttede Radet sig en udtalelse fra
Beskeftigelsesudvalget (15207/07) og vedtog konklusionerne i /5813/07 om fremtidsudgifterne for
den europeiske beskaftigelsesstrategi inden for rammerne af Lissabonstrategiens nye cyklus.

Formanden for Udvalget for Social Beskyttelse orienterede ogsa Radet om rapporten om gensidigt
samspil mellem de faelles sociale mil om hgjere skonomisk vakst og flere og bedre jobs.

"Det Europaiske Rad ser frem til dreftelsen om Kommissionens meddelelse om flexicurity,
der skulle kunne bidrage til udarbejdelsen af en reekke forskellige lesningsmuligheder for
flexicurity, sa der kan findes det rigtige policy mix, der er skreeddersyet til arbejdsmarkedets
behov, herunder oget arbejdsmarkedsdeltagelse." (Punkt 18, 7224/07).

: 10255/07.
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Sociale tjenesteydelser af almen interesse

Efter Kommissionens meddelelse, der ledsager meddelelsen om et indre marked for det 21.
arhundredes Europa - "Tjenesteydelser af generel interesse, herunder sociale tjenesteydelser af
almen interesse: et nyt europ®isk engagement" - havde Radet en politisk debat, der bl.a. fokuserede
pa folgende sporgsmal:

— bidraget fra en europaisk ramme til en maksimering af de sociale tjenesteydelsers
potentiale til at fremme social sammenhangskraft, beskeftigelse, ekonomisk vaekst og
specifikke emner, der ber vaere omfattet af en sédan ramme

— de specifikke traek ved og den specifikke art af sociale tjenesteydelser af almen interesse
— yderligere skridt pa europaisk plan pa dette omrade.

Det var forste gang, dette emne blev droftet pd dette niveau, og arbejdet ber fortsette. Nogle af de
1déer, som debatten affodte, kan resumeres saledes:

— sociale tjenesteydelser af almen interesse kan spille en vigtig rolle i medlemsstaternes
sociale og ekonomiske sektor

— tilretteleggelsen, finansieringen og det territoriale niveau for tilretteleggelsen af sociale
tienesteydelser af almen interesse er meget forskellige fra medlemsstat til medlemsstat.
Denne diversitet ber dog ikke vaere en hindring for, at EU bidrager til fremme af sociale
tienesteydelser af almen interesse. Den dbne koordinationsmetode har stor betydning i sa
henseende.
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De sociale tjenesteydelsers relevans har varet genstand for droftelser’ over hele Europa.

Det stér klart, at der er en stigende generel bevidsthed om de sociale tjenesteydelsers sarlige
karakter, beskaffenhed og afgerende betydning, som skal tilgodeses pa europaisk plan under
iagttagelse af de nationale institutionelle traditioner og politiske muligheder.

Droftelserne om sociale tjenesteydelser af almen interesse” har iseer understreget behovet for at
udvikle en sammenha@ngende ramme, der klart kan afgraense de sociale tjenesteydelsers
grundleggende elementer, principper og omfang og deres forbindelse mere generelt til
tienesteydelser af almen interesse og det indre marked. Dette er netop et af hovedmélene med
Kommissionens seneste vigtige meddelelse pa omradet’.

En faelles forstaelse af sddanne spergsmaél vil veere af stor betydning for at styrke de sociale
tjenesteydelsers rolle pa europaeisk plan og skabe bedre vilkér for at stette deres kvalitet,
modernisering og tilstrekkelighed i fremtiden. Evnen til at finde frem til fyldestgerende og
afbalancerede losninger pa dette omrade vil have afgerende betydning for, om det lykkes at tackle
EU-borgernes nye sociale risici og behov og klare de udfordringer, vore gkonomier stér over for.

En nyligt eksempel herpé er det forste forum om sociale tjenesteydelser af almen interesse,
som det portugisiske formandskab med stotte fra Europa-Kommissionen organiserede i
Europa-Parlamentets regi, og som fandt sted den 17. september 2007 i Lissabon. Det var en
opfelgning af Europa-Parlamentets henstilling (beslutning A6-0275/2006 af 26.

september 2006).

2 9038/06. Konsultationsprocessen omfattede udsendelse af et spergeskema fra Udvalget for
Social Beskyttelse.

’ 15650/70.
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Koordinering af de sociale sikringsordninger
— Gennemferelsesforordning
— Indholdet af bilag XI til forordning (EF) nr. 883/2004

I afventning af Europa-Parlamentets forstebehandlingsudtalelse niede Réadet til enighed om delvise'
generelle indstillinger vedrerende arbejdsleshed og familieydelser i udkast til forordninger om:

a) gennemforelse af forordning (EF) nr. 883/20042 (15512/07) OG

b) fastleggelse af indholdet af bilag XI heri (15514/07).

Forordning (EF) nr. 883/2004 var forste skridt i en proces, der tog sigte pa at modernisere og
forenkle EU's regler om koordinering af de nationale sociale sikringsordninger med det forméil at
give EU-borgerne mulighed for at bevage sig frit inden for EU og samtidig bibeholde deres sociale
rettigheder (sundhed, pensioner, arbejdsleshedsbeskyttelse osv.). Denne proces suppleres med
vedtagelsen af en gennemforelsesforordning®, som skal erstatte forordning (EQF) nr. 574/72, og en
forordning, der fastsatter bestemmelser om sarlige aspekter af de enkelte medlemsstaters
lovgivninger, som skal udgere indholdet af bilag X1 til forordning (EF) nr. 883/2004*. Disse forslag
er nu til droftelse.

I betragtning af sagens kompleksitet og i overensstemmelse med den strategi, der allerede blev
vedtaget under dreftelserne om grundforordningen, er det blevet besluttet at sigte pé tilslutning
kapitel for kapitel: Tilslutningen vil nu vedrere kapitel V (ydelser ved arbejdsleshed) og VI
(familieydelser) i afsnit I1I og kapitel 11 1 afsnit IV (refusion af arbejdsleshedsydelser).

Foreslaet retsgrundlag: artikel 42 og 308 i traktaten - Rédet traeffer afgerelse med kvalificeret
flertal; der anvendes felles beslutningsprocedure med Europa-Parlamentet.

Gennemgangen af forslagene vil fortsatte under de kommende formandskaber.
Europa-Parlamentets og Rédets forordning af 29. april 2004 om koordinering af de sociale
sikringsordninger, EUT L 166 af 30.4.2004, corrigendum EUT L 200 af 7.6.2004.

3 Jt. artikel 89 i forordning (EF) nr. 883/2004.

! Jt. artikel 83 i forordning (EF) nr. 883/2004.
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Supplerende pensionsrettigheder

Rédet gjorde fremskridt hen imod opnéelse af politisk enighed om en falles holdning vedrerende et
udkast til direktiv om mindstekrav til fremme af arbejdskraftens mobilitet gennem bedre muligheder
for at optjene og bevare supplerende pensionsrettigheder (15515/07 ADD 1, ADD 3). Efter intense
dreftelser matte man dog erkende, at der ikke kunne opnas den fornedne enstemmighed, idet visse
spergsmal fortsat var uafklarede, navnlig varigheden af karensperioden. Arbejdet med denne sag
ber fortsatte under de kommende formandskaber.

I en situation, hvor pensionsordninger oprettet inden for rammerne af et ansattelsesforhold -
supplerende pensionsordninger - spiller en stadig sterre rolle inden for alderdomsforsikring i
medlemsstaterne, sigter direktivudkastet mod at lette arbejdstagernes mobilitet bade inden for den
enkelte medlemsstat og medlemsstaterne imellem ved at forbedre mulighederne for at optjene og
bevare supplerende pensionsrettigheder for dem, der skifter arbejdsgiver.

Foreslaet retsgrundlag: artikel 42 og 94 i traktaten - Radet traeffer afgorelse med kvalificeret flertal;
der anvendes fzlles beslutningsprocedure med Europa-Parlamentet. Europa-Parlamentet afgav
forstebehandlingsudtalelse den 20. juni 2007".

Aktiv integration af de mennesker, der befinder sig laengst vaek fra arbejdsmarkedet - Radets
konklusioner

I forlengelse af Kommissionens meddelelse "Modernisering af social beskyttelse for at opna sterre
social retferdighed og ekonomisk samherighed: fremme af en aktiv integration af de mennesker,
der befinder sig leengst vaek fra arbejdsmarkedet" vedtog Radet konklusionerne i 15791/07.

! 10933/07.
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Beijinghandlingsprogrammet - Rddets konklusioner

Rédet vedtog konklusionerne i dokument /3947/07 om gennemgang af medlemsstaternes og EU-
institutionernes gennemforelse af Beijinghandlingsprogrammet, ledsaget af indikatorer for kvinder
og fattigdom, der er et af de 12 kritiske indsatsomrader, og noterede sig den ledsagende rapport fra
formandskabet (dokument /3947/07 ADD 1 og 13947/07 ADD 1 COR 1).

Opfelgning af Det Europziske Ar for Lige Muligheder for Alle (2007)

Radet vedtog resolutionen om opfolgningen af Det Europaeiske Ar for Lige Muligheder for Alle
(2007) 1 dokument 15383/07).

Afbalancerede roller for kvinder og maend - Rddets konklusioner

Rédet vedtog konklusionerne om afbalancerede roller for kvinder og mend i henseende til job,
vaekst og social ssmmenhangskraft i dokument /147/36/07 og 14136/07 COR 1.
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MIGRATION, BESKAFTIGELSE OG LISSABONSTRATEGIEN

I tilknytning til samlingen i Radet holdt beskeftigelsesministrene mode med justits- og
indenrigsministrene med henblik pé en orienterende debat om migration, beskaftigelse og
Lissabonstrategien.

Debatten satte fokus pé to centrale spergsmal:

— arbejdskraftmigration, integration pa arbejdsmarkedet og forbindelsen til
Lissabonstrategien for vakst og beskaftigelse og

— sort arbejde og ulovlig beskeftigelse som en pullfaktor for ulovlig indvandring.
I lyset af debatten konkluderede formandskabet, at:

— migration og beskaftigelse er tet forbundet med Lissabonstrategien for vaekst og
beskeftigelse. En god styring af lovlig migration kan fortsat bidrage til gennemforelse af
Lissabonmalene og ber tilpasses flaskehalse og arbejdsmarkedets behov

— der nu ber arbejdes videre med de foresldede direktiver om tredjelandsstatsborgeres
indrejse med henblik pé hejt kvalificeret beskaftigelse og om en procedure med en enkelt
ansegning og et felles sat rettigheder for arbejdstagere fra tredjelande med lovligt ophold

— foranstaltninger til fremme af integration er vigtige, herunder pa omréderne kvalifikationer
og uddannelse og beskaftigelse og socialpolitikker, ligesom migranternes egne
bestrabelser pa at integrere sig er det

— bekempelse af tredjelandsstatsborgeres ulovlige beskeftigelse og sorte arbejde er ogsa
vigtigt, og sanktioner med afskraekkende virkning og effektiv handhavelse kan bidrage
hertil. Derfor ber ogsa arbejdet med direktivet om sanktioner over for arbejdsgivere, der
beskeftiger tredjelandsstatsborgere med ulovligt ophold og opfelgningen af
Kommissionens meddelelse om sort arbejde fortsatte.
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Baggrund

Siden 1990'erne er den positive nettomigration blevet den sterste komponent i
befolkningsandringerne i de fleste medlemsstater, og den naede - i lgbet af de seneste 5 ar - op pa
nasten 2 millioner nettomigranter om &ret i hele EU.

Indvandringsstremmene mod Europa kan ikke forventes at aftage inden for en overskuelig fremtid.
Den generelle sociogkonomiske baggrund i EU er i stigende grad praeget af mangel pd arbejdskraft
med bestemte kvalifikationer og pé arbejdskraft generelt (som allerede kan maerkes i en raekke
sektorer), konkurrence om de hgjtuddannede i en stadig mere globaliseret skonomi og den
europaiske befolknings egede demografiske aldring, som om blot nogle fa ar resulterer i en
indskraenkning af arbejdsstyrken i EU.

Med hensyn til opfelgningen af politikplanen om lovlig migration fra 2005 fremlagde
Kommissionen de forste to af en raekke planlagte lovgivningsforslag den 23. oktober 2007: et
direktiv om indrejsetilladelse til EU for hejtkvalificerede arbejdstagere og et direktiv om
rettighederne for lovlige indvandrere i arbejde. Formélet med disse forslag er henholdsvis at gere
EU attraktiv for en kategori af arbejdstagere, som der er et stigende behov for, og at sikre, at alle
arbejdstagere fra tredjelande har sammenlignelige rettigheder i hele EU. Sidstn@vnte forslag
fastsaetter ogsd en procedure med en enkelt ansegning for at fa en falles arbejds- og
opholdstilladelse. Der vil blive fremlagt tre yderligere forslag i efterdret 2008, og de vil omfatte
indrejsetilladelse for sesonarbejdstagere, virksomhedsinternt udstationerede og lennede
praktikanter.

Kommissionen forelagde ogsa i maj 2007 et direktiv om sanktioner over for arbejdsgivere, der
beskeaftiger tredjelandsstatsborgere med ulovligt ophold. Formalet er at sikre, at alle medlemsstater
indferer de samme sanktioner over for arbejdsgivere, der beskaeftiger sddanne
tredjelandsstatsborgere, og handhever dem effektivt. Det foreslés, at arbejdsgiverne skal foretage
kontrol, inden de ansztter en tredjelandsstatsborger, og at medlemsstaterne, skal foretage et
minimumsantal af inspektioner af virksomheder, der er etableret i hver medlemsstat.

16139/07 (Presse 284) 20
DA



5.-6.X11.2007

SUNDHED

Sundhed og migration i EU - Rddets konklusioner

Rédet havde en orienterende debat om sundhed og migration i EU, der navnlig fokuserede pa
folgende sporgsmal:

— integration i de nationale politikker af spergsmél i forbindelse med migranters sundhed
gennem anvendelse af en tilgang, hvor sundhedsaspektet integreres i alle politikker

— adgang til sundhedsydelser for migranter
— veje, som medlemsstaterne allerede folger; vellykkede resultater og opstdede problemer

— forslag om at udveksle viden, relevante erfaringer, god praksis og de erfaringer, der er
draget af effektive interventioner.

Ved debattens afslutning vedtog Réadet konklusionerne 1 15609/07.
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EU's sundhedsstrategi - Radets konklusioner

Rédet havde en orienterende dreftelse om Kommissionens hvidbog "Sammen om sundhed: en
strategi for EU 2008-2013"", hvori der navnlig settes fokus pa folgende spergsmal:

— prioriterede emner i EU's sundhedsstrategi og disses afspejling i udviklingen og
gennemforelsen af de nationale sundhedspolitiske mél

— relevante erfaringer med opstilling af prioriteter, gennemforelse og overvigning og deres
eventuelle brug med henblik pa gennemforelsesprocessen i forbindelse med EU's
sundhedsstrategi

— indkredsning og gennemforelse af prioriterede tiltag: medlemsstaternes og Kommissionens
rolle i denne proces.

Ved debattens afslutning vedtog Rédet konklusionerne 1 15611/07.

! 14689/07.
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Organdonation og -transplantation - Rddets konklusioner

I fortsattelse af Kommissionens meddelelse om "Organdonation og -transplantation: EU's
politikforanstaltninger"' vedtog Radet konklusionerne i 15332/07.

EU-strategi om erngering, overvagt og fedme - Radets konklusioner

Efter en kort udveksling af synspunkter, hvorunder den strategi, Kommissionen redeger for i sin
hvidbog, samt de deri beskrevne tiltag, blev hilst velkommen, vedtog Radet konklusionerne i
15612/07.

Bekampelse af hiv/aids i EU og EU's nabolande
Rédet noterede sig formandskabets situationsrapport (dok. 15338/1/07).

Dette er en opfolgning af de initiativer, som det tyske formandskab tog som led i gennemforelsen af
Kommissionens meddelelse, navnlig vedtagelsen af Radets konklusioner af 31. maj 2007.

! 9834/07.
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EVENTUELT

Orientering ved formandskabet

1) Arrangementer under det portugisiske formandskab
i)  Ekspertkonference om beskaftigelsesegnethed og iverksatterand - kensstereotyper
(den 3.-4. oktober 2007) - 15971/07
i)  Konference om menneskehandel og ken (den 8.-9. oktober 2007) - 15972/07
iii)  Sjette europaeiske rundbordsdiskussion om fattigdom og social udstedelse. Sociale
minimumsstandarder: En strategi for beskyttelse og empowerment (den 16.-17.
oktober 2007) - 15973/07
iv) ILO's forum om anstendigt arbejde i forbindelse med retferdig globalisering (den
31. oktober, den 1.-2. november 2007) - 15976/07
v)  Konference om beredygtighedens veje og reform af pensionssystemer
(den 13.-14. november 2007) - 16012/07
vi)  Afslutningskonference for det europaiske ar for lige muligheder for alle - 2007 (den
19.-20. november 2007) - 16012/07
2) Udkast til Radets resolution om nye kvalifikationer til nye job (Radet (uddannelse, ungdom
og kultur))
3) Orientering om formandskabets konferencer om sundhed - 15781/07
4) Milje og sundhed - 15785/07
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— Orientering ved Kommissionen

5) Meddelelse fra Kommissionen "Opportunities, access and solidarity: towards a new social
vision for 21st century Europe" - 16052/07

6) Meddelelse fra Kommissionen "Resultat af den offentlige horing vedrerende
Kommissionens grenbog "Modernisering af arbejdsmarkedslovgivningen for at mede det
21. arhundredes udfordringer" - 16053/07

7) Fellesskabsramme for sundhedstjenester
8) EU-strategi for mental sundhed - 15788/07
9) Spergsmal vedrerende sundhedssikkerhed - 15789/07

10) Kommissionens Gruppe pa Hgjt Plan vedrerende Sundhedsydelser og Lagebehandling -
15790/07

11) Rammekonventionen om tobakskontrol - 15916/07
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ANDRE PUNKTER, DER BLEV GODKENDT

Ingen.
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