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Svar på Folketingets Europaudvalgs spørgsmål ad L 53 af 8. april 2008 
 

 
Spørgsmål 515: 

”Kan der opstilles en liste over handlinger og hverv som er uforenelige med hvervet som 
Kommissær, jf. artikel 245 i TEUF” 
 
Svar: 

I TEUF, art. 245 anføres, at Kommissionens medlemmer, så længe deres tjeneste varer, ikke må 
udøve nogen anden — lønnet eller ulønnet — erhvervsmæssig virksomhed. ”Ved indsættelsen i 
hvervet afgiver de en højtidelig forsikring, hvorefter de, såvel i deres tjenesteperiode som efter 
at denne er afsluttet, vil overholde de forpligtelser, der følger med deres hverv, i særdeleshed 
pligten til efter tjenesteperiodens ophør at udvise hæderlighed og tilbageholdenhed med hensyn 
til overtagelse af visse hverv eller opnåelse af visse fordele. Overtrædes disse forpligtelser, kan 
Domstolen på begæring af Rådet, som træffer afgørelse med simpelt flertal, eller af Kommissi-
onen — alt efter omstændighederne — afskedige den pågældende fra sin stilling i henhold til 
artikel 247 eller fratage ham retten til pension eller andre tilsvarende fordele.” 
 
Artikel 245 fastsætter dermed en retningsgivende ramme for kommissærernes handlinger og 
hverv, som det på konkret anledning er op til Domstolen på indstilling fra Rådet eller Kommis-
sionen at fastslå, om den pågældende kommissær har forbrudt sig imod. Er der tale om mistan-
ke om svig kan EU’s kontor for bekæmpelse af svig, OLAF, i fuld uafhængighed og af egen 
drift iværksætte undersøgelser.  
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