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Besvarelse af spgrgsmal nr. 1 ad KOM (2008) 0725 om EU-
Kommissionens grgnbog om sundhedspersonale i Europa

Spergsmal nr. 1

”Ministeren bedes oplyse, om det i forbindelse med EU-Kommissionens forestaen-
de forslag til regulering af sundhedspersoners forhold, jf. Grgnbog om sundheds-
personale i EU, KOM (2008) 0725, vil blive indskerpet, at en sadan regulering
kun kan og méa finde sted, hvis medlemslandene ikke selv kan. Ministeren bedes
oversende en liste over, hvilke felter indenfor “det aldrende sundhedspersonale”,
ministeren finder, at Danmark ikke selv kan lose problemet?

Svar

Farst og fremmest vil jeg gerne understrege, at EU Kommissionen endnu ikke har
taget stilling til, hvorvidt granbogen skal udmgantes i konkrete forslag til regulering
af medlemslandenes uddannelse, rekruttering og fastholdelse af sundhedspersonale
mv.

Sigtet med grenbogen er at skabe synlighed om de felles udfordringer, som de
europziske sundhedsvaesener star overfor med fokus pa sundhedspersonalet, samt
at igangsztte en debat om, hvordan disse udfordringer kan imgdegas pa en effektiv
made nationalt og pad EU-plan, uden at det far negative konsekvenser for lande
uden for EU.

Grgnbogen er sendt i offentlig haring med frist den 31. marts 2009, hvorefter
Kommissionen pa baggrund heraf vil overveje, om der er behov for yderligere
tiltag pd EU-plan.

Safremt granbogen resulterer i konkrete forslag fra Kommissionen vil Ministeriet

for Sundhed og Forebyggelse skulle foretage en vurdering af naerhedsprincippet. |

tilfeelde af, at det her skulle blive vurderet, at eventuelle forslag fra Kommissionen
ikke overholder narhedsprincippet, vil disse falgelig ikke kunne stattes.

Hvad angar det konkrete indhold i granbogen, bar det tages i betragtning, at de
europeziske sundhedsvasener organisatorisk, lovgivningsmaessigt og kulturelt er
forskellige. | lyset heraf vil de indsatsomrader, som granbogen peger pa, antageligt
veere af varierende relevans for de enkelte medlemslande. Det er derfor regeringens
umiddelbare vurdering, at indsatsen for at imgdega udfordringerne med en aldren-
de befolkning, faldende arbejdsstyrke mv. som udgangspunkt mé ske pa nationalt
plan.

Dog statter regeringen, at der findes falles lgsninger pA EU-plan, hvor dette er
hensigtsmaessigt. Det geelder f.eks. i spargsmalene om falles retningslinjer for etisk
forsvarlig rekruttering fra udviklingslande samt tilvejebringelsen af ajourfarte og
sammenlignelige data pa tveers af EU-landene.
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