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1 det folgende vurderes de dele af lovforslaget, som vurderes at kunne have betyd-
ning for ligestillingen mellem kvinder og mend. Det drejer sig om forslagene om
en fordobling af beder og om justering af bygherrens pligter.

Baggrund for loven

Med lovforslaget folges der op pé den ulykkeshandlingsplan, som beskeeftigelses-
ministeren fremlagde i januar 2008. Det centrale forslag laegger op til en fordobling
af baderne for alvorlige overtreedelser. Derudover indeholder lovforslaget bl.a. be-
stemmelser om justering af bygherrens pligter m.v. med henblik pa implementering
af dele af byggepladsdirektivet.

Lovforslagets formal

Den foreslaede endring vedrerende beder medforer, at ved overtraedelser, der har
resulteret i en ulykke med alvorlig personskade eller deden, kan straffen stige indtil
to ars faengsel. Hermed tilsigtes en fordobling af bederne, og der gives et klart sig-
nal om, at man ude pa de enkelte virksomheder skal have fokus p4, at arbejdsmiljo-
reglerne overholdes.

Forslaget vedrerende bygherrens pligter medvirker ogsa til at forebygge ulykker og
forbedre sikkerheden specifikt pa bygge- og anlaegsomradet.

Malgrupper for lovforslaget

Fordobling af bader for overtreedelser, der har medfert en ulykke med alvorlig per-
sonskade eller dgden til folge.

Zndringsforslagene til arbejdsmiljelovens straffebestemmelse (§ 82) henvender sig
til alle, som har pligter efter arbejdsmiljeloven, forst og fremmest arbejdsgivere.
Endvidere kan forslagene fa betydning for alle beskeeftigede omfattet af arbejds-
miljelovgivningen - i 2007 2,8 mio., hvoraf de 46 % var kvinder og 54 % mand.



Arbejdstilsynet har i 2006 modtaget anmeldelse om ca. 48.700 arbejdsulykker. Af
disse vedrarte ca. 60 % mand og 40 % kvinder. 1 2007 steg antallet til ca. 48.900,
med stort set uendret kensfordeling.

Omkring 90 % af alle dedsulykker og ca. to tredjedele af andre alvorlige ulykker
rammer mand.

Det kan ikke forudses, hvordan lovforslagets formal om en nedbringelse af antallet
af dedsulykker i givet fald vil fordele sig kensmeessigt. Det ma antages, at forslaget
vil forbedre forholdene ligeligt for begge ken, séledes at det ikke andrer den eksi-
sterende balance mellem kvinders og maends vilkér. Forbedringen vil som konse-
kvens heraf omfatte flere maend end kvinder.

Bygherrens pligter m.v.

Forslagene henvender sig direkte til bygherrer, jf. arbejdsmiljelovens § 37. Forsla-
gene far endvidere betydning for gruppen af beskeftigede inden for bygge- og an-
leegsomradet. Over 90 % af de ansatte 1 denne gruppe er maend. I de seneste ar har
alle dedsulykker pé dette omrade og over 95 % af andre alvorlige ulykker ramt
mend, hvilket afspejler, at omradet er mandsdomineret.

Det ma pa denne baggrund antages, at forslaget kommer flere maend end kvinder til
gode, hvilket dog ikke, nér formaélet tages i betragtning, er en utilsigtet virkning.

Samlet vurdering

Ovenstaende oplysninger giver ikke grundlag for en vurdering af, hvordan lovfors-
laget samlet set pavirker henholdsvis mands og kvinders muligheder og adfaerd pé
de omréder af arbejdsmarkedet, som forslaget omfatter. Det er dog Arbejdstilsynets
overordnede vurdering, at der ikke er relevante keons- og ligestillingsaspekter af
lovforslaget.



