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(FOU B 85-Spørgsmål 16)

21. maj 2010

Besvarelse af FOU spørgsmål 16 stillet efter ønske fra folketingsmedlem Peter Juel Jensen, 
V.

Spørgsmål nr. 16:

Er ministeren bekendt med, hvad kommunerne vil gøre for at løse de rekrutterings- og fast-
holdelsesproblemer, som de står over for?

Svar:

Forsvarsministeriet er ikke bekendt med, hvordan den enkelte kommune adresserer proble-
matikken i forhold til rekruttering og fastholdelse af deltidsansatte brandfolk. Det er For-
svarsministeriets opfattelse, at den enkelte kommune individuelt tilpasser rekrutterings- og 
fastholdelsestiltag afhængig af de meget vekslende lokale forhold og risici.

Det skal i den sammenhæng bemærkes, at det kommunale redningsberedskab, herunder 
private entreprenører, gennem flere år – også før ændringen af reglerne om supplerende 
dagpenge i 2008 – har oplevet udfordringer med at fastholde og rekruttere deltidsbrand-
mænd. 

Forsvarsministeriet er dog bekendt med, at kommunerne – gennem Kommunernes Lands-
forening, Kommunaldirektørforeningen og Foreningen af Kommunale Beredskabschefer –
aktivt bidrager i forbindelse med udmøntningen af den afsatte pulje på 2 mio. kr. til yderli-
gere rekrutteringstiltag i relation til de deltidsansatte brandmænd, jf. besvarelsen af 
spørgsmål 6. Indtil videre har alene fire kommuner søgt om midler fra denne pulje.
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