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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 4. juni 2010 stillet følgende spørgsmål nr. 43
(L 222), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Torben Han-
sen (S).

Spørgsmål nr. 43:
”Ministeren bedes udarbejde en opgørelse over gruppen af forsikrede ledige, der 
har været ledige mere end to år ud af de sidste tre år. Der ønskes dels en angivelse 
af det samlede antal ledige i denne gruppe – både udregnet som det samlede antal 
nettoledige og det samlede antal bruttoledige – dels en opgørelse over gruppen for-
delt på køn, alder, uddannelse, a-kasse og kommune. Opgørelsen bedes ydermere 
foretaget for perioden 2001-2010, således at det bliver muligt at identificer udvik-
linger og tendenser inden for den angivne gruppe ledige i forhold til de nævnte 
baggrundsvariabler.”

Endeligt svar:

Tabel 1: Antal ledige dagpengemodtagere med en dagpengeanciennitet på me-
re end 2 år indenfor de nugældende regler i dagpengesystemet fordelt på køn

2004 2005 2006 2007 2008 2009
--- fuldtidspersoner ---

Forsikrede ledige 169.864 150.249 115.426 78.302 53.277 99.055
--- pct. ---

Mere end 2 års dag-
pengeanciennitet 24 27 29 27 21 9
Heraf
Mænd 41 42 40 38 40 43
Kvinder 59 58 60 62 60 57
I alt 100 100 100 100 100 100

Kilde: Beskæftigelsesministeriets forløbsdatabase, DREAM samt Jobindsats.
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Tabel 2: Antal ledige dagpengemodtagere med en dagpengeanciennitet på me-
re end 2 år indenfor de nugældende regler i dagpengesystemet fordelt på alder

2004 2005 2006 2007 2008 2009
--- fuldtidspersoner ---

Forsikrede ledige 169.864 150.249 115.426 78.302 53.277 99.055
--- pct. ---

Mere end 2 års dagpengean-
ciennitet 24 27 29 27 21 9
Heraf
Under 25 år 1 1 1 1 1 1
25-29 år 8 7 7 6 6 7
30-39 år 25 25 25 25 25 27
40-49 år 20 21 21 21 22 24
50-54 år 10 10 10 9 9 10
55-59 år 35 34 35 35 32 26
over 60 år 1 2 2 3 5 5
I alt 100 100 100 100 100 100

Kilde: Beskæftigelsesministeriets forløbsdatabase, DREAM samt Jobindsats

Tabel 3: Antal ledige dagpengemodtagere med en dagpengeanciennitet på me-
re end 2 år indenfor de nugældende regler i dagpengesystemet fordelt på a-
kasser

2004 2005 2006 2007 2008 2009
--- fuldtidspersoner ---

Forsikrede ledige 169.864 150.249 115.426 78.302 53.277 99.055
--- pct. ---

Mere end 2 års dagpengean-
ciennitet 24 27 29 27 21 9
Heraf
Selvstændige 5 5 5 6 6 6
Akademikere 9 10 10 10 11 11
Funktionærer og tjeneste-
mænd 10 11 13 15 12 11
HK 18 17 17 15 16 15
Tekniske funktionærer 6 6 6 5 5 5
Bygge 3 2 2 1 2 2
Metal 3 3 3 2 2 2
3f 26 25 24 22 25 28
Fremstilling 2 2 2 1 2 2
Øvrige 19 19 20 21 19 18
I alt 100 100 100 100 100 100

Kilde: Beskæftigelsesministeriets forløbsdatabase, DREAM samt Jobindsats.
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Tabel 4: Antal ledige dagpengemodtagere med en dagpengeanciennitet på me-
re end 2 år indenfor de nugældende regler i dagpengesystemet fordelt på 
Kommuner

2004 2005 2006 2007 2008 2009
--- fuldtidspersoner ---

Forsikrede ledige 169.864 150.249 115.426 78.302 53.277 99.055
--- pct. ---

Mere end 2 års dagpen-
geanciennitet 24 27 29 27 21 9
Heraf
Albertslund 0,6 0,6 0,6 0,7 0,8 1,0
Allerød 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,3
Assens 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 1,0
Ballerup 0,6 0,6 0,6 0,5 0,5 0,5
Billund 0,3 0,3 0,2 0,2 0,1 0,1
Bornholm 1,4 1,3 1,4 1,5 1,9 1,7
Brøndby 0,8 0,8 0,8 0,7 0,7 0,7
Brønderslev 1,0 0,9 1,0 1,1 1,1 1,1
Dragør 0,1 0,2 0,1 0,2 0,2 0,1
Egedal 0,4 0,4 0,3 0,3 0,4 0,3
Esbjerg 1,8 1,7 1,5 1,4 1,4 1,1
Fanø 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0
Favrskov 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,7
Faxe 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,6
Fredensborg 0,5 0,5 0,5 0,4 0,5 0,6
Fredericia 0,9 0,8 0,8 0,7 0,6 0,7
Frederiksberg 1,7 1,8 1,9 1,9 2,0 2,1
Frederikshavn 2,4 2,3 2,2 2,3 2,4 2,1
Frederikssund 0,5 0,5 0,5 0,4 0,5 0,5
Furesø 0,4 0,4 0,5 0,5 0,5 0,5
Faaborg-Midtfyn 0,9 0,9 1,0 1,0 1,0 0,9
Gentofte 0,9 0,9 0,9 1,0 1,0 1,0
Gladsaxe 0,9 0,9 0,9 0,9 0,8 0,9
Glostrup 0,3 0,4 0,4 0,3 0,3 0,2
Greve 0,8 0,8 0,8 0,6 0,6 0,7
Gribskov 0,6 0,6 0,5 0,5 0,4 0,5
Guldborgsund 1,2 1,2 1,1 1,0 1,0 0,8
Haderslev 1,1 1,1 1,1 1,1 1,0 0,8
Halsnæs 0,3 0,4 0,3 0,3 0,3 0,4
Hedensted 0,6 0,6 0,5 0,3 0,3 0,3
Helsingør 0,9 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8
Herlev 0,5 0,5 0,4 0,4 0,4 0,5
Herning 1,4 1,3 1,4 1,4 1,2 1,1
Hillerød 0,4 0,4 0,5 0,5 0,4 0,4
Hjørring 1,9 1,9 1,9 2,1 2,2 1,9
Holbæk 0,8 0,9 0,9 0,9 0,9 1,0
Holstebro 0,6 0,7 0,7 0,7 0,7 0,8
Horsens 1,5 1,4 1,2 0,8 0,6 0,7
Hvidovre 0,8 0,8 0,9 0,9 0,8 0,8
Høje Tåstrup 0,8 0,9 0,9 1,0 1,2 1,2
Hørsholm 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,3
Ikast-Brande 0,7 0,8 0,8 0,8 0,7 0,6
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Ishøj 0,6 0,6 0,6 0,7 0,9 1,2
Jammerbugt 1,1 1,1 1,2 1,4 1,3 1,0
Kalundborg 0,7 0,7 0,8 0,8 0,6 0,5
Kerteminde 0,4 0,4 0,5 0,5 0,5 0,4
Kolding 1,4 1,3 1,2 1,1 0,9 1,0
København 11,6 12,1 12,6 14,0 15,3 17,0
Køge 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8
Langeland 0,4 0,5 0,4 0,4 0,3 0,3
Lejre 0,3 0,2 0,2 0,2 0,2 0,3
Lemvig 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3
Lolland 1,3 1,2 1,1 1,0 0,9 0,8
Lyngby-Taarbæk 0,6 0,7 0,7 0,6 0,5 0,6
Læsø 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
Mariagerfjord 1,0 1,0 0,9 0,8 0,8 0,7
Middelfart 0,5 0,6 0,6 0,6 0,5 0,5
Morsø 0,2 0,2 0,3 0,3 0,2 0,2
Norddjurs 0,9 0,9 0,9 0,9 0,8 0,8
Nordfyn 0,6 0,6 0,6 0,6 0,7 0,7
Nyborg 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,5
Næstved 1,1 1,2 1,1 1,2 1,2 1,2
Odder 0,4 0,4 0,4 0,3 0,3 0,4
Odense 4,0 4,0 4,3 4,7 5,1 5,2
Odsherred 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Randers 2,3 2,3 2,2 2,0 1,8 1,8
Rebild 0,7 0,6 0,6 0,6 0,5 0,5
Ringkøbing-Skjern 0,6 0,7 0,6 0,5 0,5 0,4
Ringsted 0,4 0,4 0,4 0,5 0,4 0,4
Roskilde 0,9 0,9 0,8 0,8 0,9 0,8
Rudersdal 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6
Rødovre 0,6 0,6 0,6 0,6 0,7 0,7
Samsø 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
Silkeborg 1,5 1,6 1,7 1,5 1,3 1,4
Skanderborg 0,9 0,9 1,0 0,9 0,6 0,5
Skive 0,8 0,8 0,8 0,6 0,6 0,6
Slagelse 1,7 1,7 1,6 1,6 1,8 1,5
Solrød 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3
Sorø 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 0,3
Stevns 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3
Struer 0,4 0,4 0,3 0,3 0,3 0,4
Svendborg 1,4 1,3 1,4 1,4 1,4 1,4
Syddjurs 1,0 1,0 1,0 0,9 0,9 0,9
Sønderborg 1,1 1,1 1,0 0,9 0,7 0,7
Thisted 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4
Tønder 0,9 0,9 0,9 0,8 0,8 0,8
Tårnby 0,6 0,6 0,6 0,6 0,7 0,8
Vallensbæk 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,3
Varde 0,5 0,5 0,4 0,4 0,3 0,3
Vejen 0,5 0,5 0,5 0,4 0,3 0,3
Vejle 1,5 1,5 1,4 1,2 1,0 1,0
Vesthimmerland 0,8 0,7 0,7 0,6 0,6 0,5
Viborg 1,1 1,2 1,3 1,0 1,0 0,9
Vordingborg 0,8 0,8 0,7 0,7 0,6 0,7
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Ærø 0,2 0,1 0,2 0,1 0,1 0,1
Aaberaa 1,2 1,2 1,2 1,1 1,0 1,1
Aalborg 5,8 5,6 5,9 6,3 6,4 5,7
Århus 6,3 6,2 6,2 6,4 6,3 6,3

Anm.: Der anvendes den nye kommuneinddeling efter kommunalreformen i hele den viste 
periode. 
Kilde: Beskæftigelsesministeriets forløbsdatabase, DREAM samt Jobindsats.

Boks 1. Opgørelse af dagpengeanciennitet 
Opgørelsen af dagpengeanciennitet viser, hvor mange uger dagpengemodtagerne har brugt 
af deres dagpengeret inden for de nugældende regler. Opgørelsen indeholder også perso-
ner, der er omfattet af forlængede dagpengeregler. Andelen af personer med en ledigheds-
anciennitet på mere end 2 år er opgjort på baggrund af den gennemsnitlige fordeling i året.

Ledighedsforløb af længere varighed er oftest en kombination af aktive og passive perio-
der, der begge tæller med i opgørelsen af dagpengeancienniteten. Det er derfor ikke me-
ningsfyldt at opgøre antallet af personer med mere end 2 års dagpengeanciennitet på netto-
ledigheden, og derfor opgøres dagpengeancienniteten her kun på bruttoledighed. 

Dagpengeancienniteten er primært opgjort på baggrund af indberetningerne om lediges 
indplaceringsdato. Eftersom disse er behæftet med stor usikkerhed før 2004 medtages kun 
perioden herefter. Der knytter sig også en vis usikkerhed til opgørelserne for årene 2004 til 
2006, hvorefter datakvaliteten mht. indplaceringsdatoer er steget markant. 

Grupperingen af a-kasser er ikke nødvendigvis fuldt konsistente over tid, da der har været 
en række a-kassesammenlægninger i perioden. 

Der foreligger ikke opdaterede uddannelsesdata for den ønskede periode. For tidligere år 
vil en sådan opgørelse desuden kræve en større, tidskrævende samkørsel af forskellige re-
gistre. En sådan fordeling er derfor ikke vedlagt. Fordelingen på a-kasser kan dog give en 
indikation af, hvorledes antallet af personer fordeler sig på uddannelsesniveau.

Venlig hilsen

Inger Støjberg


