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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 7. juni 2010 stillet falgende spargsmal nr. 85 9. juni 2010

(L 222), som hermed besvares.
J.nr. 2010-0009637

Spgrgsmal nr. 85:
”Ministeren bedes kommentere henvendelsen af 7. juni 2010 fra 3 F Thy Mors med
serlig henblik pa de 2 konkrete eksempler, jf. L 222 —bilag 11.”

Endeligt svar:

Vedrgrende Karsten Schultz Nielsens situation er det korrekt, at han som falge af
overgangsordningen i lovforslagets § 2, stk. 2, vil have ret til 2 ars dagpenge (ydel-
sesperioden) inden for den resterende del af hans referenceperiode (ca. 5 ar) efter
lovens ikrafttreeden den 1. juli 2010.

Generelt er det ikke beskeftigelsessystemets opgave at give uddannelse til perso-
ner, der gnsker at fa en uddannelse. Det er ikke det samme som at sige, at vi slet
ikke bruger uddannelse.

Der er mulighed for at fa tiloud om uddannelse, nar dette skannes at veere den kor-
teste vej til beskaftigelse.

I den konkrete sag er der tale om en forsikret ledig pa 41 ar.

Efter reglerne er der ingen begraensninger i uddannelsens varighed, nar personen er
mellem 30 og 60 ar, og pagaeldende har varet ledig i mindst 9 maneder.

Indtil dette tidspunkt i ledighedsperioden er tiloud om uddannelse som hovedregel
begreenset til 6 ugers varighed.

Der er imidlertid iveerksat et 3-arigt forsgg, hvor ledige uden uddannelse eller med
korte eller foraeldede uddannelser kan fa tilbud om vejledning og opkvalificering
pa dagpenge i mere end 6 uger. Forudsatningen er, at de ikke umiddelbart kan
formidles til arbejde inden for deres faglige omréade, og der er tale om opkvalifice-
ring inden for omrader, hvor der er gode eller rigtig gode beskaftigelsesmulighe-
der.

Specielt for kortuddannede og ufagleerte er der sdledes gode muligheder for at f&
uddannelse i beskaftigelsessystemet. Det vil dog altid veere en konkret vurdering



fra jobcenterets side, om der skal gives uddannelse som tilbud. Det vigtige er som
sagt, at det skal veere den korteste vej til beskeftigelse.

Til det anfarte vedrgrende Inge Hyldahl og hendes kollegaer kan jeg oplyse, at re-
geringen i den kommende folketingssamling vil fremsatte et lovforslag om den re-
sterende del af dagpengereformen, herunder om en &ndring af beregningsreglerne.
Det er derfor for tidligt at udtale sig om, hvilken betydning de kommende bereg-
ningsregler vil have for forskellige grupper og enkeltpersoner.

Venlig hilsen

Inger Stajberg



