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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 8. juni 2010 stillet følgende spørgsmål nr. 90
(L 222), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Line Barfod 
(EL).

Spørgsmål nr. 90:
”Hvordan skal ministerens svar på spørgsmål nr. 22 på lovforslaget forstås, mener 
ministeren herunder, at arbejdsløse skal tage jobs med løn- og arbejdsvilkår, der er 
ringere end den gældende overenskomst?”

Endeligt svar:
Nej, det mener jeg ikke. Mit svar på spørgsmål 22 skal forstås således, at vejen til 
en god og stabil løn kan være gennem et job, der ikke umiddelbart var ønskejobbet. 
At et job umiddelbart ikke er ønskejobbet, er på ingen måde det samme som, at løn 
og arbejdsvilkår er ringere end den gældende overenskomst.

Jeg vil gerne minde om, at er man ledig, skal man stå til rådighed for arbejdsmar-
kedet. Heri ligger, at man allerede fra første ledighedsdag skal søge og tage imod 
rimeligt arbejde på fuld sædvanlig arbejdstid på de vilkår, som er almindelige in-
den for det pågældende faglige område. Det vil sige, at løn- og ansættelsesvilkår 
skal svare til, hvad der gælder efter overenskomsten mellem arbejdsgivere og løn-
modtagere, eller hvad der gælder for samme slags arbejde på ikke-
overenskomstdækkede områder. Rimeligt arbejde er alt arbejde, som man kan vare-
tage, eventuelt efter et kortere uddannelsesforløb, hvis man får tilbudt den fornødne 
oplæring i forbindelse med arbejdet. 

Venlig hilsen

Inger Støjberg
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