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Side 2

Spørgsmål 10: 

Skatteministeren bedes redegøre for beskatningen i følgende eksempler for en arbejdsgiver, 
der er et A/S:

a. Fradragsværdien af kontingentet til arbejdsgiverforeningen i %

b. Beskatningen af renteafkastet i arbejdsgiverforeningen i %

c. Beskatningen i % ved modtagelse af konfliktstøtte fra arbejdsgiverforeningen

Svar: Beskatningen af en arbejdsgiver, der er et A/S, sker efter de almindelige regler for 
indkomstbeskatning af selskaber. Udgangspunktet er, at indkomstbeskatningen af et selskab 
er proportional og udgør 25 pct. af den skattepligtige indkomst, og skatteværdien af fra-
dragsberettigede udgifter for et selskab udgør dermed 25 pct. 

Et selskabs afholdelse af udgifter til kontingent til en arbejdsgiverforening er fradragsberet-
tiget og har dermed en skattemæssig fradragsværdi på 25 pct. 

Både renteafkast i en arbejdsgiverforening og et selskabs modtagelse af konfliktstøtte fra en 
arbejdsgiverforening anses for skattepligtig indkomst. Indkomstskatten udgør i begge til-
fælde 25 pct. af indkomsten for henholdsvis arbejdsgiverforening og selskab. 


