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Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg
Christiansborg
1240 København K

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 8. februar 2011 stillet følgende spørgsmål nr.
18 (L 108), som hermed besvares. 

Spørgsmål nr. 18:
” Ministeren bedes yde teknisk bistand til et ændringsforslag, der indebærer, at 
den foreslåede stikprøvekontrol ikke begrænses til maksimalt 150 virksomheder 
om året, men at det bliver op til Arbejdsmarkedets Feriefond at vurdere 
kontrolbehovet.”

Endeligt svar:
Som det fremgår af svar på spørgsmål 1 kan jeg ikke støtte forslaget, fordi jeg me-
ner, at det er hensigtsmæssigt, at omfanget af kontrollen fremgår direkte af loven.

Et ændringsforslag kunne se sådan ud:

”Til § 1

1) Det i nr. 31 foreslåede § 43 b, stk. 1, affattes således:

”Arbejdsmarkedets Feriefond kan i rimeligt omfang pålægge tilfældigt udvalgte 
virksomheder, som afregner uhævet feriegodtgørelse, ferie med løn og ferietillæg 
til fonden, indenfor en rimelig frist at indsende revisorerklæring eller dokumentati-
on for korrekt afregning til fonden.”

”Til § 1

1) Det i nr. 3 foreslåede § 16 stk. 3, nr. 2, ophæves.”

Venlig hilsen
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