Arbejdsmarkedsudvalget 2010-11
L 130 Bilag 1
Offentligt

4
Y 14/
Kristelig fagbevegelse

DKF401(1)/08-2009/500.000

4420
Arbejdsmarkedsstyrelsen
Holmens Kanal 20
1016 Kebenhavn K

Randers S@, den 10. december 2010
4420/450/2010-1023
ERB

Horing om forslag til lov om &ndring af lov om aktiv

socialpolitik
Kristelig Fagbevagelse takker for lovforslaget vi har haft i hering. Vi har nedenstiende
bemarkninger til &ndringerne.

Indledende bemzerkninger

Der er anfort pé side 9 i bemarkningerne til lovforslaget, at der for selvsteendige vil
kunne treffes en forelebig afgerelse ud fra det personen selv oplyser. Dette er der
umiddelbart ikke lagt op til i lovteksten og heller ikke i kommentarerne pa side. 15.

Lovforslagets indhold
I forhold til indholdet har vi et par forhold, som vi finder positivt samt noget der giver
anledning til bekymring.

Vi finder det positivt at ydelserne for de unge udlignes, saledes at der ikke lengere er
szrligt ekonomisk incitament til at sege revalidering, i stedet for at tage uddannelse pa
ordinare vilkar,

Manglende uddannelsesfokus

Vi finder det bekymrende, at personer der i forvejen har en uddannelse og som af
helbredsmassige arsager ikke lengere kan fortsatte indenfor dette arbejdsfelt, reduceres
i muligheden for at tage en ny uddannelse. Refusionssatsen pé revalideringsomradet
sattes for ordinar uddannelse ned til 50 %. Refusion for forleb i virksomhedspraktik
forbliver dog fortsat pa 65 %,( jf. LF 71 om virksomhedsrettet aktivering, &ndring af
refusionssystemet mv.).

Kommunerne tilskyndes i hajere og hejere grad til at benytte sig af virksomhedspraktik
frem for ordinzr uddannelse. Meget fi af vores medlemmer bliver i dag tilbudt et uddan-
nelsesforleb efter revalideringsbestemmelserne. Den enkelte begranses endvidere yderli-
gere af manglende mulighed for via SU reglerne selv at pabegynde en fornyet
uddannelse, eftersom perioden pa SU ofte er opbrugt.

Med mindre den enkelte har fundet en leereplads efter voksenlarlinge tilskudsordningen,
er muligheden for et uddannelsesforleb ogsa fjernet i a-kasse regi. Flere personer med
psykiske eller fysiske begraensninger bliver pa baggrund heraf, tvunget ind i det ufagleerte
arbejdsomrade.
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Abningstider:

mandag: 9.30-16.30
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Differentiering mellem lidelser

Vi er uenig i at der sker en differentiering mellem svere psykiske lidelser og svare
fysiske lidelser, som eksempelvis svare spastiske lammelser m.v., s det kun er unge med
svare psykiske lidelser, der far en hgjere sats.

Vi ser frem til at se det endelige lovforslag.

Venlig hilsen

Seren Fibiger Olesen Erik Bertelsen
landsformand politisk konsulent



