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| forbindelse med behandlingen af (L 41) Forslag til Lov om &ndring af

lov om statens voksenuddannelsesstgtte (SVU) (Forkortelse af perioden

med statens voksenuddannelsesstgtte pa videregaende niveau, afskaffelse

af beregningsperioden pa 5 ar for gentagen ret til statens voksenuddan-

nelsesstatte pa videregdende niveau, nedsattelse af stattesatsen pa bade

alment og videregdende niveau m.v.) har Folketingets Uddannelsesudvalg

efter gnske fra Christine Antorini (S) i brev af 15. november 2010 stillet

mig felgende spargsmal:

Spargsmal 14:
”Kan ministeren bekrafte, at der inden for de videregaende efteruddan-

nelser oftest kun er udbud af en bestemt uddannelse 1 eller 2 gange ar-
ligt, og at det derfor kan vare helt umuligt for en afskediget at na at ud-
nytte muligheden for at efteruddanne sig i opsigelsesperioden?”

Svar:

Med hensyn til, om afskedigede bgr have mulighed for at uddanne sig
med SVU, vil jeg gerne henvise til min besvarelse af spargsmal 2. Her vil
jeg blot understrege, at tilbuddet om uddannelse med SVU er rettet til
beskeftigede.

Der er neppe tvivl om, at uddannelsesudbuddet er starst omkring seme-
ster start. Men nar det er sagt, sa har vi i dag et meget omfattende og
varieret udbud af efter- og videreuddannelsesforlgh, som typisk er mo-
dulopbyggede, hvilket i sig selv giver en stor fleksibilitet ved tilrettelzeg-
gelsen af det enkelte uddannelsesforlgb, sa det i omfang og niveau tilpas-
ses den enkeltes behov for kompetenceudvikling pa enten heltid eller
deltid.

Med venlig hilsen

Tina Nedergaard



