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Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg
Christiansborg
1240 København K

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 9. december 2010 stillet følgende spørgsmål
nr. 11 (L 67), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Lennart 
Damsbo-Andersen (S).

Spørgsmål nr. 11:
” Ministeren bedes oplyse, hvilken effekt ministeren vurderer, det vil have i forhold 
til raskmelding at sende stressramte i virksomhedsrettet aktivering?”

Endeligt svar:
Der er erfaringer der viser, at en aktiv indsats også kan være vejen til at få en del 
mennesker med stress tilbage i arbejde. Derudover er der erfaringer, der peger på,
at den indsats, der generelt virker bedst, er den virksomhedsrettede indsats.

For sygemeldte med stress kan det derfor være et skridt i den rigtige retning at 
komme delvist tilbage i arbejde eller komme i et virksomhedsrettet tilbud. For 
stressramte, hvor sygemeldingen hænger sammen med arbejdsmiljøet på den virk-
somhed, den sygemeldte kommer fra, kan et tilbud på en anden virksomhed være 
det, der skal til for at komme tilbage på arbejdsmarkedet. 

Venlig hilsen

Inger Støjberg
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