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BEGRUNDEL SE

Punkt 28 i den interinstitutionelle aftale af 17. maj 2006 mellem Europa-Parlamentet, Radet
og Kommissionen om budgetdisciplin og forsvarlig gkonomisk forvaltning® giver mulighed
for gennem en fleksibilitetsmekanisme at anvende Den Europaaske Fond for Tilpasning til
Globaliseringen (EGF) med et arligt loft pa 500 mio. EUR ud over lofterne i den finansielle
rammes relevante udgiftsomrader.

Betingelserne for EGF-stette er fastsat i Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr.
1927/2006 af 20. december 2006 om oprettelse af Den Europadske Fond for Tilpasning til
Globaliseringen®.

Den 11. mg 2010 indgav Danmark ansggning nr. EGF/2010/017 DK/ Midtjylland
Maskinsektoren med henblik pa at opna EGF-stette som felge af afskedigelser i 6
virksomheder, der var aktive inden for NACE (rev. 2) hovedgruppe 28 ("Fremstilling af
maskiner og udstyr")® i NUTS I1-regionen Midtjylland (DK04) i Danmark.

Efter en ngje gennemgang af ansggningen konkluderer Kommissionen i overensstemmelse
med artikel 10 i forordning (EF) nr. 1927/2006, at betingelserne for gkonomisk stette i
henhold til denne forordning er opfyldit.

RESUME AF ANS@GNINGEN OG ANALYSE

Nggledata:
EGF-referencenummer EGF/2010/017
M edlemsstat Danmark
Artikel 2 litrab)
Bergrte virksomheder 6
NUTS II-region Midtjylland (DK 04)
28 (Fremstilling af maskiner og
NACE (rev. 2)-hovedgruppe udstyr)
Referenceperiode 6.6.2009-6.3.2010
Startdato for de individualiserede tilbud 11.8.2010
Ansggningsdato 11.5.2010
Afskedigelser i referenceperioden 813
Afskedigede arbejdstagere, der er tiltaankt stette 325
Udgifter til de individualiserede tilbud (EUR) 5627 125
EGF-implementeringsomkostninger” i EUR 441 500
EGF-implementeringsomkostninger i procent 7,3
Samlet budget (EUR) 6 068 625
EGF-stgtte (65 %) i EUR 3944 606
! EUT C 139 af 14.6.2006, s. 1
2 EUT L 406 af 30.12.2006, s. 1.
3 Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 1893/2006 af 20. december 2006 om oprettelse af

den statistiske nomenklatur for gkonomiske aktiviteter NACE rev. 2 og om andring af Rédets
forordning (E@F) nr. 3037/90 og visse EF-forordninger om bestemte statistiske omréder (EUT L 393 &f
30.12.2006, s. 1).

4 | overensstemmel se med artikel 3, stk. 3, i forordning (EF) nr. 1927/2006.
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Ansggningen blev forelagt Kommissionen den 11. ma 2010 og suppleret med
yderligere oplysninger i tiden frem til den 21. marts 2011.

Ansggningen opfylder betingelserne for anvendelse af EGF i artikel 2, litra b), i
forordning (EF) nr. 1927/2006 og blev indgivet inden for den frist pa 10 uger, der er
fastsat i forordningens artikel 5.

Sammenhaeng mellem afskedigelserne og de gennemgribende strukturelle eendringer i

ver denshandelsmgnstrene, som kan tilskrives globaliseringen eller den internationale

finansielle og gkonomiske krise

3.

For at fastsla, at der er en sammenhaang mellem afskedigelserne og de
gennemgribende strukturelle andringer | verdenshandelsmgnstrene, som kan
til skrives globaliseringen, anfarer Danmark, at vindmglleindustrien i EU, som indgar
I Nace (rev. 2) hovedgruppe 28 ("Fremstilling af maskiner og udstyr"), er blevet
alvorlig ramt af aendringerne i verdenshandelsmenstrene, saalig tilbagegangen i EU's
markedsandel. Danmark fremferer, at det internationale marked for vindmeller har
udviklet sig hurtigere, isser i Asien og i Nordamerika, selv om den europadske
produktion af vindmgller er steget inden for de seneste fa ar.

Danmark citerer rapporten fra 2009 om vindenergi pa verdensplan, der er udarbejdet
af Den Internationale Vindenergisasmmensutning, hvoraf det fremgar, at
vindmglleindustriens starste fremskridt fandt sted i Asien og i Nordamerika, og
fokus i forbindelse med den internationale sektor for vindenergi flyttede vak fra
Europa. Til trods for en dynamisk international vakst i sektoren faldt Europas andel
af den samlede kapacitet fra 65,5% i 2006 til 47,9 % i 2009. Asien ekspanderer
hurtigst og tegner sig for 40,4 % af den nye vindkapacitet i 2009 (sammenlignet med
18,1 % i 2004), mens tallet for Europafaldt fra 70,7 % af den nye kapacitet i 2004 til
kun 27,3 % i 2009.
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(Kilde: Rapporten fra 2009 om vindenergi pa verdensplan udarbejdet af Den
International e Vindenergisammensl utning)

Ud over betydeligt lavere arbejdsmarkedsomkostninger tvinger de hgje omkostninger
for transporten af de store dele af vindmallerne de europadaske producenter til at
flytte deres produktion tegtere pa de mest dynamiske markeder af slutbrugere for at
sikre deres konkurrenceevne og markedsposition. Falgelig er produktionen gradvist
ved at flytte ud af EU.

Vestas-koncernen (der tegner sig for 95% af alle arbegdstagere, der er tiltaakt stette i
henhold til denne ansggning) har vaaet en del af tendensen beskrevet ovenfor. Selv
om koncernens indtasgter har vaaret voksende (stigning pa 185 % gennem de sidste
fem &r) og virksomheden har gget antallet af ansatte med 202 % i samme periode,
har den ogsa mistet andele i det hastigt voksende verdensmarked for vindenergi (fra
30% i 2004 til de nuvaaende ca. 14 % nu). Disse faktorer resulterede i, at Vestas
flyttede fokus for sine aktiviteter og sine produktionsanlagg til USA og Asien, hvor
den starste andel af kundegrundlaget findes og produktionen er mere
omkostningseffektiv.

Derudover pavirkede den nye gkonomiske situation som fglge af den finansielle og
gkonomiske krise EU's vindindustri negativt i 2009. Som et resultat heraf oplevede
den danske vindindustri et drastisk fald i beskadtigelsen i det & savel som et fald i
omsagningen.

Dokumentation for antallet af afskedigelser og opfyldelse af kriteriernei artikel 2, litra

b)
7.

Danmark indgav ansggningen i medfer af interventionskriteriet i artikel 2, litrab), i
forordning (EF) nr. 1927/2006, som forudsadter mindst 500 afskedigelser over en
periode pd ni maneder i en NACE (rev. 2)-hovedgruppe i en €ller to
sammenhaangende regioner pA NUTS |1-niveau i en medlemsstat.

Der er ifglge ansagningen tale om 813 afskedigelser i seks virksomheder i NACE
(rev. 2)-hovedgruppe 28 ("Fremstilling af maskiner og udstyr")® i NUTS II-regionen
Midtjylland (DK 04) i referenceperioden pa ni maneder fra den 6. juni 2009 til den 6.
marts 2010. Alle afskedigelser blev beregnet i overensstemmelse med i artikel 2, stk.
2, tredjeled, i forordning (EF) nr. 1927/2006.

Redeqer else for afskedigelser nes uforudseelighed

0.

De danske myndigheder fremfarer, at faldet i beskadtigelsen i Midtjylland, der er
omfattet af denne ansagning, var uforudset pa grund af den hurtige foregelse af den
internationale sektor for vindenergi, og de positive forventninger, som var blevet
offentliggjort af producenterne i deres kvartalsrapporter i perioden far
afskedigelserne.

Europa-Parlamentets og R&dets forordning (EF) nr. 1893/2006 af 20. december 2006 om oprettelse af
den statistiske nomenklatur for gkonomiske aktiviteter NACE rev. 2 og om andring af Rédets
forordning (E@F) nr. 3037/90 og visse EF-forordninger om bestemte statistiske omréder (EUT L 393 &f
30.12.2006, s. 1).
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Identifikation af de virksomheder, der har gennemfert afskedigelser, og de

arbedstagere, der er tiltaankt stgtte

10. Ansggningen vedrarer i alt 813 afskedigelser i falgende seks virksomheder, hvoraf
325 er tiltaankt stette:

Virksomheder Antal afskedigelser
Vestas Assembly A/S 138
Vestas Blades A/S 506
Vestas Control Systems A/S 105
Vestas Machining A/S 24
|.P.L Transmissioner 18
Lind Jensens Maskinfabrik 22
Virksomheder i alt: 6 Afskedigelser i alt: 813
11. De arbejdstagere, der er tiltaankt stette, fordeler sig som falger:
Kategori Antal Procent
Mand 251 77,23
Kvinder 74 22,77
EU-borgere 325 100,00
Ikke-EU-borgere 0 0
15-24-arige 28 8,62
25-54-drige 247 76,00
55-64-arige 50 15,38
Over 64 & 0 0
12. Ingen af de arbejdstagere, som er afskediget, har langvarige helbredsproblemer eller
handicap.
13. Fordelingen pa faggrupper er som falger:
Kategori Antal Procent
Eksperter/akademikere 2 0,62
Teknikere og fagfolk 26 8,00
Kontorpersonae 1 0,31
Arbejdstagere inden for handvaakserhvervet 133 40,92
og lignende erhverv
Operatar- og monteringsarbejde samt 149 45,84
transportarbejde
Ufaglaat arbejde/Andet manuelt arbejde® 14 431

14. Danmark har i overensstemmelse med artikel 7 i forordning (EF) nr. 1927/2006
bekradtet, at princippet om ligestilling mellem mand og kvinder og om ikke-
forskelsbehandling er blevet anvendt og vil blive anvendt i EGF's forskellige
gennemfearel sesfaser, isaa med hensyn til adgang til fonden.

Beskrivelse af det pagsddende geografiske omrade og de relevante myndigheder og

andr e inter essenter

Kategorierne er baseret pd den internationale standardfagklassifikation (ISCO), som er udarbejdet af
Den International e Arbejdsorgani sation.
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15.

16.

Det bergrte omrade er Region Midtjylland i Danmark (NUTS Il — dk04), isar
Ringkegbing-Skjern Kommune. Blandt Danmarks fem regioner har Midtjylland det
starste areal og det naeststerste befolkningstal med et areal pd 13 053 km? og en
befolkning pa over 1,2 mio. Regionshovedstaden er Viborg. Den berarte
Ringkgbing-Skjern Kommune ligger i den vestlige del af regionen. Ringkebing-
Skjern Kommune har et areal pa 1 485 km? og en befolkning pa 58 803 (2009).

De vigtigste interessenter er Ringkgbing-Skjern Kommune og arbejdsmarkedets
parter. Kommunen har ansvaret for at stette de ledige i deres sggning efter nyt job,
herunder tilrettelaaggelse af aktiviteter for at opgradere arbejdstagernes
kvalifikationer, stette til jobsagningsfeadigheder og hjadp til a opstille
malsatninger. Kommunen vil vaae ansvarlig for gennemferelsen af aktiviteterne
omhandlet i ansggningen samt registrering og kontrol. De arbejdsmarkedsparter, dvs.
fagforeninger og arbejdsgiverorganisationer, der deltager i projektet, er felgende:
Ringkebing Ford Erhvervscenter, UddannelsesCenter Ringkebing-Skjern, LO,
Dansk Metal, 3F, DI, Det Lokae Beskadftigelsesrtdd (LBR), Det Regionale
Beskadftigelsesrad (RBR) og Vestas Wind Systems A/S.

Afskedigelsernes forventede virkning pa beskasftigelsessituationen pa lokalt, regionalt

oqg nationalt plan

17.

18.

19.

Arbgdstagerne i jern- og metalindustrien, som sektoren for fremstilling af
vindmgller tilhgrer, udger en starre andel af det samlede antal arbedstagere i
Ringkgbing-Skjern Kommune end i Danmark som helhed (henholdsvis 19 % og
6 %), hvilket ger regionen mere sarbar over for negative aandringer i sektoren.

Danmark forventer, at virkningen af afskedigelserne vil vaae betydelig pa lokalt
plan. Anmeldte afskedigelser hos de bergrte arbegdstagere udger ca. 2,5% af det
samlede antal arbejdspladser i Ringkabing-Skjern Kommune. Kommunen har vaaet
ramt af den stigende arbejdsl@shed i meget sterre omfang end Region Midtjylland og
Danmark som helhed (stigning fra juli 2008 til september 2010: Ringkabing-Skjern:
290 %, Midtjylland: 192 %, Danmark: 176 %, kilde: www.jobindsats.dk).

Baseret pa talene fra regeringens arbejdsmarkedskommission — skegnner
konsulentfirmaet M-ploy A/S, at disse afskedigelser kan medfare en stigning i
arbejdsl gshedsstetten pa ca. 940 000 EUR pr. & samt et tab i skatteprovenu pa 3,2
mio. EUR pr. &.

Den samordnede pakke af individualiserede tilbud, der spges om stgtte til, og en

opddling af de ansldede omkostninger, herunder oplysninger om komplementariteten

med foranstaltninger, der modtager stgtte gennem strukturfondene

20.

Udredning og omskoling: Malgruppen fér tilbudt et grundprogram med udredning
for at opstille deres mal saetninger og udarbejde en handlingsplan. Grundprogrammet
|@ber over 12 uger og Vil fokusere pa omskoling af de pagad dende arbejdstagere med
saalig veegt pa udviklingssektorer i kommunen, f.eks. gren energi og turisme. Der er
blevet ivaarksat to analyser for bedre at identificere fremtidige udviklingssektorer.
Andre elementer i denne foranstaltning vil veae vurdering af kvalifikationer,
individuel  karriererddgivning, workshopaktiviteter pa erhvervsskoler éller
erhvervsuddannelsescentre og virksomhedsforlagt uddannelse. For udenlandske
statsborgere, der ikke taler eller forstar dansk flydende, vil der vaare tolkebistand.
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21.

22.

Supplerende stette til videre- og efteruddannelse: Deltagere, der under udredningen
har faet opstillet et eller flere uddannelsesmal, far tilbud om at pabegynde/fuldfgre et
uddannel sesprogram.

| nnovationslaboratorium: Formaet med denne foranstaltning er at fokusere pa at
opgradere arbejdstagernes faadigheder, sa de bliver i stand til at deltage i cleantech-
baseret prototypearbejde pa eksisterende virksomheder. Dette vil blive opnaet
gennem kursusaktiviteter og ved som en laglingeuddannelse at lage af fagfadler i
farende virksomheder pa cleantech/innovationsomrédet. Den centrale del af
foranstaltningen vil blive et praktikophold i en virksomhed, hvor arbejdstageren kan
afpreve en idé, der kommer fra enten vaartsvirksomheden eller arbejdstageren selv.

Mentorordning i forbindelse med praktisk uddannelse: Der bliver en praktisk
uddannelse med en tilknyttet mentorordning for dem i malgruppen, som efter
udredningen vurderes at vaae egnede til videre- og efteruddannelse, og for personer
over 50 ar, som ikke er interesserede i at pabegynde en amen uddannelse. Der
forventes at blive etableret ca. 40 praktiske uddannel sesprogrammer med tilknyttede
mentorordninger.

Kvalifikationshotline: Hotlinecentret vil vejlede de arbgidslgse og de potentielle
arbgjdsgiverei at finde det rigtige videreuddannel sesprogram. Hotlinefunktionen skal
reagere, sa snart der opstér behov herfor. Det kan omfatte situationer som f.eks.
behov for en mentor, udredning af kompetencer eller behovet for nye kompetencer,
videreuddannelse i form af erhvervsuddannelseskurser osv. og retningslinjer for
disse.

Jobsggningsstette/arbejdsl @gshedsydel se/studi estette: Formalet med denne
foranstaltning er at minimere hindringer i forbindelse med stette. De jobsggende
tilbydes forskellige ydelser afhaangigt af deres status set i forhold til det nationale
stettesystem og aktiviteter, som de deltager i som led i den samordnede pakke af
aktiviteter. Danmark har bekradtet, at disse ydelser kun gives, sa laage de aktive
arbejdsmarkedsforanstaltninger |gber.

Befordringstilskud: Der tilbydes befordringstilskud til de arbejdstagere, der er nedt
til at pendle for at deltage i foranstaltningerne.

De EGF-implementeringsomkostninger, der er medtaget i ansggningen i
overensstemmelse med artikel 3 i forordning (EF) nr. 1927/2006, dakker
forberedel ser, forvaltning og kontrolaktiviteter samt oplysning og reklame.

De individualiserede tilbud, der forelamgges af de danske myndigheder, er aktive
arbegjdsmarkedsforanstaltninger, som falder ind under dei artikel 3 i forordning (EF)
nr. 1927/2006 fastlagte stetteberettigede foranstaltninger. De danske myndigheder
anddr de samlede omkostninger til disse tilbud til 5627 125 EUR og EGF-
implementeringsomkostningerne til 586 500 EUR (10,4 % af det samlede belgb). Der
anmodes om et bidrag fra EGF pa i alt 3 944 606 EUR (65% af de samlede
omkostninger).
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Foranstaltninger Andl&et Ansléede Samlede

antal omkost- omkostninger

arbejds- ninger pr. i EUR (EGF
tagere, som arbgds- og national
er tiltaankt tager, som medfinan-
Stette er tiltaankt siering)
Stette
(i EUR)

Individualiserede tilbud (artikel 3, stk. 1, i forordning (EF) nr. 1927/2006)
Udredning og omskoling 150 7535 1130250
Supplerende stette til videreuddannelse 75 12135 910 125
Innovationslaboratorium 10 24 500 245 000
Mentorordning i forbindelse med praktisk 40 6 875 275 000
uddannelse
Kvalifikationshotline 50 7 100 355 000
Jobsggningsstette/arbej dsl ashedsydel se/studie- 325 7928 2 576 600
Stette
Befordringstilskud 85 1590 135 150
Subtotal - individualiseredetilbud 5627 125
EGF-implementeringsomkostninger (artikel 3, stk. 3, i forordning (EF) nr. 1927/2006)
Forberedel ser 33750
Forvaltning palokalt plan 159 000
Forvaltning pa nationalt plan 56 000
Oplysning og pr 33750
Kontrolaktiviteter 159 000
Subtotal - EGF- 441 500
implementeringsomkostninger
Samlede ansldede omkostninger 6 068 625
EGF-stette (65 % af de samlede omkostninger) 3944 606

23.

Danmark bekradter, a de ovenfor
foranstaltninger, hvortil der modtages stette gennem strukturfondene.

beskrevne foranstaltninger supplerer
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Datoen/datoerne for ivaxksogtelse eler planlagt iveerksaettelse af individualiserede
tilbud til de bergrte arbejdstager e

24, Danmark ivagksatte den 11. august 2010 de individualiserede tilbud til de bererte
arbgjdstagere fra den samordnede pakke, som EGF anmodes om at medfinansiere.
Denne dato markerer saledes begyndelsen af stetteberettigel sesperioden for enhver
EGF-statte.

Procedurer for hering af arbgdsmarkedets parter

25. En rakke arbg dsmarkedsorganisationer (se punkt 14) blev hart under forberedelsen
af ansagningen, og de vil ogsa blive inddraget i overvagningen af gennemfarelsen af
foranstaltningerne.

26. De danske myndigheder har bekradtet, at kravene i den nationale lovgivning og EU-
lovgivningen vedregrende kollektiv afskedigelse er blevet overholdi.

Oplysninger om foranstaltninger, som er obligatoriske i henhold til national lovgivning
eler kollektive aftaler

27. Med hensyn til de kriterier, der er fastsat i artikel 6 i forordning (EF) nr. 1927/2006,
kunne de danske myndigheder i deres ansggning:

o bekradte, at den gkonomiske EGF-statte ikke erstatter foranstaltninger, som det
pahviler virksomheder at gennemfare i henhold til national lovgivning eller
kollektive aftaler

e dokumentere, at de patamnkte aktioner er stette til de enkelte arbejdstagere og ikke
skal tjene til omlaggning af virksomheder eller sektorer

e bekradte, at ovennaa/nte stetteberettigede foranstaltninger ikke far stette fra andre
af EU'sfinansielle instrumenter.

Forvaltnings- og kontr olsystemer

28. Danmark har meddelt Kommissionen, at den gkonomiske stette vil blive forvaltet og
kontrolleret af de samme organer, som forvalter og kontrollerer bidrag fra Den
Europadske Socialfond, som ogsd har Erhvervss og Byggestyrelsen som
forvaltningsorgan. Den attesterende myndighed vil blive varetaget af en anden
afdeling af samme organ. Revisionsmyndigheden vil blive varetaget af Erhvervs- og
Byggestyrel sens EU-Controllerfunktion.

Finansiering

29. Pa grundlag af ansagningen fra Danmark belaber den foresldede EGF-stette til den
samordnede pakke af individualiserede tilbud sig til 3944 606 EUR (inkl. EGF-
implementeringsomkostninger), hvilket svarer til 65 % af de samlede omkostninger.
Kommissionens foresldede tildelinger fra fonden er baseret pa oplysninger fra
Danmark.
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30.

31

32.

33.

Under hensyn til den maksimale stette fra EGF i henhold til artikel 10, stk. 1, i
forordning (EF) nr. 1927/2006 og mulighederne for omfordeling af bevillinger
foresar Kommissionen at anvende EGF til at daskke hele det ovennaavnte belgb, der
opferes under udgiftsomrade 1ai den finansielle ramme.

Med det foresdede stettebelgb er der fortsat over 25 % af det maksimale arlige
belgb, der er gremaaket til EGF, til radighed til tildelinger i arets sidste fire maneder,
jf. artikel 12, stk. 6, i forordning (EF) nr. 1927/2006.

Med dette fordag om at anvende EGF indleder Kommissionen den forenklede
trepartsprocedure, jf. punkt 28 i den interinstitutionelle aftale af 17. maj 2006, for at
sikre, at budgetmyndighedens to parter er enige i, at det er ngdvendigt at anvende
fonden, og kan tilslutte sig det belgb, der anmodes om. Kommissionen opfordrer den
af budgetmyndighedens to parter, som pa rette politiske niveau farst nar til enighed
om udkastet til forslaget om anvendelse af fonden, til at underrette den anden part og
Kommissionen om sine hensigter. Hvis den ene af budgetmyndighedens to parter
ikke kan give sin tildutning, indkaldes der til et formelt trepartsmade.

Kommissionen forelaagger saarskilt en anmodning om overfarsel for at fa specifikke
forpligtelses- og betalingsbevillinger opfert pa budgettet for 2011, jf. punkt 28 i den
interinstitutionelle aftale af 17. ma 2006.

Kilder til betalingsbevillinger

34.

Da EGF-budgetpost 04 05 01 forventes at blive forhgjet med 50 000 000 EUR via
aandringsbudget 2/2011, vil den blive anvendt til at dakke belagbet pa 3 944 606
EUR, som er ngdvendigt i forbindelse med denne ansggning.
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Fordag til
EUROPA-PARLAMENTETS OG RADETS AFG@REL SE

om anvendelse af Den Europaaiske Fond for Tilpasning til Globaliseringen i henhold til
punkt 28i den interinstitutionelle aftale af 17. maj 2006 mellem Eur opa-Par lamentet,
Radet og Kommissionen om budgetdisciplin og for svarlig gkonomisk forvaltning
(ansagning EGF/2010/017 DK/Midtjylland M askinsektor en, Danmar k)

EUROPA-PARLAMENTET OG RADET FOR DEN EUROPZISKE UNION HAR —
under henvisning til traktaten om Den Europad ske Unions Funktionsmade,

under henvisning til den interingtitutionelle aftale af 17. mg 2006 mellem Europa-
Parlamentet, Radet og Kommissionen om budgetdisciplin og forsvarlig @konomisk
forvaltning’, saalig punkt 28,

under henvisning til Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 1927/2006 af 20.
december 2006 om oprettelse af Den Europadske Fond for Tilpasning til Globaliseringen®,
saalig artikel 12, stk. 3,

under henvisning til forslag fra Europa-K ommissionen®, og
ud frafaglgende i betragtninger:

Q) Den Europadske Fond for Tilpasning til Globaliseringen (EGF) blev oprettet med
henblik pa at yde supplerende stette til arbejdstagere, der afskediges som falge af
gennemgribende strukturelle aandringer i verdenshandel smgnstrene, som kan tilskrives
globaliseringen, og at hjadpe dem med at vende tilbage til arbejdsmarkedet.

2 Anvendelsesomradet for EGF blev udvidet for anspgninger indgivet fra den
1. maj 2009, sa det kom til ogsa at omfatte stette til arbejdstagere, der bliver af skediget
som en direkte felge af den internationale finansielle og gkonomiske krise.

3 Den interinstitutionelle aftale af 17. maj 2006 giver mulighed for at anvende EGF
inden for et arligt loft pA 500 mio. EUR.

(4) Polen indgav den 11. ma 2010 en ansggning om anvendelse af EGF i forbindelse med
afskedigelser i 6 virksomheder, der er aktive i NACE (rev. 2)-hovedgruppe 28
("Fremstilling af maskiner og udstyr") i NUTS Il-regionen Midtjylland (DK04), og
supplerede den med yderligere oplysninger frem til den 21. marts 2011. Ansggningen

! EUT C 139 af 14.6.20086, s. 1
8 EUT L 406 af 30.12.2006, s. 1.
° EUTCI...] & [...],s [...]
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opfylder kravene til fastlaeggelse af stettebel gbets starrelse, jf. artikel 10 i forordning
(EF) nr. 1927/2006. Kommissionen foredar derfor, at der ydes en stette pa 3 944 606
EUR.

(5) Der bar derfor som falge af Danmarks ansagning ydes gkonomisk stette fra EGF —

VEDTAGET DENNE AFGOREL SE:

Artikel 1

Inden for rammerne af Den Europadske Unions almindelige budget for regnskabsdret 2011
stilles der et belgb til radighed fra Den Europadske Fond for Tilpasning til Globaliseringen
(EGF) pa 3 944 606 EUR i forpligtelses- og betalingsbevillinger.

Artikel 2

Denne afgarel se offentliggares i Den Europad ske Unions Tidende.

Udfaadiget i [Bruxelles/Strasbourg], den [...].

P& Europa-Parlamentets vegne P& Radets vegne
Formand Formand
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