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BEGRUNDEL SE

1 BAGGRUND FOR FORSLAGET

Det Europaaske Kontor for Bekaampelse af Svig (herefter "kontoret™) blev oprettet i 1999. De
retlige rammer for OLAF's virksomhed er Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EF)
nr. 1073/1999" og Ré&dets forordning (Euratom) nr. 1074/1999 af 25. maj 1999° hvori
retningslinjerne for OLAF's interne og eksterne undersggel ser fastsadtes, og Kommissionens
afgerelse 1999/352/EF, EKSF, Euratom af 28. april 1999 om oprettelse af Det Europadske
Kontor for Bekaampelse af Svig (OLAF)®.

| 2006 fremsatte Kommissionen forslag om andring af forordning (EF) nr. 1073/1999". |
forslaget til retsakt blev der fokuseret pa at opna sterre operationel effektivitet og bedre
forvaltning af kontoret ved:

¢ at forbedre informationsstrammen mellem kontoret, EU-institutioner og -organer,
medlemsstater og informanter

e at tydeliggere forbindelserne mellem Overvégningsudvalget, kontoret og
institutionerne og andre organer, kontorer og agenturer og at indfgre en
"sruktureret  dialog" om vigtige styringsspergsmd, som involverer
Overvagningsudvalget, Europa-Parlamentet, Radet og Kommissionen

e at styrke de processuelle garantier for personer, der er berert af undersggel ser
(fastsadtelse af processuelle garantier, der skal respekteres under savel interne
som eksterne undersagel ser og indfarelse af en haringskonsulent).

Kommissionens forslag blev dreftet i bade Rédet og Europa-Parlamentet. Sidstnaevnte vedtog
en beslutning den 20. november 2008° under farstebehandlingen inden for rammerne af den
fadles beslutningsprocedure. Det fremsatte ca. hundrede aandringsforslag til Kommissionens
forslag. Kommissionen var tilfreds med mange af dem. P& anmodning af det tjekkiske
formandskab i R&det (januar-juni 2009) fremlagde Kommissionen i juli 2010 et debatoplaeg
vedrgrende reformen af kontoret® for Europa-Parlamentet og R&det. | dette dokument
opridses de mulige lgsninger for at komme videre med den nuvaaende lovgivningsprocedure.
Europa-Parlamentet gav i oktober 2010 udtryk for sin tilfredshed med debatoplasgget og bad
Kommissionen sadte gang i lovgivningsproceduren igen. Den 6. december 2010 vedtog
Radet sine konklusioner vedrgrende Kommissionens debatoplasy. OLAF-
Overvagningsudvalget bidrog til diskussionen med sine udtalelser til debatoplaagget og om

EFT L 136 af 31.5.1999, s. 1.

EFT L 136 af 31.5.1999, s. 8.

EFT L 136 af 31.5.1999, s. 20.

KOM(2006) 244.

Europa-Parlamentets lovgivningsmasssige beslutning af 20. november 2008 om fordag til Europa
Parlamentets og Radets forordning om aandring af forordning (EF) nr. 1073/1999 om undersagelser, der
foretages af Det Europadske Kontor for Bekaampelse af Svig (OLAF), P6_TA-PROV(2008) 553. Se
den forberedende betamnkning (A6-0394/2008).

6 SEK (2010) 859.
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overholdelsen af de grundlasggende rettigheder og de processuelle garantier i forbindelse med
OLAF's undersggelser. ’

Kommissionen har nu udarbejdet et aandret fordag, hvori der tages hensyn til de holdninger,
lovgiveren hidtil har givet udtryk for, og ser frem til at gennemfare den nuvagrende retlige
reform snarest muligt.

2. RESULTATET AF HORINGER AF INTERESSEREDE PARTER OG
KONSEKVENSANALYSE

Ikke relevant

3. FORSLAGETSJURIDISKE INDHOLD

3.1. Styrkelseaf effektiviteten af kontor ets under segelser

Det amndrede forslag indeholder yderligere bestemmelser vedregrende mere effektive
undersggel ser og et styrket samarbejde med medlemsstaterne for at sikre, at der pa effektiv vis
sadtes gang i undersegel sesprocedurerne.

Med henblik herpd fores& Kommissionen, at Overvagningsudvalget undersager
under sggelser nes laengde pa grundlag af kontorets rapporteringsforpligtelser. | de tilfadde,
hvor undersggelserne ikke kan afduttes efter 12 maneder, ber kontoret med seks maneders
mellemrum informere Overvagningsudvalget om arsagerne til, at undersggelsen ikke kan
afduttes. Pa den made sikres der en | gbende kontrol med undersggel sernes varighed.

Det andrede forslag bidrager yderligere til at gere kontorets arbejde mere effektivt ved at
forbedre samarbedet og informationsudvekslingen med andre EU-institutioner,
-kontorer, -organer og -agenturer samt med medlemsstaternei alle faser af undersagel sen.

De ingtitutioner, organer, kontorer og agenturer, hvis medlemmer/ansatte eller budget er
bergrt af en undersggelse, bar hurtigst muligt underrettes af kontoret. Pa den made kan
ingtitutionerne, organerne, kontorerne og agenturerne tradfe forebyggende administrative
foranstaltninger. Det er deres ansvar at sikre den bedst mulige beskyttelse af EU's finansielle
interesser og at undga, at en uregelmaessighed fortsadter, eller at et finansielt tab eventuelt
ages. Det er derfor absolut ngdvendigt, at de underrettes. | ekstraordinagre tilfadde, hvor det
ikke er muligt at sikre undersagelsens fortrolighed (f.eks. hvis det hgjeste ledelsesplan eller
politiske plan i en institution, et kontor, et organ eller et agentur er berart), anvender kontoret
passende alternative kanaler til at underrette den berarte institution eller det berarte kontor,
organ eller agentur.

Hvad ang&r kontorets adgang til oplysninger, som EU-institutionerne, -organerne,
-kontorerne og -agenturerne er i besiddelse af, jf.artikel 4, stk. 2, i forordning (EF)
nr. 1073/1999, har kontoret uden varsel og omgaende adgang til alle relevante oplysninger i

7 Udtalelse nr. 2/2010 af 23.9.2009 og udtalelse nr.5/2010 af 29.11.2010, offentliggjort i OLAF-
Overvégningsudval gets arsberetning (juni 2009-december 2010).
http://ec.europa.eu/anti_fraud/reports/sup_comm/2009-2010/Activity-report-2009-2010 _en.pdf
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tilknytning til den sag, der undersgges, som EU-institutionerne, -kontorerne, -organerne og —
agenturerne er i besiddelse af, uden at dette pavirker undtagelserne herfra i medfer af
retsgrundlaget for oprettelsen af Europol®.

Det andrede fordag bekradter og udvikler yderligere de minimis-tilgangen i forslaget fra
2006 og nultolerancepolitikken over for svig. Hvad angar indledningen af undersggelser, ber
kontoret tage hensyn til prioriteringen i dets politik p& undersggel sesomradet og behovet for
en effektiv anvendelse af kontorets ressourcer. Under ssalig henvisning til interne
undersggelser ber kontoret overveje, om sadanne undersggelser bedst gennemfares af den
berarte institution eller det bererte organ, kontor eller agentur eller af kontoret selv. | tilfadde,
hvor kontoret har foretaget en intern undersggelse og i lyset af forholdenes karakter og
omfanget af den finansielle skade finder, at interne foranstaltninger vil gere det muligt at sikre
en mere hensigtsmassig opfelgning, ber den desuden sende sagen til Kommissionens
undersggelses- og disciplinaakontor (IDOC) eller til den bergrte institution eller det bererte
organ, kontor eller agentur i stedet for til de kompetente nationale retsmyndigheder. De
minimis-politikken (sager, hvor kontoret beslutter ikke at indlede en undersagel se eller ikke at
sender sine resultater til de kompetente nationale retsmyndigheder) er sdledes blevet
tydeliggjort i det aandrede fordag. Ved gennemferelsen af de minimis-politikken bar kontoret
anvende pracise retningslinjer som foreslaet af Radet i dets konklusioner af 6. december
2010.

For at @ge samarbejdet mellem kontoret og medlemsstater nes kompetente myndigheder
bar hver medlemsstat udpege en myndighed (koordineringstjeneste for bekaampelse af svig),
som skal bista kontoret i dets samarbejde med de nationale kompetente myndigheder. Det
betyder ikke, at der skal oprettes en ny myndighed. Erfaringerne viser, at det som felge af
forskellige strukturer i medlemsstaterne ofte er meget svaat for kontoret at henvende sig til de
kompetente myndigheder i en given medlemsstat.

Det er navnlig vigtigt med regelmasssig overvagning i forbindelse med interne undersegel ser
for at sikre, at IDOC eller lignende enheder i andre institutioner, organer, kontorer eller
agenturer kan tradffe discipliname eller andre foranstaltninger. Det foreslds derfor, at
medlemsstaterne pa kontorets anmodning rapporterer om opfaigningen af de oplysninger,
som kontoret sender dem. For at undga ungdvendige administrative byrder for
medlemsstaterne fastsadtes der i det andrede forslag bestemmelse om, at de pa kontorets
anmodning skal rapportere til det om de foranstaltninger, der er truffet, og de fremskridt, der
er sket, efter at kontoret har fremsendt oplysningerne.

For yderligere at fremme samarbejdet mellem kontoret og Europol og Eurojust, herunder
med henblik pa en eventuel yderligere udvikling af deres ansvar, samt med tredjelandes
kompetente myndigheder og med inter nationale organisationer foreslas det, at der indfgjes
en bestemmelse i forordningen, som giver kontoret mulighed for at indgd administrative
aftaler med disse enheder for at fremme informationsudvekslingen. Kontoret har allerede
indgaet en sadan samarbejdsaftale med Eurojust. Ifelge Radets afgerelse om oprettelse af
Eurojust kan Eurojust aftale de ngdvendige praktiske bestemmelser med Kommissionen®.

Radets afgarelse 2009/371/RIA af 6. april 2009 (EUT L 121 af 15.5.2009, s. 37).
° Radets afgarelse 2002/187/RIA af 28. februar 2002, EFT L 63 af 6.3.2002, s. 1 (artikel 11, stk. 3).
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Kontoret har ogsa indgdet sadanne aftaler med visse tredjelande. Hvad angar Europol,
fastszdtes det i den nye rammeafgerelse, der finder anvendelse fra 2010, at Europol kan indga
samarbejdsaftaler med kontoret. Der ber derfor indferes en tilsvarende bestemmelse for
kontoret. | medfer af Radets afgarelse 2010/427/EU af 26. juli 2010 om, hvordan Tjenesten
for EU's Optraeden Udadtil skal tilrettelasgges og fungere, hvor der i artikel 3, stk. 4,
fastsedtes bestemmelser om samarbgjde mellem EU-Udenrigstjenesten og OLAF, har alle
institutioner pligt til at yde den ngdvendige stette til OLAF's ansatte, sdledes at de kan udfere
deres opgaver. Retningslinjerne for OLAF's samarbejde med tredjelandes myndigheder ber
fastsedtes i aftalememoranda med Tjenesten for EU's Optraaden Udadtil og med relevante
kommissionstjenester.

Selv. om kontorets generaldirekter fortsat vil vege ansvarlig for indledningen og
gennemferelsen af undersagelser, bar han bistas af et internt organ, som den pagaddende kan
here, nér der indledes en undersggelse, far en undersagelse afsluttes, eller pa et hvilket som
helst andet tidspunkt, hvor den pagaddende finder det ngdvendigt. For at tydeliggere den
interne  bedutningsprocedure, hvad angdr kontorets generaldirektars rolle, kan
generaldirektgren ogsa skriftligt uddelegere den direkte gennemferelse af undersggelser til
individuelle ansatte i kontoret. Generaldirekterens mandatperiode bar ikke kunne forlaanges
for derved at styrke den pagad dendes uafhaangighed. Titlen "generaldirekter”, der blev indfert
| forslaget fra 2006, bar bevares. Det er ngdvendigt for at afspejle OLAF's status som et
generaldirektorat i Kommissionen og for at sondre mellem generaldirektgren og hgjtstédende
medlemmer af ledel sesteamet, som har en direktergrad. For at sikre kontinuiteten og i lyset af
de seneste erfaringer indeholder det aandrede forslag bestemmel ser om stedfortrasdere.

Sondringen mellem interne og eksterne undersggelser bgr begramses til det strengt
nedvendige. Det vil gare det |ettere at gennemfare undersggelser. Som erfaringerne har vist,
kan undersagelser starte som eksterne undersggelser og senere fare til interne undersggel ser
eller omvendt. Inden for den nuvaaende retlige ramme har personer, der er berart af interne
undersggel ser, pligt til at samarbejde med kontoret, jf. tjenestemandsvedtasgten og protokollen
vedrgrende Den Europadske Unions privilegier og immuniteter. Kontorets undersggelses-
befgielser er ogsa mere detajerede i forbindelse med interne undersegelser. De berarte
personers processuelle og grundlasggende rettigheder skal fuldt ud respekteres, uanset om der
er tale om en intern eller en ekstern undersegel se.

3.2.  Styring af kontoret - balancen mellem uafhaengighed og ansvarlighed

Ved at gere styringen bedre og indfagre en kontrolprocedure og bestemmelser om, hvilke
oplysninger der skal udveksles mellem kontoret og de bergrte institutioner, organer, kontorer
eller agenturer, kan der skabes den rette balance mellem uafhaengighed og ansvarlighed.

Kontorets Overvagningsudvalg vil fortsat sikre, at kontoret udferer sine opgaver i fuld
uafhaangighed. Overvégningsudvalgets rolle er desuden blevet yderligere tydeliggjort. Det bar
udtrykkeligt fa mandat til at sikre, at reglerne for informationsudveksling mellem kontoret og
institutioner, organer, kontorer og agenturer overholdes, og det bar overvage udviklingen,
hvad angér anvendelsen af de processuelle garantier. Det bar ogsa generelt og systemisk
overvage udviklingen, hvad angdr undersggelsernes varighed uden at blande sig i
gennemfarelsen af undersggelser. Hvad angd&r udnaevnelsen af medlemmer af
Overvagningsudval get, er der planlagt en gradvis udskiftning for at sikre dets ekspertise.
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Overvagningsudvalget bar hares i forbindelse med udpegelsen af generaldirektaren og af en
eller flere stedfortraadende generaldirektarer og ber holdes orienteret om meddelelser til
retsmyndighederne.

| stedet for en formel struktureret dialog mellem Overvagningsudvalget og institutionerne om
kontorets undersggel sesfunktion foreslas der nu en regelmaessig udveksling af synspunkter
for at @ge styringen af kontoret, samtidig med at dets operationelle uafhaangighed respekteres.
Rédet understreger ogsa i sine konklusioner af 6. december 2010, at en formel struktureret
dialog kunne svakke kontorets uafhaengighed. Grundlagggende svarer denne mindre formelle
fremgangsmade overens med Kommissionens oprindelige hensigt om at gge styringen og
samtidig garantere kontorets uafhasengighed i forbindelse med dets undersggelser.
Udvekslingen af synspunkter skal foregd mellem Europa-Parlamentet, Radet og Europa-
Kommissionen med deltagelse af kontoret og Overvagningsudvalget. Udvekslingen af
synspunkter skal bidrage til udviklingen af oplysninger og holdninger mellem de bererte
parter med henblik pa at forbedre effektiviteten i forbindelse med kontorets aktiviteter.
Udvekslingen af synspunkter ber ikke indvirke pa gennemfarelsen af undersggelser, men ber
vedregre de strategiske prioriteringer for kontorets undersggel sesstrategier, rapporterne om
henholdsvis Overvagningsudvalgets og kontorets generaldirektars aktiviteter, forbindelserne
mellem kontoret og EU-institutioner, -organer, -kontorer og —agenturer, forbindelserne
mellem kontoret og medlemsstaternes kompetente myndigheder og effektiviteten i forbindelse
med kontorets arbejde, hvad angdr undersagelser, og Overvagningsudvalgets effektivitet. |
overensstemmel se med de holdninger, institutionerne har givet udtryk for, vil udvekslingen af
synspunkter vazre fleksibel. Den vil finde sted regelmeessigt eller pa anmodning af en af
ingtitutionerne, kontoret eller Overvagningsudval get.

Et af hovedmdlenei det aandrede forslag er yderligere at styrke de processuelle garantier for
personer, der er berart af kontorets undersggelser (artikel 7a). Det er hensigtsmaessigt at
gere de processuelle garantier tydeligere og mere gennemsigtige og lade dem gadde for ale
underspgelser, bade interne og eksterne, som gennemferes af kontoret. Det garanterer
respekten for de grundlagggende rettigheder, som navnlig anerkendes i Den Europadske
Unions charter om grundlagygende rettigheder. Dette forslag indeholder bestemmelser om
fadles processuelle rettigheder i forbindelse med bade interne og eksterne undersagel ser (den
ret, en person, der er berert af en undersggelse, har til at fremkomme med sine synspunkter,
inden der drages konklusioner, hvori den pagad dende naevnes ved navns naa/nel se, retten til at
fa et resumé af sagen under undersggelsen og retten til at blive opfordret til at komme med
bemaakninger til sagen, retten til at blive bistaet af en person efter eget valg under samtaler,
retten til at bruge et EU-sprog efter eget valg og princippet om, at enhver person, der er bergrt
af en undersggelse, er berettiget til ikke at inkriminere sig selv). Den praktiske anvendelse af
disse rettigheder bar afspejles i kontorets handbog vedrarende undersggel sesprocedurer
(OLAF-handbogen), som vedtages af direkteren.

| sit forslag fra 2006 fremsatte Kommissionen forslag om en hagringskonsulent, til hvem det
skulle vare muligt at henvise sager med henblik pa, at den pagaddende skulle afgive en
uafhaangig udtalelse vedrarende de processuelle garantier. For at undga overlapninger med
Overvagningsudval gets opgaver og undga yderligere formelle strukturer, samtidig med at der
garanteres en effektiv og uafhaangig behandling af individuelle klager, foresl&r Kommissionen
nu, at generadirektaren indfgrer en kontrolprocedure, der ska henhgre under den
pagaddendes interne organisatoriske ansvar. Den eller de personer, der far ansvaret for
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kontrol proceduren, bar handle i fuld uafhaangighed. Kontorets generadirekter vil rapportere
til institutionerne om foranstaltninger, der er truffet for at indfare en kontrolprocedure.

Hvad angér den grundlasggende ret til beskyttelse af personoplysninger, jf. artikel 8 i
chartret og artikel 16 i TEUF, fastssdtes der i det aandrede forsdag bestemmelse om en
tydeliggerelse og mere detaljerede bestemmelser om gennemferelse af principperne i
forordning (EF) nr. 45/2001%°, saarlig kravet om, at OLAF skal udpege en databeskyttelses-
ansvarlig.

Kontorets kommunikation med offentligheden skal sikre fortroligheden i forbindelse med
undersggelser og uskyldformodningen, og kontoret ber altid udtale sig med forsigtighed og
upartisk. Artikel 8 i den nuvagrende forordning indeholder bestemmel ser om tavshedspligt og
databeskyttel se.

Generaldirektgren bar efter hering af Overvagningsudvalget, den eller de personer, der har
ansvaret for kontrolproceduren, og kontorets databeskyttelsesansvarlige vedtage OLAF-
handbogen, jf. ovenfor. Handbogen skal indeholde retningsinjer for den praktiske
anvendelse af kontorets administrative undersggel ser.

Da Euratom-befgjelser vil vaae omfattet af artikel 325 i TEUF som nyt retsgrundlag for
forordning (EF) nr.1073/1999 efter Lissabontraktatens ikrafttraeden, ber forordning
(Euratom) nr. 1074/1999 ophaeves.

4. VIRKNINGER FOR BUDGETTET

Den til fordaget vedlagte finansieringsoversigt viser, at der ingen virkninger er for EU-
budgettet.

5. YDERLIGERE OPLYSNINGER
Ikke relevant
10 Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EF) nr. 45/2001 af 18. december 2000 om beskyttelse af

fysiske personer i forbindelse med behandling af personoplysninger i fadlesskabsinstitutionerne og
-organerne og om fri udveksling af sddanne oplysninger (EFT L 8 af 12.1.2001, s. 1-22).
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2006/0084 (COD)
Aendret fordlag til
EUROPA-PARLAMENTETS OG RADETS FORORDNING

om andring af forordning (EF) nr. 1073/1999 om under sagelser, der foretages af Det
Europaaske Kontor for Bekeempelse af Svig (OLAF) og om ophaevelse af forordning
(Euratom) nr. 1074/1999

EUROPA-PARLAMENTET OG RADET FOR DEN EUROP/EISKE UNION HAR —

under henvisning til traktaten om Den Europad ske Unions funktionsméade, saalig artikel 325,
sammenholdt med traktaten om oprettelse af Det Europaaske Atomenergifadlesskab, saalig
artikel 106a,

under henvisning til forslag fra Europa-K ommissionen,

efter fremsendel se af forslaget til lovgivningsmaessig retsakt til de nationale parlamenter,
under henvisning til udtalelse fra Revisionsretten,

under henvisning til udtalelse fra Den Europadske Tilsynsferende for Databeskyttelse™,
efter den almindelige lovgivningsprocedure, og

ud fra felgende betragtninger:

Q) | lyset af betydningen af forebyggende foranstaltninger for at beskytte Unionens
finansielle interesser og som led i bekaampel sen af svig og bestikkelse er der behov for
at tydeliggare den rolle, Det Europadske Kontor for Beksampelse af Svig (OLAF) har,
n& det gennemferer undersggelser i medfer af forordning (EF) nr. 1073/1999%,
Kontoret bar pa grundlag af sine operationelle erfaringer ogsa bidrage til at udforme
og udvikle metoder til forebyggelse og bekeampelse af svig pa EU-plan, og det ber
stette medlemsstaternes fadles indsats for at bekaampe svig pafrivillig basis.

2 For a gere kontorets undersggelsesindsats mere effektiv og i lyset af EU-
ingtitutionernes evalueringer af kontorets arbejde, blandt andet Kommissionens
evalueringsrapport fra april 2003 og Revisionsrettens sagberetning nr. 1/2005* om
forvaltningen af kontoret, er det ngdvendigt at tydeliggare og forbedre visse aspekter
af kontorets gennemferelse af undersggelser og visse foranstaltninger, som det kan
treffe under gennemfarelsen af sine undersagelser. Kontoret har faet befgjelse til at

1 EUTCI...] & [...],s[...]

12 EUTC[...]&[...],s[...].

B EFT L 136 af 31.5.1999, s. 1.

14 Sagberetning nr. 1/2005 (EUT C 202 af 18.8.2005, s. 1), godkendt af R&det i konklusionerne
fra8.11.2005.
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©)

(4)

(%)

(6)

(7)

(8)

9)

foretage den kontrol og inspektion, der er omhandlet i Rédets forordning (Euratom,
EF) nr. 2185/96 af 11. november 1996 om Kommissionens kontrol og inspektion p&
stedet med henblik pa beskyttelse af Den Europadske Unions finansielle interesser
mod svig og andre uregelmaessigheder som led i interne undersagelser og i tilfadde af
svig i tilknytning til kontrakter vedrerende EU-midler. Kontoret ber derfor i
forbindelse med eksterne undersggelser have adgang til de oplysninger, som EU-
institutionene, -organerne, -kontorerne og -agenturerne er i besiddelse af .

De foranstaltninger, som kontoret kan tradfe i forbindelse med eksterne undersggel ser
ber tydeliggeres, nar der er konstateret retlig usikkerhed i det eksisterende system, og
ber styrkes, ndr kontoret alene ved en mere effektiv indsats kan sikre, at der
gennemfares palidelige eksterne undersagel ser.

Kontorets undersggelsesopgaver bgr udeves sdedes, at de ikke pavirker
Kommissionens gvrige tjenesters kontrol- og revisionsfunktioner, navnlig de ved
delegation bemyndigede anvisningsberettigede som fastsat i den sektorspecifikke
lovgivning.

Kontoret bar pdlasgges pracise forpligtelser til at underrette EU-institutionerne,
-organerne, -kontorerne og -agenturene om igangvaaende undersggelser, hvis et
medlem eller en ansat er berert af de forhold, der undersages, eller hvis det skulle
blive nadvendigt at tradfe forebyggende administrative eller strafferetlige
foranstaltninger for at beskytte Unionens finansielle interesser.

| lyset af de store fordele ved at styrke samarbejdet mellem kontoret, Den Europadske
Politienhed (Europol) og Eurojust bar kontoret kunne indgd administrative aftaler med
de to agenturer. For at styrke samarbejdet mellem Eurojust, kontoret og
medlemsstaternes kompetente myndigheder, hvad angar forhold, der kan give
grundlag for strafferetlig efterforskning, ber kontoret informere Eurojust, navnlig i
sager, hvor der er mistanke om ulovlige aktiviteter til skade for Unionens finansielle
interesser, og som involverer grove former for kriminalitet.

Kontorets operationelle effektivitet er i hgj grad afhsengig af samarbejdet med
medlemsstaterne. Der er behov for, at medlemsstaterne angiver, hvilke nationale
kompetente myndigheder, der kan yde kontoret den bistand, det har brug for ved
udferelsen af sine opgaver. Hvis en medlemsstat ikke har oprettet en saalig instans pa
nationalt plan, der skal koordinere beskyttelsen af Unionens finansielle interesser og
bekaampelsen af svig, ber der oprettes en ssaskilt myndighed (koordineringstjeneste
for bekaampelse af svig) for at sikre et effektivt samarbejde og informationsudveksling
med kontoret.

Der ber opstilles klare regler, der bekradter den primaae kompetence, som kontoret
har til at foretage interne undersggelser af forhold, der pavirker Unionens finansielle
interesser, men som sadter EU-institutionerne, -organerne, -kontorerne og -agenturerne
i stand til hurtigt at foretage sadanne undersggelser af sager, hvor kontoret beslutter
ikke at foretage sig noget.

Kontoret skal for at forbedre sin effektivitet vide, hvordan resultaterne af dets
undersggelser er blevet fulgt op. Medlemsstaternes kompetente myndigheder og EU-
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(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15

(16)

17

institutionerne, -organerne, -kontorerne og -agenturne ber derfor vaae forpligtet til at
rapportere til kontoret, ndr det anmoder herom, om, hvilke foranstaltninger der er
truffet, og hvilke fremskridt der er gjort som reaktion pa oplysningerne fra OLAF.

Det er af hensyn til retssikkerheden ngdvendigt at preecisere de processuelle garantier i
forbindelse med kontorets undersggelser. Ved tydeliggerelsen af de processuelle
garantier bar der tages hensyn til, at kontorets undersggel ser er af administrativ art.

For at styrke beskyttelsen af de individuelle rettigheder for personer, der er genstand
for en undersggelse, bar der ikke i undersagel sens slutfase drages konklusioner, hvori
de pagaddende naevnes ved navns naevnelse, uden at de har faet legjlighed til at
fremkomme med bemaakninger til de forhold, der vedrarer dem hver isaa. Hvis et
medlem, en ansat eller en fysisk person, finder, at de processuelle garantier ikke er
blevet overholdt, skal den pagad dende vaare berettiget til at indgive en anmodning om
en udtalelse fra den eller de personer, der har ansvaret for den kontrol procedure, der
indferes ved denne forordning.

Safremt det konstateres, at de faktuelle forhold, der er indeholdt i slutrapporten for en
intern undersggel se, kan give anledning til en straffesag, ber disse oplysninger sendes
til den bergrte medlemsstats nationale retsmyndigheder, medmindre der findes interne
foranstaltninger, der tillader en mere hensigtsmaessig opfalgning i lyset af forholdenes
art og omfanget af de gkonomiske virkninger.

De berarte personers grundlasggende rettigheder bar vaare sikret pa ethvert tidspunkt,
isag i forbindelse med fremlagggelsen af oplysninger om igangvaaende undersggel ser.
Formidlingen af oplysninger til Europa-Parlamentet, Radet, Kommissionen og
Revisionsretten vedrgrende kontorets underseggelser - bilateralt eller inden for
rammerne af udvekslingen af synspunkter - bar ske med respekt for undersagel sernes
fortrolighed, de berarte personers legitime rettigheder og i givet fald under
overholdelse af nationale bestemmelser vedrarende retslige procedurer. Oplysninger,
der videresendes e€ller indhentes under undersggelser, bar behandles i
overensstemmelse med EU-bestemmelserne om databeskyttelse. Informations-
udvekslingen ber vaae omfattet af proportionalitetsprincippet og princippet om, at kun
personer, der som led i deres arbejde har brug for at kende sagen, far adgang til
oplysningerne.

Generadirektaren bar sikre, at enhver fremsendelse af oplysninger til offentligheden
sker under overholdelse af de bergrte personers legitime rettigheder.

| betragtning af de mange EU-midler, der tildeles omrédet ekstern bistand, antallet af
underspgelser, kontoret gennemferer pa dette omrade, og det internationale
samarbejde i forbindelse med undersggelserne ber kontoret ved hjadp af
administrative aftaler vaare i stand til at anmode om praktisk bistand fra tredjelandes
kompetente myndigheder og fra internationale organisationer i forbindelse med
udfarelsen af sine opgaver.

Det er hensigtsmasssigt at revidere kriterierne og proceduren for udnsevnelsen af
Overvagningsudval gets mediemmer og yderligere specificere Overvagningsudvalgets
opgaver i medfer af dets mandat.

For at sikre, at Overvagningsudvalget kan udfare sine opgaver effektivt, ber kontoret
garantere, at dets sekretariat kan fungere uafhaangigt.
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(20)

(21)

(22)

(23)

(24)

(25)

(26)

(27)

Der bar regelmaessigt ske udveksling af synspunkter mellem Europa-Parlamentet,
Radet og Kommissionen. Denne udveksling af synspunkter bgr omfatte strategiske
prioriteter for kontorets undersggel sesstrategier og effektiviteten af dets arbejde, uden
at det indvirker pa kontorets uafhaangighed, nér det foretager undersggel ser.

For at styrke den fulde uafhaangighed i forbindelses med kontorets drift ber
generaldirektgren udpeges for en periode pa syv ar, som ikke kan forlaanges.

De erfaringer, der er gjort i praksis, har vist, at det kan vage nyttigt at lade kontorets
generaldirekter have mulighed for at uddelegere nogle af sine funktioner til en eller
flere ansatte i kontoret. For at sikre kontinuiteten ber der fastsadtes eksplicite regler
om stedfortraedere.

Generaldirekteren ber bistas af et internt organ, som den pagaddende kan konsultere.

Generaldirekteren bar kunne vedtage en handbog med retningslinjer for den praktiske
anvendelse af kontorets administrative undersggel ser.

Den eksisterende bestemmel se om prevelse af lovligheden skal ophaeves, daindholdet
heraf er medtaget i artikel 90ai tjenestemandsvedtaggten.

Forordning (EF) nr. 1073/99 ber derfor aandresi overensstemmel se hermed.

Efter ikrafttraadelsen af Lissabontraktaten, som udvider anvendelsen af artikel 325 i
TEUF til Det Europadske Atomenergifadlesskab (Euratom) ber reglerne for kontorets
undersggelser, hvad angdr Unionen, ogsd finde anvendelss pa Euratom.
Forordning (Euratom) nr. 1074/99 om undersagelser, der foretages af Det Europadske
Kontor for Bekaampelse af Svig (OLAF)™ ber derfor ophaeves.

Denne forordning overholder fuldt ud naerhedsprincippet, jf. artikel 5 i traktaten om
Den Europadske Unions funktionsméde. | overensstemmelse med proportionalitets-
princippet, jf. naavnte artikel, gar denne forordning ikke ud over, hvad der er
ngdvendigt for at na disse mal.

Denne forordning respekterer de grundlasggende rettigheder og overholder de
principper, der er fastsat i Den Europsaske Unions charter om grundlasggende
rettigheder, navnlig artikel 41, 47 og 48 —

VEDTAGET DENNE FORORDNING:
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Artikel 1
1 | forordning (EF) nr. 1073/1999 foretages f@l gende aandringer:
1)  Artikel 1 affattes sdledes:
"Artikel 1
Mal og opgaver

1 Med henblik pa at styrke bekaampelsen af svig, bestikkelse og enhver anden ulovlig
aktivitet, der skader Den Europadske Unions og Det Europadske Atomenergifadlesskabs
(herefter benaavnt "Unionen” eller "EU", nar konteksten kraever det) finansielle interesser,
udever Det Europadske Kontor for Bekaampelse af Svig, der er oprettet ved Kommissionens
afgarelse 1999/352/EF, EKSF, Euratom (herefter bensevnt "kontoret"), de undersegelses-
befgjelser, der er tillagt Kommissionen ved:

a) EU-retten og de gad dende forordninger pa disse omrader og

b) aftaler om samarbejde og gensidig bistand, der er indgdet med tredjelande og
international e organisationer pa disse omrader.

2. Kontoret bistar medlemsstaterne med at tilrettelaagge et snaevert, |gbende samarbejde
mellem deres kompetente myndigheder for at samordne indsatsen for at beskytte Unionens
finansielle interesser mod svig. Kontoret bidrager til udformning og udvikling af metoder til
forebyggel se og bekaampelse af svig, bestikkelse og enhver anden ulovlig aktivitet, der skader
Unionens finansielle interesser. Kontoret fremmer og samordner med og mellem
medlemsstaterne udvekslingen af praktiske erfaringer og bedste proceduremaessige praksis pa
omradet beskyttelse af Unionens finansielle interesser og stetter medlemsstaternes fedles
indsats til bekaampelse af svig pafrivillig basis.

3. Inden for de forskellige institutioner, organer, kontorer og agenturer, der er oprettet
ved eler pa grundlag af traktaterne (herefter benaevnt "ingtitutioner, organer, kontorer og
agenturer"), foretager kontoret administrative undersggelser, der har til formd at bekaampe
svig, bestikkelse og enhver anden ulovlig aktivitet, der skader Unionens finansielle interesser.
Med henblik herpd undersgger det avorlige forhold i forbindelse med Unionens
tjenestemaands og @vrige ansattes udevelse af deres arbejde, der kan indebsare manglende
opfyldelse af forpligtelser, hvilket kan medfere en disciplinaasag eller i givet fad en
straffesag, eller manglende opfyldelse af lignende forpligtelser hos medlemmerne af
institutioner og organer, ledere af kontorer og agenturer og de ansatte i institutioner, organer,
kontorer og agenturer, der ikke er omfattet af vedtasgten for tjenestemaand og
ansatelsesvilkdrene for evrige ansatte i Den Europadske Union (herefter benaevnt
"medlemmer eller ansatte™).
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2)  Artikel 2 affattes sdledes:
"Artikel 2

Definitioner

| denne forordning forstas ved:

— "administrative undersggelser” (herefter bensevnt "undersggelser”): ale former for kontrol,
inspektion og andre foranstaltninger, som gennemfares af kontoret i henhold til artikel 3 og
4 med henblik pa at opfylde de mal, der er fastsat i artikel 1, og i givet fald fastda de
kontrollerede aktiviteters uregelmaesssige karakter. Disse undersggelser bergrer ikke
medlemsstaternes kompetence pa det strafferetlige omrade.

— "berert person”: en person, der er mistamkt for at have begaet en uregelmasssighed eller
bestikkelse, og som derfor er genstand for kontorets undersggel se.

— "tjenestemandsvedtasgten": vedtasgten for tjenestemaand og ansadtel sesvilkarene for gvrige
ansatte i Den Europadske Union®’."

3)  Artikel 3 affattes sdledes:
"Artikel 3

Ekster ne under sagel ser

1 Kontoret udever den befgjelse, der er tillagt Kommissionen ved forordning (Euratom,
EF) nr. 2185/96 til at foretage kontrol og inspektion pa stedet i medlemsstaterne og i medfer
af gaddende samarbejdsaftaler i tredjelande og international e organisationers lokaler.

Som led i sin undersggelsesfunktion foretager kontoret i medlemsstaterne og i medfer af de
gaddende samarbejdsaftaler i tredjelande og internationale organisationers lokaer kontrol og
inspektion i henhold til artikel 9, stk.1, i forordning (EF, Euratom) nr.2988/95" og
sektorbestemmelsernei artikel 9, stk. 2, i samme forordning.

2. For at fastsld, om der foreligger svig, bestikkelse eller anden ulovlig aktivitet som
omhandlet i artikel 1 i forbindelse med en stetteaftale, en stetteafgerelse eller en kontrakt om
EU-finansiering, kan kontoret efter bestemmelserne i forordning (Euratom, EF) nr. 2185/96
foretage kontrol pa stedet hos erhvervsvirksomheder, der direkte eller indirekte er bergrt af en
sadan finansiering.

1 EFT L 56 af 4.3.1968.
18 EFT L 312 af 23.12.1995, s. 1-4.
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3. Under kontrol og inspektion pa stedet handler kontorets ansatte i overensstemmelse
med de regler og sasdvaner, der gadder for administrative undersagelser i den pagaddende
medlemsstat, og de processuelle garantier i denne forordning.

Efter anmodning fra kontoret yder den pagaddende mediemsstats kompetente myndighed
kontorets ansatte den nadvendige bistand, s de kan udfgre deres opgave som angivet i den
skriftlige bemyndigelse, der er omhandlet i artikel 6, stk. 2.

Den bergrte medlemsstat skal sgrge for, at kontorets ansatte pa samme betingelser som dens
kompetente myndigheder og under overholdelse af national lovgivning har adgang til ale de
oplysninger og a den dokumentation vedrgrende de forhold, der undersgges, som viser sig at
vage nadvendige for at foretage en effektiv kontrol og inspektion pa stedet.

4. Medlemsstaterne udpeger en tjeneste, der skal lette koordineringen mellem alle
kompetente myndigheder pa nationalt plan (i det fglgende benaevnt "koordineringstjeneste for
bekeampelse af svig"). Denne tjeneste sikrer et effektivt samarbejde og en effektiv
informationsudveksling med kontoret.

5. Under en ekstern undersggelse kan kontoret fa adgang til alle relevante oplysninger,
som de institutioner, organer, kontorer og agenturer, der har tilknytning til den sag, der
undersages, er i besiddelse af for om nadvendigt at fastsld, om der foreligger svig, bestikkelse
eller anden ulovlig aktivitet, som pavirker Unionens finansielle interesser. Til de formal finder
artikel 4, stk. 2 og 4, anvendelse.

6. Né&r kontoret, inden der indledes en ekstern undersggelse, rader over oplysninger, der
giver anledning til formodning om, at der foreligger svig, bestikkelse eller anden ulovlig
aktivitet, der pavirker Unionens finansielle interesser, kan kontoret underrette den kompetente
koordineringstjeneste for bekaampelse af svig og de kompetente myndigheder i de berarte
medlemsstater herom og om ngdvendigt de kompetente i Kommissionen [tjenestegrene]. De
kompetente myndigheder sikrer, at der tradfes hensigtsmaessige foranstaltninger og om
nedvendigt indledes undersggelser i medfer af national lovgivning, som kontoret kan deltage
I, jf. dog sektorbestemmelserne i artikel 9, stk. 2, i forordning (EF, Euratom) nr. 2988/95. De
bererte medlemsstater underretter kontoret om de foranstaltninger, der er truffet, og de
resultater, der er opnaet pa grundlag af disse oplysninger."

4) | artikel 4 foretages felgende andringer:
a)  Stk. 1, andet afsnit, affattes saledes:

"De interne undersggel ser foretages under overholdelse af bestemmelserne i denne forordning
og i afgerelser vedtaget af de enkelte institutioner, organer, kontorer og agenturer."”

b)  Stk. 2, andet led, affattes siledes:

"Kontoret kan anmode om mundtlige og skriftlige oplysninger fra medlemmer eller ansatte i
institutionerne, organerne, kontorerne og agenturerne.”

14

DA



DA

c) | stk. 3 affattes ferste afsnit sdledes:

"3. | overensstemmelse med procedurerne i forordning (Euratom, EF) nr. 2185/96 kan
kontoret foretage kontrol pa stedet hos erhvervsvirksomheder, der er berert direkte eller
indirekte, for at fa adgang til oplysninger af relevans for de forhold, som er genstand for den
interne undersggel se.”

d) Stk. 4,509 6 erstattes af faglgende:

"4, Institutionerne, organerne, kontorerne og agenturerne underrettes, nar kontoret
foretager en undersggelse af deres lokaler, og nar de far adgang til dokumenter eller anmoder
om oplysninger, som de er i besiddelse af. Kontoret kan nar som helst fremsende oplysninger,
som det har indhentet under interne undersggelser, til den bergrte ingtitution eller det bererte
organ, kontor eller agentur, jf. dog artikel 8 og 9 i denne forordning.

5. Institutionerne, organerne, kontorerne og agenturerne indfgrer passende procedurer og
tradfer de nedvendige foranstaltninger for at sikre tavshedspligt i forbindelse med
undersggel serne.

6. Hvis undersggelserne viser, at der er mulighed for, at et medlem eller en ansat er
personligt berert af en intern undersagelse, underrettes den institution eller det organ, kontor
eller agentur, som vedkommende tilharer.

| ekstraordinaare tilfadde, hvor tavshedspligten i forbindelse med undersggelsen ikke kan
sikres, anvender kontoret aternative hensigtsmeessige kanaler til at fremsende disse
oplysninger.

7. Den afgarelse, som den enkelte institution eller det enkelte organ, kontor eller agentur
skal vedtage, jf.stk.1, skal bl.a. omfatte en forpligtelse for medlemmer og ansatte i
institutionerne, organerne, kontorerne og agenturerne til at samarbejde loyalt med kontoret og
afgive oplysninger."

5)  Artikel 5 affattes sdledes:

"Artikel 5

Indledning af under sagel ser

1. Kontoret kan indlede en undersagelse, nar der er en tilstraskkeligt begrundet mistanke
om, at der er begdet svig, bestikkelse eller andre ulovlige aktiviteter, som pavirker Unionens
finansielle interesser. Der kan ogsa tages hensyn til anonyme oplysninger. Nar der tragffes
beslutning om, hvorvidt der skal indledes en undersggelse, skal der tages hensyn til, hvad der
prioriteres i kontorets politik p& undersagelsesomradet og dets arlige forvaltningsplan, jf.
artikel 12, stk. 4. Ved denne bedlutning skal der ligeledes tages hensyn til, at kontorets
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ressourcer skal anvendes effektivt, og at de midler, der sadtesind, skal stai et rimeligt forhold
til formalet.

Hvad angdr interne undersggel ser, tages der sagligt hensyn til, hvilken institution eller hvilket
organ, kontor eller agentur der har bedst mulighed for at gennemfare dem pa grundlag af bl.a
falgende: arten af de faktuelle oplysninger, de faktiske elle potentielle gkonomiske
konsekvenser af sagen og udsigten til retslig opfelgning.

2. Generaldirektaren tradfer beslutning om, hvorvidt der skal indledes en undersggel se.

Eksterne undersggel ser indledes pa grundlag af en beslutning truffet af generaldirekteren, som
handler pa eget initiativ eller efter anmodning fra en bergrt mediemsstat eller fra en af EU-
institutionerne eller et af EU-organerne, -kontorerne eller -agenturerne.

Interne undersggelser indledes pa grundlag af en beslutning truffet af generaldirektaren, som
handler pa eget initiativ eller efter anmodning fra den institution eller fra det organ, kontor
eller agentur, hvor undersagel sen skal foretages.

3. Sa laange kontoret foretager en intern undersggel se, kan institutioner, organer, kontorer
og agenturer ikke indlede en parallel administrativ undersggelse af de samme forhold.

4, Bedlutningen om, hvorvidt der skal indledes en undersggelse eller g, tradffes senest to
maneder efter, at kontoret har modtaget en anmodning som omhandlet i stk. 2. Beslutningen
meddeles straks den medlemsstat, den institution, eller det organ, kontor eller agentur, der har
fremsat anmodningen. En beslutning om ikke at indlede en undersagel se skal begrundes.

N&r et medlem eller en ansat i en institution, et organ, et kontor eller et agentur, der handler i
overensstemmelse med artikel 22a i tjenestemandsvedtasgten, giver kontoret oplysninger om
en mistanke om svig eller uregel masssigheder, giver kontoret den pagad dende meddelelse om,
hvorvidt det har besluttet at indlede en undersggelse af de pagaddende forhold eller &.

5. Hvis kontoret bedlutter ikke at indlede en intern undersggelse, sender det straks de
foreliggende oplysninger til den bergrte institution eller det bererte organ, kontor eller
agentur, sdledes at der kan traffes de rette foranstaltninger i henhold til de gaddende regler.
Kontoret tradffer eventuelt aftale med ingtitutionen, organet, det pagaddende kontor eller
agenturet om egnede foranstaltninger til beskyttelse af informationskilden, og anmoder, hvis
det er ngdvendigt, om at blive underrettet om, hvilke foranstaltninger der er truffet.”

6) | artikel 6 foretages falgende aandringer:
a)  Stk. 1til 4 erstattes af felgende:

"1 Generaldirekteren leder gennemfarelsen af undersggel serne. Den pagad dende kan give
skriftlige instrukser til en af de ansatte i kontoret om at lede gennemferelsen af
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undersggelserne. Undersggelserne gennemferes under generaldirekterens ledelse af det
personale, som den pagad dende har udpeget hertil.

2. Kontorets ansatte udfarer deres opgaver mod forevisning af en skriftlig bemyndigel se,
hvori deres identitet og befgjelser er angivet. Den bemyndigelse, som udstedes af
generaldirektgren, skal indeholde oplysninger om genstanden for og formalet med
undersggelsen, retsgrundlagene for at gennemfgre undersggelsen og de undersggel ses-
befgjelser, der falger af disse retsgrundlag.

3. Medlemsstaterne sarger for, at deres kompetente myndigheder i overensstemmelse
med de nationale bestemmelser yder den bistand til kontorets ansatte, der er nadvendig, for at
de kan udfgre deres opgaver. Institutionerne, organerne, kontorerne og agenturerne sgrger for,
at deres medlemmer og ansatte yder den bistand til kontorets ansatte, der er nedvendig, for at
de kan udfgre deres opgaver."

b)  Stk. 5bliver til stk. 4, og stk. 6 erstattes af felgende:

"b. Hvis undersggelserne viser, at det kan vaae hensigtsmaessigt at tradfe forebyggende
administrative foranstaltninger for at beskytte Unionens interesser, informerer kontoret straks
den ingtitution eller det organ, kontor eller agentur, der er berert af den igangvaaende
undersggelse. Der skal herunder gives fglgende oplysninger:

a) navnet pa den eler de berarte medlemmer eller ansatte og et resumé af de
pégad dende faktuelle forhold

b) alle oplysninger, der vil kunne hjadpe ingtitutionen, organet, kontoret eller
agenturet med at beslutte, om det er hensigtsmaessigt at tradfe forebyggende
administrative foranstaltninger for at beskytte Unionens finansielle interesser

c) eventuelle saalige forholdsregler vedrarende fortrolig behandling, som bl.a
anbefales i sager, der medferer brug af undersggel sesmaessige foranstaltninger,
der falder ind under nationale retsmyndigheders kompetence, eller i tilfadde af
en ekstern undersggelse, som falder ind under de nationale myndigheders
kompetence, jf.de nationde bestemmelser, der finder anvendelse pa
undersggel ser.

Den berarte ingtitution eller det berarte organ, kontor eller agentur kan pa et hvilket som helst
tidspunkt tredffe ale hensigtsmaessige forebyggende administrative foranstaltninger og
informerer straks kontoret herom.

6. Hvis det konstateres, at en undersagelse ikke kan afsluttes inden 12 maneder, efter at
den er indledt, informerer kontoret med seks maneders mellemrum Overvagningsudvalget om
arsagerne hertil."
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7)  Artikel 7 affattes sdledes:
"Artikel 7

Forpligtelsetil at underrette kontoret

"1 Institutionerne, organerne, kontorerne og agenturerne meddeler omgaende kontoret
ale oplysninger om eventuelle tilfadde af svig eller bestikkelse eller enhver anden ulovlig
aktivitet, der pavirker Unionens finansielle interesser.

2. Institutionerne, organerne, kontorerne og agenturerne og medlemsstaterne i det
omfang, national ret tillader det, fremsender pa anmodning af kontoret eller pa eget initiativ
alle de dokumenter og oplysninger, som de er i besiddelse af, om en igangvaaende
undersggel se.

3. Institutionerne, organerne, kontorerne og agenturerne og medlemsstaterne, i det
omfang national ret tillader det, sender desuden kontoret alle andre dokumenter og
oplysninger, der anses for at vaae relevante, og som de er i besiddelse af, om bekaampelse af
svig, bestikkelse og enhver anden ulovlig aktivitet, som skader Unionens finansielle
Interesser.

4. Kontoret, de bererte institutioner, organer, kontorer eller agenturer og
koordineringstjenesterne for bekeampelse af svig kan indga administrative aftaler vedrarende
fremsendelse af oplysninger til kontoret.”

8) Som artikel 7aog 7b indsadtes:
"Artikel 7a

Processuelle garantier

"1.  Kontoret foretager sine undersagelser med henblik pa at fremskaffe sdvel belastende
som diskulperende oplysninger om den beragrte person. Undersggel serne foretages objektivt
og upartisk og under overholdelse af princippet om uskyldsformodning, og de processuelle
garantier som fastsat i denne artikel.

2. Indkaldelse af vidner og bererte personer til samtale skal sendes med et varsel pa
mindst ti arbejdsdage; denne frist kan afkortes med samtykke fra den person, der skal hares,
eller af beherigt begrundede arsager, fordi undersagelsen haster. Indkaldelsen skal blandt
andet indeholde en liste over den harte persons rettigheder. Kontoret udarbejder et referat af
samtalen og giver den herte person adgang til det, for at vedkommende kan godkende
referatet eller fremsadte bemaakninger hertil. Der skal gives en kopi af referatet af samtalen
til den herte person. Disse regler finder ikke anvendelse pa indhentning af erklaginger i
forbindelse med kontrol pa stedet.
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Tyder indicierne under samtalen p3, at den harte person kan vage impliceret i de forhold, der
undersgges, finder procedurereglernei stk. 3 og 4 straks anvendel se.

3. Viser en undersggelse, at et mediem af eller en ansat i en ingtitution, et organ, et
kontor eller et agentur kan vaae berart, bliver medlemmet eller den ansatte underrettet herom,
for s vidt som det ikke skader gennemfarelsen af undersggel sen.

4, Der maikke drages konklusioner, hvori der henvisestil en person ved navns naevnel se,
nar undersagel sen er afsluttet, uden at den berarte person har faet mulighed for at fremkomme
med bemaakninger til de forhold, der bergrer vedkommende, skriftligt eller under en samtale
med ansatte, der er udpeget af kontoret, og har modtaget de oplysninger, der kraeves i medfer
af artikel 11 og 12 i forordning (EF) nr. 45/2001, jf. dog artikel 4, stk. 6, og artikel 6, stk. 5. |
den afsluttende sagsrapport skal der henvises til disse bemaakninger. Der skal i opfordringen
til den bergrte person om at udtale sig inden for en frist, som kontoret fastsadter, jf. stk. 2,
gives et resumé af disse forhold. Den berarte person kan under en samtale bistas af en person
efter eget valg. En bergrt person har ret til at udtrykke sig pa et af Unionens officielle sprog
efter eget valg; tjenestemaand og @vrige ansatte i Unionen kan dog opfordres til at udtrykke
sig pa et af Unionens officielle sprog, som de behersker indgdende. En bergrt person har ret til
ikke at inkriminere sig selv.

| tilfedde, hvor det af hensyn til undersggelsen er ngdvendigt at holde det forhold, at der er en
undersggelse i gang, fortroligt, og som medfa@rer brug af undersggel sesprocedurer, der herer
under en national retsmyndighed, kan generaldirektaren beslutte at udskyde opfyldelsen af
forpligtelsen til a opfordre den bergrte person til at udtale sig. | tilfadde af en intern
undersggel se tredffer generaldirekteren denne beslutning i forstaelse med den intitution, det
organ, det kontor eller det agentur, som den bergrte person tilherer. Hvis institutionen,
organet, kontoret eller agenturet ikke svarer inden én méaned, anses den eller det for at have
accepteret beslutningen.

5. Reglernei denne forordning berarer ikke anvendelsen af:

a) Den Europaaske Unions charter om grundlagggende rettigheder

b) Protokollen vedrgrende Den Europadske Unions privilegier og immuniteter

C) V edtagyten for Europa-Parlamentets medlemmer

d) Tjenestemandsvedtaggten.
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Artikel 7b

Kontrolprocedure

1 Generaldirektaren indfegrer under sit ansvar en kontrol procedure.

2. Den dler de personer, der er ansvarlige for kontrolproceduren, modtager ingen
instrukser franogen i forbindelse med udferelsen af deres opgaver.

Hvis den eller de personer, der er ansvarlige for kontrolproceduren, finder, at en
foranstaltning, generaldirekteren har truffet, skaber tvivl om den pagad dendes uafhaangighed,
informerer de straks Overvagningsudvalget herom.

Overvagningsudvalget hgres, inden der i henhold til bestemmelserne i tjenestemands-
vedtaggten indledes disciplinaasager vedregrende den eller de personer, der er ansvarlige for
kontrol proceduren.

3. Et medlem, en ansat eller en fysisk person, der er berart af en undersggelse, kan
anmode den eller de personer, der er ansvarlige for kontrolproceduren, om en udtalelse
vedragrende de i artikel 6, stk.4, og artikel 7a omhandlede processuelle garantier.
Anmodningen kan indgives under undersggelsen eller senest én maned efter, at det bererte
mediem eller den beregrte ansatte eller fysiske person er blevet underrettet om, at
undersggelsen er afsluttet.

Den €eller de personer, der er ansvarlige for kontrolproceduren, afgiver inden én maned efter
modtagelsen af anmodningen udtalelse til generaldirektaren og sender et begrundet svar til
den berarte person. Generaldirektaren tragffer hensigtsmaessige foranstaltninger.

4. Det forhold, at der indgives en anmodning i medfer af stk. 3, suspenderer ikke
undersggel sen.

5. Den eler de personer, der er ansvarlige for kontrolproceduren, rapporterer
regelmasssigt til Overvagningsudvalget om deres aktiviteter; de forelasgger regelmasssigt
Overvagningsudvalget og Kommissionen statistiske og analytiske rapporter om spgrgsmal
vedrerende de processuelle garantier. | disse rapporter ma der ikke henvises til enkeltsager,
der er genstand for undersggel se.”

9) Artikel 8, stk. 2, 3 og 4, affattes saledes:
"2. De oplysninger, der meddeles eller indhentes i forbindelse med interne undersggel ser,

uanset i hvilken form det métte vaare, er omfattet af tavshedspligt og beskyttet i henhold til de
bestemmel ser, der gadder for Unionens institutioner.
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3. De bergrte ingtitutioner, organer, kontorer og agenturer sikrer overholdelsen af
tavhedspligten i forbindelse med de undersggelser, der foretages af kontoret, og de bererte
personers legitime rettigheder og, safremt der indledes retlige procedurer, ale nationae
bestemmel ser vedrerende sadanne procedurer.

4. Kontoret behandler kun saddanne personoplysninger i det omfang, det er ngdvendigt
for, at det kan udfgre sine opgaver i medfer af denne forordning. Behandlingen af
personoplysninger skal ske i overensstemmelse med forordning (EF) nr. 45/2001, herunder
bestemmelsen om de relevante oplysninger, der skal gives til den registrerede, jf. naevnte
forordnings artikel 11 og 12. Oplysningerne ma ikke meddeles til andre end dem, der i EU-
ingtitutionerne eller i medlemsstaterne som led i deres arbgjde skal have kendskab til dem,
eller anvendes til andre formd end til bekeampelse af svig, bestikkelse og enhver anden
ulovlig aktivitet.

Kontoret udpeger en databeskyttelsesansvarlig, jf. artikel 24 i forordning (EF) nr. 45/2001.

5. Kontorets generadirekter sgrger for, at offentligheden informeres pa en neutra og
upartisk made og under overholdelse af dei denne artikel og i artikel 7a fastsatte principper.”

10) | artikel 9 foretages falgende aandringer:
a)  Stk. 1 affattes sdledes:

"1 Néar kontoret afslutter en undersggelse, udarbejder det under generaldirektarens
myndighed en rapport, hvori der redegeres for retsgrundlaget for undersggelsen, de
procedurer, der er fulgt, de konstaterede faktiske forhold og den juridiske vurdering heraf,
overholdelsen af de processuelle garantier, jf. artikel 7a, eventuelle virkninger for Unionens
finansielle interesser og konklusionerne af undersggelsen, herunder henstillinger om
opfalgende foranstaltninger, der ber tradfes.”

b)  Stk. 3 og 4 affattes sdledes:

"3. Den rapport, der udarbedes efter en ekstern undersggelse, og alle relevante
dokumenter vedrgrende undersggelsen sendes til de bergrte medlemsstaters kompetente
myndigheder i overensstemmelse med reglerne for eksterne undersggelser og il
Kommissionen. Pa kontorets anmodning sender medlemsstaternes kompetente myndigheder i
tide kontoret oplysninger om, hvilke foranstaltninger der er truffet, og hvilke fremskridt der er
sket efter kontorets fremsendelse af sine undersagel sesrapporter.

4. Den rapport, der udarbejdes efter en intern undersggel se, og alle relevante dokumenter
vedrgrende undersagel sen sendes til den bergrte institution eller det bergrte organ, kontor eller
agentur. Institutionerne, organerne, kontorerne og agenturerne faglger de interne undersagel ser
op, isaa med de disciplinaae eller retdige skridt, som resultaterne méatte kreeve, og underretter
kontoret herom inden for en frist, der er fastsat i rapportens henstillinger.

21

DA



DA

5. S&fremt en rapport, der udarbejdes efter en intern undersagelse, viser, at der findes
forhold, der kunne give grundlag for en strafferetssag, sendes disse oplysninger til den bererte
medlemsstats retsmyndigheder, medmindre der findes interne foranstaltninger, der tillader en
mere hensigtsmaessig opfelgning i lyset af forholdenes art og omfanget af de gkonomiske
virkninger.

6. Hvis der ved afslutningen af en undersggelse ikke er fundet beviser mod et mediem
eller en ansat i en institution, et organ, et kontor eller et agentur eller mod en fysisk eller
juridisk person, afsluttes undersagelsen af den pagaddende af generadirektaren, som inden ti
arbejdsdage informerer den berarte person, jf. dog stk. 4, andet punktum.

7. En informant, som har givet kontoret oplysninger om mistanke om svig eller
uregel masssigheder, kan, hvis den pagaddende anmoder om det, af kontoret fa oplysninger
om, at en undersggelse er blevet afduttet, og i givet fald om, at der er fremsendt en
afsluttende rapport til de kompetente myndigheder. Kontoret kan dog afsla anmodningen, nar
det finder, a anmodningen vil kunne vage til skade for den bergrte persons legitime
interesser, undersggelsens effektivitet og de videre skridt, der tredfes pa foranledning heraf,
eller hensynet til tavshedspligten.

11) Artikel 10 affattes sdledes:

"Artikel 10

Udveksling af oplysninger mellem kontor et og medlemsstater nes myndigheder

1 Med forbehold af artikel 8 og 9 i denne forordning og bestemmelserne i forordning
(Euratom, EF) nr.2185/96 kan kontoret nar som helst fremsende oplysninger, det har
indhentet under eksterne undersegelser, til de bererte medlemsstaters kompetente
myndigheder i tilstragkkelig god tid til, at de kan tradfe passende foranstaltninger.

2. Med forbehold af artikel 8 og 9 sender generaldirekteren under igangvaaende interne
undersggelser retsmyndighederne i den bergrte medlemsstat kontorets oplysninger om
forhold, som kreever, a der anvendes undersggelsesprocedurer, som henhgrer under en
national retsmyndigheds kompetence.

Generadirektgren underretter imidlertid farst den bergrte institution eller det berarte organ,
kontor eller agentur. De fremsendte oplysninger skal blandt andet omfatte navnet pa den
berarte person, et resumeé af de konstaterede faktiske forhold, en forelgbig juridisk vurdering
0g et skan over det eventuelle gkonomiske tab.

Artikel 73, stk. 4, finder anvendel se.

3. Séfremt national ret ikke er til hinder herfor, underretter de kompetente myndigheder,
herunder retsmyndighederne, i den berarte medlemsstat straks eller pa kontorets anmodning
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kontoret om, hvilke videre skridt der er blevet taget pa foranledning af de oplysninger, de har
faet tilsendt i henhold til denne artikel.

4. Kontoret kan fremlaggge bevismateriale til retssager ved nationale domstole i
overensstemmel se med national ret og tjenestemandsvedtasgten.”

12) Fealgende indsadtes som artikel 10a:

"Artikel 10a

Kontorets samarbeg de med Eurojust, Europol og andre inter nationale or ganisationer

1 Kontoret samarbejder i fornadent omfang med Eurojust, Den Europadske Politienhed
(Europol) og internationale organisationer pa omradet bekaampelse af svig, bestikkelse og
anden ulovlig aktivitet, der pavirker Unionens finansielle interesser.

Kontoret sender relevante oplysninger til Eurojust, safremt disse kan stette og styrke
koordineringen og samarbgdet mellem nationale undersggelsesmyndigheder og
retsforfelgende myndigheder, eller hvis kontoret har sendt de kompetente myndigheder i
medlemsstaten oplysninger, der giver grund til mistanke om svig, bestikkelse eller anden
ulovlig aktivitet, jf. artikel 1.

2. Kontoret kan indgad de administrative aftaler med Eurojust og Europol, der er
ngdvendige for at lette dette samarbejde. Sadanne aftaler kan vedrere udvekding af
operationelle, strategiske eller tekniske oplysninger, herunder personoplysninger og
klassificerede oplysninger.

3. Kontoret kan ogsd om forngdent indga administrative aftaler med kompetente tjenester
| tredjelande og internationale organisationer. Kontoret koordinerer med de bergrte
tjenestegrene i Kommissionen og Tjenesten for EU's Optraaden Udadtil."

13) | artikel 11 foretages falgende aandringer:
a)  Stk. 1til 4 affattes sdledes:

"1. Overvagningsudvalget styrker kontorets uafhaangighed ved hjadp af regelmasssig
kontrol af udevelsen af undersggel sesfunktionen.

Overvagningsudvalget har bl.a. til opgave at:

a) holde gje med, hvordan informationsudvekslingen mellem kontoret og
institutionerne, organerne, kontorerne og agenturerne fungerer
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b) holde gje med udviklingen i anvendelsen af de processuelle garantier og
undersggelsernes varighed pa grundlag af de oplysninger, som generaldirektgren
forelagyger udvalget, og udtalelser og anayserapporter fra de(n) person(er), der er
ansvarlig for kontrolproceduren

Overvagningsudvalget sender udtalelser til generaldirektaren. Det kan afgive udtalelserne pa
eget initiativ. De kan ogsa afgives pa generaldirektarens anmodning eller pa anmodning af en
institution, et organ, et kontor eller et agentur, uden at det dog blander sig i gennemfarel sen af
igangvaarende undersggel ser.

I nstitutionen, organet, kontoret eller agenturet far en kopi af disse udtalelser.

Overvagningsudvalget kan anmode kontoret om supplerende oplysninger om undersggelser i
beherigt begrundede situationer uden dog at gribeind i afviklingen af undersagel ser.

2. Overvégningsudvalget bestdr af fem uafhaangige medlemmer med erfaring fra ledende
dgmmende eller undersggelsesmaessige funktioner eller sammenlignelige funktioner i
tilknytning til kontorets aktivitetsomrade. De udnaevnes efter fadles aftale mellem Europa-
Parlamentet, Radet og Kommissionen pa grundlag af en forelgbig udvadgelsediste, som
Kommissionen fremlagyger.

3. Medlemmernes mandatperiode er pa fem & og kan ikke forlaanges. Hver 30. maned skal
der ske en delvis udskiftning. Der udskiftes henholdsvis skiftevis tre og to medlemmer.

4. Ved mandatets udlgb fortsadter medlemmerne med at udfare deres opgaver, indtil der er
udnaevnt en efterfalger.”

b) Stk. 6, 7 og 8 affattes sdl edes:

"6. Overvagningsudvalget udpeger selv sin formand. Det fastsadter selv sin forretningsorden,
der forelasgges Europa-Parlamentet, Radet og Kommissionen til orientering, inden den
vedtages. Der indkaldes til mgde i Overvagningsudvalget pa initiativ af udvalgets formand
eller generaldirektaren. Det afholder mindst 10 mgder om aret. Overvagningsudvalget traeffer
sine bedlutninger med et flertal af medlemmerne. Dets sekretariatsopgaver varetages af
kontoret.

7. Generaldirektgren sender hvert & Overvagningsudvalget kontorets arlige
forvaltningsplan. Generadirekteren underretter regelmeessigt udvalget om kontorets
aktiviteter, udevelsen af dets undersagelsesfunktion og de videre skridt, der er taget pa
foranledning af undersagel serne.
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Generaldirektgren underretter regel masssigt Overvagningsudvalget om:

a) de tilfadde, hvor den bergrte institution eller det bererte organ, kontor eller
agentur eller medlemsstaternes kompetente myndigheder ikke har taget videre
skridt paforanledning af kontorets henstillinger

b) de tilfadde, hvor der blev sendt oplysninger til medlemsstaternes
retsmyndigheder, og de tilfadde, hvor generaldirekteren besluttede ikke at
sende oplysninger om interne undersegelser til de bererte nationae
retsmyndigheder, jf. artikel 9, stk. 5

C¢)  undersggelsernes varighed, jf. artikel 6, stk. 6.

8. Overvagningsudvalget vedtager en aktivitetsrapport mindst én gang om aret
vedragrende bl.a. vurderingen af kontorets uafhaangighed, anvendelsen af de processuelle
garantier og undersagel sernes varighed. Disse rapporter skal sendes til Europa-Parlamentet,
Rédet, Kommissionen og Revisionsretten.

Udvalget kan forelaegge rapporter om resultaterne og opfelgningen af de undersagel ser, som
kontoret foretager, for Europa-Parlamentet, Rédet, Kommissionen og Revisionsretten."
14) Som artikel 11aindsedtes:
"Artikel 11a
Udveksling af synspunkter med institutionerne

1 Europa-Parlamentet, Radet og Kommissionen mgdes regel masssigt eller pa anmodning
af en af institutionerne, kontoret eller Overvagningsudvalget med henblik pa udveksling af
synspunkter pa politisk plan for at drefte kontorets undersagel sespolitik. General direkteren og
formanden for Overvagningsudvalget deltager i udvekslingen af synspunkter. Medlemmerne
af Europol, Eurojust og Revisionsretten kan opfordres til at deltage pa ad hoc-basis pa
anmodning af en af ovennaav/nte institutioner, kontoret eller Overvagningsudval get.
2. Udvekslingen af synspunkter skal vedrere:

a) destrategiske prioriteringer for kontorets undersagel sespolitik

b)  Overvagningsudvalgets aktivitetsrapporter og udtalelser, jf. artikel 11, stk. 1

c) generadirekterens rapporter i medfer af artikel 12, stk. 3, andet afsnit

d) forbindelserne mellem kontoret og institutionerne, organerne, kontorerne eller
agenturerne

e) forbindelserne mellem kontoret og medlemsstaternes kompetente myndigheder

f)  effektiviteten af kontorets arbejde pa underspgelsesomradet og af
Overvagningsudval gets arbejde.
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3. Udvekslingen af synspunkter maikke gribe ind i undersagel sernes forlgb.

4, Kontoret tredfer passende foranstaltninger for at tage hensyn til de holdninger, der
kommer til udtryk under udvekslingen af synspunkter, og fremlaggger oplysninger om disse
foranstaltninger i de rapporter, der er omhandlet i artikel 12, stk. 3, andet af snit."

15) Artikel 12 affattes sdledes:

"Artikel 12

Generaldirektaren

1 Kontorets ledes af en generaldirektar. Generaldirektaren udpeges af Kommissionen
efter proceduren i stk. 2. Generaldirektgren udpeges for syv &, og mandatet kan ikke
forlaanges.

2. For at udpege en ny generaldirekter offentliggear Kommissionen en indkaldelse af
ansggninger i Den Europaaske Unions Tidende. Offentliggerelsen finder sted senest seks
maneder inden udigbet af den siddende generaldirektgrs mandat. Nar Kommissionen har
gennemfert udvadgelsesproceduren, udarbejder den en liste over tilstragkkeligt kvalificerede
kandidater, harer pd beherig vis Europa-Parlamentet, Radet samt Overvagningsudvalget pa
grundlag af denne liste og vedtager sin afgerelse.

3. Generaldirektaren hverken soger eller modtager instrukser fra nogen regering eller
nogen institution, noget organ, kontor eller agentur ved udferelsen af sine opgaver i
forbindelse med indledning og gennemforelse af eksterne og interne undersggelser og i
forbindelss med udarbejdelsen af rapporter vedrerende undersggelserne. Hvis
generaldirektagren finder, at en foranstaltning truffet af Kommissionen skaber tvivl om
generaldirektgrens uafhaangighed, underretter den pagaddende straks Overvagningsudvalget
med henblik pa en udtalelse, og trafffer bedutning om, hvorvidt der skal anlaagges en sag mod
Kommissionen ved Domstolen eller g.

Generaldirektgren aflasgger regelmaessigt rapport til  Europa-Parlamentet, Radet og
Kommissionen om resultaterne af kontorets undersagelser, de foranstaltninger, der er truffet,
og de problemer, man er stedt pa, under overholdelse af tavshedspligten i forbindelse med
undersggelserne, de bergrte personers legitime rettigheder og eventuelt de nationae
bestemmel ser vedrarende retslige procedurer.

4, Generaldirektgren fastssdter hvert & inden for rammerne af den alige
forvaltningsplan prioriteringen af kontorets politik pa undersagel sesomréde.

5. Generaldirektgren kan uddelegere udavelsen af visse af sine funktioner i henhold til
artikel 5 og artikel 6, stk. 1, til en eller flere af kontorets ansatte ved et skriftligt dokument pa
de betingel ser og med de begraansninger, som generaldirektaren fastsedter.
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6. Generaldirektgren bistas af et internt organ, som den pagaddende hgrer, inden der
indledes en undersagelse, inden en undersagelse afsluttes, og nar generaldirektgren skgnner
det hensigtsmaessigt.

7. Generaldirektgren vedtager en handbog efter haring af Overvagningsudvalget,
kontorets databeskyttelsesansvarlige og den eller de personer, der har ansvaret for
kontrolproceduren, jf. artikel 7b. Handbogen skal indeholde retningslinjer for den praktiske
anvendelse af kontorets administrative undersggel ser.

8. Kommissionen hgrer Overvagningsudvalget, inden den tradffer afgerelse om en
disciplinaasag mod general direktaren.

Disciplineae sanktioner over for generaldirektgren skal tradfes i form af begrundede
afgerelser, som sendestil Europa-Parlamentet, Radet og Overvagningsudval get til orientering.

0. Alle henvisninger til kontorets "direkter" i tjenestemandsvedtagyten, finans-
forordningen'® og enhver anden retsforskrift skal lases som en henvisning til
generaldirektaren.”

16) Som artikel 12aindssdtes:
"Artikel 12a

Stedfortraedende generaldir ekter (er)
K ommissionens bestemmel ser om stedfortrasdere finder anvendel se.

Uanset disse bestemmelser kan generaldirektgren efter hgring af Overvégningsudvalget
udpege en eler to af sine direktarer til stedfortreedende generadirekter. Hvis ingen af de
stedfortraedende generaldirekterer er til stede, finder Kommissionens regler om stedfortrasdere
anvendelseigen.”

17) Artikel 13 affattes sdedes:
"Artikel 13
Finansiering
Bevillingerne til kontoret, hvis samlede belgb opferes under en saalig budgetpost inden for

den sektion af Unionens almindelige budget, som vedrgrer Kommissionen, opferesi detaljer i
et bilag til denne sektion.

» EFT L 248 af 16.9.2002, s. 1-48.
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Oversigten over kontorets personale vedlaggges som bilag til oversigten over Kommissionens
personale.”

18) Artikel 14 affattes sdedes:
"Artikel 14
Evalueringsrapport

Senest den [datoen for denne forordnings vedtagelse + 4 ar] sender Kommissionen Europa-
Parlamentet og Rédet en rapport om anvendelsen af denne forordning, vedlagt en udtalelse fra
Overvagningsudvalget. Denne rapport skal angive, om der er behov for at revidere
forordningen eller g."

19) Artikel 15 udgar.

Artikel 2

Forordning (Euratom) nr. 1074/1999 ophaeves.

Artikel 3

1 Denne forordning traeder i kraft pa tyvendedagen efter offentliggerelsen i Den
Europaa ske Unions Tidende.

2. Artikel 11, stk. 3, i forordning (EF) nr. 1073/1999 som amndret ved denne forordning
finder anvendelse pd den resterende mandatperiode for de siddende mediemmer af
Overvagningsudvalget, ndr denne forordning traader i kraft. Uanset artikel 11, stk. 3, farste
punktum, i forordning (EF) nr. 1073/1999 som aandret ved denne forordning, vedger Europa-
Parlamentets formand umiddel bart efter denne forordnings ikrafttraeden ved lodtragkning de to
medlemmer, hvis mandatperiode efter de farste 30 maneder af deres mandatperiode skal
afsluttes.

3. Artikel 12, stk. 1, tredje punktum, i forordning (EF) nr. 1073/1999 som andret ved
denne forordning finder anvendelse pa den resterende mandatperiode for den siddende
generaldirektar, nar denne forordning traeder i kraft.

4, Denne forordning er bindende i ale enkeltheder og gadder umiddelbart i hver
med|emsstat.

Udfaadiget i Bruxelles, den|...].

P& Europa-Parlamentets vegne P& Radets vegne
Formand Formand
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FINANSIERINGSOVERSIGT TIL FORSLAG

[som skal anvendesi forbindelse med ethvert fordag eller initiativ, der forelaagges
lovgivningsmyndigheden

(Artikel 28 i finansforordningen og artikel 22 i gennemfarel sesbestemmel serne hertil)]
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FORSLAGETYINITIATIVETSRAMME

1.1. Fordagets/initiativets betegnelse: Andret forslag til andring af forordning (EF)
nr. 1073/1999 om undersagelser, der foretages af Det Europadske Kontor for Bekaampel se af
Svig (OLAF) og om opheevelse af forordning (Euratom) nr. 1074/1999

1.2. Politikomrader i ABM/ABB-rammen: Bekaampelse af svig

1.3. Fordagets/initiativets art: lovgivningsmasssigt

1.4. Formdl: forbedre OLAF's samlede effektivitet og forvaltning

1.5. Begrundelse for forslaget/initiativet: artikel 3251 TEUF, artikel 106ai Euratom

1.6. Foranstaltningens varighed og finansielle virkning: ikke relevant

1.7. Planlagt(e) forvaltningsmade(r): centraliseret direkte forvaltning fra Kommissionens
side

FORVALTNINGSFORANSTALTNINGER

2.1. Bestemmelser om rapportering og opfalgning: se artikel 14, stk. 1, i det ssndrede forslag
2.2. Forvaltnings- og kontrolordning: ikke relevant

2.3. Foranstaltninger til bekaampelse af svig og uregelmaessigheder: inden for denne
forordnings anvendel sesomréde

FORSLAGETS/INITIATIVETSANSLAEDE FINANSIELLE VIRKNING

3.1. Udgiftsomrdder i den flerdrige finansielle ramme og bergrte udgiftsposter:
24.010600.03.01.00 Udgifter i forbindelss med mandatet for medlemmerne af
Overvagningsudval get

3.2. Andaet virkning for udgifterne

3.2.1. Sammenfatning af den ansldede virkning for udgifterne: ingen virkning
3.2.2. And et virkning for aktionsbevillingerne: ingen virkning

3.2.3. Andlaede virkninger for administrationsbevillingerne: ingen virkning

3.2.4. Forenelighed med den ged dende flerarige finansielle ramme: ingen virkning
3.2.5. Tredjeparts deltagel se i finansieringen: ingen virkning

3.3. Andaet virkning for indtaggterne: ingen virkning
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11.

1.2

13.

14.

14.1.

14.2.

FINANSIERINGSOVERSIGT TIL FORSLAG

FORSLAGETSYINITIATIVETSRAMME

For dlagets/initiativets betegnelse

AEndret forslag til andring af forordning (EF) nr. 1073/1999 om undersggelser, der foretages
af Det Europadaske Kontor for Bekaampelse af Svig (OLAF) og om ophaevelse af forordning
(Euratom) nr. 1074/1999

Politikomr &der i ABM/ABB-rammen?®

24.01. Administrative udgifter pa politikomradet bekeampelse af svig

24.02. Bekaampelse af svig

Forslagets/initiativets art
[] Fordlaget/initiativet vedrarer en ny foranstaltning

[] Fordaget/initiativet vedrerer en ny foranstaltning til opfelgning af et pilotprojekt/en
forber edende foranstaltning™

Forglaget/initiativet vedrarer en forlaengelse af en eksister ende foranstaltning
[J Forslaget/initiativet vedrarer en foranstaltning, der overferestil en ny foranstaltning
Mal

Kommissionens flerarige strategiske mal med forslaget/initiativet

Bekaampelse af svig

Ber grte specifikke mal og ABM/ABB-aktiviteter

Specifikt mal nr. 7.1.a

Bergrte AMB/ABB-aktiviteter

24.01. Administrative udgifter pa politikomradet bekeampelse af svig

24.02. Bekaampelse af svig

20

ABM: Activity-Based Management (aktivitetsbaseret forvaltning) — ABB: Activity Based Budgeting
(aktivitetshaseret budgetlaggning).
Ji. artikel 49, stk. 6, litra @) eler b), i finansforordningen.
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14.3.

14.4.

1.5.

151

152

153.

1.54.

Forventede resultater og virkninger

Det angives, hvilken virkning forslaget/initiativet forventes at have for modtager ne/malgruppen.

Forbedret samarbejde mellem OLAF og de berarte parter pa alle niveauer: pa EU-niveau med
EU-ingtitutionerne, -organerne, -kontorerne og -agenturerne, medlemsstaternes kompetente

myndigheder og tredjelandes myndigheder samt internati onal e organisationer.

Virknings- og resultatindikatorer

Det angives, hvilke indikatorer der kan anvendestil at f@lge forslagetd/initiativets gennemfarel se.

K. artikel 14

Fordagets/initiativets begrundelse

Behov, der skal daskkes pa kort eller lang sigt

Fuld ansvarliggerelse af OLAF pa betingelser, der respekterer de bergrte personers
grundlagggende rettigheder og kontorets uafhaangighed.

Vaa ditilvakst som felge af EU-foranstaltningen

| artikel 325 i TEUF fastsadtes der bestemmelser om en fadles indsats fra Kommissionens og
medlemsstaternes side for at beskytte Unionens finansielle interesser og bekaampe svig. Denne
artikel tildeler slledes Kommissionen et saaligt ansvar for at beskytte Unionens finansielle
Interesser.

Erfaringer fra lignende, tidligere gennemferte foranstaltninger

Sammenhaang med andre relevante instrumenter og mulig synergivirkning

\ Det amndrede forslag er foreneligt med relevante EU-retsforskrifter.
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1.6.

1.7.

Foranstaltningens varighed og finansielle virkning

L1 Fordag/initiativ af begraenset varighed

— O Forslag/initiativ gaddende fra[DD/MM]AAAA til [DD/MM]AAAA
— O Finansiel virkning fra AAAA til AAAA

[] Fordlag/initiativ af ubestemt varighed

— gennemfarelse med en indkeringsperiode fra AAAA til AAAA

— derefter implementering i fuldt omfang.

Planlagt(e) forvaltningsméade(r)*

Central forvaltning varetaget direkte af Kommissionen

O Central forvaltning varetaget indir ekte ved delegation af gennemf grel sesopgaver til:
— [ forvaltningsorganer

— [ organer oprettet af Fadlesskaberne®

— [ nationale organer/organer med forpligtelse til offentlig tjeneste

— [ personer, der er pdlagt at gennemfare specifikke aktioner i henhold til afsnit V i traktaten
om Den Europaaske Union, og som er identificeret i den relevante basisretsakt, jf.
artikel 49 i finansforordningen

0 Fadlesforvaltning med medlemsstaterne
[0 Decentral forvaltning med tredjelande

O] Fadlesforvaltning med international e organisationer (angiv naarmere)

Hvis der angives flere forvaltningsmader, gives der en neamere forklaring i afsnittet " Relevante bemegrkninger".

Bemaakninger

[...
[...

22

23

Forklaringer vedrarende forvaltningsmader og referencer til finansforordningen findes pa webstedet BudgWeb:
http://www.cc.cec/budg/man/budgmanag/budgmanag_en.html
Organer omhandlet i finansforordningens artikel 185.
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2.

2.1.

2.2.

2.2.1.

2.2.2.

2.3.

FORVALTNINGSFORANSTALTNINGER

Bestemmelser vedr grende opfalgning og rapportering

Hyppighed og betingelser angives.

Overvagningsudvalget vil overvédge OLAF's undersagel sesaktiviteter i overensstemmelse med
artikel 11.

Ud over de forpligtelser, der ikke pavirkes af det aandrede forslag, vil de personer, der er
ansvarlige for kontrolproceduren, regelmasssigt rapportere om deres aktiviteter il
Overvagningsudvalget (artikel 7b)

Forvaltnings- og kontrolordning

Konstaterederisici

\ Ikke relevant \

Planlagt(e) kontrolredskab(er)

| Ikke relevant |

Foranstaltninger til forebyggelse af svig og uregelmaessigheder

De eksisterende eller planlagte forebyggel ses- og beskyttel sesforanstaltninger angives.

Gennemfearelse i overensstemmel se med finansforordningen.

[..]
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3. FORSLAGETS/INITIATIVETSANSLAEDE FINANSIELLE VIRKNING
3.1 Udgiftsomrade(r) i den flerarige finansielle ramme og ber grt(e) udgiftspost(er)
o Eksisterende udgiftsposter i budgettet
Efter raskkef@lgen af udgiftsomrader og budgetposter i den flerdrige finansielle ramme.
Udgifts- Budgetpost Udgii\:ttens Deltagelse
omrédei
den fra fra
Nledrige | Anta 0% | EFTA. | kendida | frawede kel 18, s,
nensidle | [Beskrivelse....... ] lande? lande? N L .
24.010600.030100
24.0106 | Udgifter i forbindelse med mandatet oIB NEJ NEJ NEJ NEJ
for medlemmerne af
Overvagningsudval get
¢ Nye budgetposter, der er sggt om
Efter raskkefelgen af udgiftsomrader og budgetposter i den flerarige finansielle ramme.
Udgifts- Budgetpost Udgiftens Deltagel
omrédei vegee an e
ﬂe‘:éer’;ge At e fra oo, | TGI8 S
h . n ra - . ratredje- litraaa), i
f”r‘;nnsr'nege [Udgiftsomrade. .........cceeeeeeeeeeeeeenn, ] OBNOB landene klznnﬂgna;' lande finansfzaordning
[XX.YY.YY.YY]
[...] [...] JA/NEJ | JA/NEJ | JA/NEJ | JA/NEJ
[...]

24
25

DA

36

OB = opdelte bevillinger/IOB = ikke-opdelte bevillinger.
EFTA: Den Europada ske Frihandel sssmmenslutning.
Kandidatlande og i givet fald potentielle kandidatlande fra V estbalkan.
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3.2. Anslaet virkning for udgifterne

3.2.1. Sammenfatning af den anslaede virkning for udgifterne

i mio. EUR (tre decimaler)

LRtisEmIrEL ©] HET fle.rarlgeflnanselle Antal | [Udgiftsomrade...............ocoeviininnnnnn ]
ramme;
Ar ... der indseettes flere &, hvis
GD:<....... > NZ’ I\'I&+r1 I\'I&+r2 ’\'ﬁ_ r3 virkningen varer langere(jf. | ALT

punkt 1.6)

* Aktionsbevillinger

Forpligtelser 1
Budgetpostens nummer P : g @
Betalinger 2
Forpligtelser (1a).
Budgetpostens nummer :
Betalinger (2a).
Bevillinger af administrativ art finansieret over bevillingsrammen for
saarprogrammer?
Budgetpostens nummer 3
Forpligtel ser =1++31a
Bevillinger | ALT
tilGD <....> , =2r2a
Betalinger

+3

27
28

forskning.

DA

Ar N er lig med det &, hvor ivarksadtelsen af forslaget/initiativet begynder.
Teknisk og/eller administrativ bistand og udgifter til stette for gennemfarelsen af EU's programmer og/eller aktioner (tidligere BA-poster), indirekte forskning, direkte
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» Aktionsbevillinger | ALT

Forpligtel ser

4

Betalinger

®)

bevillingsrammen for ssarprogrammer | ALT

. Administrative bevillinger finansieret over

(6)

(Referencebel gb)

Bevillinger | ALT Forpligtelser =4+6
under UDGIFTSOMRADE <...>
i den flerarige finansielle ramme Betalinger =5+6
Hyvis flere udgiftsomrader pavirkes af for slaget/initiativet:
Forpligtel 4)
« Aktionsbevillinger | ALT orpigieser
Betalinger (5
. Administrative bevillinger finansieret over | o
bevillingsrammen for seaprogrammer | ALT
Bevillinger | ALT Forpligtel ser =4+6
under UDGIFTSOMRADE 1-4
i den flerdrige finansielle ramme Betalinger .
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Udgiftsomradei den flerarige finansielle
ramme:

"Administrative udgifter"

i mio. EUR (tre decimaler)

i mio. EUR (tre decimaler)

Ar Ar Ar Ar dq indsadtes flere &, hyis
virkningen varer laangere(jf. I ALT
N N+1 N+2 N+3 ounkt 1.6)
GD: OLAF
* Menneskelige ressourcer 0,972
* Andre administrationsudgifter 0,200
Bevilli
| ALT GD OLAF ST 1172
Bevillinger | ALT _ .
under UDGIFTSOMRADE 5 ey | 12
i den flerdrige finansielle ramme
Ar .... der indsadttes flere &, hvis
Ar Ar Ar e N
N% virkningen varer laangere(jf. I ALT
N+1 N+2 N+3 punkt 1.6)
Bevillinger | ALT Forpligtelser 1,172
under UDGIFTSOMRADE 1-5
i den flerdrige finansielle ramme Betalinger 0.200
2 Ar N er lig med det &, hvor ivagksadtelsen af forslaget/initiativet begynder.
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3.2.2.  Andaet virkning for aktionsbevillingerne

— [XIFordaget/initiativet indebager ikke, at der anvendes aktionsbevillinger
— [ Fordaget/initiativet indebager, at der anvendes f@l gende aktionsbevillinger:

Forpligtelsesbevillinger i mio. EUR (3 decimaler)
Ar Ar Ar Ar .... der indsadtes flere &, hvis virkningen |ALT
Ar N+1 N+2 N+3 varer langere (jf. punkt 1.6)
Der angives
mal og output OUTPUTS
Gen.
T st | ol g 51 0 5 | o 5 | o0 g1 O™ | o o 51 0 Antal | Omkost
yoe | o |mEl O [gE| O™ | g3 m- T s M 55 ox w3 O [ggi O™ n mkos-
! output kosin €5 kost- | € 51 kost- € = kost- E = kot- | € 5 nin- € = kost- | € 5 kost- | output { ninger i
0 ved < 5! ninger | < 2! ninger | < © | ninger <5 ninger | < © o < B! ninger | < ® 1 ninger | idt alt
output

SPECIFIKT MAL nr. 1% ...

- Output

- Output

- Output

Subtotal for specifikt mal nr. 1

SPECIFIKT MAL nr. 2;

- Output

Subtotal for specifikt mal nr. 2

SAMLEDE OMKOSTNINGER

Resultaterne er udtryk for de produkter og tjenesteydel ser, der leveres (f.eks. antal finansierede studenterudvekslinger, antal km bygget ve osv.).
31

Som beskrevet i del 1.4.2. "Specifikt mal...".
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3.2.3. Anslaet virkning for administrationsbevillingerne

3.2.3.1. Resumé

— [ Fordlaget/initiativet indebaarer ikke, at der anvendes administrationsbevillinger

— [XIFordaget/initiativet
administrationsbevillinger:

i mio. EUR (tre decimaler)

indebaer,

der anvendes falgende

Ar
N32

N+1

N+2

N+3

.... der indsadtes flere &r, hvis
virkningen varer langere (jf. punkt
1.6)

I ALT

UDGIFTS
OMRADE 5
i den flerérige
finansielle ramme

Menneskelige
ressourcer

0,972

Andre
administrations-
udgifter

0,200

Subtotal UDGIFTS
OMRADE 5
i den flerarige
finansielleramme

1,172

Uden for UDGIFTS-

OMRADE 5% den

flerarige finansielle
ramme

Menneskelige
ressourcer

Andre
administrations-
udgifter

Subtotal
uden for
UDGIFTSOMRADE 5
i den flerarige
finansielleramme

I ALT

1,172

32

Ar N er lig med det &, hvor ivarksadtelsen af forslaget/initiativet begynder.
Teknisk og/eller administrativ bistand og udgifter til stette for gennemfarelsen af EU's programmer

og/eller aktioner (tidligere BA-poster), indirekte forskning, direkte forskning.
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3.2.3.2. Andaet behov for menneskelige ressour cer

— [ Fordaget/initiativet indebaarer intet behov for menneskelige ressourcer

- Fordaget/initiativet indebaaer fagende behov for menneskelige ressourcer:

Overdlag angivesi hele enheder (eller hgjst med en decimal)

... der
indssdtes
flere ar,

Ar Ar Ar Ar vi rl<h|¥||: on
N | N+L N+2 N+3 9
varer
langere
(if. punkt
1.6)
e Stillinger i stillingsfortegnelsen (tjenestemaend og midlertidigt ansatte)
XX 010101 (i hovedsadet og i 8
K ommissionens repraesentati onskontorer)
XX 0101 02 (i delegationer)
XX 01 05 01 (indirekte forskning)
10 01 05 01 (direkte forskning)
* Eksternt personale (i fuldtidssekvivalenter: FTE)*
XX 010201 (CA, INT, SNE under den
samlede bevillingsramme)
XX 010202 (CA, INT, JED, LA og SNE i
delegationerne)
. i hovedsaadet™
XX 01 04 yy
i delegationer
XX 010502 (CA, INT, SNE —indirekte
forskning)
1001 0502 (CA, INT, SNE —direkte
forskning)
Andre budgetposter (skal angives)
I ALT 8
XX er lig med politikomradet eller det berarte budgetaf snit.
Personalebehovet vil blive dakket ved hjadp af det personale, som GD'et allerede har afsat
til aktionen, og/eller interne rokader i GD'et, hvortil kommer de eventuelle yderligere
3 CA = kontraktansat; INT = agenturpersonale (vikar); JED= ung ekspert i en delegation; LA= lokalt
ansat; SNE = udstationeret national ekspert.
® Delloft for eksternt personale under aktionsbevillingerne (tidligere BA-poster).
% Angér isax strukturfonde, Den Europadske Landbrugsfond for Udvikling af Landdistrikterne (ELFUL)

og Den Europad ske Fiskerifond (EFF).
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bevillinger, som tildeles det ansvarlige GD i forbindelse med den arlige tildelingsprocedure

under hensyntagen til de budgetmaessige begramsninger.

Jobbeskrivelse:

Tjenestemamnd og midlertidigt ansatte

Administrativ stette til medlemmerne af Overvagningsudvalget

Eksternt personale
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3.2.4. Forenelighed med den nuvearende flerarige finansielle ramme

— XIFordaget/initiativet er foreneligt med den nuvegende flerdrige finansielle

ramme.

— O Fordaget/initiativet kraever en omlaggning af det relevante udgiftsomrade i den

flerérige finansielle ramme.

[...]

Der redegares for omlasgningen med angivelse af de berarte budgetposter og bel gbenes starrel se.

— [ Fordaget/initiativet kraaver, at fleksibilitetsinstrumentet anvendes, eller at den

fler&rige finansielle ramme revideres™.

sterrelse.

[...]

Der redegares for behovet med angivelse af de bergrte udgiftsomrader og budgetposter og bel gbenes

3.25. Tredjeparts deltagelsei finansieringen

— [XIFordlaget/initiativet tillader ikke samfinansiering med deltagelse af tredjepart.

— Fordaget/initiativet samfinansieres som ansl&et nedenfor:

i mio. EUR (3 decimaler)

.... der indsadtes flere &, hvis
,;‘\\Ir Nﬁ;rl Nﬁ;rz r\ﬁrs virkningen varer laangere (jf. | alt
punkt 1.6)
Organ, som deltager i
samfinansieringen
(angives)
Samfinansierede
bevillinger | ALT
37 Se punkt 19 og 24 i den interinstitutionelle aftale.
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3.3. Anslaet virkning for indtaegterne

- Forslaget/initiativet har ingen finansiel virkning for indtaggterne.

— [ Fordlaget/initiativet har falgende finansielle virkning:

- | pa egne indtaagter
- O padiverse indtasgter
i mio. EUR (tre decimaler)
. wgae . . . 38
Bevillinger til Fordagetdinitiativets virkning
Pa budgettets indtasgtsside i r:?g/gag?;\ée
regnskabsir Ar Ar Ar Ar ... der indsates flere &r, hvis virkningen
N N+1 N+2 N+3 varer laangere (jf. punkt 1.6)
Artikel ......
Med hensyn til diverse forma sbestemte indtaegter angives det, hvilke af budgettets udgiftsposter der
pavirkes.

Det oplyses, hvilken metode der er benyttet til at beregne virkningen for indtaggterne.

L]

38
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Med hensyn til EU's traditionelle egne indtaagter (told, sukkerafgifter) opgives belgbene netto, dvs.
bruttobel gb, hvorfra opkraasningsomkostningerne pa 25 % er fratrukket.
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