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Lov om en 2-arig forsggsordning om jobpraemie til kontanthjelpsmodtagere med langvarig
ledighed m.v.
- L1162

Af beskaftigelsesministeren, tiltradt af....
Tilg1

1) 8 1, stk. 1 og 2, affattes sdledes:

I en 2-arig forsggsperiode fra den 1. juni 2012 til og med den 31. maj 2014 udbetales jobpraemie
efter reglerne i denne lov til personer, der den 29. februar 2012 var

1) berettiget til og modtog kontanthjeelp efter lov om aktiv socialpolitik eller

2) berettiget til kontanthjeelp og ansat med lgntilskud efter kapitel 12 i lov om en aktiv
beskeeftigelsesindsats eller efter § 23c i integrationsloven.

Stk. 2. Personer, omfattet af stk. 1, skal i perioden fra den 1. marts 2011 til og med den 29. februar
2012 i 329 ud af 366 dage helt eller delvis have modtaget en eller flere af falgende ydelser m.v.:
1) Kontant- eller starthjelp efter lov om aktiv socialpolitik.

2) Introduktionsydelse efter integrationsloven.

3) Lan til personer, der umiddelbart efter at have modtaget en af de i nr. 1 og 2 navnte ydelser, er
blevet ansat med lgntilskud efter kapitel 12 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller § 23 c i
integrationsloven, dog ikke Ign til personer ansat med Igntilskud, som samtidig modtager
fartidspension efter lov om social pension eller efter lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig
og almindelig fartidspension m.v.

Stk. 2 bliver herefter stk. 3.

[Pracisering af lovens anvendelsesomrade]

Til§11
1) 1 8 11, stk. 1, eendres 365" til: 366”.

[£ndring som falge af at 2012 er skudar]

Bemarkninger



Tilg1
Tilnr. 1

Ifelge 8 1, stk. 1, i lovforslaget vil personer, der i gvrigt opfylder betingelserne i § 1, stk. 2, nr. 1-3
om at have modtaget langvarig kontanthjaelp mv., men som den 29. februar 2012 var ansat med
Igntilskud, og som denne dato ikke samtidig modtog kontanthjelp, veere udelukket fra at modtage
en jobpraemie.

Det har ikke veeret hensigten med den 2-arige forsggsordning med en jobpraemie for langvarige
kontanthjeelpsmodtagere, at personer, der umiddelbart efter at have modtaget kontanthjelp, er
blevet ansat med lgntilskud som led i en beskaftigelsesindsats, skal udelukkes fra at kunne fa en
jobpraemie.

Det foreslas derfor, at personer, som den 29. februar 2012 var ansat med lgntilskud, sidestilles med
personer, der modtog kontanthjeelp pa denne dato. Efter forslaget kan disse personer herefter
modtage en jobpramie, hvis de i gvrigt opfylder betingelserne for en jobpraemie, herunder kravet
om at have modtaget en af de ydelser, der er naevnt i 8 1, stk. 2, nr. 1-3 i 329 dage ud af 366 dage.

Det har veeret forudsat i de skonomiske beregninger for L 162, at ogsa personer, der den 29. februar
2012 var ansat med lgntilskud, skal kunne fa en jobpraemie.

Det foreslas endvidere, at @ndre 365" til 366 dage som er en konsekvens af, at aret 2012 er
skudar, hvor februar maned har 29 kalenderdage.

Til§11

Tilnr. 1

Der henvises til bemarkningerne til § 1, nr. 1.



