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Til Justitsministetiet

Heringssvar til udkast til forslag om revision af reglerne om tidsubegtznset opholdstilladelse
m.v. Heringssvar vedr. sagsnr. 2012-960-0001: Udlendingeloven

AC-TR kollegiet (DJOF, DM, JA og IDA) i Udenrigsministeriet er blevet bekendt med, at ovennzvnte
lovforslag er sendt i horing ved brev af 19. marts 2012. Vi skal i den anledning tillade os at komme med
en rekke bemerkninger til lovforslaget som supplement til brev fra DJOF af 16. april 2012.

AC-TRs kommentarer vedterer problemstillinger relateret til zgtefzller (med tidsbegrenset
opholdstilladelse i Danmark) til kolleger, der udsendes af staten til at gore tjeneste i udlandet, og hvor
familien detfor skiftevis opholder sig i Danmark og udstationeret uden for Danmark. Szrlig zgtefzller
til ansatte 1 Udenrigsministeriet har haft vanskeligt ved at opfylde de gzldende krav, men AC-TR skal
undetsttege, at problemet ogsa kan ramme zgtefzller til statsudsendte fra andre ministeromrader ifm.
udsendelse som fx specialattacheer.

Vi finder det genetelt positivt, at tevisionen giver mulighed fot, at en del af zgtefzllers eventuelle
arbejde under udstationering kan medregnes i opfyldelsen af betingelserne for tidsubegrznset
opholdstilladelse. Det findes ogsa positivt, at kravet om aktivt medborgerskab er afskaffet, da dette kun
kunne opfyldes under lengere tids ophold i Danmark.

Til trods for disse positive elementer vurderer AC-TR, at revisionen ikke imedekommer de sztlige
udfordringer som zgtefzller med tidsbegrenset opholdstilladelse er konfronteret med fot at opfylde
betingelserne for at opna tidsubegrenset opholdstilladelse.

Revisionen stiller i udsigt, at udstationerede zgtefzller kan godskrives for arbejde pa udeposten med
hojst 2 4r. Udentigsministetiets normale udstationeringsperioder er 3 ir for ferste udsendelse og
derefter 3-5 ar. Hvis en zgtefalles har arbejde under hele udstationeringen, ber hele perioden kunne
godskrives.

Hvis der et muligheder for videreuddannelse pé posten, valger nogle medfolgende zgtefzller at
opkvalificete detes kompetencer under udstationeringen i stedet for at arbejde. Dette ber kunne tzlle
positivt med i opfyldelsen af betingelserne.



Revisionen imedekommer ikke den store gruppe af zgtefzller, der ikke har mulighed for at 4 et
normalt lennet arbejde under en udstationering. Antagelsen om at zgtefzller har mulighed for at fa et
lonnet arbejde under en udstationering er som udgangspunkt problematisk, idet mange af
Udenrigsministeriets udepostet et i (ofte lavindkomst) 3. lande, hvor beskzftigelsesmulighederne for en
xgtefzlle er meget ringe pa grund af szslige forhold ved det lokale arbejdsmarked, sprogbartierer,
kulturforskelle, lovgivning, osv. Mange lande tillader end ikke, at der udstedes arbejdstilladelse til
medfolgende zgtefzller. I disse lande et et frivilligt arbejde under tiden en mulighed, og det ber detfor
sbnes mulighed for at et frivilligt arbejde kan godskrives pa linje med et aflennet job.

For gruppen af zgtefzller med tidsbegrenset opholdstilladelse, der tilbtinger en vigtig del af deres
arbejdsliv som medfelgende til lande uden formelle og/eller reelle beskzftigelses- ellet
uddannelsesmuligheder er der siledes et vigtigt behov for en dispensationsmulighed af hensyn til deres
mulighed for at kunne opn3 tidsubegrenset opholdstilladelse inden for en timelig periode.

En dispensation for denne gruppe af zgtefeller bor helst helt afskaffe beskazftigelseskravet eller som
minimum afkorte kravet vaesentligt, s sandsynligheden for at kunne opfylde kravet under de petiodiske
ophold i Danmark bliver realistisk.

AC-TR kollegiet reprasenterer medarbejdete i Udentigsministeriet organiseret 1 DJOF, DM, JA og
IDA under lenramme 37.

Med venlig hilsen

AC-TR i Udentigsministeriet/ Jens Chr. Andersen



