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Besvarelse af spørgsmål 5 ad L 187 stillet af Erhvervs-, Vækst- og 
Eksportudvalget den 6. maj 2013 efter ønske fra Henning Hyllested 
(EL)

Spørgsmål:
Hvad har ministeren gjort sig af tanker om størrelsen på aflønning af 
henholdsvis direktør(er) og bestyrelsesformand/-næstformand/-
medlemmer? Vil ministeren i den forbindelse redegøre for det samlede 
lønniveau for Danpilot i dag for sammenlignelige funktioner?

Svar:
Nedenstående tabel viser de forventede årlige vederlag til DanPilots be-
styrelse. Vederlagene svarer til de tilsvarende vederlag for den selvstæn-
dige offentlige virksomhed Naviair.

Forventede årlige vederlag til bestyrelsen i DanPilot
Formand i bestyrelsen 300.000 kr.
Næstformand i bestyrelsen 200.000 kr.
Øvrige bestyrelsesmedlemmer 100.000 kr.

DanPilots kommende bestyrelse vil få ansvaret for at ansætte DanPilots 
direktion, og herunder også ansvaret for at fastsætte de nærmere løn- og 
ansættelsesvilkår.

DanPilots direktør havde i 2012 en årsløn på 777.506,83 kr. eksklusiv 
pension. Pensionen udgør 17,1 % af årslønnen.
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