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FORSVARSMINISTEREN  

                                                                                             21. maj 2013 

 

Folketingets Forsvarsudvalg har den 13. maj 2013 stillet følgende spørgsmål nr. 29 vedrø-

rende L 200 til forsvarsministeren, som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske 

fra Lene Espersen (KF). 

 

Spørgsmål nr. 29: 

Ministeren bedes redegøre for udviklingen i antallet af ansatte i hhv. Forsvarskommandoen 

og Departementet de sidste 3 år, herunder specifikt hvor mange ansatte der befinder sig i 

de 4 højeste lønrammer. 

 

 

 

Svar: 

De 4 højeste lønrammer i Forsvarskommandoen og departementet er lønrammerne 

38, 39, 40 og 41. 

 

Opgørelsen indeholder henholdsvis antallet af normerede stillinger, henholdsvis antal-

let af ansatte. Normerede stillinger er udtryk for antallet af godkendte oprettede fuld-

tidsstillinger i DeMars, mens antallet af ansatte er udtryk for antallet af fuldtidsansatte 

på skæringsdatoen. 

 

Forskellen mellem antal normerede stillinger og antal ansatte er udtryk for antallet af 

ubesatte eller friholdte stillinger. 

 

Ansatte på socialt kapitel, vederlagslønnede pensionister og personel ansat under 

elevuddannelser (EUD) er ikke medregnet i opgørelsen. 

 

 

Forsvarsudvalget, Forsvarsudvalget, Forsvarsudvalget 2012-13
L 200  , L 200 A  , L 200 B
Offentligt



Forsvarskommandoen er anmodet om en udtalelse til brug for Forsvarsministeriets besvarel-

se. 

 

Forsvarskommandoen har i den anledning oplyst følgende: 

 

”Udviklingen i antallet af normerede stillinger i Forsvarskommandoen pr. 1/1 

2011 til 1/1 2013: 

 

 2011 2012 2013 

4 højeste lønrammer 16 17 17 

Stillinger i alt 338 353 361 

 

Bemærkninger til udviklingen af normerede stillinger 2011-2013: 

Forsvarskommandoens Kommunikationsafdeling blev oprettet den 1. januar 

2012 med 35 stillinger, som successivt blev oprettet i perioden 2012-2013 

(idet Forsvarets Mediecenter, der var en niveau II-myndighed, blev nedlagt 1. 

februar 2012. Forsvarets Mediecenter omfattede 56 stillinger, hvoraf 39 var 

besat). 

 

Projekt Militær Manual blev oprettet den 1. juni 2012 med 6 stillinger. Hertil 

kommer tiltag som effektiv administration i staten og den generelle organisa-

tionsudvikling, der har medført nedlæggelse af ca. 15 stillinger. 

 

Udviklingen i antal af ansatte i Forsvarskommandoen pr. 1/1 2011 til 1/1 

2013: 

 

 2011 2012 2013 

4 højeste lønram-

mer 

15 16 15 

Stillinger i alt 312 327 331 

 

Bemærkninger til udviklingen i antal ansatte 2011-2013: 

Forsvarskommandoens Kommunikationsafdeling fik ved oprettelsen tilgang af 

26 medarbejdere fra Forsvarets Mediecenter. Projekt Militær Manual fik besat 

3 stillinger. Hertil kommer den almindelige personaleomsætning og til- og af-

gang i forhold til den generelle organisationsudvikling.” 

 

Der kan endvidere oplyses følgende om udviklingen i antallet af ansatte i Forsvarsmi-

nisteriets departement: 

 



Udviklingen i antallet af normerede stillinger i Forsvarsministeriets departement pr. 

1/1 2011 til 1/1 2013: 

 

 2011 2012 2013 

4 højeste løn-

rammer 

5 5 5 

Stillinger i alt 145 144 135 

 

Det skal bemærkes, at der i opgørelsen er medtalt en udvekslingsstilling ved Uden-

rigsministeriet og en udvekslingsstilling ved Forsvarsministeriet i Storbritannien, idet 

Forsvarsministeriet finansierer, henholdsvis har finansieret, disse to stillinger. 

 

Udviklingen i antal af ansatte i Forsvarsministeriets departement pr. 1/1 2011 til 1/1 

2013: 

 

 2011 2012 2013 

4 højeste løn-

rammer 

5 5 5 

Stillinger i alt 137 137 127 

 

Det skal bemærkes, at der i opgørelsen er medtalt en udvekslingsstilling ved Uden-

rigsministeriet og en udvekslingsstilling ved Forsvarsministeriet i Storbritannien, idet 

Forsvarsministeriet finansierer, henholdsvis har finansieret, disse to stillinger. 

 

 

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

Nick Hækkerup 

 


