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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 18. juni 2013 stillet følgende spørgsmål nr. 16 
(L 223), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Christian Juhl 
(EL).

Spørgsmål nr. 16:
”Hvordan skal det sikres, at mentorerne har den rette faglige baggrund i forhold til 
de problemer, de skal håndtere? Der er i lovforslagets bemærkninger stillet krav til 
udskrivningskoordinatorerne, men ikke til de andre mentorer.”

Endeligt svar:
Jeg kan oplyse, at mentorer, der indgår i kommunens generelle mentorkorps e.l.,
deltager i de uddannelsestilbud, som kommunen tilbyder. I den forbindelse skal 
kommunen sikre, at mentoren har den relevante faglige baggrund og har fået den 
fornødne efteruddannelse i forhold til den person, der modtager mentorstøtte. Dette 
er særligt relevant i forhold til de mest udsatte kontanthjælpsmodtagere og i særlige 
situationer, som fx ved udskrivelse fra psykiatrisk behandling på et hospital. 

Venlig hilsen

Mette Frederiksen
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