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Til Beskeftigelsesminister Mette Frederiksen og Folketingets Beskaeftigelsesudvalg.

Kommentar til Lovforslag I. 46 Forslag til Lov om akutjob og jobpreemie til arbejdsgivere.
Fremsat den. 30. oktober 2012.

Det fremsatte lovforslag giver ikke en garanti for job, da der ikke er nogen konsekvenser eller lov helm,
med hensyn til straffesanktioner, i form af bader eller lignende i lovforslaget. Bortset fra at
kraevetilbagebetaling ved, urigtig modtagelse af preemien.

Der er problem i lovforslaget, at almindelige ansatte med kortfristet anseettelse kan blive udsat for unfair
konkurrence, idet at/en eller et hold arbejdstagere i 6 mdr. kan modtage tilskud. Hvilket kan fa virksomheder
til at spekulere i loven. Iser inden for, bygge & anlag, gartneri, landbrug, m.v. hvor der er saesonarbejde i 6
mdr. finder sted. Derfor bgr ansattelsen veere minimum 9-12 mdr. Ellers vil det vaere et oplagt emne for
Vikar/firmaerne at ggre brug af dem med tilskud, og holde andre uden for det ordinzre arbejdsmarked.

Et stort problem er de dagpenge berettigede ansatte med lgntilskud, med et antal pa 14.810. 2. kvartal 2012
som er medlem af en A kasse og udger en unfair konkurrence med lgntilskud op til 12 mdr. til et job. De
optjente timer burde derfor regnes med til ny optjent "ret” i Dagpengeperioden.

Ligeledes er de 5104 der modtager kontanthjeelp som er berettiget til tilskud ogsa med til unfair konkurrence,
Det er ikke kontanthjelpsmodtagere, der er berettiget, der er problemet, men tilskud som igen "ikke” giver
ret til dagpenge. For nuverende har de har de kun, fordelen af ikke at betale til Fagforening og A kasse.

De 2. ovennavnte tal svarer ca. til de 20.000 ledige som man regner med, som er malgruppe oktober 2012
april 2013. Det skyldes at en del af den naturlige rotation pa arbejdsmarkedet er blevet brudt, og vil
yderligere forsteerkes med lovforslaget hvor der regnes med 12.500 akutjob. Sa flere skal i lgntilskudsjob.

Hvorledes harmonere loven med at ansatte der arbejder i et, vikariatet og i lgntilskud job, som er blevet lovet,
fast arbejde bagefter i henhold til lovforslaget. Hvor mange bliver ledige og hvor flere skal i lantilskudsjob?.

Yderligere er der de mange gst arbejdere og deres Vikar/firmaer uden overenskomster med fagbevagelsen,
som er med til at gge ledigheden. Ifglge Jydske Vestkysten den 31. oktober 2012 fremgar det.
Af overskriften fremgar ” @starbejdere arbejder for danske landmeend til 47 kr. i timen.”

Dertil kommer Lovforslag L. 195 Fremsat 14. august 2012. som er vedtaget. /ndringer af ligningsloven om
nedsat fradrag for udearbejde til 25.000 kr. og § 33 a. i Ligningsloven, uden tvivl vil give flere ledige.

Set i lyset af endringen af dagpengeperioden og genoptjenings retten er, er de ikke foreneligt med
ovennavnte, som konjunkturerne er for nuveaerende i Danmark og udlandet, og derfor skal dagpenge perioden
0g optjenings retten andres eller gares konjunktur afhengig.
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