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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 14. november 2012 stillet følgende spørgsmål
nr. 16 (L 53), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Joachim 
B. Olsen (LA).

Spørgsmål nr. 16:
”Vedrørende lovens § 70 e hedder det i forbindelse med etableringen af et 
fleksjob, at jobcentret "hurtigst muligt" skal komme med en vurdering af arbejds-
evnen i fleksjobbet. Hvor lang tid er "hurtigst muligt"?”

Endeligt svar:
Arbejdsevnevurderingen skal ikke bremse for en konkret ansættelsesaftale med en 
deraf følgende usikkerhed for den fleksjobvisiterede og arbejdsgiveren. Det er der-
for af stor betydning, at vurderingen finder sted i umiddelbar forbindelse med, at 
aftalen om fleksjob etableres. Dette bliver underbygget af formuleringen i lovfors-
laget om, at vurderingen skal finde sted ”hurtigst muligt”. Kommunen har også in-
teresse i at få ledige fleksjobvisiterede ansat i fleksjob. Det må derfor forventes, at 
kommunerne vil handle hurtigt og effektivt for, at det kan ske. 

Der er derfor ikke fastsat en konkret frist for, hvornår jobcentret skal komme med 
en vurdering af arbejdsevnen, da det ikke skønnes at være hverken hensigtsmæssigt 
eller nødvendigt.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen
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