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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 7. november 2012 stillet følgende spørgsmål
nr. 9 (L 53), som hermed besvares. 

Spørgsmål nr. 9:
”Ministeren bedes kommentere 3F Fagligt Fælles Forbunds henvendelse, jf. L 53 -
bilag 11.”

Endeligt svar:
3F udtrykker i henvendelsen kritik af, at indførelsen af midlertidige fleksjob for 
personer under 40 år indebærer, at der for denne persongruppe må fastsættes en 
midlertidig erstatning for tab af erhvervsevne efter arbejdsskadesikringsloven.

Gældende regler for fastsættelse af tab af erhvervsevne til personer til fleksjob ta-
ger sit udgangspunkt i, at de erhvervsmæssige forhold efter en arbejdsskade er en-
deligt afklarede, når pågældende har fået tilkendt et fleksjob. Derfor fastsættes der i 
dag endelig erstatning i disse sager.

Følgende fremgår af det fremsatte lovforslag:
» Arbejdsskadestyrelsen træffer midlertidig afgørelse efter stk. 1, når tilskadekom-
ne modtager ledighedsydelse, eller når der ikke er bevilget permanent fleksjob. For 
personer, der er i fleksjob, kan Arbejdsskadestyrelsen uanset 1.pkt. efter anmod-
ning fra tilskadekomne træffe endelig afgørelse efter stk.1, når styrelsen vurderer, 
at de erhvervsmæssige forhold er tilstrækkeligt afklarede.«

Det betyder, at der fortsat kan træffes endelige afgørelser i disse sager, hvis de er-
hvervsmæssige forhold er tilstrækkeligt afklarede.

Det er i bestemmelsen tillige præciseret, at det alene er tilskadekomne, der kan an-
mode om at få truffet en endelig afgørelse.

Det skyldes hensynet til tilskadekomnes retssikkerhed. Tilskadekomne har ikke i 
alle situationer interesse i en endelig afgørelse.

Venlig hilsen

Mette Frederiksen
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