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Spørgsmål:
Vil ministeren redegøre for, om de foreslåede ændringer vedrørende råd-
givning og salg af finansielle tilbud vil kunne virke forhindrende eller 
begrænsende på virksomhedernes konkurrence- og udbudsmuligheder?

Svar:
Med de foreslåede ændringer – som i øvrigt er en opfølgning på Rangvid-
udvalgets anbefalinger – indføres et forbud mod, at værdipapirhandlere 
aflønner ansatte med variable løndele i tilfælde, hvor den ansatte sælger 
eller rådgiver om visse finansielle instrumenter til detailkunder, hvor sal-
get eller rådgivningen sker ved direkte kontakt mellem kunden og sælge-
ren eller rådgiveren, og hvor den variable løn er afhængig af den ansattes 
opnåelse af et salgsmål. 

Ved salgsmål forstås en salgsmængde af finansielle instrumenter, som 
skal være opnået i forhold til kunder, der ikke er professionelle kunder 
eller godkendte modparter.

De foreslåede ændringer finder anvendelse for alle værdipapirhandlere, 
herunder også udenlandske virksomheders filialer i Danmark, og de fore-
slåede ændringer ses ikke at indebære begrænsninger i, hvilke finansielle 
instrumenter, der kan udbydes til salg eller rådgives om. 

Det vurderes på denne baggrund, at de foreslåede ændringer om variabel 
løn ikke vil kunne virke forhindrende eller begrænsende på de omfattede 
virksomheders konkurrence- og udbudsmuligheder.  
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