
     Kbh. 2.juni 2014 

 

Til medlemmerne af Beskæftigelsesudvalget 

 

Vedrørende sygedagpengereformen 2014.  Vigtigt!!!!! 

Jobafklaringsydelsen får alvorlige konsekvenser for personer i familiesammenføringsforløb! 

Jeg mener ikke lovforslag L 194 er konsekvenstilrettet i forhold til den gruppe af borgere, der er 

familiesammenførte og som i perioden søger om forlængelse af opholdet og som er sygemeldt eller har en 

ægtefælle som er sygemeldt. 

Ved ansøgning om forlængelse skriver begge parter under på at ingen af dem har modtaget/modtager 

ydelser i.h.t Lov om aktiv socialpolitik. 

Hvis en person ved revurderingstidspunktet  ikke kan forlænges efter  sygedagpengelovens 

forlængelsesregler, men overgår til et jobafklaringsforløb, gives indsatsen  i.h.t lov om aktiv 

beskæftigelsesindsats, men ydelsen gives i.h.t lov om aktiv socialpolitik. Og det kan give den nævnte 

gruppe borgere store problemer, idet de jo netop ikke må modtage ydelser i.h.t Lov om aktiv socialpolitik. 

Og denne problemstilling har næppe været tilsigtet i.f.m sygedagpengereformen.  Når man gives et 

jobafklaringsforløb, gives dette forløb på grund af at personen fortsat er syg, men blot ikke ikke kan 

forlænges efter forlængelsesreglerne. Det vil sige, at der er et fortsat behov for en målrettet indsats for at 

fastholde personen på arbejdsmarkedet. 

Men konsekvensen for en person i et familiesammenføringsforløb, kan blive, at man må takke nej til et 

jobafklaringsforløb og det økonomiske grundlag dette giver.  

Jeg opfordrer til, at Beskæftigelsesudvalget inden lovens eventuelle vedtagelse den 11.juni 2014, sørger for 

at finde en løsning, således at også syge borgere i familiesammenføringsforløb kan tilbydes et 

jobafklaringsforløb og en jobafklaringsydelse uden det går ud over familiens ret til at blive i landet.  
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