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Om andring af bemaerkningerne til L 194 om sags-
gange i forbindelse med arbejdsgiverens anmodning
om tidlig indsats

Arbejdsmarkedsfastholdelse

Af forslaget til § 1, nr. 6, i forslag til lov om @ndring af lov om sygedagpenge, lov
om en aktiv beskeftigelsesindsats, lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskaftigelsesindsats, lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. og forskellige andre
love (Ny sygedagpengemodel med tidlig opfelgning og indsats, jobafklaringsfor-
lob, arbejdsleshedsdagpenge under sygdom mv.) fremgar det bl.a., at ministeren
kan fastsette neermere regler om opfelgningen i sygedagpengesager, herunder om
frister og sagsgange for tilvejebringelse af laegeattester til brug for den forste op-
folgning, samt om udsendelse af oplysningsskema i forbindelse med anmodning
om ivaerksettelse af en tidlig opfelgning, jf. §§ 7d og 7 £.

Som folge heraf er det i forslaget til § 1, nr. 8, forsldet, at oplysningsskemaet sen-
des ud til den sygemeldte i forbindelse med, at arbejdsgiveren anmelder fraveret,
med mindre oplysningsskemaet er sendt ud til den sygemeldte i forbindelse med
arbejdsgiverens anmodning om tidlig opfelgning efter regler, der er fastsat i medfer
af forslaget til § 1, nr. 6.

Af de specielle bemarkninger til § 1, nr. 8, fremgar imidlertid folgende: ”Med for-
slaget praciseres, at kommunen skal sende oplysningsskema ud til sygemeldte i
forbindelse med, at kommunen modtager en anmodning om tidlig opfelgning.
Kommunen skal sende oplysningsskemaet straks efter, at anmodningen er modta-
get”. Bemaerkningerne til § 1, nr. 8, stemmer saledes ikke overens med forslaget til
§ 1, nr. 8, da det ikke folger af forslaget til § 1, nr. 8, at kommunen skal sende op-
lysningsskema ud til den sygemeldte i forbindelse med, at kommunen modtager en
anmodning fra arbejdsgiveren om tidlig opfelgning.

De specielle bemerkninger til § 1, nr. 8, skulle sdledes have haft falgende ordlyd:
”Efter forslaget til § 1, nr. 6, kan beskaftigelsesministeren blandt andet fastsatte
narmere regler om, at oplysningsskemaet skal sendes ud til den sygemeldte i for-
bindelse med arbejdsgiverens anmodning om tidlig opfelgning. Det foreslas derfor
i§ 1, nr. 8, at oplysningsskemaet ikke skal udsendes til den sygemeldte i forbindel-
se med arbejdsgiverens anmeldelse af fraver, hvis oplysningsskemaet allerede er
sendt til den sygemeldte i forbindelse med arbejdsgiverens anmodning om tidlig
opfolgning”.



