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Hgring over forslag til lov om andring af lov om erhvervsuddannelser, lov om
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Gymnasieskolernes Rektorforening takker for muligheden for at afgive hgringssvar til forslag
om lov til erhvervsuddannelser, lov om vejledning om uddannelse og erhverv m.v.

Rektorforeningen finder det positivt, at der med den nye erhvervsuddannelsesreform satses
pd en enklere struktur og gget gennemskuelighed i erhvervsuddannelserne, mere og bedre
undervisning, gget kvalitet, bedre gennemfgrelse m.v,

Rektorforeningen stiller sig dog tviviende i forhold til de gkonomiske beregninger, som ligger
til grund for forslaget. Her taenkes specielt pa de forudsigelser, som ligger til grund for
reformens gkonomiske virkninger og den forventede adfeerdsaendringer, som er meget sveer
at forudsige.

Om campus finder Rektorforeningen det vigtigt at fordele og ulemper ved campusdannelse
undersgges ngjere, og at udenlandske erfaringer ogsa inddrages i en sddan undersggelse.
Herudover er det veesentligt, at eventuelle campusdannelser, fusioner og samarbejde sker ud
fra et lokalt gnske, og at der ikke er fastlagt en central skabelon for campus, fusion eller lokalt
samarbejde.

Rektorforeningen finder det problematisk, at det i fremtiden kun skal veere de ca. 20 pct., der
ikke umiddelbart vurderes uddannelsesparat i 8. klasse, som skal have individuel vejledning.
,&rsagen er, at Rektorforeningen er af den overbevisning, at det er vigtigt, at flest mulige
bliver udfordret i deres uddannelsesvalg sddan, at de lander p& den rette uddannelseshylde
fra start af. Rektorforeningen mener ikke, at det vil kunne finde sted, nar op til 80 pct. af de
unge skal finde oplysninger om ungdomsuddannelserne via de elektroniske medier.

Det er i den forbindelse vigtigt, at eleverne fortsat bliver praesenteret for alle
ungdomsuddannelserne i den vejledning, som de far.

Rektorforeningen har bemaerket at den nuvaerende ordning til vurdering af
uddannelsesparathed til de gymnasiale uddannelser fortszetter, men at der foregar analyser,
der skal afdaekke, hvordan 9.- eller 10.- klasseprgverne far gget betydning, herunder en
vurdering af, om det kan ske ved indfgrelse af karakterniveau, optagelsessamtaler eller
lignende.

Rektorforeningen vil benytte muligheden for at tilkendegive, at foreningen mener, at den
nuvaerende Uddannelsesparathedsvurdering (UPV) er den bedste made at vurdere, om en elev
er uddanneisesparat eller ej. Rektorforeningen mener, det er forkert at indfgre et forsimplet
adgangskrav, alene baseret pa et givet karakterniveau, til de gymnasiale
ungdomsuddannelser, idet der skal veere plads til de elever, der har de faglige forudsaetninger
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og er motiveret for en gymnasial uddannelse. Karakterer er et vigtigt element i
uddanneisesparathedsvurderingen, men ma ikke st alene, idet de personlige og sociale
kompetencer ogs§ er vigtige parametre.

Herudover vil et adgangskrav, der alene bestér af et givent karakterniveau, ramme socialt
skaev og mindske muligheden for at bryde den sociale arv.

I forbindelse med den endelige uddannelsesparathedsvurdering af eleverne i folkeskolen, er
det vigtigt, at denne laves af fagprofessionelle, som har fulgt den enkelte elev over en
laengere periode.

Med venlig hilsen

Anne-Birgitte Rasmussen
Formand
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Heringssvar vedr. forslag til lov om &ndring af lov om erhvervsuddannelser mv.

Handvaerksradet takker for lejligheden til at afgive haringssvar pa forslag til lov om aen-
dring af lov om erhvervsuddannelser, lov om vejledning om uddannelse og erhverv
samt pligt til uddannelse, beskeaeftigelse m.v. og andre love (Bedre og mere attraktive
erhvervsuddannelser).

Handveerksradet har falgende bemaerkninger til lovforslaget:

Formal med reformen

Handveerksradet vil gerne kvittere positivt for en aftale og et lovforslag om bedre og
mere attraktive erhvervsuddannelser, der pa en lang raekke omrader indfrier sma og
mellemstore virksomheders forventninger til et hardt tiltreengt kvalitetslgft af erhvervs-
uddannelserne.

Iseer heefter vi os ved nogle af de overordnede mal, som er helt ngdvendige at stile ef-
ter, hvis Danmark i fremtiden skal have tilstraekkeligt med dygtige fagleerte til at opret-
holde et hojt niveau af velfaerd. Vi er isser meget tilfredse med:

» atder skal blive flere dygtige fagleerte, som lever op til vicksomhedernes behov,

» atflere kvalificerede elever starter pa og fuldferer en erhvervsuddannelse,

» at erhvervsuddannelserne skal udfordre alle elever, sa de bliver sa dygtige, som
de kan,

» at andelen af szerligt dygtige leerlinge/elever skal @ges ar for ar, og

* at virksomhedernes oplevelse af erhvervsskolernes undervisning inddrages i for-
bindelse med maling af tilliden til og tilfredsheden med erhvervsskolerne.

Vi stotter ogséa en raekke af de initiativer, der skal understette de opstillede mal - her-
under saerligt den mere overskuelige grundforlgbsstruktur, geografisk og fagligt bedre
spredning af eux-forlebene, de bedre muligheder for adgang til videregaende uddan-




nelser, indferelse af adgangskrav og — isaer — den markante kvalitetsforbedring, der
skal opnas gennem mere og bedre undervisning.

Bade mal og midler vil efter Handveerksradets opfattelse styrke erhvervsuddannelser-
nes omdgmme og deres evne til at tiltreekke flere, dygtige unge. Samtidig vil kvalitets-
loftet indebaere, at flere virksomheder vil f& mod pa at uddanne leerlinge — hvilket i sig
selv vil fore til et bedre image for uddannelserne. Grundlaggende er Handvaerksradet
af den opfattelse, at aftalen og den efterfolgende lovgivning vil saette gang i en positiv
spiral ift. rekruttering til erhvervsuddannelserne, sa vi ikke alene far flere fagleerte —
men flere dygtige fagiserte.

Der er dog efter vores opfattelse fortsat behov for en styrket indsats for praktikpladser,
hvis de positive takter i aftalen og lovforsiaget skal sla hurtigt nok igennem. Pa dette
omrade mener vi, at aftalen og lovforslaget er for defensive. Der er i den politiske aftale
og den gkonomiske udmentning primaert teenkt i forhgjede praemier for opsggende ar-
bejde il erhvervsskoler, hvilket vi star fuldsteendigt bag, og i skolepraktikpladser, hvis
omfang og finansiering vi er noget bekymrede ved.

Arbejdsgivernes finansiering af skolepraktikydelsen via AUB er efter vores opfattelse
en yderst uheldig konstruktion — navnlig da den er ksedet taet sammen med fiernelsen
af preemieringsordningen, som netop gik til at stette praktikpladser i virksomheder. Et
foreget antal skolepraktikpladser vil ogsa forege arbejdsgivernes bidrag til skoleprak-
tikydelsen, hvilket vi vender os steerkt imod — ogsa selv om AUB samlet set far en min-
dreudgift som falge af lovforslaget.

Handveerksradet foreslar derfor, at preemieringsordningen genindferes som et instru-
ment, der kan veere med til at holde handen under praktikpladsmarkedet, indtil refor-
men er slaet igennem. For flere praktikpladser er en nagle til reformens succes.

Vi vil ogsa gerne udtrykke vores meget store bekymring for, at lovforslaget i forhold til
vejledningen i folkeskolen og fokuseringen af denne Izegger op til mindre individuel vej-
ledning. Vi finder det meget zergerligt, at erhvervsuddannelserne far et kvalitativt Iaft pa
sa mange omrader, men at vejledningen i forhold til ungdomsuddannelserne samtidig
reelt begreenses. Netop pa et tidspunkt, hvor erhvervsuddannelserne bliver mere at-
traktive, vil der veere behov for endnu mere vejledning, da det netop er nu, at fortaellin-
gen om de nye erhvervsuddannelser skal geres fuldsteendig tydelig for folkeskoleele-
verne, deres foreeldre og vejlederne.

S@rlige bemaerkninger til enkeltdele i lovforslaget

Ud over de generelle bemeerkninger oven for har Handvaerksradet en raskke — positive
sa vel som mindre positive — bemaerkninger til lovforslagets enkelte dele.



Varedeklarationer over deltagerforudsaetninger

Det er en positiv nyskabelse, at der bade indfores generelle adgangskrav til erhvervs-
uddannelsernes grundforleb og erhvervelse af specifikke kompetencer ift. hovedforlg-
bet. Og det er naturligvis vigtigt, at disse krav er kendt af bade kommende leerlinge,
UU-vejlederne, folkeskolens lasrere osv.

Handveerksradet vil dog gerne foresla, at Undervisningsministeriet udarbejder konkrete
koncepter eller skabeloner for de foresldede varedeklarationer, da de vil kunne skabe
mere forvirring end klarhed, hvis ikke de udarbejdes enkelt og forstaeligt, og tydeligt
adresserer malgrupperne.

Eux-forlgb

Det er efter Handveerksradets opfattelse meget vigtigt for eux-forlebenes fremtid, at de
meget hurtigt far en sterre faglig og geografisk udbredelse, end tilfaeldet er i dag. Eux-
forlebene kan meget vel veere afgarende for erhvervsuddannelsernes mulighed for at
titreekke andre typer af laerlinge, end vi ser i dag. Og netop rekruttering af andre — og
endnu dygtigere — unge mennesker er afgerende for virksomhedernes lyst til at patage
sig et uddannelsesansvar.

Derfor stetter Handvaerksradet helhjertet, at eux skal tilbydes pa alle refevante uddan-
nelser, inden for alle fire hovedomrader, og at erhvervsskolerne far mulighed for sam-
laesning pa tveers af uddannelser.

Ift. relevansen stetter vi ogsa den initiativpligt, der i den nye § 4, stk. 1 foreslas tillagt
undervisningsministeren ift. at udforme eux-forleb. Handvaerksradet vil dog gerne fore-
sla, at bestemmelsen affattes saledes: "Undervisningsministeren beslutter efter samrad
med det relevante faglige udvalg, hvilke erhvervsuddannelser der skal udformes eux-
forlgb til...". Dette for at undga, at ministeren tager initiativ til oprettelse af eux-forlab,
hvor sadanne ikke giver faglig mening.

Erhvervsuddannelse for voksne — euv

| bestraebelserne pa at etablere et attraktivt ungdomsuddannelsesmiljg pa erhvervssko-
lerne giver det grundlaeggende mening at indfere ordninger, der lader erhvervsuddan-
nelserne veere ungdomsuddannelser. Det kan ogs& meget vel give mening at lade
voksne leerlinge og elever felge separate forlgb, da de voksne méa antages at have an-
dre erfaringer, anden motivation og andre behov end helt unge eud-elever, der kommer
direkte fra folkeskolen, hvilket ogsa fremgar tydeligt af lovforslaget.

Handveerksradet stotter derfor etableringen af den nye euv, men vi vil gerne foresia, at
der i det nye kapitel 7d indfgjes en evalueringsbestemmelse, sa iseer de nye standardi-
serede hovedforlgb, som de faglige udvalg skal udarbejde, efter en vis periode evalue-
res med henblik pa at opsamle uhensigtsmaessigheder. Dette kan evt. gores ved at pa-
lzegge de faglige udvalg en evaluering i relation til de udviklingsredegerelser, der i for-
vejen udarbejdes.



Derudover vil vi gerne foresla, at det konkret indskrives i den nye § 66 x, at de faglige
udvalg ogsa far mulighed for at udarbejde standardforigb for voksne, der indeholder
mere praktik, end lovforsiaget laegger op til. Der findes en raskke erhvervsuddannelser,
hvor den praktiske rutine er sa afgerende for det faglige niveau, at to ars relevant er-
hvervserfaring ikke er tilstraekkeligt til at opna de forngdne praktiske kompetencer.

Der er en enkelt uklarhed i forhold til den adskillelse, der efter lovforslaget skal ske
mellem eud- og euv-elever. Af de almindelige bemaerkninger fremgar det, at det er
hensigten " ... at fastsaette regler om, at euv skal tilrettelazgges med en fagdidaktik og
paedagogik, der er tilpasset voksne.”. Men af bemaerkningerne til lovforsiagets enkelte
bestemmelser fremgér det, at ” ... der bade pa grundforlebet og pa hovedforigbet vil
vaere mulighed for samlaesning af unge og voksne elever.”>. Der ma her veere tale om
enten modstridende hensigter eller en formuleringsmaessig uklarhed. Uanset arsagen
bor det gares kiart, at skolerne til enhver tid skal sikre, at undervisningen tilrettelaegges
med den korrekte fagdidaktik og psedagogik — dette er afgerende for Ieeringen, uanset
om der er tale om en blandet skare i kiasselokalet/veerkstedet, eller om holdet er rela-
tivt homogent.

Optagelseskrav, kattelemme og mesterizere

Handvaerksradet er svaert begejstret for indferelse af adgangskrav til erhvervsuddan-
nelserne. Signalveerdien ift. folkeskoleelever, foraeldre, vejledere og andre er ubetalelig
— selv om karakteren 2 i dansk og matematik intet siger om, hvorvidt den enkelte per-
son vil blive en god handvaerker, fordi afgangspreverne i folkeskolen maler akademiske
og slet ikke praktiske kompetencer.

Derfor er det veesentligt for os, at adgangskravet netop suppleres med “kattelemme” —
herunder saerligt mesterlaeren — der sikrer adgang til erhvervsuddannelserne for de
dygtige handveerkerspirer, der ikke interesserer sig for poesi og litteraturanalyser, og
som derfor ikke opnar karakteren 2 i dansk.

| den forbindelse er de sma og mellemstore virksomheder meget glade for mesterlze-
ren, og Handvaerksradet vil derfor gerne kvittere positivt for, at ordningen fastholdes —
ogsa efter reformen. Bevarelsen af mesterlsereordningen er en stor fordel for bade
virksomheder og leerlinge — og dermed for reformen som sadan.

Styrkelse af produktionsskolernes rolle og bortfald af krav om “saerlige tilbud”

Handvaerksradet stetter varmt fiernelse af regler i produktionsskoleloven, der hindrer
produktionsskolerne i at lafte opgaven med at gere (isaer motiverede unge) “klar” til en
erhvervsuddannelse. Produktionsskolerne udger en buffer mellem folkeskolen og er-
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hvervsuddannelserne, som er ganske nedvendig for de uafklarede eller ikke-uddan-
nelsesparate unge, for hvem en erhvervsuddannelse pa sigt er et realistisk valg.

| forleengelse heraf stotter Handvaerksradet ophaevelsen af kravet til kommunerne om
udvikling af seerlige forlab for 15-17-arige. Det er vores opfattelse, at produktionssko-
lerne kan lafte opgaven, og at der ikke er behov for kommunale forleb — alene af den
grund, at kommunerne ingen forudsaetninger har for at Izse opgaver med erhvervsfag-
ligt indhold.

Det er dog helt afgerende at sikre, at produktionsskolerne har de ngdvendige ressour-
cer til at Igfte opgaven. Det er ligeledes nedvendigt at se pa, om der er de rette gko-
nomiske incitamenter til at bruge produktionsskolerne, sa kommunerne ikke af gkono-
miske hensyn afstar fra at visitere til produktionsskolerne.

EUD10 - en fomuftig nyskabelse

Handveerksradet finder indferelsen af EUD10 fornuftig og gavnlig i forhold til forbere-
delse af folkeskoleelever til erhvervsuddannelserne. Der rejser sig dog to sporgsmal ift.
samarbejde med eksterne parter, hvor der stilles krav om samarbejde med erhvervs-
skoler af mindst 12 ugers varighed.

For det ferste er der kravet om, at kommunalbestyrelsen skal samarbejde med en insti-
tution, der udbyder erhvervsuddannelser, hvilket giver mening. Meningen fortaber sig
dog, hvis samarbejdet "blot” etableres til den geografisk naermeste erhvervsskole, uden
at det sikres, at der skabes relationer til erhvervsuddannelser inden for alle de fire nye
hovedomrader. Hvis dette ikke sikres, bergves eleverne i EUD10 muligheden for at stif-
te bekendtskab med hele spektret af erhvervsuddannelserne.

For det andet vil det give mening ogsa at forpligte kommunalbestyrelsen til at samar-
bejde med lokale virksomheder om EUD10 — i forlaengelse af folkeskolereformens krav
om, at folkeskolen skal abne sig mod det omgivende samfund. En forpligtelse til sam-
arbejde med lokale (eller samarbejdsinstitutionens) praktikvirksomheder ville give
EUD10-eleverne reel indsigt i, hvad en erhvervsuddannelse er og ferer til, da virksom-
hedspraktikken trods alt udger sterstedelen af en erhvervsuddannelse.

Minimumstimetal for laererstyret undervisning

Med angivelse af minimumstimetal for leererstyret undervisning har vi bevaeget os helt
ind i maskinrummet pa erhvervsuddannelserne. Handvaerksradets stotter uforbehol-
dent kravet om minimumstimetal — vi havde gerne set, at laererstyringen daskkede me-
re end de hhv. 25 og 26 timer om ugen, der er angivet i lovforslaget, men det konkrete
krav er en god start pa et kvalitetsigft.

Vi er til gengaeld meget bekymrede for, at minimumstimetallet utvetydigt kun indferes
pa erhvervsuddannelsernes grundforleb og ikke pa hovedforlebene. Mere og bedre
undervisning er mindst lige sa pakreevet pa hovedforlzbene, hvilket Handvaerksradet



bl.a. har dokumenteret via vores undersggelse af sma og mellemstore virksomheders
tilfredshed med erhvervsskolerne. 22 % af respondenterne i undersagelsen angav, at
deres lzerlinge ikke leerte nok pa skoleopholdene, og 25 % af respondenterne angav, at
deres leerlinge fik mindre end 32 timers undervisning om ugen.

Undersegelsen daekker primaert virksomhedernes viden omkring skoleopholdene pa
hovedforlgbene, og som falge heraf vil det veere en falliterklaering for formalet om mere
og bedre undervisning, hvis ikke hovedforlgbene ogsa bliver omfattet af minimumskrav
til undervisningstid.

Forholdet bliver endnu mere problematisk, hvis ikke erhvervsskolerne tilferes ekstra
ressourcer til at opfylde minimumstimetaliet pa grundforlgbet. Hvis ikke dette sker, ma
det desveerre forventes, at erhvervsskolerne tager ressourcer fra hovedforigbsunder-
visningen og anvender disse ressourcer til at opfylde minimumskravet pa grundforlg-
bet. Dette vil veere stik imod intentionerne bag lovforslaget.

Handvaerksradet foreslar derfor, at der ogsé indfgres minimumstimetal pa hovedforlg-
bet, saledes at ordlyden i den nye paragraf 4, stk. 3 bliver ”... om minimumstimetal for
lzererstyret undervisning pa grund- og hovedforlgbet”. Som en konsekvens heraf fore-
slar Handveerksradet, at der tilfares erhvervsskolerne ekstra ressourcer til at indfere
minimumstimetal pa alle grund- og hovedforlgb.

Efteruddannelse af underviserne pg erhvervsskolerne

Handveerksradet stetter ubetinget, at underviserne pa erhvervsskolerne far et kompe-
tencelgft pa det erhvervspaedagogiske omrade — men vi finder det mindst lige sa inte-
ressant, at der afsaettes midler til, at underviserne kan komme i kortere virksomheds-
forlab. Det er en efteruddannelsesmetode, som virksomhederne selv har foreslaet i vo-
res undersagelse af tilfredsheden med erhvervsskolerne, og som kan give fagfaglig
opkvalificering, hvor dét er ngdvendigt.

Handveerksradet vil derfor gerne foresla, at de undervisere, der allerede opfylder kravet
om erhvervspaedagogiske kompetencer svarende til 10 ECTS-point, far et tilbud om
(eller et krav om, hvis nedvendigt) at gennemfare et virksomhedsforleb. Derudover fin-
der vi det veesentligt, at alle undervisere skal have mulighed for kompetencelsft bade
erhvervspaedagogisk og fagfagligt, sa deltagelse i erhvervspaedagogisk efteruddannel-
se ikke udelukker den enkelte fra adgang til et virksomhedsforigb.

Undervisningsniveauer samt sammenhaeng mellem skoleundervisning og praktik

De foreslaede administrativt fastsatte krav til skolerne om at udbyde fag pa flere ni-
veauer, at gennemfere talentspor m.m. og kravene til de faglige udvalg om at udvikle
undervisningsmal pa hgjere niveauer end de obligatoriske er gode og meningsfulde
nyskabelser, som Handvaerksradet stotter. Det er bl.a. sddanne midler, der skal til, hvis
erhvervsuddannelserne skal fremsta som attraktive.



Det samme geelder den foresldede bedre kobling af skoleforlgb og virksomhedspraktik,
da en bedre sammenhseng mellem erhvervsuddannelsernes enkelte elementer kun
kan medvirke til at hgjne niveauet — og dermed kvaliteten.

Handveerksradet vil dog gerne foresl4, at det i forlaengelse heraf fastszettes administra-
tivt, at skolerne forpligtes til at samarbejde med mindst de relevante praktikvirksomhe-
der og lokale uddannelsesudvalg om begge dele — nye undervisningstilbud og etable-
ring af bedre sammenhaeng mellem skoleophold og praktik. Det giver ingen mening at
tibyde fx hejniveaufag og talentspor eller at arbejde for en bedre sammenhasng mel-
lem teori og praksis, hvis ikke praksisoplaereren (virksomheden) deltager aktivt.

Forbedret uddannelsesgaranti

Handveerksrédet er ikke ubetinget begejstret for de nye praktikcentre, men vi anerken-
der behovet for skolepraktik af hgj kvalitet, hvis erhvervsuddannelserne pa trods af
praktikpladsmangel skal veere et attraktivt uddannelsesvalg. Derfor stetter vi ogsa den
udvidede uddannelsesgaranti, der ger op med kvotesystemet, som i bedste fald er en
usikker styringsmodel ift. fremtidens behov for fagleerte. Vi har dog to bekymringer i
denne sammenhaeng.

For det farste vil vi gerne foresla, at den nye § 66 b, stk. 3, pkt. 1 affattes saledes: "Un-
dervisningsministeren fastsaetter efter samrad med de faglige udvalg, hvilke uddannel-
ser der skal udbydes med skolepraktik”. Den bedste viden om mulighederne for prak-
tikpladser og beskeeftigelse efter endt uddannelse ligger hos de faglige udvalg, der der-
for ber inddrages specifikt i afgarelsen om, hvilke uddannelser der udbydes med sko-
lepraktik. Det er efter vores opfattelse ikke tilstraekkeligt, at Radet for de Grundleeggen-
de Erhvervsrettede Uddannelser inddrages i denne sammenhazsng.

For det andet fremgar det af de almindelige bemaerkninger til lovforslaget, at uddannel-
sesgarantien med omleegningen fra 12 indgange til 4 hovedomrader ogsa omiaegges,
sa uddannelsesgarantien ... fremover vil kunne daskke hele spektret af uddannelser —
uanset hovedomrade.”. Det er sveert at leese dette péa anden made, end at alle grund-
forleb giver adgang til alle hovedforlgb — uanset faglig sammenhaeng.

Hvis det er intentionen med den udvidede uddannelsesgaranti, at alle grundforleb giver
adgang til alle hovedforlgb, vil vi gerne vende os steerkt imod dette. Det giver fagligt in-
gen mening. Safremt det ikke skal forstas som ovenfor anfert, ensker Handvaerksradet
en praecisering af, hvad der menes med formuleringen, sa uddannelsesgarantien bliver
umisforstaelig for alle.

Vi betragter det som en god understetning af reformens fremadrettede syn, at negativ-
listen omdgbes til positivlisten — det er langt mere interessant at vise de kommende

* Lovforslagets s. 50



eud-elever, hvilke muligheder de har inden for den fagleerte verden, end at vise dem,
hvad de i hvert fald ikke kan f& lov til.

Introduktionskurser og brobygning

Handveerksradet er meget tilfreds med, at det fremover bliver obligatorisk for alle 8.
klasses elever at deltage i introduktionskurser, der enten omfatter en erhvervs- eller en
erhvervsgymnasial uddannelse. Det sidste ber skrives konkret ind i § 7 i folkeskolelo-
ven. Den "frit-valg-p&-alle-hylder™-filosofi, som har praeget kontakten til ungdomsud-
dannelserne, har efter vores opfattelse vasret en staerkt medvirkende arsag til, at feerre
unge interesserer sig for erhvervsuddannelserne — ganske enkelt fordi feerre og feerre
unge er blevet introduceret til dem.

Der er dog en reekke forudseetninger, der skal vaere pa plads, hvis introduktionskurser-
ne i 8. klasse og brobygningen i 9. (10.) kiasse bliver en succes og dermed kan med-
virke til at gore flere dygtige unge interesserede i en erhvervsuddannelse:

* Introduktionskurserne og brobygningen skal beskrives praecist og have samme hg-
je kvalitet som den undervisning, der i gvrigt tilbydes pa erhvervsskolerne.

* De lokale uddannelsesudvalg og praktikvirksomhederne skal inddrages i planleeg-
ningen og gennemfgrelsen af introduktionskurserne/brobygningen, sa praksisdelen
af erhvervsuddannelserne praesenteres grundigt og specifikt.

» Erhvervsskolerne skal have (tilfert) de nedvendige ressourcer til at gennemfeare
den hojkvalitetsvejledning, der reelt er tale om og behov for pa introduktionskur-
serne/brobygningen.

* Alle elever fra folkeskolen skal som minimum have opfyldt deres onske nr. 2 pa
introduktionskurserne og pa brobygningen, sa de ikke far opfyldt deres gnske nr. 5
eller 6 pa listen, som det desvaerre pt. ses pa en raskke brobygningsforlgb. Er-
hvervsskolerne skal ganske enkelt have tilstraekkelig kapacitet til at imedekomme
folkeskolens efterspargsel ift. bade brobygning og introduktionskurser.

Som Handveerksradet lseser lovforsiaget, flytter fokuseringen af vejledningsindsatsen
og indferelse af de obligatoriske introduktionskurser reelt en stor del af overgangsvej-
ledningen fra folkeskolen til erhvervsskolerne. Denne udvikling finder vi positiv, da vej-
ledningen om erhvervsuddannelserne kommer til at forega pa erhvervsuddannelserne,
og den vil blive varetaget af en personkreds, der kender #if erhvervsuddannelserne. Vi
ser gerne, at erhvervsskolerne ogsé forpligtes til at inddrage praktikvirksomhederne i
introduktionsforlabene og i brobygningen, da erhvervsuddannelserne jo netop foregar i
et samspil mellem virksomhed og erhvervsskole.

Det er i den forbindelse vigtigt, at erhvervsskolerne kender deres besggelsestid: Med
den politiske aftale og lovforsiaget har erhvervsskolerne faet nye og bedre varer pa de-



res hylder. Samtidig har "kunderne” faet en forpligtelse til at besgge butikken, og sko-
lerne skal gere deres salgs-, informations- og vejledningsarbejde godt, meget gerne
med inddragelse af leerlinge, praktikvirksomheder og lokale uddanneisesudvalg.

Det er samtidig vigtigt, at erhvervsskolerne ger det rigtigt ferste gang, hvis der skal re-
krutteres flere dygtige leerlinge, for fokusering af vejledningsindsatsen betyder, at kun
de ikke-uddannelsesparate far muligheden for brobygning i 9. (10.) klasse.

Fokuseringen af vejledningen betyder desveaerre ogsa, at kun de ikke-uddannelses-
parate unge far tilbud om brobygning i 9. klasse, svarende til forventet 20 % af en ung-
domsargang. Handvaerksradet finder det saerdeles aergerligt, at besag pa ungdomsud-
dannelserne reelt kan begraenses til 5 dage i 8. klasse for de unge, der (tror, at de) er
afklarede. Det betyder, at disse unge risikerer kun at blive praesenteret for erhvervsud-
dannelserne en gang i disses egne omgivelser. Og det er mindst lige sa aergerligt, at
brobygningen kan vaere s& kort som 2 dage — brobygning for ikke-uddannelsesparate
bar vaere noget lsengere, hvis den skal kunne medvirke til, at den enkelte unge bliver
mere klar til at traeffe sit vaig.

Endelig vil Handvaerksradet gerne gere opmaerksom pa det uhensigtsmaessige i, at
elever i frie grundskoler, pé efter-, husholdnings- og handarbejdsskoler ikke er forpligtet
til at deltage i introduktionskurserne. Vi mener, at bade de frie grundskoler og eftersko-
lerne skal veere forpligtet af introduktionskurserne pa samme made som eleverne i den
almindelige folkeskole, da rekrutteringen til erhvervsuddannelserne ogsa skal forega
her.

Udfordring af alle pa deres uddannelsesvalg?

Handveerksradet onsker, at alle unge udfordres pa deres uddannelsesvalg i folkesko-
len — bl.a. fordi de unge ofte ikke taenker i uddannelse, men i erhverv, job og fremtid.
De skal derfor preesenteres — helst individuelt — for aille de muligheder, ungdomsud-
dannelserne rummer i forhold til at n& derhen, hvor de gerne vil.

Handveerksradet er af den opfattelse, at den politiske aftale og det aktuelle lovforslags
indhold om fokusering af vejledningen desvaerre netop ikke kommer til at udfordre de
unge pa deres (automat-)valg.

Vi ser frem til den fremrykkede uddannelsesparathedsvurdering, til forbedringen af
www.ug.dk, til de nye UEA-materialer og til skaerpelsen af formalet med UEA-
undervisningen, hvor UU-vejledere og udskolingsleerere i hgjere grad kan (og ber) ar-
bejde sammen.

Men vi beklager i allerhgjeste grad, at gruppe- og kollektiv vejledning bliver de frem-
herskende vejledningsformer for de unge, der efter de obligatoriske introduktionskurser
i 8. klasse har bestemt sig for, hvad de vil. De henvises derudover til eVejledningen og
til www.ug.dk. Det betyder — i realiteten — at de unge skal udfordre sig selv, da hverken



eVejledningen eiler Uddannelsesguiden kontakter dem og sperger ind til deres valg.
Denne problemstilling forvaerres efter vores opfattelse yderligere af, at forseldrene til
uddannelsesparate elever efter lovforslaget selv far ansvaret for, at der udarbejdes en
uddannelsesplan.

Vi beklager ligeledes, at vejledningsindsatsen for unge med seerlige vejledningsbehov,
for de 15-17-arige uden for uddannelse og for de 18-24-arige, som ikke er i gang med
eller har gennemfart en ungdomsuddanneise, fremover fokuserer pa gruppe- frem for
individuel vejledning.

Handvaerksradet frygter, at @get brug af kollektiv vejledning og placering af ansvaret for
uddannelsesplanen hos forzeldrene til uddannelsesparate unge kun i ganske utilstrask-
kelig grad vil flytte elever fra gymnasierne til erhvervsuddannelserne, eux elier de er-
hvervsgymnasiale uddannelser, hvilket er stik imod erhvervsuddannelsernes behov og
formalet med den politiske aftale. Derfor foreslar vi, at lovforslagets § 2, nr. 5 (den nye
lovs § 2 ¢, stk. 4) udgar, s& Ungdommens Uddannelsesvejledning fortsat har ansvaret
for alle elevers uddannelsesplan. Kun UU-vejlederne og erhvervsskolerne i samarbejde
kan udfordre dér, hvor der er behov herfor.

Da vi ikke ser for os, at den individuelie vejledning bliver indfert lige med det samme,
vil vi gerne foresla, at der samtidig med skaerpelsen af formalet med UEA-
undervisningen indfgres et minimumstimetal for denne, at der indfares en forpligtelse ftil
at inddrage (lokale) virksomheder i UEA-undervisningen, at der bliver bedre muligheder
for at komme i veltilrettelagte erhvervspraktikker, og at der i vejledningen om overgang
til ungdomsuddannelser i hejere grad fokuseres pa erhverv og job og ikke kun uddan-
nelse og undervisning. Vi ser ogsa meget gerne en prascisering af, at de nye materialer
omkring Uddannelsesguiden ikke blot udarbejdes, men at de skal anvendes i undervis-
ningen af bade leerere og vejledere.

Handveerksradet mener grundlasggende, at denne fokusering af vejledningen risikerer
at underminere de mange gode intentioner, motiver og initiativer i den politiske aftale
om erhvervsuddannelserne.

Fremrykning af uddannelsesparathedsvurderingen og kriterierne for denne

Det giver mening at fremrykke uddannelsesparathedsvurderingen, og Handvaerksradet
stotter forslaget, ligesom det kan give mening at opstille mere klare og tiinaermelsesvis
objektive kriterier for vurderingen. Kriterierne skal dog fortsat veere sa abne, at er-
hvervsuddannelserne fortsat kan befolkes af mange forskellige unge, da netop rumme-
ligheden er én af erhvervsuddannelsernes styrke.

Vi noterer os med tilfredshed, at kriterier som evne til samarbejde, medestabilitet, moti-

vation, selvsteendighed og ansvarsfuldhed ser ud til at skulle indga i vurderingen af de
personlige og sociale kompetencer, der indgar i uddannelsesparathedsvurderingen.
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Det er kompetencer, som sma og mellemstore virksomheder i hej grad eftersperger
hos leerlinge — men som ofte mangler.

Handvaerksradet vil gerne pege pa, at der flere steder i landet er indgaet teette samar-
bejder om uddannelsesparathed ift. erhvervsuddannelserne mellem UU-centre og er-
hvervsskoler, hvor netop de faglige og sociale kompetencer ift. erhvervsuddannelserne
er i spil. | den forbindelse vil vi gerne understrege, at de nye kriterier for uddannelses-
parathedsvurderingen og forenklingen af denne bar udnytte de erfaringer, som samar-
bejdet mellem UU-centre og erhvervsskoler har resulteret i. Og — endnu vigtigere — at
lovforslaget ikke i sin iver efter at forbedre uddannelsesparathedsvurderingen spaender
ben for eksisterende og givende samarbejder pa tvaers af institutionstyper og sektorer.

Med venlig hilsen

Heike Hoﬁmanm/
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Undervisningsministeriet
Afdeling for Ungdoms- og Voksenuddannelser
uvaefu2 @uvm.dk

HORING OVER LOV OM ERHVERVSUDDANNELSER,
LOV OM VEJLEDNING OM UDDANNELSE OG ERHVERV
SAMT PLIGT TIL UDDANNELSE, BESKZAFTIGELSE
M.V., OG ANDRE LOVE (BEDRE OG MERE
ATTRAKTIVE ERHVERVSUDDANNELSER)

Undervisningsministeriet har ved e-mail af 19. marts 2014 anmodet om
Institut for Menneskerettigheders eventuelle bemaerkninger til hgring
over forslag til lov om aendring af lov om erhvervsuddannelser, lov om
vejledning om uddannelse og erhverv samt pligt til uddannelse,
beskaeftigelse m.v., og andre love (Bedre og mere attraktive
erhvervsuddannelser).

Lovforslaget blev sendt i hgring samtidig med hgring over udkast til
forslag til lov om kombineret ungdomsuddannelse. Begge lovforslag er
et led i implementeringen af "Aftale om Bedre og mere attraktive
erhvervsuddannelser" af 24. februar 2014.

Instituttet har fglgende bemaerkninger:

ADGANG TIL PRAKTIKPLADSER

Flere undersggelser viser, at andelen af unge med en anden etnisk
oprindelse end dansk, der falder fra pa erhvervsuddannelserne, er
vaesentligt hgjere end unge med etnisk dansk oprindelse. Det hgje
frafald kan blandt andet skyldes, at unge med en anden etnisk
oprindelse end dansk har betydeligt svaerere ved at fa en praktikplads
end unge med etnisk dansk oprindelse.

En underspgelse fra Beskaeftigelses- og Integrationsudvaiget i
Kgbenhavns kommune viser, at frafaldet pa erhvervsuddannelserne
blandt minoritetsunge udgjorde 43 %, hvor det tilsvarende tal for unge
af dansk herkomst 13 pa 31 %. Frafaldet er sarlig stort blandt mandlige
minoritetsunge. 33 % af EUD-eleverne med minoritetshaggrund finder

INSTITUT FOR
MENNESKE
RETTIGHEDER

WILDERS PLADS 8K
1403 K@BENHAVN K
TELEFON 3269 8888
DIREKTE 3269 8905
MOBIL 3269 8905
MAF@HUMANRIGHTS.DK
MENNESKERET.DK

J. NR.
540.10/30524/HAL/HSC/MAF

4. APRIL 2014



en praktikplads, mens det tilsvarende tal for majoritetsunge ligger pa 48
%.!

En undersggelse af diskrimination af unge med anden etnisk oprindelse
end dansk ved praktikpladsformidling fra 2008 viser, at mange af de
ansvarlige for formidlingen af praktikpladser tilsyneladende udviser et
stort hensyn i forhold til arbejdsgivernes eventuelle prasferencer i
forhold til praktikanters etniske oprindelse. Hvis arbejdsgivernes
praferencer bliver impdekommet, udsaettes elever med en anden
etnisk oprindelse end dansk for diskrimination ved formidlingen af
praktikpladser.’

ifplge lov om forbud mod forskelsbehandling pa arbejdsmarkedet ma
en arbejdsgiver ikke forskelsbehandle direkte eller indirekte pa grund af
blandt andet race eller etnisk oprindelse. Enhver uddannelse, der tager
sigte pa lgnnet beskaeftigelse, er omfattet af lovens
anvendelsesomrade.

Det er uklart, hvorvidt der reelt er en lige adgang til praktikpladser pa
erhvervsuddannelser i Danmark. Alle elever bgr dog formidles
praktikpladser alene pa grundlag af kvalifikationer og andre saglige
kriterier og dermed sikres lige adgang til praktikpladser uanset etnisk
oprindelse.

e Institut for Menneskerettigheder anbefaler — med henblik pa at
fremme den enkeltes menneskerettigheder — at det i forbindelse
med reformen af erhvervsuddannelserne sikres, at tildelingen af
praktikpladser sker i overensstemmelse med dansk
ligebehandlingslovgivning.

PERSONER MED HANDICAP

Artikel 24 i FN’s Konvention om rettigheder for personer med handicap
vedrgrer retten til uddannelse for personer med handicap. Med henblik
pa at virkeligggre denne ret uden diskrimination og pa grundlag af lige
muligheder skal deltagerstaterne sikre et inkluderende
uddannelsessystem pa alle niveauer samt livslang leering, der bl.a. tager
sigte pa at personer med handicap udvikler deres personlighed, evner
og kreativitet sdvel som deres psykiske og fysiske formden fuldt ud. For
at ggre dette muligt, skal staterne sikre, at personer med handicap ikke
udelukkes fra det almindelige uddannelsessystem pa grund af handicap,
hvilket bl.a. betyder, at personer med handicap skal tilbydes ngdvendig
og relevant stptte i det almindelige uddannelsessystem, som om
ngdvendigt ogsa ma tilpasse rammerne for uddannelsen for den
enkelte person med handicap, saledes at personer med handicap far
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stgrst mulig akademisk og social udvikling i overensstemmelse med
malet om fuld inkludering.

Det fremgar af lovudkastet, at kommunalbestyrelserne bliver forpligtet
til at tilbyde en erhvervsrettet 10. klasse ved siden af den almindelige
10. klasse (Eud10). Det fremgar endvidere af lovforslagets
bemaerkninger, nr. 7, at eudlO er mairettet de elever, der er motiveret
for en erhvervsuddannelse, men ikke opfylder
adgangsforudsaetningerne, eller er usikre pa, om en
erhvervsuddannelse er det rette valg. Under samme afsnit fremgar det,
at kommunalbestyrelsen og institutionen, der udbyder
erhvervsuddannelse, inden for deres ansvarsomrader vil vaere
forpligtede til at sgrge for specialundervisning og anden
specialpadagogisk bistand til elever med behov herfor.

Det fremgar ikke naermere af lovforslaget, hvorledes den enkelte unge
persons behov for stgtte og tilpasning indgar i
visitationen/malgruppevurderingen af den unge til henholdsvis
almindelig erhvervsuddannelse, eud10 eller den eventuelt nye
kombinerede ungdomsuddannelse.

Instituttet finder det uklart, om lovforslaget sikrer, at der ved
visiteringen/malgruppevurderingen vil blive taget hgjde for den unges
muligheder for at gennemfgre en almindelig erhvervsuddannelse under
forudseetning af, at den unge far den rette stgtte og tilpasning.

e Institut for Menneskerettigheder anbefaler — med henblik pa at
fremme den enkeltes menneskerettigheder — at der i lovforslaget
indfgres en ret til at pabegynde en erhvervsuddannelse for alle, der
i pvrigt opfylder betingelserne for at starte pa en
erhvervsuddanneise.

SARLIGT VEDRORENDE K@NSLIGESTILLING

Efter ligestillingslovens § 4 skal offentlige myndigheder inden for deres
omrade arbejde for ligestilling og indarbejde ligestilling i al planlzegning
og forvaltning. Det er derfor instituttets opfattelse, at
keonsligestillingsperspektivet bgr indarbejdes ilovforslaget, seerligt i
forhold til de opgaver, som varetages af Ungdommens
Uddannelsesvejledning (UU). Dette geelder i forhold til UU's
vejledningsindsatser og i forbindelse med udarbejdelsen af
uddannelsesplaner. Det er vigtigt, at unge og voksne udfordres i
forbindelse med deres uddannelsesvalg og praesenteres for
uddannelsesmuligheder, der ikke er begraenset af kgnsstereotype
forestiillinger om uddannelse og arbejde.
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e Institut for Menneskerettigheder anbefaler — med henblik pa at
fremme den enkeltes menneskerettigheder — at der foretages en
ligestillingsvurdering af lovforslaget, og at ligestillingsperspektivet i
hgjere grad inddrages i udformningen af lovforslagets
bemaerkninger.

Institut for Menneskerettigheder har gennemfgrt projektet “Vejledere
viser vejen — kpnsmainstreaming af uddanneises- og
erhvervsvejledningen.”. | rapporten formuleres en raekke anbefalinger,
som er adresseret pa henholdsvis ministerielt og kommunalt niveau
samt direkte til UU-institutionerne. Rapporten vil forhabentligt kunne
tjene til inspiration pa omradet.

Rapporten finder pa instituttets hjemmeside:
http://menneskeret.dk/udgivelser/vejledere-viser-vejen.

Der henvises til j.nr. 012.855.391.

Ventlig hilsen

Martin Futtrup

!Anbefalinger vedr. ligebehandling af minoritetsunge pa
erhvervsuddannelserne:
https://subsite.kk.dk/PolitikOgindflydeise/Moedemateriale/Beskaeftigelses-
Oglntegrationsudvalget/10-06-2013/2a4edb66-b701-4349-8¢c08-
79fb615794ae/0e381850-2af2-450e-9ed2-fee9f30c937d.aspx

? Line Vikkelsg Slot, Praktikpladser og Formidlingspraksis, Rockwool Fondens
Forsikringsenhed.
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Undervisningsmunistetiet

wyactul o uvmdk

Eud-reform. Hering over lov om ®ndring af lov om
erhvervsuddannelser, lov om vejledning om uddannelse
og erhverv samt pligt til uddannelse, beskaftigelse m.v.,
og andre love (®Bedre og mere attraktive
erhvervsuddannelser”)

KL har modtaget ovennavnte lovforslag 1 hering.

Dette horingssvar fremsendes med forbehold for efterfolgende politisk
godkendelse, som det ikke indenfor horingsfristen har veret muligt at
indhente.

Ad lovforslagets § 1 (vedr. Lov om erhvervsuddannelser)

Generelle bemarkninger
KL hilser en reform af erhvervsuddannelserne velkommen og stotter de fire
overordnede mal med reformen, herunder ogsa de konkrete mail om, at

¢ mindst 30 pct. af eleverne direkte efter 9. eller 10. klasse skal velge
en erhvervsuddannelse 1 2025

* mindst 67 pct. skal fuldfere erhvervsuddannelse 1 2025

® cerhvervsuddannelserne skal udfordre alle elever

¢ tilliden og trivslen pa erhvervsskolerne skal styrkes.

KL stotter 1 den forbindelse forslaget om en ny indgangsstruktur, hvor de
nuvzrende 12 fellesindgange erstattes af fire nye erthvervsfaglige
hovedomrider. KL deler vurderingen af, at denne @ndring kan bidrage l,
at flere unge vaelger at starte pi en erhvervsuddannelse 1 umiddelbar
forlengelse af grundskolen, idet den unge fir bedre tid og mulighed for at
kvalificere sit endelige uddannelsesvalg.

S

KL

Den 2. april 2014

Sags ID: SAG-2013-05765
Dok.ID: 1833546

JBA@kl.dk
Direkte 3370 3230
Mobil 4022 9454

Weidekampsgade 10
Postboks 3370
2300 Kebenhavn S

www ki.dk
Side 1/11



Med henblik pi at oge kvaliteten af erhvervsuddannelserne og gore
uddannelserne til et mere attraktivt uddannelsesvalg for en storre gruppe af
unge stotter KL forslaget om at indfore adgangskrav 1 form af bestiet dansk
og matematik. KL legger dog samtidig stor vegt pa, at indforelse af
adgangskrav ikke far den konsekvens, at elever, som p4 anden vis er egnede,
udelukkes fra at pibegynde en erhvervsuddannelse. Dette hensyn er pé
tilfredsstillende vis sikret med lovforslaget.

KL er ogsa tilfreds med, at en rakke szrlige bestemmelser for social- og
sundhedsuddannelserne afskaffes, hvormed reformen ligestiller social- og
sundhedsuddannelserne med ovrige erhvervsuddannelser. Det indebarer
konkret, at de kommunale arbejdsgivere 1 lighed med de private
arbejdsgivere selv kan beslutte hvilke elever, de ensker at ansatte.

Specifikke bemarkninger

Lovforsiagets § 1, nr. 2 Talentforlob og undervisningsdifferentiering

KL lzegger vaegt pa, at alle elever udfordres, si de realiserer deres fulde
potentiale. EUX understotter dette med hojniveaufag. Kravet om, at
skolerne i hojere grad skal forpligtes til at differentiere undervisningen,
bidrager ogsd hertil. Imidlertid mener KL ogsi, at der skal skabes mulighed
for, at de dygtigste erhvervsskolelever som en del af deres uddannelse fir
mulighed for at tage fag pa videregiende niveau — eksempelvis fra relevante
akademiuddannelser. KL forventer siledes, at regeringen folger op p4 dette,
da regeringen selv har fremlagt intentioner herom, )f. regeringens
innovationsstrategi fra 2012 samt uddannelsesministerens debatopleg "Plads
12/ talenterne” fra 2012,

§ 1, ur. 3 Optagelse

KL konstaterer, at lovforslaget foreslir en bemyndigelse til
undervisningsministeren til at fastlegge et optagelseskrav til
erhvervsuddannelserne pa mindst karakteren 2 i dansk og matematik ved 9.-
eller 10.-klasseproverne.

KL undrer sig ovet, at der et behov for en bemyndigelse for at indfore
denne del af den politiske aftale ved lov.

KL konstaterer med ulfredshed, at lovbemarkningerne opregner alternative
muligheder for optagelse, herunder optagelsesprove, personlig samtale og
mulighed for at dispensere fra optagelseskravene efter indstilling fra det
faglige udvalg. Det er vigtigt, at de nye adgangskrav ikke kommer til at
udelukke hindverksmeassige talenter fra en erhvervsuddannelse.
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§ 1, nro 4 Merkantilt grundforiob
KL finder det positivt, at det merkantile grundforleb, der i dag er af en

varighed pa normalt to 4r, slankes og malrettes indenfor rammen af den nye
merkantile EUX..

§1,nr 8,9 0g 19 Nye grundforiob

Med lovforslaget omfattes social- og sundhedsuddannelserne af den nye
felles grundforlobsstruktur. Det betyder, at alle elever under 25 4r skal
gennemfore grundfotlobet pa uddannelsen. Det finder KL meget
tilfredsstillende.

§1,nr. 3, 4 0g 50 Social- og sundhedsuddannelserne i den nye striklur

Med forslaget ophaves eksisterende szrbestemmelser om optag til social-
og sundhedsuddannelsen og den pzdagogiske assistent uddannelse. K1
finder det positivt, at de kommunale arbejdsgivere med =ndringen far
kompetencen til at beslutte, hvilke elever, de onsker at ansztte.

KL finder det dog samtidig bekymrende, at lovforslaget legger op til en
afkortning af hovedforlobet p4 social- og sundhedshjzlperuddannelsen og
den pazdagogiske assistentuddannelse p syv uger. En sidan afkortning
forventes serligt at f4 konsekvenser for voksne elever, der tilbydes et
standardiseret forlob. I forhold til denne gruppe clever er det KI.’s
vurdering, at eleverne vil fa vanskeligt ved at ni uddannelsesmalene.

Det nye fire ugers opkvalificeringsforlob, som skolerne fremover far
mulighed for at tilbyde voksne uden kvalifikationer svarende til
adgangskravene pi fx social- og sundhedsuddannelsen, kompenserer i
nogen grad herfor, men neppe helt.

KI. kan derfor tkke stotte den foresliede afkortning pa syv uger og foreslar
denne fjernet.

§ 1, 0. 3, 44 0g 45 Praktifepladsforpligtelse

Med det fremlagte forslag legges op til, at reglerne om henholdsvis den
institutionsfordelte dimensionering til social- og sundhedsuddannelsen og
den pzdagogiske assistentuddannelse, og reglerne om at de offentlige
arbejdsgivere maksimalt kan udvalge halvdelen af det antal elever, som de
er forpligtede til at ansztte inden for social- og sundhedsuddannelsens trin
1 og den pzdagogiske assistentuddannelse, ophaves, med virkning fra
udlobet af dimensioneringsaftalen den 31. december 2015,

KI. er meget tilfreds med denne ®ndring, som giver de kommunale
arbejdsgivere kompetencen til selv at valge de elever, som de ensker at
ansxtte, men bemarker, at den administrative forpligtelse dermed flytter fra



social- og sundhedsskolerne til kommunerne. KL tager forbehold for, at de
kommunalokonomiske konsekvenser heraf senere ma droftes.

KL finder det samtidig nodvendigt at det praciseres (§ 43, stk. 4, 1.pkt.), at
forpligtelsen til at stlle praktikpladser dl ridighed for ovennzvnte
uddannelser gzlder 1 det omfang, der er behov for uddannet arbejdskraft, jf.
Aftale om Bedre og mere attraktive erhvervsuddannelser s. 48.

Dette swrligt 1 lyset af at lovforslaget videreforer undervisningsministerens
adgang til at “palegge regionsridet og kommunalbestyrelserne i regionen
hver at stille et arligt mindste antal praktiksteder til social- og
sundhedsuddannelsen til radighed for uddannelsen™.

J 1, 0152, §§ 6 0g 9 Erbvervsuddannelse for voksne (evu)

Med lovforslaget skal skoleundervisningen 1 hovedforlebet for voksne som
udgangspunkt vare 10 pct. kortere end skoleundervisningen 1 den
tilsvarende ungdomsuddannelse.

En sadan generel afkortning af de voksnes uddannelsesforlob er ikke faghgt
eller forskningsmassigt begrundet. Der er saledes ikke noget grundlag for at
forudsette, at elever alene af den grund, at de er zldre, kan tilegne sig

uddannelsens leringsmal hurtigere end yngre elever. Det galder navnlig for
voksne elever pa social- og sundhedsuddannelserne med korte hovedforleb.

KL kan pd den baggrund ikke stotte forslaget om en generel atkortning pa
10 pct. af alle hovedforleb. Eventuelle afkortninger bor alene kunne ske
efter en konkret vurdering 1 de faglige udvalg.

Ad Lovforslagets § 2 (Lov om vejledning om uddannelse
mv.)

Generelle bemarkninger

Med udlobet af finansieringen af Ungepakke 11 og med den foresliede
besparelse som led i reformen af ethvervsuddannelserne vil lovforslaget
fuldt indfaset indebwre en besparelse pa UU-omridet pa ca. 236 mio. kr.
arligt. Det skal ses pd baggrund af et samlet udgiftsniveau pa ca. 665 mio.
kt., hvor lenudgifter udger 78 pct. og driftsudgifter udgor de resterende 22
pet. (jf 7Analyse af vejledningsindsatsen 1 overgangen fra grundskole til
ungdomsuddannelse”, The Boston Consulting Group, juli 2013).

De foresliede besparelser udgor mere end 1/3 af totaludgifterne ul UU-
vejledningen pa landsplan. Da den primere udgiftspost er lon, jf. ovenfor,
kan besparelsen efter KL’s vurdering resultere 1 afskedigelser af op imod
1/3 af de ansatte ved landets UU-centre.



KL er starkt kritisk overfor den meget store foreslaede besparelse pa UU-
omridet og finder, at besparelsen stir i skarp kontrast til bade aftaleteksten
og det foreliggende lovforslag, som lover en ”fokuseret”, ”skerpet”,
“bedre” og "mere malrettet” vejledning af de unge, i beskrivelsen af de
aftalte tiltag. Med disse udtryk skrues forventningerne til den kommunale
opgavelesning 1 UU op pa et niveau, som tkke modsvares af de ressourcer
og rammer for opgavelosningen, som UU-centrene fir med lovforslaget.

Usikkerhed omkring mdlet om at flere skal valge en erbvervsuddannelse

KL finder det generelt tvivlsomt, at lovforslagets tiltag pa
vejledningsomradet vil kunne bidrage effektivt til at nd malet om, at flere
clever skal valge en erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse. KL
ser en risiko for, at de betydelige besparelser og omlegninger pd UU-
omridet kan modvirke reformens milsetninger. Det gelder iszr de dele af
lovforslaget som reelt reducerer vejledningen af de mange unge, som i dag
overvejende valger at gi pa gymnasiet.

Kort frist for ikrafitreden er yderst vanskelis at nd

KL er stzerkt kritisk overfor den meget korte frist for ikrafttreden. Den
planlagte ikrafttreden pr. 1. august 2014 bliver yderst vanskelig at ni. Bla.
skal de store besparelser budgetteres, opgaverne og samspillet mellem
folkeskolen og UU-centrene skal omdefineres og kommunale
undervisningstilbud indenfor rammen af de szrlige tilbud tl 15-17 drige skal
nedlegges (unge 1 disse tilbud skal visiteres til andre tilbud, fx
produktionsskole). De mange omstillinger skal finde sted fra lovforslaget er
vedtaget formentlig i juni indtil den 1. august. Dermed har kommunerne 1-2
maneder 1 sommerferien til at komme pa plads. Det er helt urimelige og
urealistiske arbejdsbetingelser.

KL har ikke modtaget udspil om de okonomiske konsekvenser

KL afventer 1 skrivende stund fortsat et udspil fra Undervisningsministeriet
tl forhandlingerne om de kommunalekonomiske konsekvenser af
reformen. Lovforslagets okonomiske konsekvenser burde 1 henhold til
DUT reglerne veare belyst i forbindelse med, at lovforslaget sendes 1 horing.
Dette er ikke sket, hvilket er szrligt problematisk pga. sagens kompleksitet.

KL skal saledes tage forbehold for de kommunalokonomiske konsekvenser
af lovforslaget, bide ift. lov om vejledning om uddannelse og erhverv, lov
om folkeskolen og lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.



Specifikke bemarkninger

§ 2 pkt. 1 Bortfald af ovrige kommunale tilbud 1il ikke-nddannelsesparate unge

KL konstaterer, at lovforlaget som aftalt i reformen af
erhvervsuddannelserne omfatter et bortfald af det kommunale ansvar for at
tilrettelegge serlige tilbud til de 15-17 érige, som ikke er uddannelsesparate.

KL er ikke enig i lovforslagets bemarkninger om, at der ikke er udviklet
serlige tilbud til de 15-17 4rige i nazvneverdig grad 1 kommunerne.

At der er uklarhed om omfanget af szrlige tilbud henger bl.a. sammen med,
at opgaven er blevet placeret forskellige steder i kommunerne, hvilket i
ovrigt netop var hensigten. Opgaven kan fx vare placeret i ungdomsskolen,
i jobcenter-regi, i UU-centrene eller som et serligt skraeddersyet tilbud 1
samarbejde med fx en produktionsskole. Uklarheden vedrorende omfanget
fremgér af evalueringen af Ungepakke IL

Bortfald af det szrlige tilbud vil efterlade et hul i indsatsen for de ikke-
uddannelsesparate fra 1. august 2014. Den nye Kombinerede
Ungdomsuddannelse og EUD10 kan forst tlbydes til de ikke-
uddannelsesparate unge fra 1. august 2015.

§ 2 pkt. 5 Konsekvensandringer i uddannelsesplanen ved wdgangen af 9. klasse

K1 konstaterer, at regeringen foresldr, at ansvaret for udarbejdelsen af
uddannelsesplanen ved udgangen af 9. klasse for de uddannelsesparate
elever skal overga til forzldrene. P4 grundlag af regeringens beregninger af
antallet af parate og ikke-uddannelsesparate unge antager KL, at der her er
tale om 80 pet. af eleverne 1 udskolingen.

KL skal udtrykke bekymring over dette tiltag set ift. hovedmailet i reformen
om, at alle unge skal udfordres pa deres uddannelsesvalg og flere elever skal
velge en erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse.

§ 2 pkt. 8-10 Fremrykning og forbedring af nddannelsesparathedsvurderingen

KL tager til efterretning, at vurderingen af uddannelsesparathed foreslds
fremrykket til begyndelsen af 8. klasse, og herefter fastsat ud fra klare,
objektive kriterier for de faglige, sociale og personlige forudsztninger.

KL har tidligere efterlyst en vurdering af uddannelsesparathed tilrettelagt
som en lobende proces gennem 8. og 9. klasse og 1 tzt dialog med de
modtagende ungdomsuddannelsesinstitutioner‘

Efter KL's vurdering risikerer det foreliggende lovforslag at gore
vurderingen af uddannelsesparathed til en engangsbegivenhed 1 begyndelsen
af 8. klasse. Forslaget tager ikke hojde for de vejledningsfaglige
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kompetencer, procedurer og metoder som skolens fagprofessionelle
medarbejdere skal besidde for at kunne vurdere eleverne. Forslaget tager
heller ikke hojde for forventningsafstemningen mellem udskolingen og de
modtagende ungdomsuddannelsesinstitutioner.

KL afventer regeringens detaljerede kriterier for de nedvendige sociale,
personlige og faglige forudsztninger for den objektive vurdering af
uddannelsesparathed, samt de metoder som skal anvendes til at vurdere
dette.

KL tager forbehold for de kommunalekonomiske konsekvenser ved
opgaveglidning fra UU-vejledningen til folkeskolen 1 arbejdet med
uddannelsesparathed.

§ 2 pkt. 11 Opgavetilpasninger for nnge efter folkeskolen

Lovforslaget omfatter en omlaegning af vejledningsindsatsen for 15-24-
drige, som ikke har en ungdomsuddannelse, og ikke er i gang med en
uddannelse. Disse unge skal efter lovforslaget ikke lengere have individuel
vejledning men hjzlpes videre via gruppevejledning.

ICL skal her tage forbehold for de praktiske og logistiske udfordringer med
at samle vejledningshold af denne gruppe unge, som ikke har en
folkeskoleklasse som et naturligt samlingspunkt.

KL er ikke bekendt med, at der pd Beskzftigelsesministeriets omride er
afsat finansiering til, at UU-vejledningen kan yde vejledning til unge under
30, der har fiet et uddannelsespilag i et jobcenter. KL skal tage forbehold
for de kommunalokonomiske konsekvenser af denne forudsztning i
lovforslagets bemerkninger.

§ 2 pkt. 16-18 Introduktionskurser til ungdomsuddannelserne

KL finder det positvt, at der indferes obligatoriske introduktionskurser til
ungdomsuddannelserne af fem dages varighed 1 8. klasse. Det er en god 1dé
at tlbyde udskolingseleverne muligheder for at opnd konkrete erfaringer
med ungdomsuddannelserne. Netop manglende erfaring og viden om
ungdomsuddannelserne er 1 forskningen om frafald blevet udpeget som et
problem for de unge.

Forslaget vil kunne bidrage positivt ul at udfordre de unge pé deres valg af
ungdomsuddannelse, men det vil 1 mange kommuner ikke betyde @ndringer
ved det, man allerede gor 1 dag. KL bemarker, at lovforslaget understreger,
at der fortsat kan indgé introduktion til almen gymnasial uddannelse i
forlebet. Der skal vere opmerksomhed p4, at dette ikke reducerer det

onskede ogede fokus pa erhvervsuddannelserne.



KL skal desuden efterlyse tydeligere rammer for samarbejde mellem
folkeskoler og erhvervsskoler, ikke kun omkring selve
introduktionsforlobet, men ogsé 1 forlebet op ul introduktionsforlobet og 1
efterbehandlingen. Tilsvarende er det afgerende for effekten af
introduktionsforlebet, at eleverne far adgang til at deltage 1 den almindelige
undervisning pa ungdomsuddannelsen.

Endelig skal KL foresld at introduktionsforlebene kombineres med
tilsvarende aktiviteter for folkeskolens og ungdomsuddannelsernes
medarbejdere (fx job-swop).

Lovbemerkningerne pkt. 2.7.4: Alle fir vejledning, og alle skal udfordres i deres
wddannelsesvalg

KL bemmrker, at den nzvnte overskrift i lovbemarkningerne star 1
modsztning til, at de foresliede tiltag samtidig indebarer store besparelser
pa vejledningsomradet. KL skal kritisere, at de nevnte besparelser
tilsyneladende kun i begrenset omfang planlegges ud fra tilsvarende
afskaffelse af opgaver og deraf folgende konkrete lovandringer i
lovforslaget.

KL konstaterer, at lovforslaget pa dette punkt forudsztter en senere
fastszttelse af regler for individuel vejledning samt en skarp afgransning af
elever med og uden szrlige vejledningsbehov.

Lovforslaget bygger her p4 en konsulentanalyse af UU-centrenes
prioritering mellem de to grupper (jf. ”Analyse af vejledningsindsatsen i
overgangen fra grundskole til ungdomsuddannelse”, The Boston Consulting
Group, juli 2013).

KL skal efterlyse flere konkrete varktojer og metoder til at definere og
afgreense grupperne af elever med og uden serlige vejledningsbehov, som
forudsat i lovforslaget.

Behov for markant oget kendskab til eV ejledning

Lovforslaget forudsatter, at unge uden szrlige vejledningsbehov skal klare
sig selv ved at benytte digitale midler til vejledning, herunder UG.dk og den
statslige eVejledning. Gennem Undervisningsministeriets drlige
brugerundersogelser af vejledningen blandt alle 9. og 10. klasseelever er det
dokumenteret, at kun 31 pct. kender til eksistensen af eVejledning og kun
ca. 3 pct. af alle 9. og 10. klasseelever benytter eVejledning.

Da lovforslaget forudsaztter, at 80 pct. af alle udskolingselever vil benytte
disse vaerktojer, skal KL efterlyse tiltag fra regeringens side, som kan oge



kendskabet blandt udskolingseleverne si markant som forudsat i
lovforslaget.

Anvendelsen af gruppevejledning er ogsa et af de centrale punkter i
lovforslaget, som det er forklaret 1 lovbemarkningerne. KL skal bemearke,
at gruppevejledning som metode kraver helt serlige
vejledningskompetencer og ressourcer til udvikling og implementering i
udskolingen.

Uklar betydning af skarpet UEA (Uddannelse og Job)

KL kan tilslutte sig intentionerne 1 lovforslaget om at skabe samspil mellem
folkeskolens udskoling og de unges vejledningsprocesser. Det er siledes
positivt, at det obligatoriske emne Uddannelse og Job foreslis udviklet og
stytrket.

KL afventer imidlertid, hvad dette betyder konkret. I bemarkningerne til
lovforslaget hedder det saledes blot, at emnet skal ”skarpes” og det fremgir
ikke klart, hvad det nye er 1 dette.

Tydeligere rammer for samarbejde mellent ungdonsuddannelser og folkeskole

KI skal efterlyse tydeligere rammer for samarbejdet og samspillet mellem
vejledningen, udskolingen og ungdomsuddannelserne. I lovforslaget
refereres til intentioner i skolereformen om samarbejdsaftaler med
vitksomheder og ungdomsuddannelsesinstitutioner. Disse intentioner kan
KL ikke genfinde i aftalen om et fagligt loft af folkeskolen.

Ad Lovforslagets § 3 (Lov om folkeskolen)

§ 3 pkt. 6 Ny erlervsrettet 10. klasse

KL finder det positivt, at forslaget om EUD10 milretter 10. kl. yderligere
mod erhvervsuddannelserne og de ikke-uddannelsesparate unge.

KI. skal dog beklage, at det nye tilbud om EUD10 ikke udvikles gennem en
tilpasning af den eksisterende kommunale 10. klasse frem for som foresliet
at bygge et nyt spor "ovenpi”. De foresliede lovendringer tlfojer
yderligere besternmelser til folkeskolelovens 1 forvejen omfattende
bestemmelser om 10. klasse.

KL er bekymret for, om lovforslaget pa dette punkt vil indebzre, at flere
unge end hidtil begynder 1 10. klasse. Det strider saledes imod de ovrige
intentioner 1 folkeskolelovens bestemmelser om 10. klasse, som blev indfort
£ 2007.



§ 3 pke. 7 Endringer i 20/ 20-ordningen for 10. klasse

KL finder det umiddelbart positivt at lovforslaget legger op til en oget
fleksibilitet 1 20/20-ordningen for 10. klasse.

Merudgifier forbundet med lovforslager

KL afventer et udspil fra regeringen om de kommunalekonomiske
konsekvenser af lovforslaget, herunder en vurdering af de forventede
merudgifter ved en aktvitetsforegelse 1 10. klasse.

Lovforslagets § 4 (Lov om Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag)

J4 stk. 2 Refusion for lon (env-elever)

Med lovforslaget gores udbetaling af AUB-lenrefusion til euv-elever med
mindst to ars relevant erfaring og uden behov for praktik betinget af, at
arbejdsgiver har beskzftiget eleven pa fuld tid 1 mindst tre méneder. KL
skal eftetlyse bedre klarhed over, hvordan kravet pracist skal forstis,
herunder fra hvilket tidspunkt arbejdsgiver kan opni lenrefusion.

Ad lovforslagets § 5 (Lov om studiekompetencegivende
eksamen i forbindelse med erhvervsuddannelse (EUX)

Lovforslagets § 5, nr. 4 og 5 Merkant/ EUX

Indenfor rammen af den nye, metrkantile EUX (med grundforleb, et
studiekompetencegivende forlob pa et ir og et normalt todrigt hovedforlob)
er der skabt grundlag for en styrkelse af det faglige niveau for fremtidens
kontorelever, der bade vil afslutte deres uddannelse med studie- og

erhvervskompetence.

Kommunerne vil ogsi fremover have brug for administrativt personale med
solid erhvervskompetence, og KL lzgger derfor vaegt pa, at den merkantile
EUX ikke mi indebzre en unedig "teoretisering’ af kontoruddannelsen pa
bekostning af elevernes praktiske handlekompetencer. EUX er en
erhvervsuddannelse, der samtidig giver studiekompetence — ikke omvendt.

Lovforslagets bemerkninger legger op til, at elever efter grundforlobet
samt det studieforberedende forlob kan valge at benytte deres opnaede
generelle studickompetence og dermed fx tilmelde sig en videregiende
uddannelse — 1 stedet for at fortsatte deres EUN-forlob. Dermed
konstaterer K1, at der skabes storre fleksibilitet 1 uddannelsessystemet, idet
KL dog forudsatter, at eleverne ogsa reelt har opniet generel
studiekompetence. KL mener, at der bor folges op pa udviklingen af denne



i

mulighed. Bade 1 forhold til, om kvaliteten er tilstrzkkelig hoj og 1 forhold
til at sikre, at afstigningsmuligheden ikke udvikler sig til — og markedsfores
som — en ny, kort, gvmnasial uddannelse mdenfor den merkanule

crhvervsuddannclse, hvilket ikke ¢t hensigten.

I dag er en stor andel af de kommunale kontorelever aldersmassigt over 25
ar ved pabegyndelsen af uddannelsen. KL finder, at det ogsa fremover skal
vaere muligt for kommunerne at indgi aftaler med kontorelever over 25 ar.
FUN-forlobene ma derfor ikke tlrettelagges saledes, at det reelt tkke er
muligt for EUV-elever at na de nodvendige niveauer til EUX, idet de ikke
har mulighed for ar tage grundforlobets 1. del.

Mad venlig hilsen

fane Vindeoke «//

_Jagne Vinderslev
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Dato 4. april 2014
Side taf3

Undervisningsministeriet
Frederiksholms Kanal 26

1220 Kgbenhavn K

(sendt pr. e-mail til: uvaefu2@uvm.dk)

Landbrug & Fedevarers heringssvar vedr. udkast til lov om uddannelser og erhverv mv.
(Bedre og mere attraktive erhvervsuddannelser)

Landbrug & Fadevarer takker for muligheden for at give kommentarer til udkastet til lovforsiag med
heringsfrist til Undervisningsministeriet fredag den 4. april 2014.

Kompetente og engagerede medarbejdere er en vaesentlig forudsaetning for hajere produktivitet,
@get vaekst og flere job. Erhvervsuddannelserne spiller en vaesentlig rolle i den sammenhaeng.

Landbrug & Fadevarer stotter generelt erhvervsuddannelsesreformen og lovudkastet med det
overordnede mal om bedre erhvervsuddannelser, der skal give flere dygtige fagleerte med
kvalifikationer, der lever op til virksomhedernes behov. Der skal szettes ind over for faldende
sogning, stort frafald, manglende praktikpladser, undervisningens kvalitet og mulighederne for
videreuddannelse.

Vi er séledes enige i, at den nye erhvervsuddannelsesiov skal sikre klarere adgangskrav, mere og
bedre undervisning, fortsat indsats for praktikpladser og attraktivt ungdomsuddannelsesmiljg mm.

Landbrug & Fedevarer har pa den baggrund falgende mere specifikke kommentarer og
anbefalinger tit det kommende lovforslag:

Det nye grundforieb

Landbrug & Fedevarer har med tilfredshed konstateret, at der blev lyttet til indsigelserne mod 30-10
ugers grundforlgb, og at lovudkastet sdledes er mundet ud i et 20-20 ugers grundforteb. Vi finder
det desuden vigtigt og rigtigt, at elever — med en uddannelsesaftale med en virksomhed — kan
fravaelge de forste 20 ugers 1. dels grundforigb og starte direkte pa den uddannelsesspecifikke
undervisning i 2. del.

Vi har samtidig forstaet, at sddanne elever kan vaelge at starte deres uddannelse med praktik i
virksomhederne, inden de gar pa grundforlebets 2. del. Det giver skoletreette og praktisk
orienterede unge mulighed for at forlade 'skolebaenken’ og ga direkte i gang med den praktiske
opleering pa den virksomhed, den unge indgar uddannelsesaftalen med.

Dertil kommer den fortsatte mulighed for via "Ny mesterlzere’ helt eller delvis at gennemfore
grundforlgbets 2. del gennem oplaringen pé virksomheden. De, der ikke kan honorere de nye
adgangskrav, far s& en anden og ny mulighed via 'kombineret ungdomsuddannelse’, der 0gsa ber
vaere staerkt erhvervs- og virksomhedsrettet

Landbrug & Fedevarer

Axelborg, Axeltory 3
DK 1609 Kebenhavn V

T +4533394000
F +453339 4141
E info@lf.dk
W www If.dk

CQVRDK 25529529

Landbrug & Fedevarer er erhvervs.
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183 000 beskeftigede repreesenterer vi
et af BDanmarks vigtigste eksporterhvery.
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Eux

Landbrug & Fodevarer er staerkt optaget af at fa videreudbygget de nuvaerende eux-forleb, der med
den samtidige undervisning i fag pa4 gymnasialt niveau giver elever bade erhvervs- og
studiekompetence og forbedrede videreuddannelsesmuligheder. Det er en meget perspektivrig
udvikling af erhvervsuddannelserne, som pa alle mader bar stettes — ogsa gerne med gkonomiske
incitamenter, da de pga. de udvidede skoleforleb er mere omkostningsbelastende for
leeremestrene.

Flere eux-forlab og -elever vil give et kvalitetslaft og opgradere erhvervsuddannelserne. Det vil
samtidig bidrage til, at vi kan na det opstillede feelles mal om, at:

¢ Erhvervsuddannelserne udfordrer alle elever — ogsa de allerdygtigste
+ Erhvervsuddannelserne bliver et tilvalg blandt de 73 pct., der i dag vaelger gymnasierne
+ Mindst 30 pct. af de unge i 2025 vaelger en erhvervsuddannelse direkte efter folkeskolen

Landbrug & Fedevarer finder det derfor ogsa afgsrende, at den nye model for eux-forlgbene bliver
mere fleksibel bade fagligt og tidsmaessigt. Den foresldede faelles model er for ufleksibel og
detaljeret med obligatoriske terminer og fagniveauer, der kan komme til at ilsesgge en bremse og
speendetrgje pa bade fremtidige og allerede godt indkerte forleb.

Den nye struktur ma saledes pa ingen made forhindre udviklingen og udbygningen af eux-forigb,
der flugter arbejdsmarkedets og de enkelte branchers behov.

Praktikpladser

Landbrug & Fadevarer er enig i, at det fortsat er en udfordring at finde praktikpladser til de unge.
Erhvervsuddannelsernes kvalitet og styrke bygger p& den vekslen og synergi, der opstar mellem
undervisningen pa skolen og oplaeringen i praktikperioderne pa virksomhederne.

Derfor er det vigtigt, at s mange uddannelser som muligt kan tilbyde denne virksomhedsbaserede
praktikuddannelse. Dermed kan de fortsaette uden at belaste og udvide den kommende liste over
uddannelser, der udbydes med skolepraktik i et praktikcenter.

Vi ma samtidig konstatere, at virksomhederne fortsat kaemper for at genvinde konkurrenceevnen og
komme ud af den gkonomiske krise. Det betyder, at mange virksomheder overvejer - eller allerede
har besluttet - at de ikke laengere har ressourcer til at bevare eller oprette en laereplads.

Det er en problemstilling, der blev forsteerket med praktikpladspraemiens bortfald i 2014. Derved
blev det virkemiddel fiernet, der gav laeremestrene et tiltrazngt skonomisk incitament til at oprette de
efterspurgte praktikpladser.

Vi har forstaet, at AUB-bidraget er fastsat og -last for hverken at belaste arbejdsgiverne med
yderligere AUB-betaling eller pafare AUB et sterre akkumuleret underskud.

Landbrug & Fedevarer skal imidlertid anbefale, at man genetablerer praktikpladspraeemien eller en
tilsvarende ordning - fx statsfinansieret ligesom de fleste uddannelser - til de virksomheder, der star
med laerepladserme og de ggede omkostninger til opleeringen af de unge. Dermed vil man
understotte udbuddet af praktikpladser, og man vil forbedre kompetencerne hos de fagleerte og
kvaliteten i erhvervsuddannelserne.
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Med venlig hilsen

Carsten Jensen
Chefkonsulent
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Horingssvar vedr. horing over forslag til lov om endring af lov om erhvervsuddannelser. Lov om
vejledning om uddannelse og erhverv samt pligt til uddannelse, beskefiigelse m.v. og andre love
(Bedre og mere attraktive erhvervsuddannelser)

Landsforeningen er grundleeggende positiv overfor forslag til lov om @ndring af lov om
erhvervsuddannelser.

Iseer hilser vi lovforslagets dele om at erstatte de 12 erhvervsfaglige faellesindgange med fire
hovedomrader velkomment. Vi kan imidlertid vere i tvivl om, hvorvidt den samlede pakke er
tilstreekkelig til for alvor at lose de unges og erhvervsuddannelsernes udfordringer, ligesom vi med
bekymring noterer, at forliget ikke eksplicit indeholder tiltag, der sikrer flere praktikpladser.

Adgangskrav pa i gennemsnit 2 i dansk og matematik i proverne i 9. og 10. kL.
Landsforeningen finder det problematisk, at eleverne forst efter at have veeret til de mundtlige
prover i juni maned kan vere sikre pa optag pé et grundforleb. Dette vil skabe en del logistiske og
planleegningsmessige uhensigtsmessigheder bade pa 10. klasseskoler og pé erhvervsuddannelser
samt hos UU-centrene. Hvis elever og deres foraldre af forskellige arsager ensker en revurdering af
proverne, kan evt. nye prover forst finde sted i august. Vil elevens optag, sa skulle afvente disse nye
prover? Galder kravet om karakteren 2 bdde ved 9. klassepraven og ved 10. klassepraven? Der er
vel stadig forskel pa proveniveauet?

EUD 10

Landsforeningen mener, at der allerede rundt om i landet praktiseres 10. klassetilbud i samarbejde
med landets erhvervsskoler, som pa kvalificeret made forbereder eleverne til
erhvervsuddannelserne, og gor dem fagligt rustede til at gennemfore forlobene. Disse forlab,

som vi i vores forenings 10. klasseskoler har meget viden om og mange gode erfaringer med landet
over, hvor eleverne er placeret i heterogene grupper, er i vores optik bedre tilbud end den foreslaede
EUD 10.

Xclass. 10. klasse-centret i Slageise
Willemoesvej 2 b
4200 Slagelse, tif. 58 70 41 40
Email: heras@slagelse.dk
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I'en tid med inklusionsdagsorden rundt om i landet, virker det lidt ejendommeligt, at man ensker at
skabe en eksklusionsklasse for fagligt udfordrede elever.
Desuden ber navnet genovervejes, da det allerede nu rundt omkring i landet udtales™ idioti”.

10. Klasseforleb kombineret med 1. del af erhvervsuddannelsernes grundforleb (20/20-forleb)
Landsforeningen er rigtig glade for, at forslaget ikke mindst tager sit afset i evalueringerne af
ungepakke 2, hvor vi iser papegede problemerne med 20/20-ordningens manglende fleksibilitet. Vi
stotter fuldt ud forslaget om et mere integreret forleb med uddannelsesparate elever. Der er behov
for udstrakt frihed og fleksibilitet pa dette omrade, sdledes at indsatsen kan malrettes mere til den
enkelte unges behov og muligheder.

Fokusering af vejledningsindsatsen

Landsforeningen finder det betenkeligt, at uddannelsesparathedsvurderingen fremrykkes til 8.
klasse, da der erfaringsmassigt sker en stor modenhedsudvikling fra 8. til 9. og 10. klasse.
Desuden er vi ikke glade for, at der i vurderingen primeert tages udgangspunkt i, om eleven har
mindst 4 1 gennemsnit i standpunktskarakterer. Vi anser de personlige og sociale kompetencer og
ikke mindst motivationen for mindst ligesa afgerende vurderingskriterier for denne vurdering.
Principielt kan vi godt se behovet for, at vejledningsindsatsen — navnlig overfor de svageste
forventeligt 20% af eleverne i 9. kl., som vurderes ikke-uddannelsesparate i 8. klasse og mest
uafklarede forsoges intensiveret og fokuseret. Men vi vil gerne advare imod, at den kun bliver
forbeholdt de, der har det aliersvarest — is&r nar det overordnede mal er at fa flere unge fra den
brede gruppe til direkte at soge erhvervsskolerne.

Elever, som overlades til E-vejledningen er typisk gymnasiefokuserede elever, som netop har behov
for at blive udfordret i deres valg, s& de kan blive vejledt kvalificeret videre.

Denne nedvendige vejledningsindsats skal sa overlades til leererne og foreldre, som af gode grunde
ikke besidder den nedvendige opdaterede viden om ungdoms- og videreuddannelsessystemerne,
som kraves for at foretage en kvalificeret vejledning.

Afslutningsvis skal landsforeningen understrege, at vi hele vejen igennem - nu som for - er indstillet
pa at bakke helhjertet op omkring de politiske ensker om at styrke og motivere eleverne til at
gennemfore ungdomsuddannelsesforlobene nanset om de skal forega pa erhvervsuddannelserne
eller pa de gymnasiale uddannelser.

Med venlig hilsen

Henning Rasmussen
Formand

Xciass. 10. klasse-centret i Slagelse
Willemoesvej 2 b
4200 Slagelise, tif. 58 70 41 40
Email: heras@slageise.dk
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Landsforeningen af Ungdomsskoleledere
Undervismnpsiedernes Hus
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Undervisningsministeriet
Kontor for Erhvervsfaglige Uddannelser, Egu og Produktionsskoler

Kabenhavn, den 3. april 2014

Hering over forslag til Bedre og mere attraktive erhvervsuddannelser /Eud-reform-
j.nr. 01285S.391

Med henvisning til ministeriets skrivelse af 19. marts 2014 sender LU hermed sine
bemaerkninger til ovenstaende lovforslag.

LU statter lovforslagets intentioner og formal. LU finder det positivt, at bade vejledningen
forsteerkes og at kommunalbestyrelsen kan henlaegge EUD10 tilbuddet tit
ungdomsskolens heltidsundervisning.
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Heringssvar vedrerende Lov om @ndringer af lov
om erhvervsuddannelser, vejledningsloven og
andre love (Bedre og mere attraktive
erhvervsuddannelser)

LO er overordnet tilfreds med forslaget til reform af erhvervsuddannelserne og
tilslutter sig lovforslaget og den politiske aftale, der ligger til grund for dette. Vi er fra
LO’s side tilfreds med, at en stor del af vores ensker til en reform af
erhvervsuddannelserne er medtaget i forslaget.

Det er LO’s opfattelse, at de foresldede aendringer giver et vasentligt bidrag til at
sikre uddannelse og beskaftigelse for alle samt storre uddannelsesmessig lighed i det
danske samfund. Forslaget bidrager ligeledes til at gore erhvervsuddannelserne mere
attraktive, at nedbringe frafaldet og til at lofte kvaliteten.

LO finder det meget positivt, at regeringen i tilknytning til lovforslaget formulerer
fire specifikke malsatninger for overgang til erhvervsuddannelse, for gennemforelse
pa erhvervsuddannelserne, for udvikling af kvaliteten og for tillid og trivsel. Det er
LO’s erfaring, at konkrete malseatninger er en god loftestang til at skabe forandringer.

§ 1. Endringer i Lov om erhvervsuddannelser

Styrket uddannelsesgaranti

LO er meget tilfreds med den styrkede uddannelsesgaranti. Saledes er det et vigtigt
skridt, at ministerens bemyndigelse til at fastsatte kvoter til skolepraktikken
ophaves, sdledes at det er tydeligt, at der enten er uddannelser, der udbydes med
praktikcenter, hvor eleven er sikret muligheden for at gennemfore sin
erhvervsuddannelse, eller uddannelser uden praktikcenter, hvor eleven, hvis han eller
hun ikke far en uddannelsesaftale, sikres mulighed for at kvalificere sig til en anden
uddannelse. Det er ligeledes positivt, at man ophaver kravet om faglig mobilitet, nar
den unge har indgaet en skoleaftale med et praktikcenter.



Vivil fra LO’s side understrege, at en bred og deekkende uddannelsesgaranti kraever,
at s& mange uddannelser som muligt kommer pa positivlisten og dermed udbydes
med praktikcenter.

I denne forbindelse onsker LO at pdpege, at elever uden en uddannelsesaftale, der
begynder pd uddannelser, der ikke er pa positivlisten leber en vasentlig risiko for
ikke at kunne feerdiggere deres uddannelse. Lovforslaget tager hejde for dette i og
med, at disse unge skal tilbydes et nyt grundforleb, men i bemarkningerne ber man
understrege, at dette stiller store krav til skolernes vejledningsindsats. Samtidig ber
konsekvenserne af den regel, at man kun kan starter pa grundforleb-2 tre gange,
overvages.

Udbuddet af praktikpladserne pa SOSU og PAU udger en vesentlig del af den
samlede mangde af praktikpladser, og er dermed en forudsatning for at n3
regeringens mals&tninger og realisere uddannelsesgarantien. Derfor mener LO, at der
snarest muligt i forbindelse med aftalen ma skabes klarhed omkring processen frem
til en erstatning for trepartsaftalen pa det offentlige omrade, nir denne udleber 1 2015.

Pa baggrund af ovenstéende vil LO pege pa felgende:

e At uddannelserne gennemgés inden udgangen af 2014 med henblik pa at
vurdere, hvor mange flere, der vil kunne flyttes til positivlisten.

e Ateleverne ved optagelsen til de uddannelser, der ikke udbydes med
praktikcenter, sikres en grundig vejledning om muligheder og risici, hvis de
ikke ved optagelsen har en uddannelsesaftale.

o At konsekvenserne af begraensningen pa tre grundforleb-2 folges.

e Atregeringen i 2014 indleder forhandlinger med de relevante organisationer
om en erstatning for trepartsaftalen pa det offentlige omrade.

Enklere struktur og mere overskuelighed

LO stotter forslaget om et bredt grundforleb-1 med et mindre antal tematiseringer.
Det er vores opfattelse, at muligheden for at udskyde det endelige valg af uddannelse
vil vaere en god mulighed for mange unge, der kommer direkte fra folkeskolen.

Vi vil med interesse folge udviklingen af grundforleb -1 og bidrage aktivt, hvor det er
relevant.

LO syntes ligeledes, at det er en god ide med 107 fagligt mélrettede grundforleb-2 pé
20 uger. Dog ensker LO, at det i § 1, pkt. 11 tilfejes, at tilretteleeggelsen af
grundforleb-2 skal ske i nart samarbejde med det faglige udvalg for uddannelsen. Det
er en nodvendighed for at styrke fagligheden pa uddannelserne, idet det giver storre
sammenhang og sikrer, at uddannelserne i endnu hgjere grad kun lever op til
arbejdsmarkedets krav.

Lovforslaget medforer en meget betydelig &ndring pa de merkantile uddannelser.
Saledes forkortes grundforlebet vasentligt. mens eux integreres pa en ny made i den
samlede uddannelse: Obligatorisk pa bl.a. kontor med specialer og som mulighed pa
detail og handel med specialer. Samlet set mener LO, at det er en god model, der



modsvarer den udvikling, der sker pa det arbejdsmarked som uddannelserne
understotter.

Ogsa pa SOSU og PAU-uddannelserne sker der vaesentlige @ndringer. Disse skyldes
forst og fremmest, at grundforleb-2 p& 20 uger bliver obligatorisk for alle, og at der i
denne forbindelse flyttes 7 ugers skoleundervisning fra hovedforlebet til
grundforlebet. Det er nadvendigt, at ministeriet i dialog med det faglige udvalg sikrer,
at dette ikke forer til forringede faglige kompetencer for nogle gruppe i uddannelsen.

Pa baggrund af ovenstaende vil LO pege pa folgende:

* Det ber efter LO’s opfattelse prazciseres, at udviklingen af grundforleb-2 pa
de enkelte uddannelser skal ske i nert samarbejde med de faglige udvalg.

* LO opfordrer ministeriet til i dialog med det faglige udvalg at overvage og
sikre, at omleegningerne ikke forer til forringede faglige kompetencer for
nogle gruppe i SOSU og PAU.

Styrket eux

LO er meget tilfreds med den styrkelse af eux, der ligger i forslaget. Vi er ligeledes
glade for, at det understreges, at eux ikke er en gymnasial uddannelse, men en
erhvervsuddannelse, der giver studiekompetence (side 90).

LO vil understrege, at det er meget vigtigt at holde fast i, at erhvervsuddannelserne
forst og fremmest skal uddanne dygtige faglerte. Derfor skal uddannelsernes
tilretteleeggelse vare styret af hensynet til erhvervsuddannelsen, og ikke af hensynet
til de gymnasiale fag.

Dette gzlder ikke mindst grundforleb-2. Dette tilrettelaegges 1 almindelighed séaledes,
at eleverne kan na det niveau, der skal til for at bestd grundforlebspreven efter 20
uger. Det vil imidlertid blive en stor udfordring for eux-eleverne at na disse niveauer
samtidig med, at de skal na 3 C-niveauer. Det er LO’s opfattelse, at det er helt
afgorende, at man ikke nedsatter de kompetencemal, som skal nas som en del af
erhvervsuddannelsens grundforleb-2 som felge af en ny model for eux. At det
erhvervsfaglige niveau pa grundforleb-2 fastholdes eller evt. kan haves, er
nodvendigt for at lofte kvaliteten af erhvervsuddannelserne. De behov, der er afledt af
eux, ma lases pa anden méde. Det er ligeledes vigtigt, at ministeriet er opmarksom
pd, om kravet om at skulle tage tre C-niveauer pé forhand (fx pa VUC) vil atholde
nogle unge, der skal starte direkte pd grundforleb-2 i at vaeige eux.

LO mener ligeledes, at det er vigtigt — bortset fra nogle af de merkantile uddannelser,
der har andre traditioner og krav fra arbejdsmarkedet — at fastholde den nazre
forbindelse mellem den faglige uddannelse og den studiekompetencegivende
undervisning. Det er rigtigt og nedvendigt at styrke mulighederne for samlasning
inden for faglige fellesskaber, men der skal vere tale om en reel synergi, som alle har
gleede af.

LO anser det for meget positivt, at der i den politiske aftale er lagt op til, at EUD-fag
taget pa hejniveau kan give formel studiekompetence. For at sikre udvikling af dette



er det LO’s opfattelse, at disse fag ber placeres ind i niveauer pa linje med de fag, der
indgér i eux. Der ber ligeledes udvikles flere erhvervsfaglige eux-fag.

LO vil anbefale, at der ogsa fremover vil blive givet plads til forsog, som kan udvikle
eux, sd denne uddannelsesvej kan finde sin endelige udformning. Derfor er det LO’s
opfattelse, at beskrivelsen af eux i loven og i bemarkningerne til loven ber gores
mindre detaljeret, sdledes at der er plads til en dynamisk udvikling af disse
uddannelser.

P& baggrund af ovenstdende vil LO pege pa folgende:

o Det ber praciseres i loven, at eux skal tilpasses strukturen i den
erhvervsfaglige del af uddannelsen.

¢ Ministeriet skal sammen med de relevante faglige udvalg finde en losning pa
hvordan EUD- og eux-mal nés i grundforleb-2 uden at dette betyder, at EUD-
mélene szttes ned.

e Atde faglige faellesskaber etableres pa en méde hvor der er reel synergi og
indholdsmassigt fellesskab.

¢ At EUD-fag taget pa hejniveau placeres ind i niveauer pa linje med eux-fag,
og at der udvikles tlere specifikke, erhvervsrettede eux-fag.

e At beskrivelsen af eux i lovbemarkningerne geres mindre detaljeret.

Erhvervsuddannelse for voksne

LO kan tilslutte sig, at der fremover etableres en sarlig Erhvervsuddannelse for
Voksne med forskellige tilrettelaeggelsesmuligheder alt efter den voksnes
forudgdende uddannelse og omfanget af relevant erhvervserfaring.

Vi anser det ligeledes for vigtigt, at refusionssatserne generelt s@ttes 1 vejret.

LO tager til efterretning, at GVU nedlegges i forbindelse med implementeringen af
reformen. Vi gér imidlertid ud fra, at der ved implementering af lovgivningen, pa
linje med den politiske aftale af 24. februar 2014, sikres muligheder for alle voksne,
der har enske om og forudsatninger for uddannelse til faglert niveau. Det er
afgorende for LO, at der ikke er voksne, der fremtidigt stilles darligere end under de
nuvarende regler. Det er ligeledes LO’s opfattelse, at det at fa foretaget en
realkompetencevurdering og udarbejdet en uddannelsesplan er en ret for alle, der er i
malgruppen og ber finansieres uden sammenhang med, om man har indgéet en
uddannelsesaftale.

Reglerne omkring euv er uklare og ber tydeliggores.

Uddannelsesaftalen er et centralt element i evu’en, men det ma gores klarere, hvem
den forpligter til hvad — arbejdsgiver, arbejdstager og uddannelsesinstitutioner. De
voksne elevers retsstilling ved forskellige uddannelsesmodeller mé ligeledes vaere
klare og utvetydige.

LO understreger, at det er centralt, at elever, der tager en Erhvervsuddannelse for
Voksne, nar samme kompetencemal som i den ordingre erhvervsuddannelse. Derfor



legger LO afgorende vaegt pa, at det alene er de faglige udvalg, der pa basis af en
faglig vurdering, kan afgere i hvilket omfang et givent erhvervsarbejde er relevant og
ber give afkortning af praktik eller skoleophold.

Der lzegges i loven op til, at gennemforelsen af realkompetencevurderingen og den
efterfolgende udarbejdelse af uddannelsesplanen er en del af erhvervsuddannelsen
(§ 66v, stk.2). Efter LO’s opfattelse er dette ikke realistisk i de tilfelde, hvor starten
pé en erhvervsuddannelse for voksne forudsetter en uddannelsesaftale med en
arbejdsgiver.

En uddannelsesaftale forudsetter, at bidde medarbejder og arbejdsgiver kender
uddannelsens indhold og varighed. Derfor ber realkompetencevurderingen og
udarbejdelse af uddannelsesplan placeres uathengigt af pabegyndelse af
erhvervsuddannelse for voksne (som det i evrigt i dag er geeldende i GVU-
ordningen).

Realkompetencevurderingen i den kommende euv mé& sammentankes med IKA/IKV
1 AMU-systemet.

I lovforslaget er ligeledes lagt op til, at der skal ske bade en generel
realkompetencevurdering og en individuel realkompetencevurdering, som kan fere til
en individuel afkortning. Det betyder, at den enkelte kan have taet merit for
uddannelseselementer, som betyder, at der opstar "huller” i forlebet. I disse perioder
ber eleven kunne tage ekstra undervisning evt. pa et hgjere niveau. De faglige udvalg
ma ved udarbejdelsen af standardpakker til voksne kunne medtaenke evt. hojere
niveauer i udvalgte fag.

Samtidig undrer det LO, at man i lovgivningen fastleegger, at praktikdelen i en euv
maksimalt kan vaere 2 ar (pkt. 52, § 66x), mens man i den politiske aftale har fastlagt,
at denne ramme alene vedrerer de voksne, der har nogen erhvervserfaring, men som
har behov for praktik. Der vil — som det er fastlagt i den politiske aftale — vaere
voksne uden relevant erhvervserfaring, der har behov for fuld praktik.

Det fremgar ligeledes af bemerkningerne til lovforslaget, at ministeriet forventer, at
uddannelsernes skoledel kan forkortes med 10 pet. LO leegger til grund, at dette er en
gennemsnitsbetragtning. Der vil vare en raeekke elever, hvor der kan foretages
vasentlige afkortninger af skoleundervisningen, mens der vil vaere andre, der har
behov for den fulde undervisning. Det ma bero pé en faglig vurdering af den enkelte
voksnes realkompetencer.

Det ber snarest klarlegges, om der er grupper, der pga. @ndringerne ikke leengere har
samme adgang til at opna fuldt faglart niveau, ligesom der er andre problemer i det
foreliggende forslag, som ber tydeliggores eller loses i det endelige lovforslag. Det
drejer sig bl.a. om:

o Personer i beskaftigelse med 2 ars relevant erhvervsuddannelse, som af den
ene eller anden arsag ikke kan té en aftale med deres arbejdsgiver, men onsker
at gennemfore en euv, skal have mulighed for at blive optaget pa en skole og
gennemfore uddannelsen pa samme vilkér som 1 dag.



o Personer som ikke har 2 ars relevant erhvervserfaring, der enten er
beskaftiget, men ikke kan fa en aftale med sin arbejdsgiver eller personer,
som hverken er i beskeftigelse eller modtager overforselsindkomst og som
velger at deltage 1 uddannelsen som “selvforsergende”, skal kunne tage en
euv (enten uden praktik eller med praktik evt. i praktikcenter).

o Voksne med 2 ars relevant erhvervserfaring, der skal have et standardiseret
uddannelsesforlob, skal have veret ansat 3 mdr. hos arbejdsgiveren, for der
kan udbetales lonrefusion pa 110 pct.. Det er LO’s opfattelse, at dette krav
skal bortfalde i de stadigt flere tilfzelde, hvor uddannelsesaftalen indgas med
to eller flere arbejdsgivere, samt hvor den voksne uforskyldt har mistet sin
uddannelsesaftale.

Pa baggrund af ovenstaende vil LO pege pa felgende:

e Reglerne omkring euv ber generelt tydeliggeres, sd de er gennemskuelige for
alle parter, herunder en afklaring om reglerne for euv-godtgerelse for
forskellige grupper af voksne

e Der skal ske en grundig analyse af, om der er grupper, der stilles ringere i
forhold til at na fagleert niveau som folge af omlagningen af GVU til euv.

e Det skal vare de faglige udvalg, der fastlegger, hvad relevant
erhvervserfaring er.

e Det skal veere en ret for alle, der er i mélgruppen til en euv at i gennemfort
en realkompetencevurdering og udarbejdet en uddannelsesplan.

e Der er behov for at klargere reglerne for uddannelsesaftalen, herunder fx
hvornér den indgés, om der skal vare tale om et sammenhangende forleb, og
hvad der gelder, hvis en elev i en periode ikke kan tilbydes den aftalte
uddannelse, fx elever, der kommer fra ledighed. Det skal vare muligt for
elever, der har faet merit for dele af undervisningen at tage tillegsfag eller
hejere niveauer.

Klare adgangskrav

LO kan tilslutte sig, at der indferes adgangsforudsetninger til erhvervsuddannelserne,
saledes at alle, der begynder, skal have opnaet mindst 2 i gennemsnit 1 henholdsvis
dansk og matematik ved folkeskolens afgangspreve samt vare uddannelsesparate. Vi
er fra LO ogsa tilfreds med, at der er skabt muligheder for, at unge, der ikke
umiddelbart opfylder kravene, har mulighed for at vise deres evner og motivation ad
andre veje.

L.O er enig i, at der skal formuleres rammer, som hindrer, at unge kan vandre fra det
ene grundforleb til det andet (§5a stk.3). LO er imidlertid bekymrede for, om den
nuverende udformning af reglen laegger hindringer i vejen for, at voksne pa et senere
tidspunkt kan tage en erhvervsuddannelse evt. pa baggrund af en aftale med
jobcentret.



P4 baggrund af ovenstaende vil LO pege pa folgende:

e LO foreslar, at det skal veere muligt at begynde pa et grundforleb-2 mere end
tre gange, hvis dette sker pa basis af en uddannelsesplan udarbejdet i
samarbejde med en UU-vejledning eller et jobcenter.

e LO foresla ligeledes, at, ndr man overgar til euv (dvs. fylder 25 ar), skal 3
ganges reglen bortfalde, samt at der skabes dispensationsmuligheder for unge
under 25 fx baseret pa en personlig samtale.

Mere og bedre undervisning

LO ser det som positivt, at der sattes tydelige rammer for, hvor meget undervisning
eleverne er sikret. Samtidig lazgger LO vaegt pa, at der sikres en opkvalificering af
sdvel lerere som ledere.

Dog vil LO gore opmarksom pé, at det er af stor betydning, at der bade er tale om en
pedagogisk og en erhvervsfaglig opkvalificering. Det er godt, men ikke
tilstreekkeligt, at give underviserne praktikophold i virksomheder. De skal ogsé sikres
en teoretisk, erhvervsfaglig opkvalificering.

Da 75 pct. af erhvervsuddannelsen finder sted i virksomheder og institutioner, vil LO
opfordre til, at regeringen, i det videre arbejde med at have kvaliteten i uddannelsen,
ogsa setter fokus pa denne — storste — part af forlobet.

Samtidig vil LO opfordre til, at der snarest tages skridt til, at de afsatte penge 1 2014
udmentes til skolerne, sa aktiviteten kan igangsattes. [ modsat fald vil det vere
vanskeligt at anvende penge 1 ar.

LO anser det for positivt, at regeringen leegger op til, at alle erhvervsuddannelser pa
mindst 3 ar giver direkte adgang til videregaende uddannelser. Det er nedvendigt at
synliggere, at erhvervsuddannelserne bade dbner en vej ind pa arbejdsmarkedet og til
videre uddannelse. LO vil dog gere opmerksom pa, at vi forudsztter, at uddannelser
der i dag har adgang til videregdende uddannelse fortsat har det ogsd selvom de er
kortere end tre &r, og at det skal afklares, hvordan de tre ar geres op.

P4 baggrund af ovenstaende vil LO pege pa folgende:

e Atdet skrives ind i bemearkningerne til loven, at den paedagogiske
opkvalificering skal suppleres med béde praktisk og teoretisk erhvervsfaglig
opkvalificering.

Fortsat indsats for praktikpladser

Indsatsen for at skabe flere offentlige og private praktikpladser er afgorende for at
sikre bade praktikcentrenes og vekseluddannelsernes virke. Derfor er det vigtigt, at
denne indsats fortsattes. Dette understreges af det faktum, at antallet af indgédede
aftaler er faldet med 10 pct. fra 2012 til 2013. Det er vigtigt at holde fast i, at bade
vekseluddannelserne generelt og praktikcentrene er fuldsteendig athangige af, at der
indgas det nodvendige antal delaftaler, restlereaftaler og hele aftaler.



Derfor er LO meget tilfreds med regeringens tilkendegivelse om, at den vil indbyde
arbejdsmarkedets parter til dialog omkring praktikpladser og det
praktikpladsopsegende arbejde.

LO vil i denne forbindelse understrege, at den offentlige sektor ogsa er en meget
vigtig akter, ndr det drejer sig om praktikpladser, og at det tilsvarende er vigtigt, at
regeringen folger op pa aftalens tilkendegivelse af at ville tage et initiativ over for
kommunerne omkring deres praktikpladsopsegende arbejde. Det er som tidlige navnt
LO’s opfattelse, at det er nedvendigt, at regeringen allerede i lobet af 2014 indbyder
alle relevante parter med henblik p4, at der indgés en ny aftale om praktikpladser
inden for den offentlige sektor som erstatning for trepartsaftalen pa det offentlige
omréade.

Pa baggrund af ovenstaende vil LO pege pa felgende:

e LO opfordrer regeringen til snarest at indbyde arbejdsmarkedets parter til
dialog omkring praktikpladser og det opsegende arbejde

e LO vil igen opfordre regeringen til i 2014 at indbyde alle relevante parter med
henblik pi at der indgés en ny aftale om praktik pladser som erstatning for
trepartsaftalen pa det offentlige omréde.

§2: £ndringer i Lov om vejledning

Det fremgar af bemarkningerne til loven (pkt.5), at ansvaret for udarbejdelsen af
uddannelsesplanen overgar fra skole henholdsvis UU til foraeldre og elev, hvis eleven
er uddannelsesparat. Det er alene for de estimerede 20 pct., at ansvaret fortsat er
placeret hos UU.

LO vil advare mod en sadan entydig @ndring af ansvaret. Det vil dels fjerne en stor
del af mulighederne for at udfordre de 80 pct., som i dag velger gymnasiet, pa deres
uddannelsesvalg, dels oge risikoen for, at nogle af dem, der er uddannelsesparate,
treeffer forkerte og/eller uoplyste valg om, hvilken uddannelse de s valger.

I bestemmelsen pkt. 8 fremrykkes starten af vurderingen af uddannelsesparatheden til
8. klasse. Dette er LO helt enig i, men finder, at den meget adskilte proces mellem
dem, der pa dette tidspunkt er uddannelsesparate, og dem, der ikke er det, er meget
uhensigtsmassig, da der formentlig er tale om en meget stor "mellemgruppe” af
elever, der sa at sige kan skifte mellem at veere uddannelsesparate og ikke-
uddannelsesparate.

Uanset at LO er enig i, at indsatsen isar ma rettes mod ikke-uddannelsesparate,
mener LO, at det er mere hensigtsmessigt, at der udvikles en praksis i udskolingen,
der i forhold til vejledning og afklaring, kan rumme begge grupper.

LO vil samtidig advare meget mod, at man ensidigt fokuserer pa den gruppe, der
formelt set er uatklaret, mens de unge, der har valgt gymnasiet, pr definition er
“atklarede™ og ikke behover flere udfordringer. LO er enige 1, at de ikke
uddannelsesparate bor prioriteres, men finder stadig, at der er en stor opgave i at fa
alle unge til at vaelge de ungdomsuddannelser, der er bedst 1 overensstemmelse med
deres forudsetning, onsker og motivation.



Det haenger for LO sammen med, at der er behov for at styrke UU’erne og deres
samspil mellem de enkelte skoler, de enkelte ungdomsuddannelsesinstitutioner og det
lokale erhvervsliv — jf. kommentarerne neden for til pkt. 14.

Med bestemmelsen i pkt. 11 fjernes den opsegende indsats over for unge ufaglarte i
beskaftigelse. Der er i dag en stor gruppe unge, der ikke har en ungdomsuddannelse
eller er i gang med en. EUD-reformen vil ikke umiddelbart hindre, at en raekke unge
fortsat vil ga direkte pa arbejdsmarkedet og forsoge at klare sig med ufaglarte jobs.

LO finder, at det er vasentligt at fastholde en indsats for at sikre, at disse unge ogsa
far en uddannelsesmaessig ballast til at klare sig pa arbejdsmarkedet. Der ber i stedet
for at fjerne forpligtelsen, udvikles flere modeller for at understette unge, der vaelger
at ga i beskeftigelse umiddelbart efter folkeskolen, séledes at de bevarer en eller
anden form for tilknytning til uddannelsessystemet.

I bestemmelsen pkt. 14 slas fast, at undervisningen i "Uddannelse og job” skal
tilrettelaegges i samarbejde med UU. LO finder, at det er helt centralt, at samarbejdet
mellem vejledningsindsatsen og den evrige undervisning i skolen systematiseres og
styrkes. Det vil veere hensigtsmaessigt, at det fx ikke nedvendigvis er den enkelte
skole (endsige den enkelte klasse), der skal kunne lose hele opgaven med at have
kontakt til de relevante ungdomsuddannelsesinstitutioner og det lokale erhvervsliv.
Disse kontaktflader kan UU’erne samle og professionalisere og pa den made
understotte de enkelte udskolingsforleb pé skolerne.

LO foreslar, at det praciseres, at UU’erne i endnu hejere grad end nu er med til at
facilitere skolernes indsats pa omradet. Det kan fx vaere gennem at tilvejebringe
felles korps af erhvervs- og arbejdsmarkedsfolk, der kan bidrage i skolerne; netveark
af virksomheder og tilretteleeggelse af felles praktikprojekter i samarbejde med
virksomheder — og som videnbank i forhold til konkret og detaljeret kendskab til
uddannelses- og erhvervsmuligheder i lokalomréadet, supervisionsopgaver i forhold til
vejledningsindsatsen pé skolerne mv.

En sadan mere systematisk og intensiv satsning pa at opbygge elevernes kendskab til
arbejdsmarkedet byggende pa en kollektiv indsats baseret pa elevernes viden fra
“Uddannelse og job” undervisningen skal vare forudsatningen for at reducere
behovet for UU-vejledning over for den enkelte elev og skabe rammer for mere
samlet og kollektiv informationsindsats labende gennem udskolingen.

P4 baggrund af ovenstaende vil LO pege pa folgende:

e LO advarer kraftigt mod at ansvaret for uddannelsesplanen flyttes til elever og
forzldre. men foreslar, at dette ansvar fastholdes hos skolerne og UU-
centrene.

e LO anbefaler, at vejledningen ikke alene fokuseres pa dem, der ikke er
erklaret uddannelsesparate efter 8. klasse, men at alle udfordres i deres
uddannelsesvalg.

¢ LO foreslar, at samspillet mellem UU og skolernes undervisning styrkes.

e LO foreslar, at det preeciseres, at UU’erne i endnu hejere grad end nu er med
til at facilitere skolernes indsats omkring Uddannelse og job.



§3: Andringer i Lov om arbejdsgivernes uddannelsesbidrag

Det fremgér af lovforslaget, at medarbejdere skal have haft mindst 3 méaneders
fuldtidsansettelse for at fa den heje refusionssats fra AUB. LO vil i denne forbindelse
papege, at denne regel vil ramme meget store grupper isar inden for de
kvindedominerede fag, hvor op til 32 ugentlige arbejdstimer ofte er normen. LO
finder det meget vigtigt, at der i loven tages hejde for dette.

e LO foresla, at reglen formuleres siledes, at der skal veere 3 maneders
fuldtidsansattelse eller 24 timers ansettelse i mindst 6 méneder.

§4: £Endringer i Lov om folkeskolen

LO finder tanken om en ny erhvervsrettet 10. klasse — EUD10 — spandende og
relevant. LO finder det ligeledes positivt, at reglerne omkring 20/20-ordningerne
gores mere fleksible. LO vil anbefale, at der folges op pa udviklingen omkring disse
to former for 10. klasse sa4 REU har mulighed for at diskutere erfaringer med disse og
deres samspil med erhvervs- og produktionsskoler.

I ovrigt er det LO’s opfattelse, at man ber finde en anden betegnelse end EUD10.
P4 baggrund af ovenstdende vil LO pege pa folgende:

e LO anbefaler, at de forskellige 10. klasses initiativer folges tet med henblik
pa at vurdere om de realiseres som forventet.

§5: £ndringer i Lov om studiekompetencegivende eksamen i
forbindelse med erhvervsuddannelse (eux)

LO er som nevnt under § 1 meget tilfredse med styrkelsen af eux og henviser til
kommentarerne her.

Ud over dette vil LO foresla, at § 4a (pkt.7) affattes saledes: “Skolen skal sikre, at
undervisningen i fag pa gymnasialt niveau knyttes an til den konkrete elevgruppes
erhvervsuddannelser herunder tilretteleegger elevopgaver rettet mod elevens fag samt
anvender begreber og indhold fra disse”. Formalet med dette er at understrege, at man
igennem hele undervisningen med tilherende elevarbejder skal sikre den neere
forbindelse til erhvervsfaget og ikke kun gennem “begreber og indhold”, som mere
peger i retning af eksempler.

LO onsker ligeledes, at den naere forbindelse mellem erhvervsuddannelsen og den
undervisning, der forer til studiekompetence fastholdes gennem, at de to elementer i
uddannelsen afsluttes samtidig og beviset for bade eux og afsluttet
erhvervsuddannelse erhverves pa samme tid. Den merkantile eux er undtaget fra
dette.
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Péa baggrund af ovenstaende vil LO pege pa folgende:

At kravet om, at alle undervisningsaktiviteter s& vidt muligt skal relateres til
de konkrete elevgrupper udvides, sd det ikke kun omfatter begreber og
indhold.

At det praciseres, at det normale er, at eux-bevis og svendebrev erhverves
samtidig.

§6: A£ndringer i Lov erhvervsrettet uddannelse og
videregaende uddannelse

Ingen kommentarer.

§7: ndringer i Lov om institutioner for erhvervsrettet
uddannelse

Ingen kommentarer.

@vrige bemarkningen.

LO vil pa det kraftigste opfordre Folketinget til at sikre, at kvinder, der er
gravide eller har fodt, ikke mister deres mulighed for at afslutte den
uddannelse, de er i gang med. Fx forlenger en reekke kommuner ikke

uddannelsesaftalen for kvinder pa barsel, der dermed mister deres uddannelse.

Dette kreever en opstramning af reglerne i § 58 omkring forlengelse af
uddannelsesaftaler i forbindelse med barsel.

LO vil opfordre til, at de udestaende problemer fra regeringens
erhvervsuddannelsesudvalgs fase 1 (de sdkaldte Tema 3 problemer) loses i
forbindelse med lovaendringen. Det drejer sig i saerlig grad om
virksomhedsforlagt undervisning og elevernes provetid ved korte aftaler samt
elevernes retsstilling i praktikcentrene.

Med venlig hilsen

Morten Smistrup
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Vejle, den 4. april 2014

Til

Undervisningsministeriet

Afdelingen for Ungdoms- og Voksenuddannelser
Frederiksholms Kanal 26

1220 Kgbenhavn K

Produktionsskoleforeningens hgringssvar vedr. forslag til lov om aendring af lov om
erhvervsuddannelser, lov om vejledning om uddannelse og erhverv samt pligt til
uddannelse, beskeftigelse m.v.,, og andre love (Bedre og mere attraktive
erhvervsuddannelser)

Under henvisning til undervisningsministeriets hgringsbrev af 19. marts 2014 skal
Produktionsskoleforeningen (PSF) indledningsvis bemaerke, at vi hilser intentionerne i
EUD-reformen velkommen, idet den vil understgtte vores arbejde med at fa flere
unge i erhvervsuddannelserne.

PSF @nsker samtidig at kvittere for forligspartiernes ¢nsker om at styrke
produktionsskolernes rolle.

Disse gnsker har dog ikke resulteret i reelle konkrete tiltag i lovudkastet, hvorfor vi
foreslar fglgende sendringer:

- En positiv beskrivelse af produktionsskolerne som en anden vej til at forberede
sig til optagelse pa en erhvervsuddannelse

- Indfgrelse af begrebet malrettede spor pa produktionsskolerne til grundforigb
2 (G2) og herunder praecisering af optagelseskriterierne fra produktionsskole
til G2

- Undtagelse fra 1-arsreglen i de malrettede spor for aktiviteter efter anden
uddannelseslov og virksomhedspraktik

De foresldede andringer beskrives mere indgaende i det fglgende.
Ingen reel styrkelse af produktionsskolernes rolle i de foreliggende lovforslag

Med aftalen om Bedre og attraktive erhvervsuddannelser, jf. afsnit 6.4: Styrkelse af
produktionsskolernes rolle, gnsker man at styrke produktionsskolernes rolle i forhold
til unge, der ikke umiddelbart har forudsaetninger for at pdbegynde en uddannelse.
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Det skal ifglge naevnte afsnit i aftalen bl.a. ske sdledes:

e Dels ved at UU efter reformens gennemferelse skal have skeerpet
opmeerksomhed pd at vejlede unge, der ikke umiddelbart lever op til de nye
adgangsforudsaetninger, til opkvalificering gennem almen undervisning og
kombinationsforlgb pa produktionsskoler,

e Dels ved at styrke produktionsskolernes muligheder for at maélrette
produktionsskoleforlgb til unge, der er motiveret for erhvervsrettet
uddannelse, men som pa grund af mangelfulde skolekundskaber har brug for
opkvalificering for at kunne optages i en erhvervsuddannelse samtidig med, at
de deltager i meritgivende erhvervsrettede kombinationsforlgb, hvilket skal
gores muligt efter produktionsskoleloven.

Imidlertid  handler den eneste andring i lovforslaget, der vedrgrer
produktionsskolerne, om, at de 2-5 uger lange kombinationsforlgb ikke leengere skal
teelles med i den sakaldte 1/3-regel.

Efter produktionsskolernes opfattelse er denne andring uden den ringeste betydning,
idet det vil veere endog seardeles vanskeligt at finde en eneste deltager pa en
produktionsskole, hvor denne problemstilling vil veere relevant.

Vi kan saledes ikke se nogen form for reel styrkelse af produktionsskolernes rolle
tydeliggjort i de foreliggende lovforslag, hvilket vi finder meget problematisk, da EUD-
reformen og de nye adgangskrav p4 erhvervsuddannelserne skaber en ny situation for
en stor gruppe af de unge, der vejledes til produktionsskolerne, og som fra starten
eller senere i forlgbet gnsker optagelse p& en erhvervsuddannelse.

Ngdvendige tiltag som konsekvens af EUD-reformen
Reformen ngdvendigger saledes efter vores opfattelse,

1. At det tydeligggres, at der med EUD-reformen og eendring af
produktionsskoleloven sker en styrkelse af en anden vej til en
erhvervsuddannelse via produktionsskolerne

2. At der indfgres praecise rammer for og krav til malretning af
produktionsskoleforlgbet for den gruppe af unge, der har besluttet sig for en
uddannelsesretning og gnsker optagelse pa en erhvervsuddannelse,

3. At der tilvejebringes flere redskaber til produktionsskolerne, s& de reelt far
bedre muligheder for at opkvalificere deltagerne til optagelse og
gennemfgrelse efter de nye adgangskrav.
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Produktionsskolerne skal derfor anbefale fplgende andringer til de foreliggende
lovudkast:

Ad 1. Tydeliggprelse af produktionsskolerne som en anden vej til erhvervsuddannelse

Som vi tidligere har fremhaeevet, bgr produktionsskolernes tilbud og malgruppe
beskrives positivt, frem for det negative udgangspunkt, der er valgt i den geeldende
lovgivning, nemlig at der er tale om ikke formelt kompetencegivende forlgb for unge,
der ikke har gennemfprt en ungdomsuddannelse, og som ikke umiddelbart har
forudsaetninger for at pabegynde en sddan uddannelse.

EUD-reformen og dens skeerpelse af adgangskravene er efter vores opfattelse en
oplagt anledning til — ikke mindst over for de unge og deres foraeldre - at tydeligggre,
at produktionsskolerne repreesenterer en anden og malrettet vej til en
erhvervsuddannelse.

Viforeslar derfor en aendring af den indledende bestemmelse i produktionsskoleloven
(§ 1, stk. 1), sa den far fglgende formulering:

§ 1. Produktionsskoler tilbyder undervisningsforlgb, der er baseret pa
praktisk arbejde og produktion, og som udgér en anden vej til at
pabegynde en ungdomsuddannelse. Tilbuddet gives til unge under 25 &r,
som har behov for at fa styrket deres kvalifikationer for at kunne
pabegynde og gennemfgre en ungdomsuddannelse.!

Det er herved implicit forudsat, at malgruppen — som hidtil - ikke i forvejen har
gennemfort en ungdomsuddannelse.

Ad 2. Indfgrelse af praecise rammer og krav til mélretning af produktionsskoleforlgb til
deltagernes optagelse pa erhvervsuddannelse

Nar produktionsskolerne vejledningsmaessigt er ndet frem til, at en elev gnsker en
faglig uddannelse og altsd skal forberedes til optagelse pa en erhvervsuddannelse, er
opgaven at tilretteleegge den resterende del af produktionsskoleopholdet som
malrettede forlgb, s& den unge far de tilstraekkelige kompetencer til at kunne
pabegynde og gennemfgre en erhvervsuddannelse.’

' pen geldende formulering | produktionsskolelovens § 1, stk. 1 er siledes:
Produktionsskoler tilbyder undervisningsforlgb, der er baseret pa praktisk arbejde og produktion.
Tilbuddet gives til unge under 25 ar, som ikke har gennemfprt en ungdomsuddannelse, og som ikke
umiddelbart har forudsaetninger for at pdbegynde en sddan uddannelse.

R
" Det bemaerkes, at den geeldende formulering af produktionsskolelovens § 1, stk 3 er saledes:
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Ndr adgangskravene til erhvervsuddannelserne nu imidlertid bliver skaerpet og
konkretiseret inden for de enkelte fag, vil det ogsd skaerpe kravene til
produktionsskolernes méde at arbejde pé. Der stilles krav om forandring til bade
erhvervsskoler og produktionsskoler.

Udfordringen bestdr saledes i at indfgre et seerligt spor i form af de malrettede forlgb,
der er forudsat i EUD-aftalens afsnit om styrkelse af produktionsskolernes rolle, og
som kan fgre til, at den unge kan blive optaget pa grundforlpb 2 (G2) under de nye
adgangsforudsaetninger og i gvrigt vurderes i stand til at gennemfgre uddannelsen.

| de malrettede forlgb vil der ud over produktionsskolens veerkstedsundervisning
indga undervisning efter anden uddannelseslov p& anden uddannelsesinstitution,
virksomhedspraktik samt meritgivende kombinationsforlgb pa erhvervsskolen m.v.

Aftale om overgangen til og indholdet af sddanne malrettede forlgb indskrives i den
unges forlgbsplan efter samtale med den unge. Optagelsesvejen via de méalrettede
forlgb til erhvervsuddannelsen skal bero pa fglgende vurderinger:

1. Kompetencebeviset fra elevens forlpb pa produktionsskolen

2. Vurdering eller sikring af, at eleven kan dansk og matematik pa det forngdne
niveau,

3. En helhedsvurdering fra produktionsskolen, hvori der indgdr de personlige og
sociale kompetencer, om, hvorvidt eleven samlet set vil have forudsaetninger
for at gennemfgre erhvervsuddannelsen.

4. Gennemfprelse af et meritgivende kombinationsforlgb pa erhvervsskolen,
hvor erhvervsskolen har selvstaendig mulighed for at bedgmme, om eleven
kan optages pa erhvervsuddannelsen.

Vi foreslar, at disse rammer for og krav til de malrettede forlgb indskrives i
undervisningsministeriets bekendtggrelse om indhold og tilrettelaeggelse af
produktionsskoletilbud m.v.

Ligeledes foreslar vi, at denne ordning indskrives i erhvervsuddannelsesloven som en
seerlig optagelsesvej til G2 efter et meritgivende kombinationsforlgb og pa baggrund
af produktionsskolens vurderinger. Dette kan ske ved en tilfgjelse til den nye
bestemmelse § 5a under pkt. 4 i lovudkastet.

Tilbuddet tilrettelaegges med seerligt henblik pa, at den unge opndr kvalifikationer, der kan fgre til
gennemfgrelse af en erhvervskompetencegivende ungdomsuddannelse.




Ad 3. Flere redskaber til produktionsskolerne med henblik p& bedre muligheder for
opkvalificering af deltagerne til optagelse efter de nye adgangskrav

Som navnt ovenfor vil der i de méalrettede forlgb ud over veerkstedsundervisningen
pa produktionsskolen indga fglgende aktiviteter:

® Undervisning efter anden uddannelseslov p& anden uddannelsesinstitution,
e Virksomhedspraktik
e Meritgivende kombinationsforlgb pa erhvervsskolen

Feelles for - disse aktiviteter er, at eleven fortsat er indskrevet p3 produktionsskolen,
men at foregdr et andet sted, det vaere sig pa en anden uddannelsesinstitution eller i
en virksomhed.

Mange af de malrettede forlgb vil endvidere ligge relativ sent i elevens
produktionsskoleforlgb og derfor kunne medfgre en overskridelse af den graense pa
samlet 1 ar, der er fastsat for statens tilskud til produktionsskoler.

Problemet vil isaer veere de unge, der allerede har brugt meget af deres maximale
opholdstid pa produktionsskolen, inden de finder ud af, at de gerne tage en
erhvervsuddannelse, men altsd s& mangler den tid, der skal til for malrettet at kunne
tilegne sig de kvalifikationer, der skal til for at komme ind p& G2.

Eftersom der nu laves serlige adgangskrav til erhvervsuddannelserne, og da de unge,
der umiddelbart ikke har forudseetningerne, skal have mulighed for at blive
kvalificeret og optaget ad en anden vej, bgr denne vej ogsa vaere reel og indebeere, at
der er de ngdvendige redskaber til radighed, s& de unge, der gerne vil tage en
erhvervsuddannelse, ogsa far mulighed for at forberede sig til den.

Vi foresldr derfor fgigende endringer i produktionsskoleloven, hvad angar de
aktiviteter i de malrettede forlgb, der foregar uden for produktionsskolen, men i
produktionsskolens regi:

* Adgang til leengere virksomhedspraktik end de gaeldende begransninger pa 4
uger pr. halvar, f.eks. op til 3 m&neder i den samme virksomhed. Dette kan ske
ved en @ndring af produktionsskolelovens § 2, stk. 6, nr. 1 samt af § 4, stk. 1
nr. 4 i undervisningsministeriets bekendtggrelse om statstilskud m.v. til
produktionsskoler.

¢ Undtagelse af aktiviteter efter 1/3 reglen samt virksomhedspraktik fra 1
arsregelen, hvilket kan ske ved en a&ndring af produktionsskolelovens § 11.




Tiltreedelse fra Forstanderkreds for Produktionsskoler/Produktionshgjskoler
og Uddannelsesforbundet

Med venlig hilsen

Axel Hoppe
Sekretariatsleder PSF




Undervisningsministeriet
Att.. Fuldmaegtig Silvia Fernandez
uvaefuz@uvm.dk

Hering over forslag til lov om &ndring af lov om erhvervsuddannelser,
lov om vejledning om uddannelse og erhverv samt pligt til uddannelse,
beskaftigelse mv. og andre love (Bedre og mere attraktive erhvervsud-
dannelser)

Med brev af 19. marts 2014 (Sags nr. 012.855.391) har Undervisningsmini-
steriet sendt udkast til forslag til lov om aendring af lov om erhvervsuddannel-
ser, lov om vejledning om uddannelse og erhverv samt pligt til uddannelse,
beskaeftigelse mv. og andre love i hering med svarfrist den 4. april 2014.

Rigsrevisionen har gennemgéaet udkastet med saerlig fokus pa bestemmelser
vedrarende revisions- og/eller regnskabsforhold.

Rigsrevisionen kan konstatere, at aendringerne i det fremsendte udkast ikke
omhandler revisions- og/eller regnskabsforhold.

Rigsrevisionen har bemaerket, at det fremgar af bemeerkningerne til lovforsla-

get, at samlet set betyder reformen mindreudgifter for AUB pa ca. 417 mio. kr.

frem til 2018, saledes at der frem mod 2018 ses en forbedring i AUB's nuvee-
rende negative egenkapital.

Med venlig hilsen

Bjarn Olsen
Kontorchef

RIGSREVISIONEN

St. Kongensgade 45
1264 Kpbenhavn K

Tif. 33928400
Fax 33110415

rr@rigsrevisionen.dk
www.rigsrevisionen.dk

24. marts 2014

10. kontor

J.nr.: 2014-5000-47
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10.
REU

Réadet for de grundiaeggende
Erhvervsrettede Uddannelser

Undervisningsministeriet Radet for de G
. dlzeggen-
Frederiksholm: hveeveretteds Udt
olms Kanal 26 de Erhvervsrettede Uddan-

1220 Kebenhavn K nelser (REU)
(Sendt pr. e-mail tl: uvaefu2@uvm.dk)

Ridssekreter

Silvia Fernandez
Frederiksholms Kanal 26
1220 Kebenhavn K

TIf 33927332
Radet for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelsers c-maik reu@uven.dk

(REUs) heringssvar vedr. udkast til lov om zndring af lov om er-

hvervsuddannelser, lov om vejledning om uddannelse og erhverv

samt pligt til uddannelse og beskzftigelse m.v. og andre love 4. april 2014
(Bedre og mere attraktive erhvervsuddannelser)

REU har ved mail af 19. marts 2014 fra Undervisningsministeriet mod-
taget nevnte udkast til lovforslag med heringsfrist den 4. april 2014

REU giver sin generelle opbakning til erhvervsuddannelsesreformen og
kvitterer for, at ridet med reformen er blevet tillagt ydetligere centrale
opgaver. Ridet oplever det ligeledes som positivt, at regeringen opstiller
konkrete mal for udviklingen af erhvervsuddannelserne.

Radet legger vegt pa ancrkendelsen af, at implementeringsopgaven bli-
ver af omfattende karakter, og at der i den forbindelse skal sikres de for
nedne ressourcer til implementering af de aftalte elementer fra aftalen.
REU ser frem til at blive involveret i implementeringsprocessen i tzt
dialog med ministeriet.

REU forventer herudover, at de udestiende sporgsmal fra erhvervsud-
dannelsesudvalgets arbejde vedrorende bl.a. elevernes retsstilling i skole
praktik/prakikcenter osv. (Tema 3) bliver taget op i forbindelse med
den lovrevision, der ogsi er aftalt i den politiske aftale om eud-reformen.

REU lagger vagt pa folgende emner:

Uddannelsesgaranti:
REU kvitterer for styrkelsen af uddannelsesgarantien med reformaftalen.

Radet stotter op om, at der som et clement i den samlede reform bliver
flere uddannelser med skolepraktik og uden kvotebelzgning og er grund-
leggende af den holdning, at fri adgang til flest mulige erhvervsuddan-
nelser er at foreumkke, dog under hensyntagen til beskaftigelsesmulig-
hederne generelt.



Studiekompetencegivende eksamen i forbindelse med erhvervsud-
dannelse (eux):

REU kvitterer for, at der med den nye model for eux er skabt en falles
ramme, som tydeliggor, at der er tale om en erhvervsuddannelse men
samtdig giver de fleste elever, der har evner og motivation for det, mu-
lighed for at opna bade erhvervs- og studiekompetence.

REU finder dog, at beskrivelsen af eux fremstir si detaljeret, at det kan
udelukke mulighederne for at udvikle og sikre eux-forleb, der svarer dl
arbejdsmarkedets behov.

REU foreslir derfor, at afsnittet om eux =ndres og geres mindre detalje:
ret, si det bliver muligt for Undervisningsministeriet, REU og de faglige
udvalg bedre at finde de rigtige svar i det videre udviklingsarbejde.

Ridet vil dog anmode ministeriet om at tydeliggere, hvordan de er-
hvervsfaglige mil szxrlig pi grundforlebets del 2 kan nds samudig med, at

de krevede antal c-niveauer leses.

REU legger vegt pi, at de adgangskrav, som de faglige udvalg kan op-
stille ved overgangen fra grundforleb til hovedforleb, fastszttes med
afszt i de forudsetninger, som de faglige udvalg vurderer nedvendige for
at kunne gennemfore en ordiner ethvervsuddannelse, og ikke betinges
af, at de skal kunne nds 1 et eux-grundforleb.

Radet finder, at modellerne for de faglige fellesskaber 1 forbindelse med
eux ikke i tilstrekkelig omfang er praciseret 1 lovforslaget, hvorfor ridet
ikke umiddelbart kan forholde sig til, hvordan der kan ske en samling af
de enkelte uddannelser i fellesskaber pa en hensigtsmassig made. REU
anerkender behovet for felles modeller pi eux-omradet og medvirker
gerne til, at dette sker, men radet understreger, at det er afgorende, at de
enkelte modeller udarbejdes i ner dialog og forsticlse med de faglige
udvalg.

REU finder, at der ligger et udviklingsarbejde i den forbindelse, som ikke
i detaljer ber beskrives i lovbemearkningerne.

Overgang fra folkeskole til grundforleb og fra grundforleb til ho-
vedforleb:

Ridet anser det for positivt, at der nu er defineret tydelige forudsatnin-
ger for at kunne pibegynde en erhvervsuddannelse og opfordrer de fag-
lige udvalg tl at arbejde at tydeliggore, hvilke forventninger der stilles il
de unge, der begynder pi den enkelte uddannelse. Radet finder det afgo-
rende vaesentligt, at de faglige udvalg i hejere grad fis mulighed for at
fastsztte specifikke adgangskrav for optagelse tl de enkelte uddannelsers
hovedforlob. Saledes fastholdes faglig progression og heje standarder.

[$%]



Laretnes opkvalificering:

Det er REUs holdning, at opkvalificering af lerernes kompetencer, sivel
1 forbindelse med virksomhedsforleb og hvad angir de pzdagogiske
kompetencer, er vigtig og relevant. Dermed styrkes deres prakdske erfa-

ring, og lereme ajoutfores med relevant og ny viden til brug for under
visningen.

REU finder siledes, at det foresliede kompetenceloft ikke alene bliver i
forhold tl lerernes pedagogiske fardigheder men ogsd indebzrer et
markant kompetenceleft i forhold tl deres fag-faglige kompetencer.

P4 den mide vil REU understrege betydningen af, at lererne forsat op-
kvalificeres pa deres fag-faglige kompetencer. De fag-faglige kompeten-
cer skal ikke vere begrenset til specifikke uddannelsestlbud, der giver 10
ECTS point, men ogsi kunne omfatte uddannelsestilbud, der giver kom-
petencer svarende til 10 ECTS-point.

Erhvervsuddannelse for voksne (cuv)

REU stotter op om oprettelsen af erhvervsuddannelse for voksne (euv),
der tager udgangspunkt i en anerkendelse af den voksnes hidudige ud-
dannelsesmessige og erhvervsmassige kompetencer. Dog vil REU gore
opmarksom pa, at der er et tidsmessigt misforhold mellem indgaelse af
en uddannelsesaftale mellem en elev og en vitksomhed og udarbejdelse
af elevernes uddannelsesplan/ realkompetencevurdernng.

Lovforslaget fastlagger, at en euv begyndes med en realkompetencevur-
dering af fra en halv til 10 dages varighed. Det er ligeledes i loven forud-
sat, at det er en forudsetning for at f4 refusion tl voksne elever fra AUB,
at der foreligger en uddannelsesaftale. Det betyder, at arbejdsgiveren skal
tage stilling til at ville indga en praktikaftale pa baggrund af en realkom-
petencevurdering/ uddannelsesplan, der forst udarbejdes efter pibegyn-
delsen af uddannelsen og senest to uger herefter. Ridet indstiller, at der
findes en losning pa dette misforhold.

Vejledningsomradet:
REU konstateret, at der sker betydelige omlagninger pd vejledningsom-
ridet og vil folge disse konsekvenser for tlgangen til erhvervsuddanncl-

serne.

REU finder det bekymrende, at e-vejledning i s3 hej grad vil blive priori-
teret for elever uden szrlige vejledningsbehov, da ridet mener, at dette
ikke i tilstrekkelig grad vil kunne udfordre nogle elevers ureflekterede
valg af det almene gymnasium. Ridet finder det ligeledes meget proble-
matisk, at ansvaret for at fi udarbejdet elevernes uddannelsesplan for de
elever, der umiddelbart erklzeres for uddannelsesparate, fremover alene
pilzgges de unge og deres forzldre. Dette cr en forvaltningsmassig op-



gave, hvortil der er knyttet bestemte form krav sivel som fremsendelses-
krav, som mange familier ikke vil have forudsztninger for at opfylde,
ligesom familierne ingen redskaber har overfor institutioner, der ikke
opfylder deres del af dette arbejde.

REU opfordrer ti, at der sikres tilstrakkelig opfelgning pa, at de om-
handlede unge ikke tabes undervejs, og at ansvaret for udarbejdelsen af
cleverne uddannelsesplan i hojere grad end foreslaet i lovforslaget vil
pihvile skolerne/vejledeme end eleverne og deres forzldre.

Der henvises i ovrigt til organisationernes selvstendige heringssvar.

Venlig hilsen

Lars Mahler
Formand



1.

Radet for Voksen — og Efteruddannelse (VEU-radet)

Tid Undervisnmgsministeriet Ridet for Voksen — og
uvaefu2(@uvm.dk Efteruddannelse (VEU-rader)
Sekretariat

Undervismmngsministeriet

Fr. Holms Kanal 26

1220 Kebenhavn K

T 3392 5000

E-mail VEU-raadet@uvm.dk

www.uvm.dk/veu

3. apnl 2014
Sags nr.
VEU-ridets horingssvar over forslag til lov om andring af lov om 063.91M.391
erhvervsuddannelser, lov om vejledning om uddannelse og erhverv
samt pligt til uddannelse, beskzftigelse m.v. og andre love (Bedre
og mere attraktive erhvervsuddannelser)

Undervisningsministeriet har med e-mail af 20. marts 2014 fremsendt
horing over forslag til lov om @ndring af lov om cthvervsuddannelser,
lov om vejledning om uddannelse og erhverv samt pligt ul uddannelse,
beskafrigelse m.v. og andre love (Bedre og mere attraktive erhvervsud-
dannelser).

VEU-radet har haft udkastet 1 skriftlig horing.

Indledningsvist vil VEU-radet kvittere for, at regeringen opstiller kon-
krete mil for udviklingen af erhvervsuddannelserne.

Derudover vil VEU-radet stotte op om oprettelsen af erhvervsuddannel-
se for voksne (euv), der tager udgangspunkr i en anerkendelse af den
voksnes hidudige uddannelsesmassige og erhvervsmaessige kompetencer.
Dog vil radet henlede opmarrksomheden pa, at der er et tidsmeessigr mus-
forhold mellem indgaelse af en uddannelsesafrale mellem en elev og en
virksomhed og udarbejdelse af elevernes uddannelses-
plan/realkompetencevurdening.

Lovforslaget fastlagger, at en cuv begyndes med en realkomperencevur-
deting af fra en halv ul 10 dages vanighed. Det er higeledes 1 loven forud-
sat, at det er en forudsatning for at fa refusion dl voksne elever fra AUB,
at der forehgger en uddannelsesaftale. Det betvder, at arbejdsgiveren skal
rage sulling ul at ville mdga en prakuokaftale pa baggrund af en realkom-
petencevurdering /uddannelsesplan, der forst udarbejdes efrer pabegyn-
delsen af uddannelsen og senest to uger herefter. Radet indsuller, at der
fmdes en losmng pa derre musforhold,



Der henvises herudover nl de bemarkninger, der matre komme fra de
organisationer, der er reprasenteret i VEU -radet.

Med venlig hilsen

Kjeld Moller Pedersen
Formand

[§]
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S KO LE Skole og Foraldre
o g
FQRELDRE TIf. 3326 1721
Fax 3326 1722

_— - . post@skole-foraeidre dk
Undervisningsministeriet www skole-foraeldre dk

04/04 2014
Eud-reform - j.nr. 012.855.391

Haringssvar over forslag til lov om a@ndring af lov om erhvervsuddanneiser, lov om vejledning
om uddanneise og erhverv samt pligt til uddanneise, beskaftigelse m.v., og andre love (Bedre
og mere attraktive erhvervsuddannelser)

Landsorganisationen Skole og Foreaeldre takker for det tilsendte udkast.
Vi har folgende bemaerkninger til udkastet, som vi grundleeggende er tilfredse med:

- Adgangskrav til erhvervsuddannelserne vil sende et tydeligt signal til bade elever, foraeldre og
samfund om, at skolen er vigtig, og at gode skoleresultater er en forudsaetning for at kunne
vaelge den gnskede uddannelse. Dette vil pa sigt kunne medfere eget anerkendelse af
Folkeskolen og af erhvervsuddannelserne.

- Vinoterer os med tilfredshed, at der etableres en anden vej til erhvervsuddannelse, for de
elever, der trods en malrettet indsats i Folkeskolen ikke opnar karakteren 02 i dansk og
matematik.

- Fremrykningen af uddannelsesparathedsvurderingen er positivt, da der gennem hele
udskolingen bar vaere fokus pa overgangen til ungdomsuddannelse. Vi foreslar derfor, at det
preeciseres, at arbejdet med uddannelsesparathedsvurdering og det obligatoriske emne
Uddannelse og Job begynder i udskolingen, altsa allerede fra 7. Klasse.

Vi har fglgende bemaerkninger til udkastet, som vaekker bekymring:

- At den individuelie vejledningsindsats udelukkende rettes mod de forventede 20% af eleverne,
som ikke erkleeres uddannelsesparate er dybt bekymrende, da alle elever har behov for at
blive udfordret i deres uddannelsesvalg. Opgaven overlades dermed til foreeldrene, hvis viden
og indsigt i udbuddet af ungdomsuddanneiser kan veere meget begraenset. Hvis dette
fastholdes vil det stille enorme krav til kvaliteten af den digitale vejledning, s& den bade
tilgodeser et stort vidensbehov og it-fremmede foreeidre.

- Der foreslas, at ansvaret for at uddannelsesparate elever tilmeldes den valgte
ungdomsuddannelse via optag.dk overlades alene til foraeldrene. Dette forslag er i
uoverensstemmelse med folkeskolens formalsparagraf, som fastslar at skolen og foreeidrene
har et feelles ansvar for elevernes uddannelse. Forslaget er desuden i konflikt med
folkeskolereformens mal om at udligne de sociale forskelle. Digital kommunikation med det
offentlige er en udfordring for mange borgere, ogsa foreeldre til uddannelsesparate elever, og
det kan betyde, at nogle elever ikke bliver tilmeldt til en ungdomsuddannelse.




- Det obligatoriske emne Uddannelse og Job ber planleegges i samarbejde mellem folkeskole,
ungdomsuddannelser og det lokale erhvervsliv for at bidrage til et @get vidensniveau for de
elever, som vurderes uddannelsesparate, s& de af den vej kan udfordres i deres
uddannelsesvalg. Det ber ligeledes indteenkes et forlgb for foreeldre for at kvalificere dem til at

vejlede deres eget barn.

- Kravet om at eleven skal opna en bestemt karakter ved folkeskolens afgangspreve, vil ®ndre
preven til en eksamen og sendre pa hele grundtanken om at folkeskolen er for alie og at alle
far et bevis for gennemfert skolegang uanset fagligt resultat.

Vi anbefaler, at der specielt i den farste periode af reformens implementering vil veere et gget fokus pa
kvalitetssikring af de ydelser og tiltag der formuleres i EUD-reformen. Derved sikres at reformen far
den enskede positive effekt som de unge fortjener i forhold til en positiv erhvervsmaessig tilknytning"

Med venlig hilsen

f Al Oﬁ/’/

Mette With Hagensen
Formand for Skole og Foreeldre
Dir. If 3171 6378
mwh@skole-foraeldre. dk

Morten Kruse

Sekretariatschef for Skole og Forseldre
Dir. tif 3063 0807

mk@skole-foraeldre.dk




15.

Ungdomsskolefareningen

Rugérdsvej 9 B. 5000 Odense C
Tif, 66 149 149, fax 66 128 124
ung@ungdomsskoleforeningen.dk
www.unigdomsskoleforeningen.dk

Odense, d. 4. april 2014

uvaefuZ@uvm.dk

Horingssvar over Bedre og mere attraktive erhvervsuddannelser.

Deres sags nr.: 012.855.391

Ungdomsskoleforeningen hilser det brede forlig, samt afklaringen af fremtidens
erhvervsuddannelser og ikke mindst ungdomsskolernes muligheder heri,
velkommen. Vi billiger en bred politisk aftale og dermed en afklaring i en
laengere periode.

Det geelder ikke mindst overfor gruppen af unge, der har vanskeligheder med
leve op til de krav, der stilles i ungdomsuddannelserne. Vi kan imidlertid vaere i
tvivl om, hvorvidt den samlede pakke er tilstraekkelig til for alvor at Igse de
unges og erhvervsuddannelsernes udfordringer, ligesom vi med bekymring
noterer, at forliget ikke eksplicit indeholder tiltag, der sikrer flere
praktikpladser.

Vi har valgt primeaert at kommentere pa de omrader, som bergrer
ungdomsskolernes virke direkte.

Principielt kan vi godt se behovet for, at vejledningsindsatsen overfor de
svageste og mest uafklarede forsgges intensiveret og fokuseret. Vi vil gerne
advare imod, at den kun bliver forbeholdt de, der har det allersvaerest, ndr det
overordnede mal er, at fa flere unge fra den brede gruppe til direkte at sgge
erhvervsskolerne,

Vi mener, at det bgr vaere en prioriteret opgave, at vejlede alle unge og ikke
mindst deres foraeldre til det rette uddannelsesvalg. Et valg, der kan afhjalpe
de mange omvalg og den ungdvendige udskydelse af erhvervsvalget.

Ungdomsskoleforeningen er meget tilfreds med opblgdningen af regler og
bestemmelser for organisering og tilrettelaeggelse af de i dag kendte 20/20-
modeller. Der er behov for udstrakt frihed og fleksibilitet pa dette omrade,
sdledes at indsatsen kan malrettes mere til den enkelte unges gnske og
muligheder.



Odense, d. 4. april 2014

EUD10 er et velkomment og spaendende supplement til eksisterende 10.
klassetilbud for given malgruppe, men ma ikke erstatte det brede
opkvalificerende og personligt afklarende 10. klassetilbud, som har til formal at
klarggre malgruppen til hele den brede vifte af ungdomsuddannelser. I szrlig
grad er vi tilfredse med muligheden for, at unge kan tage EUD10 i
ungdomsskolernes heltidsundervisningstilbuds rammer. Ungdomsskolerne vil
med stor ansvarlighed og ildhu kunne g ind og fortsat arbejde med pé dette
omrade. Vi forudsaetter, at kommunerne tilfgres de ngdvendige gkonomiske
ressourcer hertil.

Ungdomsskoleforeningen ser med tilfredshed pd de muligheder, der er for, at
malgruppen kan opkvalificere sig ved at afslutte med eksempelvis folkeskolens
afgangsprove eller afleeggelse af 10. klasses prpve i fagene dansk og
matematik.

Maske bgr det overvejes om EUD10 kan omdgbes til et bedre navn.
Afslutningsvis skal vi pointere, at Ungdomsskoleforeningen forudseetter, at de

kommunale ungdomsskoler fortsat selv vil kunne veelge at lgse
vejledningsforpligtelsen for HU-elever efter aftale med lokal UU-center.
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Kgbenhavn 4. april 2014

Hgring over forslag til lov om lov om sndring af lov om erhvervsuddannelser, lov om vejledning om
uddannelse og erhverv samt pligt til uddannelse, beskaftigelse m.v., og andre love (Bedre og mere
attraktive erhvervsuddannelser)

Deres sagsnummer 012.855.391 Hoslagte er fremsendt pd e-mail til uvaefu? @uvm.dk

Hermed fremsendes hgringssvar fra UU DANMARK.

§ 5a, stk. 3 ("en ansgger, som tre gange...."):
Forslag til tilfgjelse: "UU kan dog dispensere fra dette, hvis UU vurderer, at ansggeren kan gennemfgre en
erhvervsuddannelse.”

Begrundelse: Hvis der ikke bliver en mulighed for dispensation, er EUD lukket for evigt for de unge, der har
forsggt tre gange. Det vil vaere uhensigtsmaessigt i tilfaelde, hvor unge, efter maske 3-4 &r med personlige
kriser, har faet &endret deres livssituation og er klar til at gennemfgre en eud. Visitationen bgr veere
ekstern institutionsuafhaengig og derfor foretages af UU.

Almindelige bemarkninger

UU DANMARK (UUDK) anser det for meget positivt, at der nu er pabegyndt en reform af
erhvervsuddannelserne, og vi finder, at langt de fleste tiltag i reformen er af konstruktiv karakter. Specielt
vil vi fremheeve det oplgftende i, at det ikke laengere er erhvervsuddannelsernes opgave at ggre de unge
uddannelsesparate. Erhvervsuddannelserne skal uddanne dygtige faglerte.

Fremtidens arbejdsmarked vil fa brug for flere handvaerkere og UU centrene i Danmark vil meget gerne
bidrage hertil.

Setilyset af 95% malsaetningen har den store spgning til de gymnasiale uddannelser vaeret en succes, men
UUDK stgtter klart at fokus med reformen udvides s& malet fremover er, at de unge skal opn3
erhvervskompetence.

Men malet at 25% skal veelge en erhvervsuddannelse i 2020 og 30% i 2025 skal operationaliseres, saledes
de enkelte kommuner kan se deres konkrete opgave i denne forbindelse. | gjeblikket er der
kommuneforskelle, hvor nogle kommuner har 2% der vaelger en erhvervsuddannelse og andre steder hvor
tallet er 35%.
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I UUDK gleeder vi os over, at den seneste opggrelse over sggningen til ungdomsuddannelserne viser, at der
for fgrste gang siden 2001, er en mindre stigning i antailet af ansggere til erhvervsuddannelserne.
Samtidigt er der et lille fald i ansggningen til gymnasierne.

Reformens malsaetning om en langt mere markant flytning af de unges sggemanster er flot og ambitigst.

Men aftalen og lovudkastet rummer en helt fundamental modsaetning: Vi er i UUDK overbevist om, at
nedskaeringerne af vejledningen vil have direkte negativ effekt pa reformens overordnede mal om at flytte
de unges uddannelsesvalg.

Vi er uforstdende og steerkt kritisk over for den meget store foresldede besparelse p&d UU-omradet og
finder, at besparelsen star i skarp kontrast til bade aftaleteksten og det foreliggende lovforslag, som lover

en “fokuseret”, “skaerpet”, "bedre” og "mere malrettet” vejledning af de unge, i beskrivelsen af de aftalte
tiltag.

De omfattende besparelser vil have store anseettelsesmaessige konsekvenser for landets UU vejledere, da
den primaere lgnudgift er Ipn. Belgbet sk@nnes af vaere mellem 25% og 30% af UU centrenes budgetbelgb.

I UUDK mener vi samtidig, at det er problematisk at begrundelserne for besparelserne i hgj grad bygger pé
“Analyse af vejledningsindsatsen i overgangen fra grundskole til ungdomsuddannelse”, The Boston
Consulting Group, juli 2013, hvis validitet vi tidligere og stadig saetter spgrgsmaélstegn ved, da den i vore
gjne er behaftet med flere fejl.

Med lovudkastet lzegges imidlertid op til, at vurderingen af hvilke unge, der har saerligt behov for
vejledning, fiernes fra de professionelle vejledere og laegges over i et ufokuseret, ‘automatiseret’ system,
hvor lerernes individuelle vurdering er afggrende.

Dette paradigmeskift vil vaere et grundsted mod den professionalisering af vejledningen, som
gennemfgrtes i 2004 med vejledningsreformen. Laerernes kendskab til de faglige, personlige og sociale
krav, der stilles for at gennemfgre en ungdomsuddannelse vil vaere helt tilfaeldig og klart ringere end UU-
vejledernes.

UUDK stiller sig tillige meget tvivlende over for, at optagelse.dk kan overtage en automatiseret proces i
forbindelse med overgang til ungdomsuddannelse fra 8. klasse med forzeldrene som ansvarlige. | det
nuvaerende optagelse.dk har UU centrene en stor opgave i forbindelse med tilretning, justering, vejledning,
korrektion og indhentning af digitale underskrifter for mellem 50 og 85% af anspgningerne, inden de
afsendes. Det skal her bemaerkes, at det ikke er i forbindelse med de “ikke uddannelsesparate” elevers
ansggninger, der er problemer. UU centrene bgr fortsat have et ansvar i forbindelse med oversendelsen af
ansggninger og for optagelse.dk
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Nar ambitionen er et sporskifte i de unges valg af ungdomsuddannelse, sa flere og ikke mindst dygtigere
unge vaelger en erhvervsuddannelse, nytter det ikke at reducere den professionelle proces, hvor
mulighederne foldes ud og den enkelte udfordres pa sit umiddelbare valg.

UUDK er ligeledes staerkt forundret over, at forslaget lzegger op til at afskaffe individuel vejledning til unge
over 15 ar. Det vidner i bedste fald om mangelfuldt kendskab til vejledningens virkelighed. UU-centrenes
indsats for denne gruppe er allerede staerkt fokuseret pa unge i vanskeligheder og unge der falder fra en
uddannelse. De optraeder ikke i flok, de falder ikke fra pa uddannelserne i paene velordnede grupper. De
opgiver individuelt og skal mgdes individuelt. At gruppevejledning kan udvikles som en del af
vejledningsprocessen er indlysende, men forestillingen om at det reducerer behovet for individuel
vejledning er uden belaeg. Hvorfor palaegge professionelle vejledere en bestemt metode i stedet for selv at
lade vejledere veelge tilgang og metode i det/ de konkrete tilfeelde. | ungeomradet efter grundskolen vil det
ofte vaere en omfattende ressourcekraevende opgave at samle unge i grupper. En ressource, der langt fra
vil std mal med udbyttet af en gruppevejledning.

Bemaerkninger til de enkelte bestemmelser

Almindelige bemaerkninger: 1.1. Lovforslagets hovedpunkter
Lovforslagets reduktion af de 12 indgange til erhvervsuddannelsesomradet til kun fire er en klar forenkling.
ligesom en staerkere profilering af EUX traekker i den rigtige retning.

Almindelige bemzerkninger: 2.1, Enklere og mere overskuelig struktur

Almindelige bemaerkninger: 2.1.4. Klare krav for optag til hovedforlgbet

UUDK finder optagelsesprgverne, for elever der ikke opnar karakteren 2 ved afgangsprgven i relevante fag,
problematiske. Prgverne vil straekke sig fangt ind i juli maned, hvor mange elever og foraeldre har planlagt
ferie.

Almindelige bemaerkninger: 2.7. Fokusering af vejledningsindsatsen

UUDK er tilfreds med fokuseringen pa vejledningen i overgangen fra grundskole til ungdomsuddannelse,
fordi vi anser det for vaerende altafggrende, at den aktive relationelle vejledning, og det teette daglige
samarbejde mellem UU vejleder, skole, foraeldre, uddannelsesinstitutioner, erhvervsliv og andre
samarbejdspartnere styrkes.

Ikke kun i forhold til elever, der har det sveert i grundskolen, og som vil have sveert ved at pdbegynde og
gennemfgre en ungdomsuddannelse, men for alle elever, 53 vi sikrer, at vi i vejledningen mpder eleverne,
hvor de er, og at de udfordres og kvalificeres i deres uddannelsesvalg.

Lovforslaget indebeerer, at vejledningsressourcer flyttes fra grundskolevejledning for at finansiere en
fortsaettelse af Ungepakke It indsatsen for de 15 - 17 rige. For det fgrste undrer vi os over, hvor man f&r
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de 20% fra? Af Undervisningsministeriets egne statistikker fremgar det, at 4,3% af afgangseleverne blev
erklaeret “ikke uddannelsesparate”. Af dem var de 0,4% til erhvervsuddanneliserne. For det andet viser
erfaringerne fra UU, at bade elever og forzeldre efterspgrger netop den relationelle vejledning pa skolerne.
UU vejlederen er det kendte og synlige vejlederansigt i hverdagen, og den person, som elever og foraeldre
er trygge ved. Derfor giver det mening, at de forst og fremmest sgger vejledningen hos UU.

Derfor stiller UUDK sig skeptisk til, at lovforslaget indebaerer, at UU primzert skal fokusere sin vejledning
mod de 20%, “der ikke umiddelbart vil blive vurderet uddannelsesparate i 8. klasse.” Forslaget om gget
differentiering af vejledningsindsatsen i grundskolen, vil reelt betyde mindre vejledning og dermed mindre
udfordring af de unge og deres valg. Vi har sveert ved at se logikken i, at ministeren forventer, at flere vil
veelge en erhvervsuddannelse samtidig med, at der laegges op til besparelser pd den professionelle,
relationelle vejledning i grundskolen. Fakta er, at vi netop i disse ar oplever en stigning i antallet af unge,
der veelger erhvervsuddannelse efter 9. og 10. kl., og det skyldes bl.a. UUs vejledningsindsats i grundskolen
og 10. kl. En vejledningsindsats, hvor UU er omdrejningspunktet i en helhedsorienteret lokalt forankret
vejledningsindsats, der giver mening for alle parter, og hvor UU er kittet, der sikrer grundskolernes fokus
pa uddannelsessystemet.

At elever og foraeldre for 70 — 80% vedkommende selv skal have ansvaret for, hvor meget de fgler, de skal
vejledes, vil set fra vores synspunkt ikke kvalificere elevernes valg, s flere vaelger erhvervsuddannelse,
tveertimod.

UUDK vil her papege det problematiske ved, at man ikke skelner mellem vejledning af elever, der har
serlig behov for vejledning, og elever der er ikke uddannelsesparate. Elever med serlige behov kan godt
vaere uddannelsesparate, men samtidig have szrlig behov for vejledning, hvilket blandt andet inkluderer
fokuspapirer og styrket overgangsindsats, hvilket eVejledning ikke kan varetage, da det er en lokal opgave.
Det geelder eksempelvis de velfungerende elever, der har szrlige vejledningsbehov i forhold til evt.
handicap som ordblindhed eller fysisk handicap, der i realiteten kraever vejledning om stgtte/hj=lp pa
kommende ungdomsuddannelse. Men de er ikke i gruppen ”ikke uddannelsesparate,” sa det er foraeldre
og eleverne selv, der skal vejlede og tilmelde.

Samtidig finder UUDK det paradoksalt, at kriterierne for UPV skal vaere ensartede og objektive, og at
vurderingen skal foretages af laererne, som alt andet lige vil have vanskeligere (end UU vejlederne) ved at
forholde sig objektivt til eleverne. Automatiseringen af UPV i det hele taget er udtryk for et
paradigmeskifte, som er kontraproduktivt i forhold til de holistiske kriterier, som ligger til grund for UPV:
personlige, sociale og faglige kompetencer.

F UUDKs optik resulterer reformen i en senere indsats, hvor uddannelsesparathedsvurderingen bliver mere
subjektiv. Fakta er, at man i dag pabegynder samarbejdet om processen med
uddannelsesparathedsvurderingen i slutningen af 7. klasse, hvor man ud fra reformen farst vil kunne
ivaerkseette initiativer efter jul i 8. skoledr. At det samtidig bliver laererne, der skal st3 for
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uddannelsesparathedsvurderingen ud fra arbejdet med elevplaner et skridt vaek fra den objektivitet, der
blev sikret ved Bek 874 af 07/07/2010, hvor UU fik opgaven.

Tendensen i lovforslaget i det hele taget er, at UUs kerneopgave flyttes fra proces til information, fra viden
om uddannelse til at flytte den unge til at vaere vejledningsparat; det er at bortse fra og undlade at ggre
brug af UU vejledernes professionalitet.

En af de vigtigste malsaetninger lyder:

“Mindst 25 pct. skal vaelge en erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse i 2020. Andelen skal op
pa mindst 30 pct. i 2025. Det skal bl.a. ske ved, at alle elever udfordres i deres uddanneisesvalg.”

Udfordringen af de unges standardvalg udebliver: som en forudseetning for reformen skal en stor gruppe af
de unge radikalt skifte uddannelsesspor, men reformen fjerner samtidig den funktion i skiftesporet, der
kan udfordre de unge: UU. Reformen far ikke i sig selv andre ungegrupper til at vaelge anden
uddannelsesretning end den fgrst tiltaenkte; reformen far ikke i sig selv andre ungegrupper til at skifte valg
til EUD.

Almindelige bemaeerkninger: 2.7.1. Introduktionskurser til de erhvervsrettede ungdomsuddannelser
UUDK kan konstatere, at man ggr introduktionskurser i 8. ki. obligatoriske for alle elever.

Vi hilser velkommen, at introduktionskurser nu bliver obligatoriske for alle elever i alle kommuner. Det er
en praksis, som har veeret udbredt over hele landet i flere ar, s& det er positivt, at det nu stadfastes som
en skal-opgave. Det er ogsé tilfredsstillende, at der stilles krav til introduktionsforlgbenes indhold og mal.

Det er afggrende for UUDK at introduktionskurser og brobygningsforigb indgér som delelementer i
Uddannelse- og job undervisningen pa grundskolen.

Almindelige bemaerkninger: 2.7.2. Fremrykning og forbedring af uddannelsesparathedsvurderingen
UUDK kan konstatere, at der laegges op til en fremrykning af uddannelsesparathedsvurderingen til 8.
klasse, og at den skal bygge pa klare objektive faglige, sociale og personlige kriterier, og at det er laererne,
der i forbindelse med arbejdet med elevplanen skal uddannelsesparathedsvurdere alle elever.

UUDK er ikke enig i, at dette forslag er en reel fremrykning af uddannelsesparathedsvurderingen, og vi
finder det problematisk, at vurderingen fremover skal varetages af laererne, som er professionelle
undervisere uden det store kendskab til uddannelsessystemet, frem for UU, der er professionelle vejledere
og derfor har kendskabet til, hvilke kriterier, der skal til for at kunne pabegynde og gennemfgre en
ungdomsuddannelse. Vi stiller spgrgsmalstegn ved, hvor objektivt en s&dan laerervurdering vil blive.

Derudover finder vi det problematisk, at vurderingen fgrst foretages i midten af 8. klasse, sa der fgrst kan
seettes initiativer i gang i sidste halvar af 8. klasse. Som det fungerer i dag starter processen i slutningen af
7. klasse, hvorefter der kan igangsattes initiativer fra begyndelsen af 8. klasse.
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Uddannelsesparathedsvurderingen i 8. kl. bar som sagt foretages af eller som minimum vaere med
deltagelse af en UU vejledere. Den nye erhvervsuddannelsesreform betyder at eud elever efter de fgrste
15 - 18 uger skal vaelge hovedforlgb/en af de 108 indgange. Er en elev optaget med karakteren 2 og er
pnsket at blive personvognsmekaniker, hvor optagelse efter grundforlgbets 1. del fordrer karakteren 4 i
dansk og 7 i matematik, er det vigtigt, at denne information allerede foreligger ved elevens fgrste pejling i
8. klasse, sdledes der kan saettes malrettet ind.

UUDK stiller sig tvivlende over for regeringens beregninger, der ligger til grund for, at 70% af eleverne i 8.
klasse ventes automatisk at blive vurderet uddannelsesparate.

UUDK afventer i den forbindelse de detaljerede kriterier for de ngdvendige sociale, personlige og faglige
forudseetninger for at blive erkleeret uddannelsesparat og stiller gerne de kriterier UU allerede har
udarbejdet i samarbejde med ungdomsuddannelserne til rddighed.

UUDK er i forhold til ovenstaende kommentarer forundrede over konklusionen, at ved at overlade
vurderingen og vejledningen til henholdsvis leerere og foraeldre vil eleverne f bedre vejledning i
grundskolen. Den professionelle lokalt forankrede relationelle vejledning, som UU star for, er netop
grunden til, at vi neermer os 95% malseetningen, og at flere elever er begyndt at vaelge
erhvervsuddannelser frem for gymnasiale uddannelser.

Samlet set mener UUDK, at uddannelsesparathedsvurderingen ber ske s3 tidligt som muligt i 8. klasse;
gerne fgr efterdrsferien. UUDK savner en entydig ansvarsplacering i forhold til den elev, hvis formkurve er
for nedadgéaende, fra fgrste karaktergivning i 8.kl. til afgangsprave i 9. kl., og vi anfaegter, at visiteringen af,
hvem der er UUs malgruppe for fokuseret vejledning nu ligger hos skolen.

UUDK kan konstatere, at man i forbindelse med fremrykningen af uddannelsesparathedsvurderingen
forventer et mindre behov for den sarlige indsats i overgangen til ungdomsuddannelse.

Som allerede beskrevet foregar der i dag en tidligere helhedsorienteret indsats, end reformen laegger op
til, og vi vurderer derfor ikke vaesentlige andringer i forhold til denne indsats.

Almindelige bemaerkninger: 2.7.3. Seerlig indsats for dem, der ikke umiddelbart er uddannelsesparate,
herunder obligatorisk brobygning
UUDK efterlyser en preacisering og klar ansvarsfordeling mellem skolens leder, UU og foreeldre.

Aimindelige bemaerkninger: 2.7.4. Alle far vejledning, og alle skal udfordres i deres uddannelsesvalg
UUDK finder det problematisk, at det i lovforslaget ikke er en vejledningsfaglig vurdering, der fremover vil
ligge til grund for, hvilken gruppe elever, der tilbydes kollektiv vejledning. UUDK efterlyser en preecisering
og definition af metoden kollektiv vejledning, og anser at en klar definition er ngdvendig forud for en
evaluering af effekterne af gget kollektiv vejledning. UUDK forudser potentielle logistiske problemer
omkring samling af hold til kollektiv vejledning for de UU centre, der ikke ligger i befolkningstastte
omrader.
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UU hilser initiativerne til at styrke undervisningen i Uddannelses- Erhvervs- og
Arbejdsmarkedsorienteringen velkommen, og ser frem til det nye faghafte om Uddannelse og Job (UJ). UU
har allerede opbygget et godt og forpligtende samarbejde om denne indsats i langt de fleste kommuner,
og vi afventer derfor det kommende faghaefte om det obligatoriske emne med spaending. Vi er sarligt
nysgerrige pa, hvad der menes med, at samarbejdet mellem skoler og UU skal styrkes. En styrkelse af UJ
sammenholdt med et gget fokus pa praksisnaer undervisning i alle fag vil vaere med til at lgfte interessen
for de praktiske erhvervsuddannelser, men det er ikke nok til at Igfte nedskaeringen pa UUs
vejledningsindsats.

UUDK kan erkleere sig enig i, at betegnelsen “uddannelses-, erhvervs- og arbejdsmarkedsorientering”
aendres til “uddannelse og job”. "Uddannelse og job” er et mere nutidigt begreb, der understreger
sammenhangen til uddannelses- og erhvervsvejledningen, som er en central del af emnet. Undervisningen
i emnet skal ikke kun orientere de unge, men skal ogsa udfordre dem pa deres uddannelses- og jobvalg.

UUDK gnsker i gvrigt at tilfgje, at vi ser UU vejlederen som en central person i UEA/UJ i 1. — 10. klasse. Der
er en diplomuddannet UU vejleder pa alle skoler, som allerede nu bistar med faget. Denne
konsulentfunktion kunne med fordel udvides og opgaven praeciseres.

Almindelige bemarkninger: 2.7.4.1. Konsekvensandringer i uddannelsesplanen som fglge af
fokuseringen af vejledningsindsatsen

UUDK konstaterer, at ansvaret for uddannelsesplanen for 80% af eleverne i 9. klasses vedkommende
fremover skal ligge hos eleven og foraeldrene. Det er vi i UUDK meget bekymrede for, da vi klart frygter, at
elevens uddannelsesvalg derved ikke udfordres, hvilket set fra UUDKs synspunkt ikke vil resultere i at flere
vaelger en erhvervsuddannelse. Vi er derudover betaenkelige ved, hvordan foraeldre og elever skal navigere
rundt i optagelse.dk og selv tilmelde til 1. prioritetsgnsket.

Beskrivelsen af uddannelsesplanen synes ikke videre klar; | 10. klasse er det forudsat at UU har ansvaret for
uddannelsesplanen. UU skal foretage en Igbende revision af alle elever og skal malgruppevurdere til
produktionsskole og kombineret ungdomsuddannelse. Hvis uddannelsesplanen skal vaere det samlende
styringsredskab, skal der vaere en entydig ansvarsfordeling. UUDK foreslar at der beskrives et rent snit,
sdledes at UU drager omsorg og har ansvar for uddannelsesplanerne for alle ikke uddanneisesparate, samt
for alle i 10. klasse, om end UUDK finder det problematisk at midlerne hertil er veek.

Almindelige bemaerkninger: 2.7.5.1. Bortfald af gvrige kommunale tilbud til ikke-uddannelsesparate
unge

UUDK kan konstatere, at kommunernes ansvar for at etablere szerlige tilbud for de 15 — 17 &rige, som ikke
er uddannelsesparate bortfalder med den begrundelse at der ikke er udviklet tilbud i naevneverdig grad.

Det er UUDK ikke enig i. Der er i forbindelse med Ungepakke I} initiativerne etableret flere kommunale
tilbud i forskellig regi herunder UU, jobcentre, ungdomsskoler og i samarbejde med andre interessenter. Et
bortfald kan derfor resultere i en klar forringelse af indsatsen for malgruppen.
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UUDK vil papege 'tomrummet’ mellem ophgret af ungepakkens kommunalt finansierede tilbud i
forbindelse med uddannelsespligten pr. 1.8.2014 og det, at den Kombinerede Ungdomsuddannelse forst
treeder i kraft pr. 1.8.2015

For de kommuner, der har anvendt alle midlerne til seerlige tilbud, mangler finansiering i overgangen indtil
den kombinerede ungdomsuddannelse traeder i kraft.

UUDK anbefaler at der laves en overgangsperiode for de sarlige forlgb i forhold til gkonomi.

Almindelige bemaerkninger: 2.7.5.2. @vrige opgavetilpasninger
Lovforslaget leegger op til eendringer i den opsggende forpligtigelse for de 15 — 24 (30) rige, der har
forladt grundskolen/10. klasse.

UUDK hilser velkommen, at UUs vejledningsindsats kan udvides tit unge under 30 &r i jobcenterregi. UUDK
savner i den forbindelse en preecisering af, at det drejer sig om indsatsen for de 18 — 29 arige, der har faet
et uddannelisespalag.

I forhold til bortfaldet af den opsggende indsats for unge, der er i fuldtidsbeskaeftigelse, ser vi et problem i,
at der ikke skelnes mellem fagleert og ufagleert arbejde. Vi kan frygte, at det kan betyde, at flere unge vil
komme i jobcenterregi, i forhold til i dag, hvor UU nér at gribe en del af dem og far dem i gang med
uddannelse.

UUDK kan konstatere, at der laegges op til udveksling af oplysninger mellem jobcentre og UU.

Det er i den forbindelse yderst vigtigt, at der ogsa dbnes for oplysninger pa unge under 30 &r, der har
gennemfart en ungdomsuddannelse, sddan at vi blandt andet kan arbejde med faelles statistisk grundlag
for maludvikling. UU centrene har ikke en opgave i forbindelse med unge, der har faet et
uddannelsespalaeg fra Jobcentrene. UU har derfor behov for viden om hvilke unge, der pabegynder en
ungdomsuddanneise med et uddannelsespélaeg via Ungedatabasen.

UUDK konstaterer, at der indkalkuleres en besparelse i forhold til indsatsen for de 15 — 17 arige og de 18 —
24 arige ved en gget anvendelse af gruppevejledning frem for individuel vejledning.

Udover at vi ser nogle store praktiske og logistiske udfordringer, mener vi, at man har misforstaet hvad
gruppevejledning er og ikke mindst, hvad UU har givet udtryk for.

De mest anerkendte danske forskere inden for gruppevejledning pointerer netop, at gruppevejledning er
et procesredskab, som ikke kan erstatte individuel vejledning, men understgtte det. Og det er i den
kontekst, at UU har givet udtryk for, at vi ser positivt pa i hgjere grad at bruge gruppevejledningen. Vi
mener derfor ikke, der er grundlag for at indregne dette initiativ som en besparelse.

I forbindelse med vejledningssamarbejdet mellem UU, Studievalg og Jobcentrene vil det vaere en stor
fordel, om UU centrene fik adgang via Ungedatabasen til information om faerdige studenters optagelse pa
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videregdende uddannelser. Denne information vil seette UU centrene i stand til at lave en ‘opsamling’,
sdledes denne gruppe — hvis det besluttes kommunalt — kunne 3 et vejledningstilbud. Successen fra
uddannelsespligtsomradet, hvor UU centrene har saenket antallet af unge, der ikke er i gang med noget
med 40% fra 2010 ~ 2012 bgr bringes i spil for netop denne gruppe, da alle undersggelser viser, at unge
med en studentereksamen, der ikke kommer videre, er i stor fare for at miste tilknytningen til
arbejdsmarkedet livet igennem.
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Mark Jensen
Formand for UU DANMARK
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2. april 2014/MOB

Undervisningsministeriet
Vedr. Eud-reform j.nr. 012.855.391

Horing over forslag til lov om andring af lov om erhvervsud-
dannelser, lov om vejledning om uddannelse og erhverv samt
pligt til uddannelse, beskzeftigelse m.v. og andre love

Lederforeningen for VUC og VUC Bestyrelsesforening bifalder de overordnede tanker i er-
hvervsuddannelsesreformen og vurderer, at reformen kan bidrage til at styrke erhvervsuddan-
nelserne. VUC-sektoren vil i lyset af erhvervsuddannelsesreformen se ngje pa, hvordan VUC’s
uddannelser kan bruges som forberedelse til en erhvervsuddannelse. Foreningerne haefter sig i
den forbindelse ved oversigten pa side 62, hvoraf det fremgdr, at de statslige taxameterudgif-
ter til eud-forberedende aktiviteter pa iseer VUC skennes at udggre sammenlagt 1.107 mia. kr.
fra 2015 til fuldt indfaset i 2021.

Fra sektorens side vil vi naturligvis gerne gd i videre dialog om, hvordan den eud-forberedende
indsats pa VUC bedst muligt understgtter de politiske intentioner i erhvervsuddannelsesrefor-
men.

Venlig hilsen
Morten Brock

Morten Brock | Konsulent
VUC Sekretariatet

Ny Vestergade 17, 3. sal
1471 Kgbenhavn K
www.vuc.dk | mob@vuc.dk
D:3343 3244 T:3332 3200
M: 53544051
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DANSK EENAUNYNET FORENING

Akademikerne Kgbenhavn, den 3. aprit 2014

Vedr. hering over forslag til lov om zndring af lov om erhvervsuddannelse, lov om vejledning om
uddannelse og erhverv samt pligt til uddannelse, beskeseftigelse m.v., og andre love (Bedre og mere

attraktive erhvervsuddannelser)
Dansk Psykolog Forening takker for den tilsendte hering og har felgende kommentarer:

| lyset af reformens overordnede malsaetninger om at skabe grundlag for sterre optag, lavere
frafaldsrate, hgjere direkte optag fra folkeskolen samt oget tillid til og trivsel p& erhvervsuddan-—
nelserne, finder Dansk Psykolog Forening lovforslagets punkt 2.5. (Mere og bedre undervisning)

samt punkt 2.7. (Fokusering af vejledningsindsatsen) seerligt interessante.

1) Mere og bedre undervisning

Dansk Psykolog Forening ser positivt pa lovforsiagets punkt 2.5.5., der adresserer behovet for
udvikling af leerernes pesedagogiske kompetencer. Foreningen mener imidlertid, at reformens mal-
saetning om stgrre optag pa erhvervsuddannelserne og den overordnede politiske malsastning om,
at 95 % af en ungdomsargang skal have en videregdende uddannelse, ngdvendigger en ydere-
ligere udvikling af laerernes peedagogisk psykologiske kompetencer. Pa linje med laerere i folke-
skolen, der arbejder med omstillingen til @get inklusion, stilles leerere pa ungdomsuddannelserne
over for krav om skeerpede peedagogiske kompetencer i forhold til tilrettelaeggelse og differentie-

ring af undervisningen. lfglge naervaerende lovforslag skal erhvervsuddannelserne kunne tiltraekke

v
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de fagligt dygtigste elever. Samtidig skal skolerne kunne rumme og fastholde elever, der forhen

ikke ville have videreuddannet sig pad grund af sociale eller psykiske vanskeligheder.

Leerere i folkeskolen har i dag mulighed for at treekke pa psykologisk radgivningsbistand i kraft
af PPR, nar det geelder eksempelvis undervisning af unge med forskellige typer af vanskelighe-~
der. Dansk Psykolog Forening mener, at den samme mulighed for psykologisk paedagogisk rad-
givning ber eksistere pa erhvervsskolerne. Lettere adgang til supervision og faglig sparring vil ru-~

ste leerere og vejledere bedre til at lofte opgaven med storre optag og mindre frafald.

En bedre adgang til psykologisk pzedagogisk radgivning pa erhvervsuddannelserne knytter sig og-
sa til lovforslagets punkt 2.5.5. (Ledelses — og skoleudvikling), idet skoleledelser ligesom lae-
rerene ogsa vil kunne drage stor nytte af specialiseret faglig sparring. Eksempelvis i forbindelse

med ledelsens Igbende paedagogiske og didaktiske udvikling af erhvervsuddannelserne.

Derudover vil ledelse savel som leerere lebende kunne traekke pa paedagogisk psykologske rad-
givning i forbindelse med udmentningen af det faelles didaktiske og peedagogiske grundlag for
udviklingen af undervisningen i forhold til eksempelvis afprevning og implementering af en metode

til differentiering.

2) Fokusering af vejledningsindsatsen

I lovforslagets punkt 2.7 opstilles tiltag, der skal kvalificere vejledningsindsatsen i udskolingen for
savel uddannelsesparate elever som elever, der ikke vurderes uddannelsesparate pa baggrund af
fastsatte kriterier for faglige, sociale og personlige forudseetninger. Dansk Psykolog Forening
heefter sig i den forbindelse ved, at lovudkastet ikke forholder sig til, hvordan man sikrer, at

psykisk sérbare unge vil fa& den forngdne stette, nar de padbegynder en ungdomsuddannelse.

For elever, der har haft saerlige behov for stette i folkeskolen, vil der som oftest forsat vaere

behov for seerlig stette pad en ungdomsuddannelse. Det er Dansk Psykolog Forenings erfaring, at

W
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der i dag tabes meget viden om hvad der gavner den enkelte unges leering og trivsel i over-
gangen fra folkeskolen til ungdomsuddannelserne, fordi der er ikke i tilstreekkelig grad er mulig-
hed for overgange og samspil mellem ungdomsuddannelserne og eksempelvis kommunernes
Ungdommens Uddannelsesvejledning. Dansk Psykolog Forening vil derfor saette spergsmalstegn
ved lovforsliagets antagelse om, at indsatsen udelukkende ber fokusere pa& at motivere elever
med psykiske eller/og sociale problemer i udskolingen til at pdbegynde en videregaende uddan-
nelse, uden at konkret at forholde sig til hvordan man efterfolgende fastholder og stetter disse

elever.

For at imgdekomme forslagets ambition om at fastholde flere i uddannelse, mener Dansk Psy-
kolog Forening sdaledes, at det er nedvendigt, at psykologisk bistand inkluderes som en del af
vejledningsindsatsen. Vejledning pa uddanneisesinstitutionerne ber altid veere motiveret af uddan-
nelsesfagligt endemal, men frafald kan ofte i lige sa hegj grad skyldes psykiske eller sociale

problemer som faglige udfordringer.

Etablering af muligheden for at elever pad erhvervsuddannelserne kan fa adgang til psykologbi-
stand, vil ogsd give mulighed for at hjelpe psykisk sarbare unge, der ikke tidligere har haft
behov for seerlig stette, men som i en periode under deres uddannelsesforlgb er frafaldstruede
pa grund af psykiske eller sociale problematikker. Evaluering af psykologprojekter under satspuljen
2009-2011, der havde som overordnet malsaetning at forebygge frafald p4 ungdomsuddannelser-
ne, viste, at forebyggende tilbud om psykologhjeelp pa udvaigte ungdomsuddannelser havde en
betydelig positiv effekt i forhold tit fastholde frafaldstruede unge. Yderligere viste evalueringen, at
77 % af de unge, der modtog psykologhjeelp som en del af projekterne, oplevede en gget triv-
sel samt forbedring i forhold til angst/bekymring, depression, mentalt velbefindende, selvkontrol,
generel sundhedsopfattelse og energi/vitalitet. Der er sdledes gode erfaringer med at stille psy-
kologisk radgivning og stette til radighed for elever pa ungdomsuddannelseme, da psykologbi-
stand kan bidrage til at faerre frafaldstruede unge dropper ud og samtidig bidrage til bedre triv-
sel pa uddannelsen.
A4
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I forbindelse med reformen af erhvervsuddannelserne kunne en samlet lgsning, der adresserer
behovet for praksisnser kompetenceudvikling og faglig sparring p& undervisningssiden savel som
behovet for at skabe mulighed for stette til frafaldstruede unge, veere en udvidelse af PPRs vir-
keomrade. PPR daekker i dag bern fra O-18 ar, safremt de gar i skole. For studerende ved
universiteterne er der endvidere mulighed for gratis psykologbistand gennem Studenterrddgivnin-
gen. Derimod er unge, der gar pd en erhvervsuddannelse som oftest ikke omfattet af nogen
former for tilbud om psykologhjeelp. Dansk Psykolog Forenings forslag om en udvidelse af PPR
til ogsd at deekke elever pd ungdomsuddannelserne, tager afsaet i, at PPR kan udfylde dobbelt-
rollen som psykologtilbud til psykisk sarbare unge og samtidig yde pasdagogisk psykologisk spar-

rng tit leerere og skoleledelse.

Forslaget er en ud af mange mulige lasningsmodeller, og Dansk Psykolog Forening star selvfol-

gelig til radighed for spergsmal samt en videre dialog om udvikling af erhvervsuddannelserne.

Med venlig hilsen

Dansk Psykolog Forening
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Heringssvar vedr. udkast til lov om aendring af lov om erhvervsuddannelser,

lov om vejledning om uddannelse og erhverv

samt pligt til uddannelse og beskaeftigelse m.v. og andre love

(Bedre og mere attraktive erhvervsuddannelser)

Danske Landbrugsskoler har fra Undervisningsministeriet modtaget

naevnte udkast til lovforslag med heringsfrist den 4. april 2014.

Danske Landbrugsskoler skal i den anledning hermed udtrykke generel tilslutning til lovforslaget
Danske Landbrugsskoler noterer lovforslagets opleeg til

- styrkelse af uddannelsesgaranti

- Studiekompetencegivende eksamen i forbindelse med erhvervsuddanneise (eux)
- Overgang fra folkeskole til grundforlgb og fra grundforigb til hovedforlab

- Kompetencelgft og Laerernes opkvalificering

- Erhvervsuddannelse for voksne

- Styrkelse af vejledningsomradet

hvortil vi ikke har yderligere bemaerkninger.

Med venlig hilsen
Flemming Haagen Madsen
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Undervisningsministeriet

Departementet

Kontor for Erhvervsfaglige Uddannelser, Egu og Produktionsskoler
Att. Fuldmeegtig Silvia Fernandez

03. april 2014

Hgringssvar vedr. lovforslag til ndring af lov om er-
hvervsuddannelser m.fl. (Bedre og mere attraktive er-
hvervsuddannelser)

Danske Professionshgjskoler takker for indkaldelsen til hgring over udkast
til loveendringer som led i at skabe Bedre og mere attraktive erhvervsud-
dannelser.

Danske Professionshgjskoler finder det overordentligt positivt, at den politi-
ske intention bag lovforslagene er at styrke anerkendelsen af, at erhvervs-
uddannelserne har en meget stor samfundsmaessig betydning. Ligesom
erhvervsuddannelserne er praksisnaere og aftageroruenterede uddannelser,
baserer ogsa professionshgjskolernes uddannelser sig pa et praksisneert
videngrundlag. Vi ser det som en saerlig kvalitet at uddanne erhvervs- og
professionsrettet, Uddannelserne skal have en hgj kvalitet og relevans, fore
til beskaeftigelse og skabe vaekst og velfeerd.

Det er samtidig vigtigt at taenke i og etablere hensigtsmaessige sammen-
heenge imellem erhvervsuddannelsessektoren og professionshgjskolerne pa
de punkter, hvor professionshgjskolerne kan bidrage til at realisere refor-
men. Det er_ Danske Professionshgjskolers vurdering, at der er et uudnyttet
potentiale pd raekke punkter, som med fordel kunne realiseres. I det fgl-
gende uddybes anbefalingerne herom:

» Fodekaede til erhvervsuddannelserne
Det skal sikres, at det erhvervs og produktionsrettede perspektiv far
en plads og opmarksomhed, sd fadekaeden leder til og ikke veek fra er-
hvervsuddannelse.

Grundstenen for dygtige elever ved erhvervsuddannelserne lagges,
som det ogsa skrives i hgringens lovbemaerkninger, allerede i folkesko-
len.

Da professionshgjskolerne spiller en central rolle bdde ift. at uddanne

folkeskolens leerere og psedagoger og i forhold til at implementere Fol-
keskolereformen og i den forbindelse kompetenceudvikle bade leerere,
padagoger og skoleledere, vil det vaere hensigtsmaessigt, at professi-
onshgjskolernes potentiale teenkes ind ift. EUD-reformen.

Eksempelvis bgr der veere fokus p3, om der er den rigtige vejlednings-
kompetence til stede i folkeskolen, sd der ikke vejledes veek fra de er-
hvervsrettede ungdomsuddannelser. Flere unge skal efter folkeskolen

vaelge EUD. Der kan i den forbindelse ogsa taenkes i vejledning af for-

ldrene, som er en central ressource i forhold til vejledningen af de

U3
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og videreuddannelse af folkeskolens medarbejdere, herunder ogs8 vej-
ledere og skoleledere, kan professionshgjskolerne bidrage til at under-
stgtte ambitionen om, at folkeskolens medarbejdere far et tydeligt bil- Mail: maa@uc-dk.dk
lede af de erhvervsrettede uddannelser. Vejledningen er en forudsaet-
ning for, at flere unge vil overveje at veelge en erhvervsuddannelse.

Vores ref.: MA

Telefon: 33 38 22 00

Professionshejskolernes har nu i lovgivningen faet til opgave at forske,
bl.a. inden for det paedagogiske felt. I forhold til at realisere ambitionen
bag EUD-reformen, er det et relevant forskningsfelt, hvad der skal til
for at styrke fgdekeaeden til erhvervsuddannelserne.

Fodekade til professionsbacheloruddannelserne

Danske Professionshgijskoler finder det positivt, at unge kan valge en
eux som et saerligt praksisnaert tilbud om en gymnasial eksamen. Det
er meget positivt, at det vil blive prioriteret at udforme eux-forlgb pa
alle relevante uddanneiser.

Som allerede naevnt, er det Danske Professionshgjskolers vurdering, at
det vil kunne styrke det faglige niveau at tanke i staerkere koblinger
mellem de erhvervsrettede uddannelsessektorer. Eux vil kunne udggre
et godt adgangsgrundiag for professionsbacheloruddannelserne.

Professionshgjskolerne kan bidrage til ggede padagogiske
kompetencer hos EUD-leererne

I lovforslagets bemeerkninger naevnes det, at: "Kvaliteten af undervis-
ningen skal forbedres, og alle elever skal mgde passende udfordringer.
I dag har mange undervisere ved erhvervsuddannelserne ikke tilstraek-
kelige paedagogiske kompetencer.”

Professionshgjskolerne vil kunne spille en central rolle i implementerin-
gen af reformen gennem paedagogisk kompetenceudvikling af EUD-
laererne.

Professionshgjskolerne kan bidrage til gget prestige for er-
hvervsuddannede gennem stzerke efter- og videreuddannelses-
muligheder

Professionshgjskolerne vil ogsa kunne spille en central rolle ift. at skabe
efter- og videreuddannelsesmuligheder for de erhvervsuddannede.

Steerke efter- og videreuddannelsesmuligheder og karriereveje vil
fremme erhvervsuddannelsernes prestige, og det vil i sig selv have en
stgrre tiltreekning pa de kvalificerede unge.

Danske Professionshajskoler gnsker i den sammenhaeng at fremhzeve
professionshgjskolernes rolle i forhold til videreuddannelse af dimitten-
der fra erhvervsuddannelserne inden for de tekniske og merkantile om-
réder. Der kan i den sammenhang peges pd flere af professionshgjsko- Professionshopskoterne
lernes uddannelser (eksempelvis bygningskonstrukter- og produktions- Ny Vestesgady dfst.v.
teknologuddannelsen), som ved optag rekrutterer over 50 % fra er-

hvervsuddannelser. Disse eksempler kan danne grundlag for flere vide-
regdende uddannelser, som bygger oven pa EUD.
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Mens uddannelsesreformen virker pa den lange bane, understgtter ef-
ter- og videreuddannelse hurtige omstillinger pd arbejdsmarkedet. Ef-
ter- og videreuddannelsesmuligheder kan derved supplere EUD-
reformen.

Professionshgijskolerne udger sammen med erhvervsakademierne
grundlaget for de erhvervsuddannedes videreuddannelse, herunder so-
su-assistenter, paedagogiske assistenter og byggeteknikere. Eksempel-
vis vil professionshgjskolerne gennem efter- og videreuddannelse kun-
ne understﬂtte &ndringer i organiseringen af sundhedssektoren med
fokus pa& mere kommunal forebyggelse, pleje & rehabilitering.
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Undervisningsministeriet

Afdelingen for Ungdoms- og voksenuddannelser
Frederiksholms Kanal 26

1220 Kebenhavn K

Horing over forslag til lov om @ndring af lov om erhvervsuddannelser, lov om vejledning
om uddannelse og erhverv samt pligt til uddannelse, beskzeftigelse m.v., og andre love

Under henvisning til Undervisningsministeriet, Afdelingen for Ungdoms- og Voksenuddannelsers
heringsbrev af 19. marts 2014, afgiver Danske Speditorer hermed heringssvar til lovforslaget.

Generelle bemaerkninger

Danske Spediterer anerkender vigtigheden af, at vi i Danmark har gode og eftertragtede
erhvervsuddannelser, der vagter kvaliteten i de enkelte uddannelser hgijt, og som giver unge en praktisk
uddannelse de kan anvende i deres videre karriereforlgb i erhvervslivet.

Danske Spediterer uddanner elever i specialerne ekonomi, spedition, transportjura, transport og
shipping indenfor Kontoruddannelse med specialer.

Kontoruddannelse med specialer skal efter lovforslaget omlegges, s& uddannelsen alene kan
gennemfgres med baggrund i en merkantil EUX.

Danske Speditorer har hidtil ansat elever med en hajere handelseksamen eller en studentereksamen.
Det har sikret en meget hgj kvalitet og et hgjt forstielsesniveau i svel den teoretiske del som i den
praktiske del af elevernes uddannelse,

Den faglige udvikling der preeger speditionsbranchen krever netop et meget hgjt fagligt niveau indenfor
sével boglige som praktiske faglige kompetencer. Det har efter vores opfattelse alene varet muligt at
uddanne elever indenfor vores brancher, fordi vi har kunnet ansatte elever med en gymnasial
baggrund.

Vi anerkender etableringen af en merkantil EUX som en del af de fremtidige uddannelsesveje indenfor
vores brancher, men beklager, at lovforslaget samtidig gor det umuligt at ansatte elever med en
gymnasial baggrund efter den foresldede overgangsordning.

Vi mener, at den foresldede standard merit der indferes for elever med en gymnasial uddannelse, er
med til at edelegge en velfungerende uddannelsesvej for disse unge, der som oftest har besluttet, at de
ikke onsker en videregdende uddannelse. Deres alternativ vil fremover, alene blive ufagleerte jobs,

Danske Spediterer er tilfredse med, at aftaleparterne i "Aftale om bedre og mere attraktive
erhvervsuddannelser” har forpligtiget sig til at gennemfore en evaluering af den nye merkantile EUX
inden overgangsordningen slutter i 2020, men vi havde gerne set, at vi havde haft mulighed for at
feerdiggore to fulde uddannelsesforlab af EUX elever som grundlag for evalueringen.



Danske Speditorer anbefaler derfor, at udskyde evalueringen ét ar til inden udgangen af 2020.
Baggrunden for forslaget er, at de forste studerende optages pd EUX-uddannelsen i august 2015, og
bliver ferdige i forsommeren 2017. De p&begynder en elevuddannelse typisk primo september samme
ir og bliver feerdige som elever to &r efter i r 2019. Herefter pabegynder de ofte en videregiende
uddannelse. S& hvis evalueringen skal have karakterer af en reel evaluering, hvor ogsé de
studiekompetencegivende feerdigheder méales op imod de studerendes resultater og kompetencer pa en
videregiende uddannelse, bor evalueringen udskydes et ar. Dette betyder samtidig, at vi far mulighed
for at kunne evaluere pé to afsluttede EUX forleb i modsztning til kun et afsluttet EUX forlgb, hvis vi
skal evaluere uddannelsen i 2019.

Specifikke bemzerkninger til Lov om studiekompetencegivende eksamen i forbindelse
med erhvervsuddannelse (EUX).

§ 5, stk. 5. Omhandler indfgrelse af den serlige merkantile EUX, hvor den studiekompetencegivende
uddannelse afsluttes forud for elevens pabegyndelse af hovedforleb. Vi finder det er en god lesning for
de mange elever, der i dag forlader en merkantil erhvervsuddannelse efter gennemfort grundforlgb.
Ordningen rummer dog samtidig den fare, at eleverne ikke vil fortsztte pa et hovedforleb, og vi dermed
kommer til at std med praktikpladser som vi ikke kan fa elever til.

§ 5, stk. 6. Efter paragraffens stk. 2. fastsaetter undervisningsministeren, efter inddragelse af det
relevante faglige udvalg — her "Det faglige udvalg for Kontoruddannelser”, n&ermere regler om indhold
og tilretteleggelse af forlebet. Danske Speditorer forudsetter her, at Det faglige udvalg har pligt til at
inddrage onsker til fag, fagligt niveau og indhold fra de virksomheder som vi reprasenterer.

Danske Spediterer anbefaler ligeledes, at man for EUX-forlebet skerer grundforlebet ned til et halvt ar,
og foreger det studiekompetencegivende forlgb tilsvarende med et halvt, Dvs. at man i alt har Y2 irs
grundforleb og 1%/2 ars merkantilt studiekompetencegivende forlgb.

I bemaerkninger til lovforslaget — almindelige del punkt 2.1.6. er anfort, at for elever med en afsluttet
gymnasial uddannelse, vil der administrativt blive indfert standartgodskrivning pa alle de uddannelser
der i dag henhorer til den merkantile feellesindgang. Danske Spediterer finder det bemearkelsesveerdigt,
at det kun er i de merkantile erhvervsuddannelser at denne regel indferes. Vi undrer os samtidig over,
at s& vidtgdende en @ndring i de uddannelser som vi med stor succes uddanner dygtige elever indenfor,
skal ske administrativt,

Endelig vil vi advare mod, at ordningen szttes i kraft efter overgangsordningen pr. 1. august 2020, idet
vi forudser, at ingen virksomheder efter denne dato vil uddanne elever indenfor kontorspecialerne, nar
virksomheden skal patage sig at uddanne eleverne til samme niveau som nuvarende elever med en
gymnasial baggrund besidder pa 4 ar, i stedet for de 5 &r som uddannelsesforlgbet varer nu.

Med venlig hilsen
Danske Speditorer

Jakob Sterling
Uddannelseschef
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Ae prﬂkt?ska erhvervsuddarnelser
Undervisningsministeriet

Frederiksholm Kanal 21

1220 Kghenhavn K 4. april 2014

Heringssvar vedr. forsiag til lov om andring af lov om erhvervsuddannelser, lov om vejledning om
uddannelse og erhverv samt pligt til uddannelse, beskaftigelse m,v., og andre love (Bedre og mere
attraktive erhvervsuddannelser)

Omos

Havredal Praktiske Landbrugsskole / Det ny Havredal har siden 2011 haft en godkendelse til at udbyde
erhvervsuddannelsen til landbrugsassistent for unge med sarlige behov. Sdledes udbyder vi grundforlgbet
fra indgangen " Dyr, planter og natur”, samt hovedforlgb trin 1 i landbrugsuddannelsen. Vi uddanner 10-20
landbrugsassistenter om aret.

Vores malgruppe er unge med boglige og indleeringsmaessige vanskeligheder. Eleverne tilhgrer den
procentdel, der vanskeligt kan gennemfgre ordinzr erhvervsuddannelse. Unge, som gennem
folkeskoletiden har fulgt specialundervisning. Unge, som efter al sandsynlighed ikke vil kunne best dansk-
og matematikkravene, som de er skitseret i det nye lovudkast.

Kommentarer til lovforslag
Vores erfaring med de ovennavnte unges gennemfgrelse af landbrugsassistentuddannelsen er fglgende:

o FElever, som har gennemfprt vores uddannelse til landbrugsassistent, har succes med efterfplgende
at fa job

s Det har veeret en meget vigtig motiverende faktor for bade vore elever, deres parprende samt for
de bevilgende myndigheder, at forlgbet afsluttes med en godkendt erhvervsuddannelse
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HAVREDAL

Aec praktiske erhvervsuddarnnelser
e Eleverne, som gennemfgrer, har ved uddannelsesstart ofte meget darlige kompetencer i alimene
boglige fag fra folkeskolen herunder matematik og dansk
* Pd trods af ovennaevnte vanskeligheder er eleverne i stand til at leve op til kravene i
landbrugsassistentuddannelsen efter et forlgb, hvor praksis integreres igennem hele forlgbet, og

hvor eleverne indgar i en hverdag, hvor der ogs3 tages hind om de udfordringer, der er uden for
skoletiden.

P8 baggrund af disse erfaringer gnsker vi med dette hgringssvar at opfordre til, at der ved udmgntning af
den nye erhvervsskolelov stadig vil vaere en mulighed for uddannelsessteder som vores, hvor unge kan fa
en fagleert uddannelse pé assistentniveau.

Vi ser frem til at samarbejde om de bedste muligheder for erhvervsuddannelse til alle vore unge i det nye
uddannelsesiandskab.

Med venlig hilsen

Havredal praktiske Landbrugsskole / Det ny Havredal

Bestyrelsesformand
jens Maibom Pedersen
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Forstander

Poul Erik Clausen

Uddannelsesleder
Lone Guldbeaek Karlsen
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Til Undervisningsministeriet
Uvaefu2@uvm.dk
Eud-reform - j.nr 012.85S5.391

Horingssvar vedrorende udkast til Lov om @&ndring af lov om
erhvervsuddannelser mv.

FOA har modtaget udkast til forslag om lovendringer, der skal implemen-
tere "Aftale om Bedre og mere attraktive erhvervsuddannelser” af 24. fe-
bruar 2014.

FOA vil henvise til LOs heringssvar og her is@r fokusere pa de problem-
stillinger, som i serlig grad berorer FOAs medlemmer og de uddannelser,
der retter sig mod FOAs arbejdsmarked.

Social- og sundhedsuddannelsen og den padagogiske assistentuddan-
nelse

Social- og sundhedsuddannelsen og den paedagogiske assistentuddannelse
vil med lovforslaget underga vasentlige forandringer i struktur, varighed
og rammerne om den faglige tilretteleggelse. Det skaber nye muligheder
for de grupper, der fremover kan fa en lengere skoleuddannelse og evt.
mere praktik, men ogsé faglige udfordringer for de grupper, som fremover
skal have mindre erhvervsuddannelse. Det bliver en udfordring at sikre det
ikke-uddannede sundheds- og padagogiske personale samme faglige kom-
petenceniveau som i dag, nar de fremtidigt risikerer at fa vasentligt mindre
skoleundervisning. FOA haber, at ministeren og Borne- og Under-
visningsministeriet sammen med det faglige udvalg PASS vil sikre, at det
faglige niveau fastholdes for alle grupper.

Social- og sundhedshjalperuddannelsen er en succes, set med integrations-
briller. 22 % af eleverne har anden etnisk baggrund. Langt hovedparten har
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kompetencer, som minimum flugter etnisk danske elever. Men en mindre
del af de voksne har en svag arbejdsmarkedstilknytning og svage kundska-
ber i dansk, nér de pabegynder uddannelsen. Gennem en tet sammenkad-
ning af sproglig udvikling og fagrettet undervisning i et forlenget grund-
forlab lykkes det for langt hovedparten at gennemfore uddannelsen og fa
kompetencerne til en stabil selvforsergelse pa det danske arbejdsmarked.
Denne eksemplariske sammentaenkning af teori og praksis for de mindre
boglige voksne vil desvarre ikke kunne lade sig gere efter reformen, fordi
store dele af de voksnes almene ferdigheder ma laeres uden for erhvervs-
uddannelsessystemet. Det truer integrationssucces’en.

Bestemmelserne om institutionsfordelt dimensionering pa social- og sund-
hedsuddannelsen og den padagogiske assistentuddannelse afskaffes til
fordel for en bredere forpligtelse af regionsrad og kommunalbestyrelser til
at stille praktikpladser til radighed for de to uddannelser. FOA ser frem til
de aftalte tre-partsdroftelser om den fremtidige styring af dimensioneringen
af uddannelserne. Centrale aftaler om udbuddet af praktikpladser pa det of-
fentlige omrade er helt nedvendige for at sikre, at kommuner og regioner
patager sig et medansvar for at nd regeringens malsztning for erhvervsud-
dannelserne — en malsetning, som FOA til fulde stetter. Derfor opfordrer
FOA regeringen til at indlede forhandlinger med de relevante organisatio-
ner om en erstatning for trepartsaftalen pa det offentlige omréade allerede i
2014, siledes at det er afklaret, inden en ny reform implementeres.

Erhvervsuddannelser for voksne (EUYV)

Lovforslaget rummer en raekke uklarheder iser, hvad angar den nye Er-
hvervsUddannelse for Voksne (EUV).

Det er uklart, hvad en EUV-aftale omfatter, og hvem den forpligter til hvad
— arbejdsgiver, arbejdstager og uddannelsesinstitutioner. Den voksnes rets-
stilling ved de forskellige uddannelsesmodeller star langt fra klart med lov-
forslagene.

Det er fx en betingelse for gennemforelse af en erhvervsuddannelse for
voksne, at der mellem den voksne og en eller flere virksomheder er indgdet
en uddannelsesaftale. Er det ensbetydende med, at en EUV-aftale altid skal
omfatte hele den voksnes uddannelse, eller kan en aftale alene omfatte dele
af uddannelsen, fx hovedforlebet? Har voksne uden uddannelsesaftale ad-
gang til grundforleb 2?

Det fremgar, at arbejdsgiverne forst kan opné lonrefusion fra det tidspunkt,
hvor eleven har varet beskaftiget hos arbejdsgiveren pa fuld tid i mindst
tre maneder. Hvis eleven ikke opfylder dette krav, er der s4 ingen lonrefu-



sion til arbejdsgiverne overhovedet? Er det teenkeligt, at mindre end fuld
tid i en laengere periode end tre méneder, fx 24 timer i 6 maneder ogsa vil
kunne give ret til lonrefusion pa det haje niveau? Hvis betingelsen for lon-
refusion er en forudgdende ansattelse pd minimum 37 ugentlige timer i 3
maneder, sd vil en lang razkke kvindedominerede erhverv med mange del-
tidsstillinger blive udelukket fra at opna refusion.

Flere uddannelser er ’fadt” kombinationsuddannelser, dvs. at flere ar-
bejdsgivere skal stille sig til radighed for at praktikmélene kan nés - fx ud-
dannelsen til social- og sundhedsassistent. Vil man ogsé kreeve 3 méneders
ansattelse 1 hver praktikvirksomhed, forend retten til den haje euv-
godtgerelse kan opnas?

For FOA er det afgerende, at voksnes muligheder for at fi en uddannelse
ikke forringes, nar GVU-lovgivningen afskaffes.

Det er hensigten at anvende lovens § 13, stk. 3 til at fastlagge, at voksnes
skoleundervisning som udgangspunkt skal veere 10 pct. kortere end de un-
ges. Loven taler om personer med sarlige uddannelses- og beskeftigel-
sesmassige forudsatninger. Er det hensigten, at alle voksne pa alle uddan-
nelser skal have 10 % mindre skoleundervisning? Eller hvem afger, hvem
der skal have mindre skoleundervisning — ministeriet, de faglige udvalg el-
ler skolerne? Skal social- og sundhedsuddannelsen og den pedagogiske as-
sistentuddannelse ogsé afkortes med 10% efter allerede at vere blevet af-
kortet med 7 uger skoleuger pa hovedforlebet? FOA mener som udgangs-
punkt, at det ma bero pé en faglig vurdering af den enkelte voksne, hvilke
afkortninger der er mulige for den enkelte voksne, nar uddannelsens kom-
petencer skal nés.

Alle disse spergsmal om den nye euv ma der snarest findes svar pa, fordi
de er blandt andet afgorende for, at de faglige udvalg kan udfylde deres del
af implementeringen af reformen.

FOA har igennem de sidste mange ar prioriteret uddannelse af iser de
ufaglarte faggrupper meget hejt. Social- og sundhedssektoren er 1 dag et
lysende eksempel pa, hvordan en sektor har loftet ufaglerte til faglerte,
nar arbejdsmarkedet kravede det. Til gavn for den enkelte medarbejder,
for borgerne og servicen i kommunerne og ikke mindst for den videre ud-
vikling af den offentlige sektor. Rehabiliteringen i hele ®ldreplejen ville
slet ikke have vaeret mulig uden medarbejdere med en grunduddannelse.

En sammentaznkning af gode offentlige uddannelsesmuligheder og faste af-
taler om praktikpladser, medfinansiering fra arbejdstager og arbejdsgiver



gennem overenskomsterne, har gjort det muligt at lafte de ufaglarte til fag-
laerte pé rekordtid.

Hele dette system skal gentenkes med reformen af erhvervsuddannelserne.
Professionaliseringen af andre store ufagleerte omrader, fx det padagogiske
omréade vil derfor skulle ske under helt andre rammer og vilkér end social-
og sundhedssektorens. FOA ser frem til at tage udfordringerne med refor-
men op og héber, at arbejdsgiverne i KL og Danske Regioner vil gore det
samme.

Med venlig hilsen

oo debfcamd!.

Nanna Hejlund

Forbundssekreter
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Ingeniorforeningen, IDA
Kaivebod Brygge 31-33
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1220 Kgbenhavn K

Heringssvar vedr.: Lovandringer i forbindelse med "Bedre og
mere attraktive erhvervsuddannelser”

Eux i den nye struktur 4. apri 2074
IDA ser et stort potentiale i udbredelse af eux pa det tekniske omrade. Vi leegger
derfor vaegt pa, at der ske en betydelig geografisk udbredelse af disse EUX udbud.

Det geelder som udgangspunkt, at fastseettelsen af pa hvilke erhvervsuddannelser,
der skal udformes eux-forlgb, normait vil ske efter indstilling fra de faglige udvalg.
IDA heefter sig imidlertid ved at undervisningsministeren i situationer, hvor det fag-
lige udvalg ikke indstiller, at en erhvervsuddannelse udbydes med eux, alligevel
kan beslutte, at der skal udformes et eux-forlgb, hvis vasgtige uddannelsespolitiske
hensyn taler for dette. Dette er en vigtig tilfgjelse, og vi opfordrer til at det preecise-
res, at den brede adgang til EUX er et vaegtigt uddannelsespolitisk mal.

Vejledning

IDA slutter op bag de politiske malszetninger om at udfordre alle unge i deres ud-
dannelsesvalg. Vi ser det som et positivt tiltag, at vurderingen af den unges ud-
dannelsesparathed fremrykkes til 8. klasse. Men det er uhensigtsmaessigt, at lov-
forslaget taegger op til, at hvis eleven har 4 eller derover i karaktergennemsnit i 8.
klasse, er vedkommende fagligt erklesret uddannelsesparat og skal sdledes ikke
leengere medes af individuel vejledning og individuelt udfordres pa sit uddannel-
sesvalg. Reelt betyder det, at vejledningsressourcerne fremover skal koncentreres
om de det mindretal i folkeskolen, som skennes ikke uddannelsesparate efter
8.klasse. Det er en prioritering, der ikke heenger sammen med politiske ambitioner
om at styrke vejledningsindsatsen og generelt at udfordre ogsa de sakaldt steerke
unge i deres valg af ungdomsuddannelse. Det er netop flere af dem, vi gerne ser
pa erhvervsuddannelserne.

Med venlig hilsen
ingenigrforeningen, IDA

Rasmus Enemark
Chefkonsulent
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LHandelsskolernes Leererforening

Undervisningsministeriet
Frederiksholms Kanal 26
1220 Kebenhavn K

Frederiksberg, 3. april 2014

Handelsskolernes Larerforenings heringssvar vedr. udkast til lov om &ndring af
lov om erhvervsuddannelser, lov om vejledning om uddannelse og erhverv samt
pligt til uddannelse og beskaftigelse m.v. og andre love (Bedre og mere attraktive
erhvervsuddannelser)

HL hilser reformens intentioner om @get kvalitet i erhvervsuddannelserne velkommen. HL
vil dog ikke undlade at tage steerkt afstand fra en halvering af det merkantile grundforlgb
og forholde sig kritisk til en raekke delelementer i lovaendringerne.

Grundforlgb

Med en halvering af det merkantile grundforlgb mener HL, at det er yderst tvivisomt, om
eleverne kan opna det samme faglige niveau og det antal hgjniveaufag, der kraeves ved
overgangen til hovedforlgbet. Selv om grundforlgbene bliver mere fagligt malrettede mod
de enkelte merkantile hovedforlgb, og selv om der indfgres flere undervisningstimer, vil det
ikke kunne opveje reduktionen af grundforlgbets samlede lzengde.

Den nye grundforigbsstruktur indebaerer, at elever kun kan pabegynde grundforlgbets
ferste del én gang. HL papeger, at det er problematisk, at unge, der starter paen
erhvervsuddannelse efter blot et ars pause fra skolelivet, far reduceret grundforlgbet til kun
20 uger.

Det er HL's opfattelse, at det ikke @ger uddannelsens kvalitet, at give elever, der ikke har
kendskab til erhvervsuddannelserne og det aftagende arbejdsmarked, en opkvalificering
pa 20 uger mod muligheden for de nuveerende 76 uger.

Larerkvalifikationer/ kompetenceloft

HL har med gleede noteret, at der i § 7, stk. indsaettes et pkt. 2, hvor laerere med
erhvervsgkonomisk diplomuddannelse (HD del2) og som har undervisningskompetencer til
erhvervsuddannelser, med et fagdidaktisk suppleringskursus kan opna
undervisningskompetencer til de merkantile eux-forlgb i relevante erhvervsrettede fag pa
gymnasialt niveau.



LHandelsskolernes Lererforening

HL konstaterer med stor tilfredshed, at der er lagt op til, at alle leerere pa
erhvervsuddannelserne skal have faglige og paedagogiske kvalifikationer og kompetencer
til at tilrettelaegge en undervisning, der udfordrer og motiverer eleverne, men HL mener
tillige, at det igen er vaerd at understrege vigtigheden af, at underviserne pa den merkantile
eux til forskel fra f.eks. hhx ngdvendigvis ma have tilstraekkelig erhvervserfaring for at
kunne indteenke den praksisnzere vinkel i uddannelsen.

Alle lzerere pa erhvervsuddannelserne skal have erhvervspaedagogiske kompetencer
svarende til 10 ECTS-point inden 2020. HL mener, at dette tidspunkt bar fremrykkes og
skabe mulighed for at haeve lserernes kompetenceniveau parallelt med reformens
implementering.

HL bifalder en styrkelse af lzerernes IT-kompetencer, men vil i den sammenhaeng papege,
at sadanne tiltag ma indebaere, at leererne tilbydes laeringsforlgb, hvor bade IT-faglige og
IT-paedagogiske kompetencer udvikles.

HL hilser en styrket psedagogisk ledelse velkommen og vil opfordre skolerne til at benytte
sig af de tilbud, der bl.a. udbydes af NCE eller lignende uddannelsesinstitutioner, hvor
omdrejningspunkterne er psedagogisk og didaktisk ledelse — altsa uddannelse i, hvordan
lederne kan udfolde psedagogikken og didaktikken og dermed operationalisere
overordnede strategier til konkret undervisning.

EUX og overbygning

HL konstaterer med tilfredshed, at det merkantile eux-forlgb har en afstigningsmulighed
efter 2 ar, som udlgser et bevis for generel studiekompetence. Den fulde eux-kompetence
forbeholdes saledes elever, der afslutter deres erhvervsuddannelse med savel en
erhvervsuddannelse som studiekompetencer.

HL ser det som et godt alternativ til de elever, der i det nuveerende system tager en
gymnasial uddannelser efterfulgt af en erhvervsuddannelse.

HL har med gleede noteret, at der indferes frit optag pa den merkantile eux (pa bade
kontor med speciale, finans-, handel- og detailuddannelserne). HL forventer dog, at det
tager tid, for de unges segemenstre &ndres.

HL finder det positivt, at ministeren far initiativpligten til at sikre, at der bliver udformet
relevante eux-forlgb pa alle erhvervsuddannelser og szerligt, at der skabes rammer for
indhold og tilrettelaeggelse, der kan forbedre skolernes mulighed for udbud og grundlag for
samlaesning.

HL vil dog ikke undlade at ggre opmaerksom p4, at det kan vaere en vanskelig opgave for
elever at gennemfare en eux, nar de ikke kommer direkte fra 9. og 10. klasse eller har
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veeret ude < end et ar. Disse elever kan ikke fa grundforleb 1 som en del af deres eux-
forleb, men skal starte direkte pa grundforlgb 2.

HL vil gerne kvittere for, at der er skabt mulighed for, at unge, der gnsker at ga den mere
praktiske vej med et trin 3, kan forberede sig pa at blive butikschef eller salgsleder.

Erhvervsuddannelse for voksne (euv)

Uddannelsen skal vaere et mere komprimeret forigb end den tilsvarende
ungdomsuddannelse, ca. 10% kortere. Forud for uddannelsen skal den voksne gennemga
en systematisk og grundig realkompetencevurdering med henblik p& godskrivning af de
kompetencer, den voksne allerede har opnaet.

HL finder det bekymrende, at alle voksne over en kam forventes at kunne gennemfare
uddannelsen pa kortere tid. HL anerkender, at en realkompetencevurdering kan og skal
give mulighed for afkortede uddannelsesforlgb, men for nogle voksne vil denne afkortning
sandsynligvis medfgre frafald, samt manglende interesse fra arbejdsmarkedet. HL
anmoder derfor ministeriet om at felge udviklingen pa voksenomradet ngje.

HL foreslar, at erhvervsskolerne far mulighed for at udbyde dansk og FVU undervisning til
de voksne, der ikke opfylder adgangskravene til at pabegynde et GF2.

EUD10

HL er positive overfor et EUD 10, som retter sig mod de unge, der gnsker at starte pa en
erhvervsuddannelse, men har brug for et ekstra ar til at modne eller tilegne sig faglige og
almene kompetencer. HL vil opfordre til, at EUD 10 bliver placeret pa erhvervsskolerne,
eller at der bliver oprettet linjer, der bade indholdsmaessigt, paedagogisk og didaktisk retter
sig mod de saerlige kendetegn, hver enkelt indgang har.

Det er dog vigtigt, at det i bemaerkningerne til loven understreges, at
undervisningsindholdet i EUD 10 skal adskille sig fra GF1.

Den merkantile studentervej

HL forholder sig afventende overfor sggetallene til den merkantile eux — al den stund, at
der opretholdes en, set i HL’s gjne, meget lang overgangsperiode for den nuvaerende
HGS. Det vil dog give de merkantile skoler mulighed for at omstille sig og kvalificere
laererne til at undervise pa de merkantile eux-forlgb

Venlig hilsen
Christoffer Jgrgensen
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Heringssvar til forslag til lov om endring af lov om erhvervsuddannelser, lov om
vejledning om uddannelse og erhverv samt pligt til uddannelse, beskeftigelse
m.v., og andre love (Bedre og mere attraktive erbvervsuddannelser)

Region Hovedstaden har bade som en af landets storste arbejdsgivere og som geogra-
fisk omréde brug for dygtige faglarte. Desvarre er sogningen til erhvervsuddannel-
serne i hovedstadsregionen fortsat landets laveste. Med de kommende sygehusbygge-
rier og infrastrukturprojekter risikerer vi om f4 ar at std med en akut mangel pa faglert
arbejdskraft.

Vi hilser derfor den nye erhvervsuddannelsesreform velkommen. Reformen er et vig-
tigt skridt i den rigtige retning og giver et tiltreengt kvalitetsloft af erhvervsuddannel-
serne.

Vi ser frem til samarbejdet om at hajne uddannelsernes faglige niveau, og vi vil gore
vores for at realisere reformens malsztning om, at flere vaelger en erhvervsuddannelse
direkte efter 9. eller 10. klasse.

Som arbejdsgiver og som regional udviklingsaktor har vi nogle konkrete erfaringer,
som vi vil anbefale, at ministeriet inddrager i udarbejdelsen og implementeringen af
den nye lovgivning.

Koordinering af praktikpladsindsatsen
Vi er glade for, at regeringen vil invitere regionerne til en drafielse af en mere koor-
dineret praktikpladsopsegende indsats

Vi noterer os med glade, at det i den politiske aftale fremgar, at regeringen vil invitere
regionemne til en droftelse af en mere koordineret praktikpladsopsegende indsats. Vi
har gennem de sidste par opnaet en del erfaringer med omradet i Den Regionale Prak-
tikpladsenhed, som vi gerne stiller til rddighed for regeringen. Enheden er et koordine-
ret samarbejde med regionens erhvervsskoler, der har skaffet 916 nye praktikpladser
siden opstarten i august 2012,

Styrket sammenhseng mellem skole og praktik
Vi opfordrer til, at der fokuseres pG at styrke sammenhaengen mellem skole og praktik
i implementeringen af reformen



Region Hovedstaden forventer som arbejdsgiver, at eleverne allerede under deres ud-
dannelsestid opnar de kompetencer, der er nedvendige for at kunne agere som handle-
kraftige kompetente faglerte. Det forudsztter, at sammenhsengen mellem skole og
praktik og mellem forskellige praktiksteder styrkes som led i implementeringen af re-
formen. Vi bifalder samtidig, at reformen legger op til, at de faglige udvalg har mu-
lighed for at stille krav om specifikke kompetencer.

Kombinationsuddannelsen

Vi eftersparger en indsats til den gruppe af unge, der ikke passer ind i kombinations-
uddannelsens malgruppe, og som hidlil ikke har profiteret af de eksisterende tilbud,
der henvises til i reformen.

Kombinationsuddannelsen definerer sin méalgruppe som de 16-24-arige, der er motive-
rede for uddannelse, men ikke har de nedvendige kompetencer til at gennemfore en
uddannelse. Der lazgges op til et &rligt optag pa 2500 pa landsplan - dvs. omkring 800
i hovedstadsregionen. I regionen har vi 30.000 unge uden job og en erhvervskompe-
tencegivende uddannelse. Det peger pa, at vi mangler en indsats for den starre gruppe
af unge, som har manglende motivation og afklaring som barrierer for at gennemfore
en ungdomsuddannelse.

Det er i den forbindelse afgerende, at virksomhederne inddrages i arbejdet med den
store gruppe af umotiverede unge, da de oftest ikke motiveres ved skolebaseret ud-
dannelse alene. I reformaftalen oplistes en raekke kendte indsatser, men vi kan konsta-
tere, at tilbuddene ikke bliver anvendt i tilstreekkeligt omfang.

Dimensioneringen af social- og sundhedsassistentuddannelsen
Vi opfordrer til, at der scettes fokus pa dimensioneringen af social- og sundhedsud-
dannelsen

De mange forandringer i sundhedsvaesenet og den tendens, at plejeopgaverne i hojere
grad flyttes ud i kommunerne, kalder p4, at der i sammenhang med implementering af
reformen er fokus p& dimensioneringen af social- og sundhedsuddannelsen i forhold til
det fremtidige behov for ferdiguddannede.

Vejledningsomridet

Vi stiller sporgsmdistegn ved, om den planlagte vejledningsindsats er tilstreekkelig
ambities til at realisere reformens mélseetning om, at flere skal have en erhvervsud-
dannelse.

I aftalen preciseres det, at vejledningen skal fokusere pa de ikke-uddannelsesparate
unge. Det betyder, at 80 % af en ungdomsargang ikke far personlig vejledning, men
alene fir kollektiv vejledning og digitale redskaber til at blive afklaret omkring videre
uddannelse. Hvis vi vil have flere unge - og is&r ressourcestzrke unge - til at vaige
en erhvervsuddannelse, er der behov for, at alle unge far professionel vejledning, der
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udfordrer dem pé deres uddannelsesvalg efter 9. klasse. Det er ikke en opgave, der kan
loftes af forzzldre og e-vejledning alene.

Erhvervsuddannelse for voksne
Vi foresldr, at uddannelsesplanen standardiseres pa tvars af alle skoler

Standardiseringen af erhvervsuddannelsen for voksne kan styrkes ved at gennemfare
en tilsvarende standardisering af elevernes uddannelsesplaner, der viser hvad eleven
har f&et godskrevet, og hvilken undervisning der skal gennemfares forud for den af-
sluttende preve. Vi foreslar en obligatorisk national standard udgivet af Under-
visningsministeriet, og ikke som i dag, en vejledende skabelon som skolerne frit kan
til- eller fraveelge.

Uddannelsesdzekning
Vi anbefaler at sikre en bred uddannelsesdekning for alle de nye hovedomrdder

I implementeringen af den nye grundforlebsstruktur er det vigtigt at sikre god geogra-
fisk uddannelsesdzkning for alle 4 erhvervsfaglige hovedomrader. En analyse fra
2013 af uddannelsesdzkningen i hovedstadsregionen viser, at jo leengere rejsetid med
kollektiv transport, jo mindre sandsynlighed er der for, at de uddannelsesspgende se-
ger en bestemt uddannelse. Hver femte ung har fravalgt en uddannelse pa grund af for
lang transporttid. Nér de unge fravelger dremmeuddannelsen pa grund af for lang
transporttid, vil motivationen for at gennemfere alt andet lige vaere lavere. I dag rejser
en erhvervsskoleelev i gennemsnit knap 40 minutter hver vej med kollektiv trafik for
at komme i skole, hvorimod en gymnasieelev kun bruger 25 minutter. Lang transport-
tid ferst og fremmest en udfordring i Nordsjalland, hvor der er langt mellem skolerne,
med der er ogsé brug for en bredere dkning pa Vestegnen.

Med venlig hilsen
M
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Til Undervisningsministeriet
Heringssvar
Vedr. EUD-reform, j.nr. 012.855.391’

Dette haringssvar vedrerer indsatsen for bedre screening og undervisning i dansk og matematik i
erhvervsuddannelserne.

"Budskabet” er, at en styrket indsats vil kunne forbedre elevernes/iaerlingenes uddannelse og mindske
frafaldet.

Heringssvaret er afgivet af en arbejdsgruppe under Samradet for ordblindhed 0g andre
leesevanskeligheder (ROAL)

P& vegne af arbejdsgruppen

Poul Christensen
Konsulent, 3F
Projektleder, LKV-projektet
TIf. 2178 64 44

Og her kommer hgringssvaret:

Leesevejledere, undervisning i laesning og matematik samt IT-veerkigjer er vigtige ingredienser i en
kommende erhvervsskolereform

54 % af erhvervsskolerne opfylder ikke lovkravet om at have lsesevejledere ansat. Frafald pa
erhvervsskolerne kan minimeres, hvis erhvervsskolerne tager gode erfaringer til sig og begynder at
undervise lzerlinge i laesning og matematik under praktikperioden.

En arbejdsgruppe under Samradet for ordblindhed og andre lzesevanskeligheder (ROAL) har valgt at
belyse problemstillinger forud for den kommende erhvervsskolereform. Arbejdsgruppen har bl.a.
foretaget en rundringning til 61 erhvervsskoler. Her viser det sig, at kun 28 af disse har uddannede
lzesevejledere. Endvidere er lzesevejledernes funktion flere steder ikke i tilstraekkelig grad knyttet op
pa de opgaver, som anbefales i uddannelsen af og vejledningen for laesevejledere.

Ensartede testvaerktgjer og laesevejledere pa erhvervsskoler er vigtige?

Den obligatoriske screening\ og test af elever skal ske af alle elever, som starter pa et grundforlgb, i
lobet af de forste 14 dage. Arsagen er, at der er brug for et testsvar i lsesning og matematik, som kan
danne baggrund for en vurdering af, om eleven kan klare lase-, skrive-, regne- og matematikkravene i
uddannelsen. Her er det arbejdsgruppens anbefaling, at anerkendte test-vaerktejer anvendes, og at
dette kommer til at fremga af lovgivningen.

Det er af afgerende betydning, at det er en laesevejleder, der foretager denne vurdering, som bl.a. kan
pege frem mod hvilke tiltag, der bor ivaerkseettes for at give eleven et nadvendigt Iaft for at kunne
gennemfgre den uddannelse, som hun/han har valgt

Relevante undervisningstilbud

Det vil selvfelgelig ogsa veere nadvendigt, at erhvervsskolerne har nogle relevante undervisningstilbud
i leesning og matematik. FVU (Forberedende Voksenundervisning) i Leesning og Matematik er her et
steerkt, fleksibelt og gennemprevet undervisningstilbud. Desveerre kan FVU kun tilbydes deltagere,
der er fyldt 18 ar, med mindre deltagerne befinder sig pa et AMU kursus, er ansat pa en virksomhed
efler er under kriminalforsorgen.

I dag er det mindre end ti erhvervsskoler, som har FVU som et fast tilbud til elever og kursister!

FVU i praktikperioderne giver bedre svendel

Flere erhvervsskoler har gode erfaringer med, at elever, som har behov for at styrke deres lsese-
og/eller matematikkompetencer, far en aftale med deres praktiksted om, at de kan f& fri en hel eller en
halv dag om ugen til at folge fx FVU pa erhvervsskolen. Det er en stor succes for en del elever, at de
pa den made har faet en ekstra handsraekning til at kunne gennemfere deres uddannelse og ofte ogsa
med stor bravur. Det er meget motiverende, at praktikmester og lzerling i faellesskab har fokus pa, at
leerlingen styrker sine laese- og matematikfaerdigheder i praktiktiden.

Gentagne test og masser af unadig dokumentation spaender ben for, at IT- hjselpen til ordblinde nar
frem

For at ordblinde kan fa den fornadne hjeelp til laese- og skrivestottende veerktojer (IT-veerktajer) samt
introduktion til disse, skal de ordblinde testes og have dokumentation for deres ordblindhed, hver gang
de skifter studie. Afhaengig af uddannelse kan den ordblinde let risikere at skulle skifte IT-programmer,
fordi forskellige leveranderer har vundet udbud. Dette skaber frustration blandt eleverne, som har brug
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for IT-veerktejer og for at beherske disse hjzelpemidler.

Arbejdsgruppen undrer sig over, at det er ngdvendigt, da ordblindhed ikke forsvinder, men kan
afhjeelpes livet igennem. Det anbefales, at der arbejdes pa smidiggerelse af overgangen fra folkeskole
til ungdomsuddannelse. Saledes ber afdeekning/udredning af ordblindhed i folkeskoleregi anerkendes
i det videre uddannelsesforleb med henblik pa automatisk adgang til de nedvendige kompenserende
veerktgjer. Vanskeligheder som ordblindhed kan med fordel skrives ind i den unges uddannelsesplan.
Der kan spares mange penge pa test og dokumentation. | stedet ber mairettede IT-vaerktejer og
undervisning i brugen af disse prioriteres.

Arbejdsgruppen under ROAL erfarer, at der er mangel pa viden om laese- og skrivestattende vaerktgjer
hos fagleerere pa erhvervsskolerne og mangel pa opbakning til at bruge veaerktgjerne. En platform
(hjemmeside) efterlyses, hvor metoder, materialer og IT-veerktgjer malrettes leerere pé
erhvervsskolerne, hvor de kan finde inspiration til arbejdet med usikre laese-skriveelever.
Leesevejlederforeningen ville vaere en oplagt veert for en sadan platform.

Det anslas, at kun ca. halvdelen af skolerne har anskaffet CD-ord eller tilsvarende stattende
programmer. Dette er utilstraekkeligt. Alle erhvervsskoler ber veere klaedt pa, sa de med meget kort
varsel kan stille de nedvendige veaerktgjer til radighed for de elever, der lzeser og/eller skriver
utilstraskkeligt.

Ingredienser som kan sikre et mindre frafald pa erhvervsuddannelserne

For at styrke feerdigheds- og kompetenceudviklingen hos elever med usikre laese-, skrive og/eller
matematikfaerdigheder kreeves:

at der er uddannede laesevejledere pa alle erhvervsskoler

at lesevejlederfunktionen har ledelsesmaessig opbakning pa skolerne

at alle erhvervsskoler kan tilbyde FVU (Forberedende Voksenundervisning)

at elever, som ikke er fyldt 18 ar, kan deltage i FVU

at elever, som ikke opnar minimum karakteren 2 i dansk og matematik i grundskolen, kan tilbydes
malrettede og kombinerede forleb med praktik, laese-, skrive- og matematikundervisning

En indsats overfor ordblinde elever kreever desuden:

at dokumenteret ordblindhed udigser IT-vaerktgjer og undervisning i at kunne benytte disse kompetent
at bevilgede IT-vaerktajer ma beholdes ved overgangen fra grundskole til endt uddannelse

at IT-vaerktgjer er almindeligt forekommende pa erhvervsskolerne

at leererne bliver opkvalificeret, sa de kan inddrage de digitale hjaelpemidler i undervisningen

at ordblinde elever far hjeelp til og stettes i at medbringe IT-vaerktgjer i praktikperioder. Dermed kan et
eventuelt tabu mindskes, og muligheden for at eleven kan gennemfere elevtiden forages

APPs og andre almindeligt forekommende hjaelpeprogrammer ber introduceres til alle elever, da
mange kan have glaede af disse

Bemaerkninger tit dokumentet
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Styrelsen for Videregdende Uddannelser

Svendborg, den 1. april 2014

Bemarkninger til hgring vedr. udkast til lov udkast til lov om kombineret
ungdomsuddannelse samt udkast til lov om @ndring af lovom
erhvervsuddannelse, lov om vejledning om uddannelse og erhverv samt
pligt til uddannelse, beskeftigelse mm.v. og andre love (bedre og mere
attraktive erhvervsuddannelser)

SIMAC er positiv over for flere veje ind i og gennem det samlede uddannelsessystem
samt styrkelse af uddannelserne til fordel for de studerende, erhvervslivet og
samfundet.

SIMAC vil gerne bidrage til udvikling af efterspurgte kompetencer og er parat til at
optage yderligere, kvalificerede studerende pa vores uddannelser.

SIMAC har ikke yderligere kommentarer til de tilsendte udkast.

Med venlig hilsen
N /P\\ /
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Undervisningsministeriet
uvaefu2@uvm.dk

Vedr.: Eud-reform - j.nr. 012.85S.391

Tandleegeforeningen har den 21. marts 2014 modtaget hgringsmateriale vedrg-
rende udkast til ovennaevnte lovforslag, og har hertil falgende bemezerkninger:

Indledningsvis bemaerkes, at Tandleegeforeningen gennem mange &r har
arbejdet i regi af Det faglige Udvalg for Erhvervsuddannelsen til Tandklinikassi-
stent (FUTKA) p§ at sikre og udvikle rammerne for en mlrettet og branchetil-
passet uddannelse af klinikassistentelever. I perioden 2010-2012 blev der gen-
nemsnitligt uddannet 408 klinikassistenter 3rligt.

1 2012 blev der indgdet 623 praktikpladsaftaler, heraf 90 % ved privatpraktise-
rende tandlaeger, 8 % ved kommunerne og 2 % ved tandlaegehgjskolerne. Det
er sdledes primeert privat tandleegepraksis, der sikrer uddannelsen af tandkli-
nikassistenter.

Tandlaegeforeningen er meget positiv overfor, at der med udkastet til lovforsia-
get leegges op til en forbedring af elevernes muligheder for at opnd de ngdven-
dige kvalifikationer, for efterfalgende at kunne bestride et arbejde som tandkli-
nikassistent med succes, ligesom det er Tandiaegeforeningens forhdbning, at de
andrede regler vil mindske risikoen for frafald.

Det er for Tandleegeforeningen af stor betydning i ovennaevnte henseende, at
der implementeres en mélrettet indsats overfor de unge allerede i 8. og 9.
klasse, ligesom Tandlzegeforeningen finder det positivt, at der generelt indfgres
adgangskrav.

Tandlaegeforeningen bifalder desuden i hgj grad, at der med udkastet forud-
sacttes tillagt de faglige udvalg indenfor de enkelte fagomrader en vidtstrakt
kompetence i relation til udformning af det specifikke indhold af uddannelser-
ne, herunder mulighed for at udarbejde adgangskrav som betingelse for start
pa hovedforigbet, samt mulighed for at fastlzegge leengden af hovedforigbet og
herunder vekselvirkningen mellem skoleophold og praktikophold.

Det fremgar af lovforslaget, at unge der opfylder en eller flere af betingelserne
i 88 5, 5a, 5b og 5c, har mulighed for at deltage p& grundforigbets 1. del, Hvis
ikke den unge opfylder et af ovenst8ende krav, vil der imidiertid ikke veere mu-
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lighed for, at den unge kan deltage i grunduddannelsens fgrste del, hvilket
Tandiaegeforeningen vil opfordre til en genovervejelse af, idet de unge i den
forbindelse efter Tandlaegeforeningens vurdering risikerer at g& glip af den bre-
de og almene erhvervsfaglige undervisning med faglig progression i forhold til
den valgte fagretning, der er tilrettelagt inden for det valgte hovedomréde.

Tandlaegeforeningen kan i den forbindelse generelt set frygte, at der kan vaere
en gruppe unge, der ikke vil modtage tilstraekkelig med undervisning til at
kunne opfylde eventuelle adgangskrav til det videre forlgb.

Tandlzegeforeningen anser det for vigtigt, og er dermed meget positiv overfor,
at grundforigbets fgrste del bdde indeholder en bred og almen erhvervsfaglig
undervisning samt element af adfeerdsmaessig erhvervskompetence, der sikrer
en sproglig og adfeerdsmaessig erhvervskompetence.

I forbindelse med de faglige udvalgs udarbejdelse af standardiserede hovedfor-
lab for voksne, jf. § 66X, er det angivet, at uddannelsen maksimalt m3 vare i
to 3r. I grundforlgbets anden del vil der vaere undervisning | emner, der er spe-
cifikt knyttet til tandklinikassistentuddannelsen, og som det ikke er muligt at
tilegne sig viden om uden at have deltaget pa. Derfor anser Tandlaegeforenin-
gen det for ngdvendigt, at ogsd voksenelever har mulighed for at deltage p8
grundforlgbets anden del, sdledes at uddannelsen for denne gruppe elever ud-
vides fra de to &r, jf. lovforslaget, til de nuvaerende 2,5 3r.

Jeg uddyber naturligvis gerne foreningens hgringssvar, safremt der er behov
herfor.

S Dol

Freddie Sloth-Lisbjer
Formand

Joakim Lilholt
Direktgr
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Vedr.: Hgring vedr. udkast til lov om zendring af lov om erhvervsuddannelser, lov om
vejledning om uddannelse og erhverv samt pligt til uddannelse og beskzaftigelse m.v. og
andre love (Bedre og mere attraktive erhvervsuddannelser)

Uddannelsesforbundet hilser reformens intention om gget kvalitet i
erhvervsuddannelserne velkommen.

Et vigtigt element i at sikre attraktive erhvervsuddannelser er at fremme erhvervsuddan-
nelsernes ungdomsuddannelsesperspektiv. Uddannelsesforbundet stgtter derfor refor-
mens hensigt om at sikre, at erhvervsuddannelserne er helhedsorienterede, beskaeftigel-
sesrettede og sigter mod videreuddannelser. Det sker blandt andet ved hjeelp af flere
almene og generelle erhvervsfaglige kompetencer i grundforigbet og tydelige videreud-
dannelsesveje for de elever, der er motiverede for dette.

Uddannelsesforbundet finder det positivt, at der i reformen er lagt op til, at grundforlg-
bet i en kontinuerlig proces afklarer elevens lyst og evner til en erhvervsuddannelse. Det
er dog vigtigt, at der bliver afsat tilstraekkelige ressourcer til en kontinuerlig og kompe-
tent vejledning og drgftelse med eleven om de opndede kompetencer og erfaringer i lg-
bet af de fgrste 20 uger.

Ligeledes er den foresldede “positivliste” for de uddannelser, der udbydes med skoleprak-
tik i et praktikcenter, et godt signal til de unge, der er usikre p&, hvorvidt der er uddan-
nelsesgaranti til deres foretrukne erhvervsuddannelse.

Uddannelsesforbundet vil dog ikke undlade at forholde sig kritisk til en raekke
delelementer i lovforslagene.

Lov om erhvervsuddannelser

§ 12, stk. 1 pkt. 2

Det vil vaere en vanskelig gvelse for den unge, der ikke har vaeret pd grundforlgbets 1.
del at vaelge, om han/hun vil vaere mgbelsnedker eller bygningsmaler uden at have for-
udgdende kendskab til erhvervsuddannelserne og de pakraevede faglige- og erhvervsfag-
lige kompetencer, der fx knytter sig til at vaere bygningsmaler. Den forsldede grundfor-
lebsstruktur kan risikere at fgre til omvalg og efter tredje forsgg i grundforigbets 2. del
ogsa frafald.




Der bgr etableres mulighed for et introduktionsforlgb til de mange erhvervsuddannelses-
muligheder for de unge, der ikke har mulighed for grundforigb 1.

§ 5 A, stk. 3

Efter de foresldede regler vil muligheden for at pdbegynde grundforigbets 2. del veere
begraenset til 3 gange. Det kan have den utilsigtede effekt, at de unge frafalder er-
hvervsuddannelserne og efterfglgende eventuelt er ngdsaget til at spge optagelse pd en
gymnasial uddanneise.

§ 23 stk. 1

Uddannelsesforbundet mener, at erhvervsuddanneiserne b&de skal have faglig bredde og
et alment sigte som en fuldgyldig ungdomsuddannelse. En erhvervsuddannelse er 0gsa
en ungdomsuddannelse, som skal danne eleven til menneske og borger. Eleverne skal
blive i stand til at seette deres fag ind i en storre helhed, som skaber forst3else for fagets
sammenhang til branchen og til samfundet som sadan.

Grundforlgbets 2. del, som det er beskrevet i § 23, omfatter hovedsageligt uddannelses-
specifik undervisning, mens de almene elementer i grundforlgb 2. del er fravaerende.
Uddannelsesforbundet er af den opfattelse, at det er problematisk seerligt i forhold til
elevernes videreuddannelsesperspektiv.

Kompetencelgft til leererne

§ 4, stk. 3, samt bemaerkninger

Uddannelsesforbundet har med glaede noteret, at der er lagt op til, at alle leerere pa er-

hvervsskolerne skal have erhvervspaedagogiske kvalifikationer og kompetencer til at til-
retteleegge en undervisning, der udfordrer og motiverer hver enkelt elev. Ligeledes stat-
ter Uddannelsesforbundet reformens intention om et fagligt kompetencelgft af laererne.

Ifolge reformen skal alle laerere p& erhvervsuddannelserne have erhvervspaedagogiske
kompetencer svarende til 10 ECTS-point inden &r 2020. Uddannelsesforbundet er dog af
den opfattelse, at der ikke er nogen grund til at vente med at indfri kravet til 3r 2020.
Der er behov for, at lzererne far haevet deres kompetenceniveau nu og parallelt med re-
formens indfgrsel fra august 2015.

Erhvervsuddannelse for voksne

§66v stk.2

Uddannelsesforbundet finder det udmaerket, at der gives mulighed for etablere kompe-
tenceafklarende forlgb med en varighed fra en halv dag op til 10 dage. Forbundet ser dog
gerne, at formuleringen i bestemmelsen strammes, sa det sikres, at forlgbene gennemfg-
res i det ngdvendige omfang, ndr behovet for etablering er til stede.

8§66y

Ligeledes stgtter Uddannelsesforbundet, at ” Elever, der pabegynder forlgbet efter en
leengerevarende ledighedsperiode, og som derfor har et seerligt behov for at f& styrket
deres arbejdsmarkeds- og uddannelsesparathed, kan tilbydes et suppleringsmodul af op
til 9 ugers varighed.”. Forslaget rummer her et grundlag for, at uddannelsesredskabet,
kan fa en styrket rolle i arbejdsmarkedspolitikken.
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Selvom forslaget ikke indeholder en eksplicit beskrivelse af indholdet af suppleringsforlg-
bene, fremstdr disse i samspillet med de kompetenceafklarende forlgb, som en seerlig
styrke i forslaget. Det skal dog bemaerkes, at den lediges ret til suppleringsforlgb er ba-
seret pa skolens forudg&ende skon. Suppleringsforigbet kunne med fordel geres til en
ubetinget ret for ledige.

Bemaerkningerne pa s.78

"Det er hensigten at anvende bemyndigelsesbestemmelsen i lovens § 13, stk. 3, til, at
fastszette regler om, at skoleundervisningen i hovedforlgbet som udgangspunkt skal vae-
re 10 pct. kortere end skoleundervisningen i den tilsvarende ungdomsuddannelse, at
praktikuddannelsen ogsé skal vaere kortere og hgjst vare to ar, samt at de standardise-
rede hovedforlgb for voksne som udgangspunkt skal tilrettelaegges som sammenhaen-
gende forlgb, hvor der bade p& grundforlgbet og p& hovedforlgbet vil vaere mulighed for
samlaesning af unge og voksne elever. Endvidere er det hensigten, at fastseaette regler
om, at euv skal tilretteleegges med en fagdidaktik og paedagogik, der er tilpasset voksne.
Indholdsmaessigt er det hensigten at fastsaette regler om, at arbejdsmarkedsuddannelse
kan indga i forlgbene.”

Af bemeaerkningerne i bemyndigelsesbestemmelsen i lovens § 13, stk. 3, fremstar der en
modsaetning mellem at ville et seerligt voksenpaedagogisk miljg og foretage en samleaes-
ning med ungeholdene.

Det er naturligvis sddan, at der i bestemte geografiske omrader af landet ikke er muligt
at sammenszette rene voksenhold af demografiske drsager. Med skyldig hensyn til dette
faktum er det alligevel vaesentligt, at der afsaettes de ngdvendige ressourcer til etable-
ring af rene voksenhold, hvor det er muligt. Det er en nemlig i reglen en forudsaetning for
den voksne malgruppe, at fagdidaktik og paedagogik er tilpasset voksne og deres erfarin-
ger. Dette hensyn er saerligt veesentligt i de farste ar af uddannelsen.

Erstatning af GVU med en EUV kan forekomme fornuftig, hvis det kan gge antallet af
ufaglaerte, der gennemfgrer en erhvervsuddannelse. En grundforudsaetning vil dog veere,
at de ngdvendige voksenpaedagogiske miljger etableres/fastholdes.

Lov om folkeskolen

§ 19 dd, EUD10
Det er vigtigt at pointere i lov bemaerkningerne, at undervisningsindholdet i EUD10 skal
adskille sig fra undervisningsindholdet i grundforigb 1.

§ 19 e, stk. 1

Uddannelsesforbundet konstaterer med tilfredshed, at lovforslaget laegger op til en gget
fleksibilitet i kombinationen mellem 10. klasse og 1. del af eud-grundforigbet. Uddannel-
sesforbundet har lzenge arbejdet for en fleksibel model, hvor det reelt er muligt for ud-
dannelsesinstitutionerne at sikre, at de unge bliver alment og fagligt opkvalificeret og
afklarede med hensyn til deres erhvervsuddannelsesvalg.
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Lov om vejledning om uddannelse og erhverv

Uddannelsesforbundet finder det staerkt problematisk, at uddannelsesvejledningen bliver
kraftigt beskaret samtidigt med, at reformen leegger op til, at alie unge skal udfordres i
deres uddannelsesvalg, og at UU skal yde malrettet vejledning til 20 pct. af en &rgang.
Det er som at Igse cirklens kvadratur. De unge, som pr. automatik s@ger gymnasievejen,
ber ogsd udfordres i deres uddannelsesvalg. E-vejledning og gruppevejledning er ikke
tilstreekkelige vejledningsredskaber til, at en ung kan blive motiveret til at begynde pa en
erhvervsuddannelse. De unges uddannelsesvalg kan kun blive kvalificeret ved kompetent
individuel vejledning af kvalificerede vejledere.

Uddannelsesforbundet finder det positivt, at der fastsaettes objektive kriterier for faglige,
sociale og personlige forudseetninger ved uddannelsesparathedsvurderingen. Der har
vaeret alt for mange eksempler pa meget forskellig praksis internt og eksternt i UU-
centrenes vurderinger. Det har ikke gavnet den unges uddannelsesafklaring.

§ 2isamt § 6 stk. 2

Det er ngdvendigt at indfgre kvalifikations- og uddannelseskravene for de personer, der
skal foresta uddannelsesparathedsvurderingerne, og for de personer, der skal forestd
undervisningen i "job og uddannelse”. Uddannelsesforbundet mener, at kravet bgr veere
en diplomuddannelse i uddannelses-, erhvervs- og karrierevejledning. Ligeledes skal det
tydeligggres, hvordan "job og uddannelse” skal sikres plads og kvalitet blandt folkesko-
lens fag.

Lov om produktionsskoler

§ 2 stk. 7samt § 11 stk. 2

En raekke af aktiviteterne under de malrettede forlgb (undervisning efter anden uddan-
nelseslov pa andre uddannelsesinstitutioner samt meritgivende kombinationsforigb pa
erhvervsskolen m.v.) vil vaere af individuel varighed og gennemfgres under den sakaldte
1/3 regel, men aktiviteterne vil ofte medfgre en overskridelse af den granse pa samlet 1
ar, der er for statens tilskud til produktionsskoler. Uddannelsesforbundet anbefaler derfor
reglerne andret, saledes at al undervisning efter 1/3 reglen ikke medteelles i varigheds-
begraensningen pa 1 &r, ligesom der bgr sikres adgang til gennemfgrelse af flere kombi-
nationsforlgb ud over det ene, der er mulighed for i forhold til den enkelte unge i dag.

§2,stk. 6, nr. 1

En anden vigtig aktivitet under de malrettede forlgb er virksomhedspraktik, som i den
gaeldende lovgivning er undergivet en raekke begraensninger.

Uddannelsesforbundet anbefaler reglerne aendret, sa virksomhedspraktikken far leengere
varighed og undtages for varighedsbegraensningen p& 1 ar.

Lov studiekompetencegivende eksamen i forbindelse med erhvervsuddannelse (EUX)

§ 4 stk. 1 og stk. 2

Uddannelsesforbundet finder det positivt, at ministeren far initiativpligten til at sikre, at
der bliver udformet EUX forlgb pa alle relevante erhvervsuddannelser, samt at der ska-
bes en faelles ramme for indhold og tilretteleeggelse for EUX. Det forbedrer skolernes mu-
lighed for EUX udbud og grundlag for samlzaesning.
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Herudover har Uddannelsesforbundet nogle indvendinger, som vi er opmarksomme p3,
at forligskredsen er uenig i.

Uddannelsesforbundet skal sdledes ikke undlade at bemeaerke, at kravene om flere hgjni-
veaufag, mere undervisningsdifferentiering og mere undervisning bgr afspejles i et hgjere
undervisningstaxameter i finanslov 2015 og fremover.

Ligeledes forholder Uddannelsesforbundet sig staerkt kritisk til preemissen om, at mere
undervisning pr. automatik giver mere kvalitet. Det er ikke muligt at fastholde et gnske
om mere kvalitet i uddannelserne, hvis der ikke tilfgres flere ressourcer til omr3det.
Tveertimod vil konsekvensen blive en ringere forberedt undervisning.

Det er Uddannelsesforbundets klare opfattelse, at det ikke er kvalitet at give elever, der
ikke ngdvendigvis har forudgdende kendskab til erhvervsuddannelser og det aftagende
arbejdsmarked, faglig opkvalificering pa 20 uger mod de nuvaerende 20-60 uger. Det kan
hverken den unge, skolerne eller samfundet vaere tjent med.

Uddannelsesforbundet ser adgangskravet pd 02 som forsimplet og endimensionelt. Det
er fgrst og fremmest elevernes uddannelsesmotivation, som er afggrende for, om en elev
gennemfgrer sin uddannelse og bliver en god handvaerker. Derfor har erhvervsuddannel-
sesomradet ikke brug for et karakterkrav - der er brug for et motivationskrav.

Med venlig hilsen

Hanne Pontoppidan
Formand for Uddannelsesforbundet
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Heringssvar fra Ungdomsuddannelsernes Vejlederforening

vedr Lov om ®ndring af lov om erhvervsuddannelse, lov om vejledning om uddannelse og erhverv, m fi

EUD-lov
§ 5A

Vi forstar ikke hvorfor unge der melder sig mere end et ar efter grundskolens afslutning ikke ogsa kan deltage i
grundforigbets fgrste del hvis de matte gnske det

§ 5B Elever med uddannelsesaftale kan optages pa H1 men kun hvis aftalen angiver det.

Vi forstar ikke hvorfor unge med uddannelsesaftale ikke ogsa ber deltage i grundforigbets fgrste del

Erhvervsuddannelse for voksne
3 typer voksne elever: 1) som nuv GVU, 2} kan indeholde dele af GF + praktik, 3) normal EUD minus GF1

Vi er meget positive over den forenkling der her indfgres med de tre modeller for voksnes vej til et svendebrev.
GVU-arbejdet har de sidste mange veret serdeles tungt rent administrativt og preeget af kassetankning i jobcentre
og Akasser og af lovgivning der ikke har vaeret koordineret mellem diverse ministerier. Her ser vi mulighed for et
bredt kompetencelgft for ansettelsesmagssigt sarbare voksne, med klare karrierestier for ufaglaerte beskaeftigede og
ledige over 25 ar og for tilrejste borgere over 25 ar til at opna en fuld erhvervsuddannelse.

Men vi forstar ikke hvor voksne | model 3 ikke ogsa kan deltage i grundforlgbets del 1. Nogle voksne har vaeret vaek fra
arbejdsmarkedet i en laengere periode og kan ikke umiddelbart pabegynde grundforipbets 2.del

Der vil med ovenstaende 3 typer af fritagelse for grundforigbets 1.del opsta et markant skel pa grundforigbets 2.del
mellem elever med og elever uden grundforlegbets 1.del.

Det vil samtidig betyde at der p& grundforipbets 1.del ikke kan indga prover eller certifikater eller indiering som
forudseettes til stede ved optagelse til hovedforlgbet, hvor alle med eller uden grundforlgbets 1.del jo har ret til
optagelse sdfremt grundforigbets 2.del bestas

Lov om Vejledning
Lov om Vejledning

Det forudszttes at eleven i uddannelsesparathedsvurderingen i 8. klasse automatisk vil blive vurderet
uddannelsesparat, hvis eleven har et gennemsnit af standpunktskarakterer pa 4 eller derover og at skolens leder (i
praksis laererne) i den individuelle vurdering i elevplanen har vurderet, at eleven ikke har sarlige personlige eller
sociale udfordringer, som ggr det vanskeligt for eleven at veelge, pabegynde og gennemfgre en ungdomsuddanneise.

Denne opgave har tidligere vaeret tillagt vejlednings-fagpersoner fra UU. Hvordan sikres at fotkeskolens faerere bliver
kvalificeret til at foretage ovenstaende vurderinger ?



§ 2H Undervisningsministeriet udarbejder bekendtggrelse om Uddannelsesparathedsvurdering (UPV) med der kan
omfatte ALLE ungdomsuddannelser

Vimener at der i den kommende bekendtggrelse som minimum ogsad SKAL vaere karakterkrav der skal opfyldes for at
fa en UPV til de gymnasiale uddannelser. Ud fra pensumsmal mé dette krav vaere hejere end for EUD, f. eks 04.

§3 UU skal yde vejledning til ledige uden en uddannelse efter grundskolen og skal vejlede andre under 25 der selv
henvender sig.

Vifinder det betankeligt og uforstdeligt at UUs ops@gende virksomhed overfor beskaftigede ufaglerte under 25 ar
hermed bortfalder Vi finder det endvidere betankeligt at UU kun mod anmodning (og betaling) kan yde vejledning til
unge mellem 25 og 30 med uddannelsespaiaeg.

Der er ikke lovmaessigt fastsat uddannelseskrav for Jobcentrenes vejledere, og vi vurderer at UUs vejledere qua deres
kompetenceniveau {fuld diplomuddanneise DUEK) i er de bedst kvalificerede til denne opgave

Derudover mener vi at al vejledning for unge under 30 &r bgr samles i vejledningshuse pa tvaers af forvaltninger, en
udvikling der allerede pagar mange steder i landet uden lovgivning herom.

§ 6 UEA-orientering skifter navn til Uddannelse og Job

Vi noterer os at det er tanken at dette timelgse fag skal lpftes op fra nuveerende aktivitetsniveau og at faget tilleegges
en vaesentlig vejledningsfaglig rolle i de unges uddannelsesvejledning.

Tidligere &rs undersggelser viser imidlertid at kommuner tolker denne UEA {UJ}-opgave vidt forskelligt. Den enkelte
kommune bgr udarbejde minimumsaktivitet for faget, hvis nu UVM ikke patager sig dette.

Vi glaeder os samtidig over at der (i henhold til generelle bemaerkninger) udarbejdes og videreudvikles it-baserede
vaerktgjerpd ug.dk og evejledning.

§5 Lov om EUX

Vi tolker beskrivelsen som at der ud over GF 1 del og GF 2 del kan etableres en selvsteendig studiekompetencegivende
blok for EUX-elever hvor samlaesning kan ske pa tvars af EUX-hovedforlgb. Dette bifalder vi, da det hidtil har vaeret
vanskeligt selv for store skoler med EUX-forlgh har vaeret vanskeligt at etablere hold

Fra Generelle bemarkninger
GF1 kan kun pabegyndes (gennemfgres ?) én gang

Teksten skriver at grundforigbets 1.del kun kan "pabegyndes” een gang. Vi formoder og haber at der i stedet menes at
del 1 kun kan gennemfgres een gang !1. Ellers vil et frafald fra grundforigbets 1.del far helt uoverskuelige foiger !

Mulighed for forlengede grundforlgb bortfalder !

Betyder dette at en elev der pga sygdem eller indlaringstempo undervejs i 2.del ikke kan bestd grundforigbsproven
ved afslutningen af de 20 uger enten skal droppe uddannelsen eller sa bruge et mere af sine tre GF2-forsgg pa at
bestd 7?



Hovedomrader og fagretninger

Vi opfordrer Undervisningsministeriet til at angive fagretninger indenfor det enkelte hovedomrade og ikke at
overlade dette til den enkelte erhvervsskole.

Disse fagretninger kunne vaere med udgangspunkt i de tidligere 7 og senst 12 fellesindgange. Vi foreslar indgange =
fagretninger med den taksonomi der nu omsider er blevet indarbejdet i elevers, pargrendes og vejlederes tankeseet !

Ved gymnasiereformen for fa ar titbage s& vi et veeld af studieretninger, hvor det var vanskeligt for elever,foraeldre og
vejledere at orientere sig og at vaelge. Erhvervsuddannelserne er pr definition sektor-orienterede med beslaegtede
uddannelser der forudsaetter sektorspecifikke undervisningsfaciliteter og underviserkompetencer

Dette endrer ikke ved at hvert omrade skal introducere til alle fire hovedomrader. Men det vil veere umuligt pa
grundforipbets 1.del for erhvervsskolen indenfor eet hovedomrade at introducere til alle fagretninger i alle
hovedomrader hvis ikke antal af fagretninger holdes pa et rimeligt niveau !

1) Erhvervsskolelaerere (ESL) skal kunne komme i praktikanttjeneste i virksomheder for at vaere opdateret og for
at kunne gore uddannelsen mere praksisnaer

2) Erhvervsskoleleererne skal systematisk forberede eleverne pd den kommende praktikperiode , der indfgres
et nyt kompetencemal pa GF og HF der skal sikre en optimering af leeringsmulighederne i vekseluddannelsen

Begge dele er en markant forbedring og vil bidrage til sammenhang mellem skoledel og praktikdel. Dog er det
omtalte kompetencemal ikke beskrevet. Vi formoder og haber at det bliver en generel udbredelse af PRAKTIKUM

Elever der har GF2 i en uddannelse uden SKP har ret til tilbud om supplering til et hovedforigb med SKP og med
maximal merit.

Det fremgar ikke om en sadan GF-supplering for at fa adgang til andet hovedforigb teeller som et selvstandigt GF2-
forspg ,hvor eleven jo max ma have 3 forsgg.

Obligatorisk brobygning i 9 klasse omfatter kun elever uden UPV og kan vare mellem 2 og 10 dage

Vi mener at alle bar kunne brobygge i 9.klasse. Denne sortering af elever i 9.klasse ger brobygning til et rent
kompensatorisk tiltag. Det udelukker hermed elever med en UPV foren mulighed for at validere, alternativt at

udfordre deres pataenkte uddannelsesvaig.

Dette er isar vigtigt da Ul ikke for UPV-elever i 9 klasse er inddraget i udarbejdelsen af elevens uddannelsesplan, en
opgave der for disse UPV-elever alene er palagt elever og foraldre.

introduktionskurser til ungdomsuddannelser

Deltagelse i introduktionskurser til ungdomsuddannelser er et vaesentligt og npdvendigt afklarings- og
vejledningsforleb og skal ogsa veere obligatorisk for elever i andre skoleformer, herunder elever pa efterskoler.



3) Fremrykket/tidlig vejledningsindsats

Alle skal have vejledning men ikke alle skal havde individuel vejledning. Hovedparten (anstaet 70 %)skal ud over
kollektiv vejledning og introkurser benytte ug.dk og evejledning. Begge flader forbedres med afklaringsvaerktgjer.

Der udvikles materiale til Uddannelse & Job-faget der inddrager ug.dk i GS-undervisningen. Vejledningen skal i hgjere
grad indtaenkes i undervisningen. Gruppevejledning styrkes da gruppevejledning giver bedre muligheder for reflektion
og valgparathed. Gennem vejledning i faellesskaber har den vejledte flere positioner at deltage i, set i forhold til
individuelt tilrettelagt samtale mellem to deltagere.

Dette er ren polemik. Gruppevejledning og individuel samtale kan hver for sig og sammen skabe reflektion og
valgparathed og skabe flere positioner.

Ofte vil gruppevejledning fore til behov for en individuelt tilrettelagt samtale i fortrolighed og ud fra de anerkendte
etiske principper for vejledning (principper der naturligvis ogsa gaelder for gruppevejledningen!}

Det er herudover betaenkeligt at udfordringen af unges uddannelsesvalg nu foreslas gennemfort af den unge selv ved
brug af afklaringsvaerktgjer uden deltagelse af en professionel vejleder/voksen

For uddannelsesparate elever har foraeldre og elever sammen ansvar for udarbejdelse af uddannelsesplan ved
grundskolens afslutning, og UU har ansvar for gvrige elevers plan

Vi finder denne opgavefordeling helt uforstdelig. | forliget star der at elevens uddannelsesvalg skal udfordres.

Men hvem er det der i planarbejdet for uddannelsesparate elever skal udfordre valget ? Foraldrene ?, vennerne ?
Klasselzrer og UU-vejleder er jo ikke pa banen, Tilbage er kun e-vejledningen som slet ikke kender den unge og som
den unge ikke behgver at opsege hvis UPV haves.

Det kan endvidere frygtes at der grundet uklar ansvarsfordeling for tilmeldingen til ungdomsuddannelser vil veaere
unge der ikke rettidigt far foretaget en tilmelding

Kommunale sommerkurser oprettes som tilbud for ansggende elever der ikke opfylder karakterkravet ved de
ordinaere afgangsprever

Dette er en fortrinlig ny Ipsning, som vi formoder kan lgses i kommunale feliesskaber og af lokalomridets AVU/VUC-
centre og erhvervsskoler i faliesskab

Herunder i kursiv om indhold af GF1, fra lovudkastets side 74-75 om bemarkninger til enkelte paragraffer

Det foreslas, at grundforlgbets 1. del tilrettelaegges, sd eleverne udvikler almene og generelle erhvervsfaglige
kompetencer. Samtidig fér eleverne kendskab til de forskellige fagomrdder, herunder til praktik- og beskaftigelses-
mulighederne, inden de efter 20 uger skal vaelge en konkret erhvervsuddannelse. Uddannelsesmdlene for
grundforlgbets 1. del skal vaere feelles for alle hovedomréder.



Undervisningens indhold i grundforipbets 1. del skal mere specifikt rettes mod felgende feelles kompeten- ceomrdder
og tilrettelzegges forskelligt og med forskellige vagte alt efter den anvendte erhvervsfaglige praksis inden for det
pdgaeldende hovedomrade:

*introducerende erhvervsfaglige kompetencer: Eleverne deltager i og udfarer relevante og konkrete arbejdsopgaver
og -processer inden for et hovedomrdde og en fagretning. | arbejdsopgaverne og - processerne indgadr
arbejdsmiljgmaessige problemstillinger, sikkerhed, ergonomi, laere at falge og indgd i en arbejdsproces.

*Faglige kompetencer - erhvervsfaglig viden, proces og metodefag: Gennem konkrete arbejdsopgaver inden for en
fagretning seettes fokus pd elevernes forstdelse af fx produktivitet, produktudvikling og sammenhang mellem udbud
og efterspargsel. Eleverne leerer faglig dokumentation, faglig kommunikation, innovation, metodelzre,
arbejdsplaniaegning og samarbejde.

*Generelle og almene kompetencer: Samarbejdsrelationer, opgaveplanlaegning, kundeservice, arbejds-
pladskompetence, personlig hygiejne, sundhed og bevaegelse, praktikpladssggning, samfundsforhold, herunder
arbejdsmarkedsforhold (i forleengelse af den forstéelse eleverne har féet fra undervisningen i UEA2 i grundskolen) og
eksempelvis fglgende grundfag: Matematik, naturvidenskabelige fag, dansk og engelsk.

sStudiekompetence eller grundleeggende faerdigheder gennem grund- og valgfag, fx laese-, skrive- og
regnefeerdigheder.

Bemark at alle elever der IKKE skal eller kan tage GFs 1.del alle starter pd GF2. del uden de ovenstaende kompetencer
og fag 1. Vi henviser til vores tidligere bemarkninger.

ALLE bar have disse kompetencer med sig i hovedforlpbet. Dette er ikke kompetencer man opnar ved at starte mere
end et ar efter grundskolen eller hvis man efter grundskolen har faet en uddannelsesaftale, eller hvis man er fyldt 25.

19} Faelles kompetencemdl for en indgang bortfalder, da indgangene bortfalder

Som konsekvens af lovforslagets § 1, nr. 10, om forslag til ophzevelse af de erhvervsfaglige feellesindgange, foreslds
det, at bestemmelsen udgar.

Vi opfordrer som tidligere beskrevet at ministeriet selv i konsultation med REU angiver fagretninger der skal erstatte
de tidligere fellesindgange

Derfor mener vi ogsa at der skal angives faelles kompetencemal for de fremtidige fagretninger

Fra teksten: 2. del af grundforlpbet bestar af uddannelsesspecifikke fag. Malene for fagene fglger de adgangskrav, der
stilles til hovedforigbene efter de faglige udvalgs bestemmelse. Undervisningen skal give faglige kompetencer, der
retter sig mod det hovedforlgb, eleven har valgt.

Vitolker dette som at grundforigbets 2. del far samme kompetencemal som pé de nuvarende grundforiah

1! Det vil vaere umuligt indenfor det merkantile omrade med den nye lzengde pd grundforlgbet (40 uger) vaere
muligt at opna dette , og slet ikke for de elever der er fritaget for grundforigbets del 1 !l Der er tale om en
tidsmaessig reduktion til 25 % af det tidligere HG2-forlgb




Kriterier for UPV

Der vil blive fastsat naermere kriterier for, hvad der skal indga i vurderingen af de sociale og personlige
forudsaetninger, fx samarbejde, social ansvarlighed, mgdestabilitet, motivation, selvstaendighed og ansvarsfuldhed.

Dette var et gnske allerede ved indfgrelsen af UPV 1 2011, Den gang overlod man det til UU og ungdomsuddannelses-
institutionerne at udarbejde modeller og kriterier pa lokalt plan.

Vi bifalder at det lgftes op til ministerielt plan nu hvor der er et bredt empirisk grundlag. Ungdomsuddannelsernes
vejlederforening deltager gerne i det videre arbejde da vi jo som ansatte pa de modtagende uddannelsesinstitutioner
selv pnsker det bedst funderede vurderingsgrundlag er til stede i grundskolens og UUS arbejde inden optagelisen.

Der stilles forslag om overdragelsesmader, som afholdes af ungdommens Uddannelsesvejledning med de relevante
parter. Kommunalbestyrelsen er endvidere forpligtet til at etablere en mentorordning.

Dette er en laenge gnsket aktivitet som vi klart bifalder

Det star med dette lovkompleks klart at der i EUD-reformen og i forslag til @ndring af lov om vejledning om
uddannelse og erhverv er indeholdt en markant udvidelse af erhvervsskolernes opgaver med vejledning af
uddannelse og erhverv,, ikke mindst i grundforlgbets 1.del i forbindelse med valg af fagretning og uddannelse , samti
forbindelse med introduktionskurser og brobygning og i EUD10.

Herudover er der nu en skarpet malsaetning om at alle elever skal gennemfgre EUD med sa godt et resultat som
muligt.Her ligger der ogsa en studievejledningsopgave i hovedforlgbet vedrgrende vejledning om hensigtsmaessige
studiemetoder og arbejdsformer, en opgave hvor vejlederne naturligvis skal samarbejde med de relevante
undervisere

Vi anmoder derfor om at Undervisningsministeriet i lighed med perioden fgr 2010 udsteder en bekendtggrelse for
vejledningen pa erhvervsudannelserne, og allerhelst en bekendtggrelse der daekker vejledning pa alle
ungdomsuddannelser, inklusive kombineret ungdomsuddannelse.

For Ungdomsuddannelsernes Vejlederforening (www.uuvf.dk) Bagsveerd 3.april 2014
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