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Beskeftigelsesudvalget har i brev af 20. maj 2014 stillet folgende spergsmal nr. 17
(L 194), som hermed besvares. Sporgsmalet er stillet efter enske fra Finn Serensen J.nr. 2014-0019696/2014-3813
(EL).

Spergsmal nr. 17:

”Set i lyset af, at man med lovforslaget forringer de sygemeldtes retssikkerhed,
bedes ministeren oplyse, hvad begrundelsen er for, at man vil ophave sygedag-
pengelovens § 28 om, at kommunen for sygedagpengene standses, skal vurdere om
den sygemeldte er berettiget til revalidering, ressourceforlgb, fleksjob eller fortids-
pension?”

Endeligt svar:
Der sker ikke med ophavelsen af sygedagpengelovens § 28 en forringelse af den
sygemeldtes retssikkerhed.

Baggrunden for dette er, at det folger af § 7 a i lov om retssikkerhed og
administration pé det sociale omrade, at kommunen senest 2 uger for en
erhvervsrettet foranstaltning opherer skal tage stilling til, om der er behov for
yderligere foranstaltninger for at bringe borgeren tilbage pa arbejdsmarkedet. Ved
vurderingen skal borgeren inddrages. Borgerens egen leege, den faglige
organisation, virksomheder m.fl. inddrages i det omgang, det skennes relevant. Der
skal séaledes foretages en helhedsvurdering af den sygemeldtes situation for bl.a. at
undgé afbrydelser i indsatsen over for borgere, som har behov for hjzlp.

Der skal séledes fortsat ske en vurdering af, om den sygemeldte er berettiget til

fleksjob, fertidspension m.v., inden retten til sygedagpenge opherer.
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