
 

Ændringsforslag stillet den [xx]. november 2014 

 

Ændringsforslag 

 

Til 2. behandling af 

 

lov om medarbejderinvesteringsselskaber 

 

Af erhvervs- og vækstministeren 

 

 

Til § 10 

 

X) § 10, stk. 2, affattes således: 

Stk. 2. Indkaldelse til deltagermøde i et medarbejderinvesteringsselskab skal ske til de 

medarbejderdeltagere, der på indkaldelsestidspunktet er ansatte i virksomheden. 

Medarbejderdeltagere, hvor virksomheden har opsagt deres ansættelsesforhold, skal ligeledes 

indkaldes til deltagermøde.  Retten til at deltage i deltagermøde bortfalder såfremt arbejdsgiveren 

berettiget har bortvist medarbejderen. 

[Ændring af regler om indkaldelse til deltagermøde] 

 

XX) § 10, stk. 5, affattes således: 

Stk. 5. En indkaldt medarbejderdeltager efter § 10, stk. 2, har én stemme på deltagermødet uanset 

størrelsen af de indskudte midler.  

[Præcisering af medarbejderdeltagers stemmeret] 

 

 

Bemærkninger 

 

Til nr. X 

 

Bestemmelsen medfører en fravigelse fra udgangspunktet om, at alene medarbejdere med fortsat 

ansættelse har ret til at stemme på deltagermødet. Bestemmelsen indebærer, at 

medarbejderdeltagere, for hvilke virksomheden har opsagt ansættelsesforholdet på tidspunktet for 

mødets afholdelse, fortsat har ret til at blive indkaldt til deltagermødet og stemme. Det skyldes, at 

de pågældende medarbejderdeltagere ikke frivilligt har afbrudt det nære tilknytningsforhold til 

virksomheden, som medarbejderinvesteringsselskabet skal virke til gavn for, og som er en 

forudsætning for indskuddet af lønmidlerne.  

 

Dette hensyn gør sig ikke gældende for medarbejderdeltagere, der selv har opsagt deres 

ansættelsesforhold i virksomheden forud for indkaldelsen til deltagermødet, og de er derfor ikke 

omfattet af bestemmelsen.  

 

Erhvervs-, Vækst- og Eksportudvalget 2014-15
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Offentligt



 

Det foreslås i stk. 2, 3. pkt., at medarbejdere, der bortvises på berettiget grundlag mister adgangen 

til at deltage i deltagermøderne. En berettiget bortvist medarbejder vil ikke i alle tilfælde alene have 

virksomhedens og medarbejdernes tarv for øje ved en aktiv deltagelse i et 

medarbejderinvesteringsselskab. Det følger heraf, at såfremt bortvisningen ved en evt. efterfølgende 

prøvelse af spørgsmålet måtte vise sig at være uberettiget, vil medarbejderen have krav på at deltage 

i deltagermødet.   

 

Til nr. XX 

 

Alle medarbejderdeltagere, som er indkaldt til deltagermødet efter § 10, stk. 2, har én stemme på 

deltagermødet uanset størrelsen af de indskudte midler. Stemmeafgivelsen foregår således efter 

princippet om ”en deltager, en stemme”.  

 

 

  
 


