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Finansudvalget har i brev af 12. september 2016 stillet følgende spørgsmål nr. 70 

til L 192 (Forslag til finanslov for 2017), som hermed besvares. Spørgsmålet er 

stillet af ikke-medlem Christian Juhl (MFU). 

 

 
Spørgsmål nr. 70: 

”Vil ministeren redegøre for, hvilke forebyggende, forskningsmæssige og fasthol-

delsesrettede initiativer som fjernes som følge af besparelsen på konto 17.51.03 

Fonden for forebyggelse og fastholdelse? ” 

 
Svar: 

Indledningsvis bemærkes det, at budgetteringen af § 17.51.03. Fonden for Fore-

byggelse og Fastholdelse på finanslovsforslaget for 2017 er identisk med budgette-

ringen af kontoen på finansloven for 2016.  

 

Som led i udarbejdelsen af finanslovsforslaget for 2016 foretog regeringen en for-

nyet prioritering af midlerne i Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse.  

 

Den fornyede prioritering indebar en omprioritering af hovedparten af de midler 

for perioden 2016-2018, som indgik i aftalen af 27. februar 2015 mellem den tidli-

gere regering (SR), Enhedslisten og SF om udmøntning af midler i Fonden for Fo-

rebyggelse og Fastholdelse 2015 – 2018. 

 

I den fornyede prioritering fastholdtes bevillingen på 10 mio. kr. årligt til Dansk 

Center for Nanosikkerhed, som indgik i udmøntningsaftalen af 27. februar 2015. 

Herudover indgik der støtte til Videncenter for Arbejdsmiljø, mens overførslerne til 

Arbejdstilsynet blev reduceret med 31 mio. kr. i 2016 og forhøjet med 8 mio. kr. i 

2017. 

 

Sammenholdt med den udmøntningsplan, der var aftalt ved regeringens tiltrædelse 

indebar regeringens fornyede prioritering en samlet reduktion på 50 mio. kr. i 

2016, 7,5 mio. kr. i 2017 og 15,5 mio. kr. i 2018, jf. nedenstående tabel 1. 

 

 
 

Tabel 1. Regeringens fornyede prioritering af midler i Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse 

Mio. kr.  2016 2017 2018 

Øget inddragelse af arbejdsmedicinske klinikker -1,0   

Oplysningsindsats om arbejdsmiljø i forbindelse med udbud -2,0   

Indsats for Fastholdelse  -4,0 -4,0 -4,0 
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Samarbejde om arbejdsmiljø mellem NFA og Femern Bælt 
A/S -2,0 -2,5 -2,5 

Forebyggelsespakker -5,0 -3,5 -3,5 

Indsats mod sexchikane -1,0   

Kampagne til forebyggelse af vold -3,0 -2,0 -2,0 

Øget kontrol med selvstændige i RUT-registret -2,0 -2,0 -2,0 

Sporskifte udvides til psykisk nedslidte  -3,0 -3,0 

Voldsforebyggelsespakker -3,0 -3,0 -3,0 

Forsøg med skadestuers anmeldelse af arbejdsulykker -1,0   

Overførsler til særlige tilsyn til Arbejdstilsynet -31,0 8,0  

Styrket indsats i Videncenter for Arbejdsmiljø 5,0 4,5 4,5 

I alt -50,0 -7,5 -15,5 

  

  

Udover den fornyede prioritering indgår der i den nuværende samlede prioritering 

af midler i Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse en række initiativer, som 

stammer fra Aftale om udmøntning af ledige midler i Fonden for Forebyggelse og 

Fastholdelse af juni 2014 mellem den tidligere regering (SR), SF og Enhedslisten. 

Det drejer sig om Forebyggelse gennem dialog, Tekniske hjælpemidler og Spor-

skifte. Der afsættes desuden 2 mio. kr. til administration i 2016. 

 

Den samlede udmøntning udgør dermed 74 mio. kr. i 2016, 22,5 mio. kr. i 2017 og 

14,5 mio. kr. i 2018, jf. nedenstående tabel 2. 

 
 

Tabel 2. Samlet udmøntning af midler i Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse 2016-2018 

Mio. kr.  2016 2017 2018 

Forebyggelse gennem dialog 1,0   

Tekniske hjælpemidler 3,0   

Sporskifte 7,0   

Overførsler til særlige tilsyn i Arbejdstilsynet 46,0 8,0  

Styrket indsats i Videncenter for Arbejdsmiljø 5,0 4,5 4,5 

Dansk Center for Nanosikkerhed 10,0 10,0 10,0 

Administration 2,0   

I alt 74,0 22,5 14,5 
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