
Beskæftigelsesudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 15. december 2015

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

L 31
Forslag til lov om ændring af lov om arbejdsmiljø. (Risikobaseret tilsyn, offent-
liggørelse af navne på virksomheder under skærpet tilsyn, skærpelse af straf
og offentliggørelse af arbejdspladsvurdering vedrørende elektromagnetiske
felter m.v.).
Af beskæftigelsesministeren (Jørn Neergaard Larsen)

Spørgsmål 7
Ministeren bedes kommentere henvendelse af 15. december 2015 fra Rejse-
arbejdere.dk om kommentarer til ministerens besvarelse af spørgsmål 5, jf. L
31 - bilag 9.

Svar bedes sendt elektronisk til udvalg@ft.dk.

På udvalgets vegne

Bent Bøgsted
formand
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Offentligt


