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Ligestillingsudvalget har i brev af 22. januar 2016 stillet følgende spørgsmål nr. 21 

(L 89), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Rasmus Horn 

Langhoff (S). 

 
Spørgsmål nr. 21: 

”Ministeren bedes definere og uddybe sin fortolkning af henholdsvis ”validitet” og 

”validering af statistikker”, i den forståelse som ministeren anvendte begreberne 

under førstebehandlingen af lovforslaget?” 

 
Svar: 

Med ”validitet” og ”validering af statistikker” mente jeg, at lønstatistikken dels si-

ger noget validt om den konkrete ligelønssituation på virksomheden, dvs., at den 

viser lønforskellen mellem lønmodtagerne, der varetager sammenlignelige arbejds-

funktioner dels, at den skal bygge på et datagrundlag, som ikke er fejlbehæftet eller 

skævvredet og der sker en validering af statistikken. 

 

 

Venlig hilsen 

 

 

 

 

Jørn Neergaard Larsen 

 

Ligestillingsudvalget 2015-16
L 89 endeligt svar på spørgsmål 21
Offentligt


